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Punkt 77: Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
dagsordenen

S2023-12769

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Dagsordenen godkendes.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Godkendt.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 78: Besøg fra praksis - Visitation Social

S2022-263

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Gruppeleder Bodil Holst deltager i punktet kl. 14.00.

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Præsentation af Visitation Social.

Sagsfremstilling
Bodil Holst præsenterer Visitation Social, herunder

De dyre sager
Borgersegment
Indsatstrappe
Visitationspraksis

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 27-05-2024
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 79: Ledelsesinformation - maj 2024

S2023-12762

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

Ledelsesinformationen drøftes.

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (12. juni 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (12. juni 2024)
Økonomiudvalget (19. juni 2024)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 31. maj 2024.
Ledelsesinformationen bliver gennemgået på mødet.

Sagsfremstilling
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
Forbrugsopgørelserne kan ikke tages som det endelige regnskab, idet supplementperioden mangler.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Drøftet og taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Ledelsesinformation for Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse - maj 2024

Ledelsesinformation for Udvalget for Teknik og Miljø - maj 2024

Ledelsesinformation for Udvalget for Børn, Kultur og Turisme - maj 2024

Ledelsesinformation for Økonomiudvalget - maj 2024



Punkt 80: Budgetopfølgning 2024

S2024-589

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

Resultatet af budgetopfølgningen bevilges og indarbejdes i budget 2024, med følgende hovedpunkter:
Der gives en tillægsbevilling til driften på netto 6,57 mio. kr.
Der gives en tillægsbevilling til anlæg på 1,7 mio. kr.
Der gives en negativ tillægsbevilling til finansiering på netto 3,84 mio. kr.
De tekniske korrektioner godkendes med netto 0 kr. 

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (12. juni 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (12. juni 2024)
Økonomiudvalget (19. juni 2024)
Kommunalbestyrelsen (25. juni 2024)

Sagsresumé
Budgetopfølgningen pr. 31. marts 2024 viser merudgifter på i alt 4,43 mio. kr.
 
Resultatet består af 6,57 mio. kr. i netto driftsudgifter, 1,7 mio. kr. på anlægsudgifter og nettomerindtægt på 3,84 mio. kr. i
finansiering i 2024. Øvrige mer- og mindreudgifter medtages som opmærksomhedspunkter og revurderes i forbindelse
med den politisk behandling i efteråret 2024. 

Sagsfremstilling
Budgetopfølgningen er udarbejdet på baggrund af forbruget pr. 31. marts 2024 og er gennemgået i samarbejde med
serviceområderne.
 
Budgetopfølgningen viser 4,43 mio. kr. i merudgifter, som består af 6,57 mio. kr. i netto driftsudgifter, 1,7 mio. kr. på
anlægsudgifter og nettomerindtægt på 3,84 mio. kr. i finansiering i 2024.
 
Driftsområderne viser samlet merudgifter på 6,57 mio. kr. Dette består primært af følgende områder:

Administrativ organisation, merudgifter på 2,5 mio. kr. vedrørende administration Teknik og Miljø.
Administrativ organisation, merudgifter på 4,84 mio. kr. vedrørende trepartsaftalen i 2024. Morsø Kommune
forventes at blive kompenseret med 3,6 mio. kr. via bloktilskud. 
Administrativ organisation, merindtægter på 0,9 mio. kr. til projekt OPHAV. 
Teknisk drift, merudgifter på 0,8 mio. kr. vedrørende huslejestigning for Morsø Folkebibliotek. 
Teknisk drift, mindreudgifter på 1,95 mio. kr. til driftsbudget samt reduktion af tomgangsleje for Skovparken. 

 
Anlæg viser samlet merudgifter på 1,7 mio. kr. Dette vedrører midler til købet af Skovparken. 
 
De øvrige områder viser netto merindtægter på 3,84 mio. kr. Det vedrører følgende:

Låneoptagelse, merindtægt på 17,5 mio. kr. Det vedrører 4,41 mio. kr. på baggrund af lånerammen for regnskab
2023 og 13,09 mio. kr. vedrørende ældreboliger Ringsgade. 
Afdrag, merudgift på 13,67 mio. kr. vedrørende ekstraordinært afdrag på lån, jævnfør tidligere beslutning.

 
Forudsætningerne for budgetopfølgningen er usikre bl.a. grundet den generelle samfundsmæssige situation og den
faktiske påvirkning af trepartsaftalen. Udgiftsskønnet på trepartsaftalen er dannet på baggrund af KL's udmeldte
fremskrivningsprocenter for 2024. Det forventes, at kommunerne kompenseres med 1 mia. kr. i 2024 for aftalen, hvortil
det stadig er usikkert, hvilken andel Morsø Kommune får. Hvis den almene fordeling af bloktilskuddet anvendes, så
kompenseres Morsø Kommune med ca. 3,6 mio. kr. i 2024 i forbindelse med midtvejsreguleringen 2024. Udviklingen i
udgifter og finansiering følges tæt i løbet af året. 



 
Der fremlægges en række opmærksomhedspunkter for hvert udvalgsområde. Disse følges tæt og afklares nærmere
ved budgetopfølgningen i efteråret 2024.  

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Det samlede resultat er netto 4,43 mio. kr.
Der søges tillægsbevilling på driftsområdet på 6,57 mio. kr. 
Der søges negativ tillægsbevilling til finansiering på 3,81 mio. kr.
Der søges tillægsbevilling til anlæg på 1,7 mio. kr.
Tekniske korrektioner søges godkendt med netto 0 kr. 
Opmærksomhedspunkter tages til efterretning på nuværende tidspunkt.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 27-05-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Tiltrådt.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

UTM Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning

UBKT Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning

USSB Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning

ØKU Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning

Samlet forside Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning

Resultatopgørelse Budgetopfølgning 2024 - 1. budgetopfølgning



Punkt 81: Budgetdrøftelser

S2024-2

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at 

Status på arbejdet med budget 2025 til 2029 drøftes.

Behandling
Direktionen (3. juni 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse ( 11. juni 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (12. juni 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (12. juni 2024)
Økonomiudvalget (19. juni 2024)

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen godkendte i sit møde den 2. april 2024 Morsø Kommunes økonomiske politik for 2025.
Budgetprocedure og -tidsplan for budgetlægningen 2025 blev godkendt i Kommunalbestyrelsen den 30. januar 2024.
 
I henhold til budgetprocedure og -tidsplan drøftes og behandles budget 2025 i alle fagudvalgsmøder til og med møderne i
august.
 
Fagdirektøren orienterer i mødet om status på arbejdet med budget 2025 til 2029. Dette gøres med baggrund i Økonomisk
Politik 2025.

Sagsfremstilling
Budgetlægningen for 2025 er igangsat, og der arbejdes i april måned med et udkast til basisbudget. Basisbudgettet er
udtryk for det budget, der skal til for at kunne fastholde det eksisterende serviceniveau i 2024 til 2025. Basisbudgettet
er endelig politisk behandlet i maj-møderne.
 
Der arbejdes, jævnfør tidligere års budgetaftaler, på at nedbringe Morsø Kommunes udgiftsniveau til maksimalt det
landsgennemsnitlige, hvor dette er muligt. Dette gøres i bestræbelsen på at have, hvad der svarer til landsgennemsnitlige
udgifter.
 
Arbejdet vil foregå som en flerårig indsats, hvilket skaber mulighed for at iværksætte ændringer, der har en længere
gennemførelses-tidshorisont. Det vil endvidere give mulighed for at iagttage de enkelte besparelsers langsigtede
virkninger og sikre, at der ikke gennemføres uhensigtsmæssige besparelser og unødig sænkning af serviceniveauet - hvis
der skulle ske positive ændringer i udligningsordningen og/eller tilflyde Morsø Kommune forhøjede/nye
tilskudsordninger eller puljer.
 
Samlet skal der findes nedjusteringer i basisbudgettet og/eller besparelser i et potentialekatalog på et endnu ikke fastlagt
beløb. Beløbets størrelse fastsættes, når statsgarantitallene for udligning og tilskud 2025 er kendte.
 
I arbejdet med potentialekataloget indgår også en vurdering af, hvilke opgaver der kræver kommunale løsning, og hvilke
opgaver der ikke kræver kommunal løsning, men med fordel kunne løses af andre. Dette gøres også med et flerårigt sigte.
 
Det ligger fast, at der skal skabes det nødvendige råderum til at fastholde Morsø Kommunes drift, anlæg og
udviklingstiltag. 
 
Anlægsønsker til 2025 og frem holdes på et lavt niveau med fokus på at færdiggøre allerede igangsatte og vedtagne
anlæg, samt et skarpt fokus på kun at beslutte absolut nødvendige anlæg i forhold til eventuelt vedtagne besparelser eller
prioriteret udvikling for Morsø Kommune. Anlægsniveauet tilpasses således den aktuelle økonomiske formåen og
situation.
 
Størrelsen af Morsø Kommunes økonomiske udfordringer vurderes løbende, og budgetarbejdet justeres derefter.

Retsgrundlag
Principper for økonomistyring.



Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 03-06-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Drøftet.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Økonomisk politik 2025, godkendt i Kommunalbestyrelsen den 2. april 2024



Punkt 82: Anlægsforslag Budget 2025-2029

S2024-584

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur, Teknik og Miljø anbefaler at, 

Anlægsforslagene til Budget 2025 - 2029 drøftes
Anlægsoversigt aktuel for 2024 drøftes.

Behandling
Direktionen (3. juni 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (12. juni 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (12. juni 2024)
Økonomiudvalget (19. juni 2024)

Sagsresumé
Budgetarbejdet for 2025-2029 er igangsat, og Teknik og Miljø indsamler anlægsønsker til budget 2025-2029.

Direktøren for Børn og Kultur, Teknik og Miljø deltager i udvalgsbehandlingen, og som bilag er den aktuelle oversigt
med oplæg til anlægsønsker 2025-2029. 

Sagsfremstilling
I henhold til budgettidsplanen for budget 2025-2029 skal der fra områderne indsamles anlægsønsker til budget 2025-
2029.

Anlægsønskerne forelægges til politisk behandling ved udvalgsmøderne i henholdsvis maj og juni. På maj møderne
drøftes udkast vedrørende anlægsønskerne, og i juni møderne forelægges prioriterede anlægsønsker, som foretages af
Udvalget for Teknik og Miljø. 

Endelige anlægsønsker indgår i den samlede budgetproces og behandles til budgetseminaret, hvor tilhørende
anlægskatalog forelægges.

I bilagene er der vedlagt en samlet oversigt på anlægsforslagene samt faste og vedtagne anlæg. Derudover er der oprettet
en oversigt til Udvalget for Børn, Kultur og Turisme og Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse for de
anlægsforslag, som er relevante for deres udvalgsområder.

Til mødet medbringes en oversigt med status på vedtagne anlæg 2024 inklusivt overførte anlæg fra tidligere regnskabsår.

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 03-06-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Drøftet.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Bilag

Anlægsforslag B2025-2029 - Samlet - Udkast juni 2024

Faste og Vedtagne anlæg B2025-2029

Anlægsforslag Udvalget for Børn, Kultur og Turisme B2025-2029 - Udkast juni 2024

Anlægsforslag B2025-2029 Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse - Udkast juni 2024

Anlægsforslag B2025-2029 - Samlet - noter

Anlægsforslag B2025-2029 Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse - noter

Anlægsforslag B2025-2029 Udvalget for Børn, Kultur og Turisme - noter



Punkt 83: Samspillet mellem politik og administration

S2023-412

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at 

Udvalgene drøfter samspillet mellem politik og administration ud fra de nævnte spørgsmål.

Behandling
Direktionen (21. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (12. juni 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (12. juni 2024)
Økonomiudvalget (19. juni 2024)
Direktionen (24. juni 2024)

Sagsresumé
For kontinuerligt at sikre bedst muligt arbejde med samspillet mellem politik og administration er det besluttet, at
udvalgene to gange årligt har en drøftelsessag herom på udvalgsmøderne.

Sagsfremstilling
Det gode samspil mellem kommunalbestyrelsen og administrationen er altid et fokusområde i Morsø Kommune, og det er
et fast mål, at de bedst mulige rammer for samarbejdet og for betjeningen af de politiske udvalg er til stede.
 
Økonomiudvalget besluttede i sit møde den 24. januar 2023 en fast struktur omkring dialogen for at sikrer ensrettet
behandling i alle udvalg. Hvert år i juni og december har de tre fagudvalg og Økonomiudvalget en dialog om
nedenstående spørgsmål: 

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?
Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der skulle tages stilling til?
Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de beslutninger, som udvalget har truffet?
Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?
Har udvalget konstateret forhold i det administrative arbejde, der med fordel kunne ændres for at lette det
efterfølgende politiske arbejde?

 
Når sagen har været til politisk behandling vil dialogen blive behandlet på det efterfølgende direktionsmøde. 

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 21-05-2024
Drøftet.
Henrik Rene Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Drøftet.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 84: Lukket: Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse

S2023-12769



Punkt 85: Status på Sundhedsprofil 2025

S2023-10499

Indstilling
DirektÃ¸ren for Social, Sundhed og BeskÃ¦ftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og BeskÃ¦ftigelse (11. juni 2024)

SagsresumÃ©
Sundhedsprofilens "Hvordan har du det?" er en spÃ¸rgeskemaundersÃ¸gelse, der gennemfÃ¸res hvert fjerde Ã¥r.

Sagsfremstilling
FormÃ¥let med undersÃ¸gelse er at belyse, hvordan det gÃ¥r med trivsel, sundhed og sygdom blandt borgere i Region
Nordjylland, samt at fÃ¸lge udviklingen over tid.

UndersÃ¸gelsen er en del af en landsdÃ¦kkende undersÃ¸gelse, og resultaterne herfra vil blive brugtÂ i den lÃ¸bende
indsats for at forbedre folkesundheden i kommuner, i regioner og i hele landet.

Den tvÃ¦rsektorielle arbejdsgruppe for Sundhedsprofilen 2025 har nedsat to tvÃ¦rsektorielle udvalg, der er i gang med at
udarbejde henholdsvis Sundhedsprofilens elektroniske platform og selve den elektroniske rapport.

UndersÃ¸gelsen gennemfÃ¸res i forÃ¥ret 2025, hvor der bliver udsendt spÃ¸rgeskemaer til 3400 tilfÃ¦ldigt
udvalgteÂ morsingboere pÃ¥ 16 Ã¥r, eller derover.

MorsÃ¸ Kommune er reprÃ¦senteret i arbejdsgruppen omkringÂ Sundhedsprofil 2025 af centerleder Mette Skydt
BjÃ¸rndal.

Retsgrundlag
Sundhedsloven Â§ 119 (sundhedsfremme og forebyggelse).

Ã˜konomiske konsekvenser
Intet at bemÃ¦rke.

Andre konsekvenser
Intet at bemÃ¦rke.

HÃ¸ring og kommunikation
Intet at bemÃ¦rke.

Beslutning pÃ¥ Direktionen 27-05-2024
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning pÃ¥ Udvalget for Social, Sundhed og BeskÃ¦ftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 86: Samarbejde mellem paramedicinere og sygeplejersker i Morsø
Kommune

S2024-2429

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Morsø Kommune og Den Præhospitale Virksomhed (DPV) i Region Nordjylland har indgået et udvidet gensidigt
samarbejde. Der er indgået en samarbejdsaftale, som indebærer, at de kommunale sygeplejersker og paramedicinerne kan
tilkalde hinanden til opgaver, hvor der er behov for hjælp til vurdering af en borgers tilstand eller opfølgning af en 1-1-2
opgave, hvor borgeren ikke er indlæggelseskrævende.

Samarbejdsaftalen er gældende fra den 1. juni 2024.

Sagsfremstilling
Ifølge samarbejdsaftale mellem paramedicinerne og sygeplejerskerne i Morsø Kommune kan der tilkaldes hjælp i
situationer, hvor der er behov for faglig assistance.
Paramedicinerne kan assistere, hvis denne har ledig tid mellem akutopgaverne.

Sygeplejerskerne kan rekvirere faglig assistance til udredning og yderligere målinger. Ved IV-anlæggelse (via ultralyd) i
situationer, hvor den kommunale sygeplejerske efter gentagende forsøg ikke selv kan lægge IV-adgang, kan
sygeplejersken tilkalde paramediciner. Paramediciner kan kun lægge IV-adgang på de borgere, der allerede har ordineret
en IV-behandling.

Kommunal sygeplejerske har det overordnede behandlingsansvar for tilsyn og pleje af kateter, skift og omlægning af
kateter samt opsætning og nedtagning af eventuelle infusioner. Behandlingsansvaret for at (gen-)anlægge IV-adgang er
ved af Den Præhospitale Virksomhed.

I forbindelse med besøg fra paramedicinerne skal sygeplejersken være tilstede.

Paramedicinerne kan kontakte den kommunale sygeplejerske i forbindelse med en 1-1-2 opgave i tilfælde, hvor borgeren
ikke er indlæggelseskrævende, men vil have gavn af et opfølgende besøg af en sygeplejerske. Det er vigtigt, at
behandlingsansvaret er klarlagt i situationer med behov for opfølgning udover et tilsyn.

Faglig assistance fra paramedicinerne kan ikke erstatte lægekontakt. Egen læge/vagtlæge skal kontaktes, som det allerede
gøres idag.

I fire andre kommuner i Region Nordjylland er der allerede en del erfaring med samarbejdet med paramediciner. Følgende
kommuner har en lignende aftale: Jammerbugt, Frederikshavn, Vesthimmerland og Mariagerfjord Kommune.

Der er stor variation i anvendelsen af samarbejdet.
På baggrund af 81 opgaver fordelt på de fire ovenstående kommuner, er foreløbige tilbagemeldinger:

42 % indlægges
58 % bliver i eget hjem. Evt. med en plan om:

Opfølgning ved egen læge
Behandling der er opstartet i samarbejde med egen læge/vagtlæge
Opfølgende besøg ved kommunal sygeplejerske/plejepersonale.

Fagpersonerne i de fire nævnte kommuner beskriver, at samarbejdet har bidraget med:



En styrket vurdering af indsatsen - fokus, kvalificering og afklaring
Alternativer til indlæggelse
Gensidig læring og vidensdeling
Kendskab spreder sig til andre områder
Tryghed for både borger, pårørende og fagpersoner
En ekstra kollega i forhold til ekstra øjne og hænder omkring borgerens situation.

Forud for opstart af samarbejdet er der afviklet et tværsektorielt kick-off, hvor alle aktører klædes godt på til det nye
udvidede samarbejde.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 27-05-2024
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Samarbejde mellem paramedicinere og sygeplejersker i Morsø Kommune - Endelig



Punkt 87: Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen

S2022-17857

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Social- og Boligstyrelsen har den 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedrørende borgere med
udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling til fornyet behandling i kommunerne.

Styrelsen vurderer, at der er udfordringer på det eksisterende tilbud, Kofoedsminde, med de fysiske og faglige rammer i
forhold til behov på landsplan og at forsyningen bør sikres via etablering af et tilbud i Vestdanmark. Kommunerne skal
præsentere en fælles samlet løsning til Styrelsen den 31. december 2024.

Kofoedsminde er en højtspecialiseret sikret institution for voksne med udviklingshæmning og dom, som har begået
personfarlig kriminalitet. Beboere på Kofoedsminde er ikke fundet strafegnede til at afsone deres dom i et almindeligt
fængsel og derfor indskrives de på Kofoedsminde, som er et botilbud under Servicelovens § 108. Kofoedsminde er i
lighed med fængsler forpligtigede til at modtage borgere, hvor domssystemet har fastlagt, at de skal afsone på stedet.

Siden 2014 er der sket mere end en fordobling af behovet for pladser på Kofoedsminde, og derfor har Kofoedsminde
løbende måtte udvide på grund af modtagepligten. Gennem årerne har Styrelsen fulgt udviklingen på Kofoedsminde.
Styrelsen har første gang i 2019 og igen i 2023 udtrykt bekymring for den faglige kvalitet og de fysiske rammer på stedet,
i lyset af de meget komplekse borgere der opholder sig der.

Sagsfremstilling
I 2019 bad Styrelsen med en Central Udmelding kommunerne (i regi af de fem KKR-områder) om at forholde sig til
udfordringerne på Kofoedsminde. På daværende tidspunkt meldte kommunerne samstemmende tilbage til Styrelsen, at
man havde tillid til Kofoedsmindes håndtering af opgaven, men KKR-områderne i Nord-, Midt- og Syddanmark
påpegede at givet, at der var behov for et nyt tilbud, kunne det med fordel oprettes i Vestdanmark. I 2020 valgte
Socialministeriet at nedsætte en tværgående arbejdsgruppe med deltagelse af bl.a. KL, som skulle drøfte nogle af de
udfordringer, der findes på Kofoedsminde bl.a. i forhold til objektiv finansiering og kvalitet. Denne arbejdsgruppe har
imidlertid ikke afsluttet sit arbejde endnu.

Social- og Boligstyrelsens vurdering
I Styrelsen er man fortsat af den opfattelse, at der eksisterer problemstillinger på Kofoedsminde, som påvirker
målgruppen. Styrelsen har derfor den 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedrørende borgere med
udviklingshæmning og dom til fornyet behandling i kommunerne. Anmodningen bygger på kommunalbestyrelsernes
afrapportering på den Centrale Udmelding fra december 2020 samt status fra Kofoedsminde (januar 2023).

Styrelsen vurderer nu, at det er uhensigtsmæssigt med kun ét tilbud i landet, fordi det skaber så stor en volumen hos én
leverandør, at det bl.a. forværrer de i forvejen vanskelige rekrutteringsvilkår. Styrelsen tilkendegiver, at dette skal ses i
sammenhæng med, at borgere der får en foranstaltningsdom, ofte har en kombination af en varigt nedsat psykisk
funktionsevne sammenholdt med andre komplekse problemstillinger, såsom psykiske lidelser og misbrug. At kunne
imødekomme målgruppens behov for en højt specialiseret indsats, stiller således særlige krav til medarbejdernes
kompetencer, herunder uddannelse og erfaring, normeringen på tilbuddet samt medarbejdernes kendskab til den enkelte
borgers funktionsniveau.

Styrelsen beder i den fornyede Centrale Udmelding kommunerne om at tilvejebringe en samlet koordineret løsning
vedrørende dimensionering af, hvor og hvordan borgerne skal placeres. Ligeledes beder Styrelsen kommunerne om at
tilvejebringe en koordineret løsning, der bidrager til at sikre de faglige forhold som målgruppen har behov for. Styrelsen
beder kommunerne om at beskrive en samlet løsning for at etablere en sikret institution i Vestdanmark. Styrelsen har jf.
lov om social service § 13 b, stk. 31 beføjelse til at udsende Centrale Udmeldinger og i sidste ende give kommunerne
driftspålæg i forhold til. at oprette og drive tilbud.



Det fælleskommunale perspektiv
Kommunerne har i regi af de fem KKR-områder drøftet ovenstående Centrale Udmelding med Styrelsen flere gange, og
KL har deltaget i møderne. Kommunerne er under ét alle af den opfattelse, at det er en omfangsrig opgave, både
ressourcemæssigt, fagligt og økonomisk, som Styrelsen her stiller kommunerne. Ligeledes har kommunerne fremført
overfor Styrelsen, at der foreligger et opdateret datagrundlag fra Kofoedsminde, som bl.a. viser forbedringer med hensyn
til kapacitet og kvalitet.

Ligeledes har kommunerne fremført overfor Styrelsen, at Region Sjælland har imødekommet stigningen i behovet ved at
udvide pladstallet på Kofoedminde, såvel som Socialtilsynet løbende har godkendt det faglige arbejde på Kofoedsminde.

Det er påpeget overfor Styrelsen flere gange, at kommunerne har svært ved at realisere løsninger, der ikke indbefatter, at
der tilvejebringes økonomiske løsninger sammen med staten.

At løse de udfordringer som Styrelsen fremfører omkring Kofoedsminde, er meget vanskeligt for en kommune med de
anlægslofter og den anlægsramme kommunerne aktuelt er underlagt. Kravene til en sikret institution, der skal rumme
udviklingshæmmede domfældte borgere, er meget store. Der arbejdes derfor på, at finde alternative løsninger i et
samarbejde på tværs af sektorer, potentielt med regionerne, potentielt med staten. Disse problemstillinger har Styrelsen på
nuværende tidspunkt ikke ville forholde sig til. Styrelsen fastholder, at kommunerne skal tilvejebringe en koordineret
løsning på problemstillingerne, der findes på Kofoedsminde. Kommunerne er blevet givet en frist til den 31. december
2024. Styrelsen har tilkendegivet, at man er villig til, at kommunerne frembringer flere scenarier eller modeller til
løsninger.

Proces omkring besvarelse af den fornyede behandling
Der er nedsat en fælleskommunal arbejdsgruppe og styregruppe, som går i gang med opgaven.

Den fornyede behandling er endnu ikke et driftspålæg fra styrelsen, men lovgivningen tilskriver, at Styrelsen kan pålægge
en kommunalbestyrelse eller et regionsråd at etablere et tilbud til målgruppen. Hvis et driftspålæg realiseres, vil det på
sigt kunne resultere i forøgede udgifter for de 98 kommuner, da oprettelsen af et nyt tilbud i Vestdanmark vil være en
betydelig ekstraudgift, som Styrelsen pålægger kommunerne. Udgiften vil bl.a. dække over afskrivning på anlæg,
driftsudgifter, afskrivning på tomme pladser på Kofoedsminde mv.

Retsgrundlag
Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 27-05-2024
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Anmodning om fornyet behandling af central udmelding for borgere med udviklingshæmning og dom

Opdateret data og status Kofoedsminde - januar 2024



Punkt 88: Kommunernes Landsforenings borgerundersøgelse på
beskæftigelsesområdet

S2024-231

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orientering om resultatet for den gennemførte borgerundersøgelse på beskæftigelsesområdet tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (27. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse besluttede i møde den 16. januar 2024, at Morsø Kommune tilmeldte sig
en borger-/tilfredshedsundersøgelse på beskæftigelsesområdet udført af Kommunernes Landsforening.

Undersøgelsen har omfattet en stikprøvevis udtagning af borgere med tilknytning til Jobcenter Mors, baseret på køn, alder
og målgrupper som a-dagpenge, sygedagpenge, jobafklaringsborgere, jobparate og aktivitetsparate
kontanthjælpsmodtagere. 44 kommuner har indgået i undersøgelsen.

Sagsfremstilling
Resultatet af den gennemførte undersøgelse af borgertilfredsheden i forhold til beskæftigelsesområdet viser, at Morsø
Kommune generelt ligger lidt over det gennemsnitlige resultat, hvilket indikerer, at borgerne generelt er tilfredse med
behandlingen på Jobcenter Mors. 

Følgende tal er gennemsnitlige tal for samtlige målgrupper i undersøgelsen, og er opgjort på en skala fra 0-5:

 
Resultat
Morsø
Kommune

Resultat
gennemsnitlig af alle
44 deltagende
kommuner

I hvilken grad borgeren overordnet har været
tilfreds med sit forløb på Jobcenter Mors 3,79 3,64

I hvilken grad oplever borgeren at blive mødt
med tillid på Jobcenter Mors 3,76 3,69

I hvilken grad oplever borgeren - når der
samtidig har været kontakt til andre afdelinger i
Morsø Kommune, at der har været et godt
samarbejde afdelingerne imellem - under
forløbet

3,56 3,02

I hvilken grad oplever borgeren at
sagsbehandleren var forberedt inden samtalen
og at formålet med samtalen var klart.

3,80 3,75

I hvilken grad borgeren følte at der i samtalen
blev udarbejdet en konkret plan for det videre
jobsøgnings- og uddannelsesforløb

3,80 3,75

I hvilken grad borgeren løbende bliver
præsenteret for konkrete jobmuligheder samt
muligheden for at blive bragt tættere på
tilbagevenden til job

3,04 2,97

Jobcenterchefen vil i mødet nærmere gennemgå resultatet af undersøgelsen. 



Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 27-05-2024
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Borgerundersøgelse Morsø Kommune - pdf



Punkt 89: Kommunekvoter for flygtningen i 2025

S2024-3674

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orientering om kommunekvote for flygtninge i 2024 tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (21. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Som følge af integrationslovens § 6 beregner Udlændingestyrelsen hvert år senest den 1. maj, hvor mange flygtninge som
styrelsen forventer, at der skal meddeles opholdstilladelse til i det kommende år (landstallet).

Tallet beregnes fra Udlændingestyrelsens side på såvel regions- samt på kommune-niveau.

Styrelsen vurderer på det nuværende grundlag, at der i 2025 vil blive givet opholdstilladelse til 600 flygtninge, som skal
fordeles/visiteres til kommunerne. Det bemærkes, at borgere som er fordrevet fra Ukraine, ikke indgår i det fastsatte
landstal.

Sagsfremstilling
Udlændingestyrelsen har beregnet kvoter på flygtninge, som påregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i 2025,
som følger: 

Region Hovedstaden 127

Region Sjælland 88

Region Syddanmark 141

Region Midtjylland 163

Region Nordjylland 81

Total (landstal) 600

Samtidig er der beregnet følgende fordeling i Region Nordjylland:

Morsø Kommune 3

Thisted Kommune 4

Brønderslev Kommune 5

Frederikshavn Kommune 4

Vesthimmerland Kommune 3

Læsø Kommune 1

Rebild Kommune 9

Mariagerfjord Kommune 7

Jammerbugt Kommune 8



Aalborg Kommune 26

Hjørring Kommune 11

Region Nordjylland ialt 81

Af ovenstående skema fremgår det, at Morsø Kommune forventer at skulle modtage 3 kvoteflygtninge i 2025.

Retsgrundlag
Integrationsloven
Bekendtgørelse nr. 912 af 30. august 2019 om boligplacering af flygtninge.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Såfremt den enkelte kommune ønsker at indgå en anden fordeling af flygtninge end den angivne, skal kommunen rette
henvendelse til Udlændingestyrelsen senest den 10. september 2024.

Beslutning på Direktionen 21-05-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Landstal for 2025



Punkt 90: Årsrapport og virksomhedsplan for A2B Sprogcenter Mors 2023-
2024

S2018-2522

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 

Årsrapport og virksomhedsplan for A2B Sprogcenter Mors 2023-2024 tages til efterretning. 

Behandling
Direktionen (21. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
A2B har siden 2013 drevet Sprogcenter Mors for Morsø Kommune. Fra den 1. april 2021 er det foregået i samarbejde
med Thisted Kommune.

Hvert år til marts udarbejdes der en årsrapport, hvori en virksomhedsplan indgår. Hertil beskrives den overordnet
udvikling for og med kandidaterne på sprogcenteret.

Sagsfremstilling
Den vedlagte rapport indeholder data fra Morsø og Thisted kommuner og det fremgår, at året 2023 var karakteriseret ved
et stort antal ukrainske flygtninge, som udgør en stor andel af den samlede kandidatgruppe. 

Der er i alt 82 kursister på A2B Sprogcenter Mors, hvoraf 53 er ukrainske flygtninge.

51 kursister er henvist som integrationskursister (I1 og I2) og 31 er henvist som selvforsørgende EU-kursister (S1). 

Af de tilmeldte kursister er 16 tilmeldt et modul på Dansk1 (DU1), 56 kursister er tilmeldt et modul på Dansk2 (DU2) og
10 kursister er tilmeldt et modul på Dansk3 (DU3). 

I perioden januar 2023 til og med december 2024 har der været følgende fravær i gennemsnit: 

DU1: 24,8 %
DU2: 21,4 %
DU3: 19,3 %

Samlet: 22,5 %.

Jobcenter Mors afholder forsat fraværs- og motivationssamtaler hver måned og særligt med fokus på at nedbringe
fraværet på kursisterne på DU1. 

Rapporten fremhæver gode resultater til de afsluttende eksaminer fra november/december 2023, hvor alle ni tilmeldte
kursister bestod. 

Fire kursister var tilmeldt eksamen på DU1 og bestod med et karaktergennemsnit på 4,4. Tre kursister var tilmeldt
eksamen på DU2 og bestod med et karaktergennemsnit på 10,1 og to kursister var tilmeldt eksamen på DU3 og bestod
med et karaktergennemsnit på 8,9. 

Vedrørende beskæftigelsesrettet aktivitet fremgår det af rapporten, at kursisterne har været på virksomhedsbesøg ved
Coop365 for at få indblik i jobbet som servicemedarbejder med fokus på dansk arbejdskultur og forventninger til
danskkompetencer. Kursisterne besøgte også KPK-vinduer, hvor de fik oplæg om virksomhedens produkter, hverdagen og
et indblik i det at søge job i virksomheden. 

Kursisterne har også været på besøg hos Rolstruplund Plejecenter, hvor den daglige leder fortalte om arbejdet og
hverdagen som SOSU-assistent og -hjælper. Lederen gav også et indblik i uddannelsens opbygning og forløb. Yderligere
har Aktiv Personale været på besøg på sprogskolen for at holde oplæg om vikarbureauet. 



Af anden aktivitet fremgår det af rapporten, at kursisterne har besøgt biblioteket, hvor kursisterne er blevet oprettet som
brugere og lært om bibliotekets funktioner og tilbud. Løbende har sprogskolen også haft et samarbejde med Dansk
Flygtningehjælp, hvor kursisterne har haft mulighed for at deltage i gratis mindspringskurser, hvor deltagerne har kunnet
få hjælp til håndteringen af de personlige udfordringer, der kan være forbundet med at flytte til Danmark fra deres
hjemland. 

Derudover har virksomheden Boblberg været på besøg for at fortælle om deres gratis onlineplatform, hvor man som
bruger kan tilknytte nye venskaber og øve sit dansk. 

Retsgrundlag
Bekendtgørelse af lov om danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. 

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser
Intet at bemærke. 

Høring og kommunikation
Intet at bemærke. 

Beslutning på Direktionen 21-05-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Årsrapport Thisted-Mors 2023-2024



Punkt 91: Årsregnskab 2023 for Værestedet Perlen

S2010-21849

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (21. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Årsregnskab for 2023 fremsendes til orientering.

I samarbejdsaftalen mellem Morsø Kommune og Værestedet Perlen - KFUM's sociale arbejde i Danmark, fremgår det, at
årsregnskabet skal fremsendes til Morsø Kommune.

Sagsfremstilling
Hovedtrækkene for regnskabet i 2023 er, at Værestedet Perlens økonomi blev præget af:

Færre tilskud og gaver
Flere udgifter - blandt andet i form af løn, inventar og repræsentation.

Resultat i 2023     96.218 kr.
Resultat i 2022    240.656 kr.

Der er vedhæftet bilag med Værestedet Perlens aktiviteter for 2023.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes samarbejdsaftale med Værestedet Perlen.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 21-05-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Aktiviteter 2023 - Værestedet Perlen

Revideret årsregnskab 2023 - Værestedet Perlen



Punkt 92: Årsregnskab 2023 for SIND-Huset

S2016-13203

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (21. maj 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (11. juni 2024)

Sagsresumé
Årsregnskab for 2023 fremsendes til orientering.

I partnerskabsaftalen mellem Morsø Kommune og SIND-Huset fremgår det, at årsregnskabet skal fremsendes til Morsø
Kommune.

Sagsfremstilling
De faste omkostninger ved driften dækkes generelt af tilskud fra Morsø Kommune.

I 2023 var driftstilskuddet 752.932 kr.

Aktiviteterne finansieres ved brugerbetaling, indtægter fra husets aktiviteter, sponsortilskud og salg af julekalender.

Resultat i 2023   102.685 kr.
Resultat i 2022     20.917 kr.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 21-05-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Årsregnskab og -rapport 2023 for SIND-huset



Punkt 93: Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

S2023-12769

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringerne tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Der orienteredes om:

Sundhedsstrukturkommissionens udspil.
 

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 94: Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
referatet

S2023-12769

Indstilling
Godkendelse af referatet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 11-06-2024
Godkendt.

Poul Kristensen og Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.
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