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Punkt 32: Ledelsesinformation 2019 - april

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
32.    Ledelsesinformation 2019 - april
           Sagsnr.: 773-2018-18740         J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Jakob Kortbæk og Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen.
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (15. maj 2019)
Børne- og Kulturudvalget (15. maj 2019)
Økonomiudvalget (22. maj 2019)
 
Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo april 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.
 
I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.
 
Vi arbejder på at få den nye udgave af ledelsesinformationen klar. Vi er ikke i mål endnu, derfor modtager I den ”gamle”
version for marts.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      ØKU april 2019 773-2019-44352



·      BEU april 2019 773-2019-44351

·      BKU april 2019 773-2019-44349

·      UTM april 2019 773-2019-44350

·      DSU april 2019 773-2019-44347
 

Bilag

ØKU april 2019

BEU april 2019

BKU april 2019

UTM april 2019

DSU april 2019



Punkt 33: Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd 2019 - 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Status drøftet.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
33.    Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd 2019 - 2020
           Sagsnr.: 773-2017-18336         J.nr.: 24.10.07                                                Åbent
 
 
Direktionen (29. april 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter status på indsatsen jfr. resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd.
 
Erhvervsdirektør Per Søndergaard deltager i mødet kl. 13.30 – 13.50.
 
Behandling
Direktionen (29. april 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
 
Sagsresumé
Dialog om status på indsatsen jfr. resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd.
 
Sagsbeskrivelse
Af resultatkontrakten for 2019 – 2020 mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd fremgår det, at Erhvervsrådets
direktør deltager i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møder minimum kvartalsvis for dialog om indsatsen.
 
Retsgrundlag
Resultatkontrakten for 2019 – 2020 mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Underskrevet resultatkontrakt 2019 - 2020 773-2018-131470
 

Bilag

Underskrevet resultatkontrakt 2019 - 2020



Punkt 34: Rapport 2019 - erhvervsfremmeindsatsen på Mors

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
34.    Rapport 2019 - erhvervsfremmeindsatsen på Mors
           Sagsnr.: 773-2019-5398            J.nr.: 24.10.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (29. april 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget tager rapporten om erhvervsfremmeindsatsen til efterretning.
 
Erhvervsdirektør Per Søndergaard deltager på mødet kl. 13.50 – 14.00.
 
Behandling
Direktionen (29. april 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
 
Sagsresumé
Rapporten ”Videngrundlag for erhvervsfremmeindsatsen på Mors” er en opdateret erhvervsanalyse af Morsø Kommune.
Analysen sætter fokus på, om der er skabt den forventede vækst og fremgang på Mors, og den giver samtidig et opdateret
billede af virksomhedernes vurdering af de lokale rammevilkår.
 
Sagsbeskrivelse
I forbindelse med generalforsamlingen i Morsø Erhvervsråd d. 1. april 2019 blev der præsenteret en opdateret
erhvervsanalyse af Morsø Kommune. Analysens datagrundlag er baseret på særkørsler fra Danmarks Statistik og en
spørgeskemaundersøgelse blandt 790 lokale virksomheder, hvoraf 272 (34 %) har besvaret skemaet helt eller delvist.
 
Hovedkonklusionerne fra erhvervsanalysen kan sammenfattes i følgende punkter:
 
Samlet fremgang i den private beskæftigelse:
·         Der er fra 2015 – 2017 sket en fremgang i den private beskæftigelse i Morsø Kommune på 2,6 %. Det svarer
nogenlunde til udviklingen i de omkringliggende kommuner. Tilbagegangen fra 2009 – 2015 er dermed stoppet.
 
Industrivirksomheder driver væksten:
·         Det er især de lokale industrivirksomheder, der har drevet væksten i den private beskæftigelse i Morsø Kommune
gennem de seneste år.
·         De 3 største industribrancher i kommunen (træ-, møbel-, maskin- og transportmiddelindustrien) har alle oplevet en
relativ stor fremgang i beskæftigelsen på mellem 11 og 14 % i 2015 – 2017, og tilsammen beskæftiger de 3 brancher nu
næste en fjerdedel af alle de private årsværk i kommunen. Det afspejler sig også i kommunens beskæftigelsesmæssige
specialiseringsgrad, der især er høj – og fortsat stigende – inden for industrien.
·         Spørgeskemaundersøgelsen viser, at der er en udbredt forventning blandt de lokale industrivirksomheder om fortsat
vækst i de kommende 3 år.
 
Modsatrettede indikatorer indenfor turisme
På trods af at turismeområdet generelt er et internationalt væksterhverv har Morsø Kommune oplevet en tilbagegang i
antallet af privat beskæftigede indenfor detail samt hoteller og restauranter.
 
Andre tal peger i modsat retning, idet antallet af f.eks. overnatninger og sommerhusudlejninger er i positiv vækst, som ser
ud til at fortsætte.
 



De modsatrettede indikatorer bevirker, at turismeområdet bør underlægges yderligere undersøgelse og analyse, før der kan
træffes en konklusion. Behovet understreges af de forestående politiske prioriteringer i kølvandet på Ny Lov om
Erhvervsfremme. Undersøgelsen skal ind- og tilpasses processen om turismedestinationer.  
 
Moderate vækstforventninger:
·         Spørgeskemaundersøgelsen viser, at langt størstedelen (68 %) af de private virksomheder i starten af 2019
forventede at være det samme antal ansatte på Mors om 3 år. Kun 5 % forventer et fald, eller at de vil flytte virksomheden
væk fra Mors.
·         Ca. ¼ forventer vækst i ansatte, hvilket er en lavere andel end i 2016, hvor 35 % forventede vækst i ansatte på Mors
inden for de næste 3 år. Forventningerne om vækst i beskæftigelsen er mest udbredte indenfor transport og industri og
mindst udbredte indenfor detail.
·         80 % har svaret, at de enten forventer, at deres omsætning vil stige en smule eller være uændret over de kommende
3 år. Samlet set fremstår de lokale virksomheders vækstforventninger således moderate.
 
Behov for bedre mobilt bredbånd, adgang til faglært arbejdskraft og forbedring af den statslige hovedvej:
·         Undersøgelsen viser, at der er en meget lav tilfredshedsgrad med den statslige hovedvej 26/34. Blandt de
virksomheder, der oplever hovedvejen vigtig for deres vækst, er kun 13 % tilfredse med dette fysiske rammevilkår.
·         Derudover er tilfredshedsgraden lav med hensyn til den mobile bredbåndsdækning og adgangen til faglært
arbejdskraft.
·         Der er derimod udbredt tilfredshed med jobcentret og adgangen til individuel vejledning og information hos Morsø
Erhvervsråd. Tilfredsheden er især stor blandt iværksætterne, som er en af de primære målgrupper for den lokale
vejledningsindsats.
·         Adgangen til og kvaliteten af de lokale netværksarrangementer og -grupper kan dog styrkes.
 
Retsgrundlag
Resultatkontrakten mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd hvoraf det fremgår, at der i 2019 skal gennemføres
en ny erhvervsklimaundersøgelse for at tilvejebringe et opdateret data- og beslutningsgrundlag.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
På Morsø Erhvervsråds generalforsamling d. 1. april 2019 blev der informeret om erhvervsanalysen.
 
 
Bilag
·      Videngrundlag for erhvervsfremmeindsatsen på Mors 2019 773-2019-35227
 

Bilag

Videngrundlag for erhvervsfremmeindsatsen på Mors 2019



Punkt 35: Første budgetopfølgning 2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Tiltrådt.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
35.    Første budgetopfølgning 2019
           Sagsnr.: 773-2019-676              J.nr.: 00.30.00                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Tiltrådt.
 
Jakob Kortbæk og Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.
 
Direktionen (6. maj 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Første budgetopfølgning godkendes, således der gives en negativ tillægsbevilling på 1.272.000 kr. i 2019 samt en
tillægsbevilling til budget 2021 på i alt 2.251.000 kr.
-        De tekniske korrektioner godkendes.
 
Behandling
Direktionen (6. maj 2019)
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (15. maj 2019)
Børne- og Kulturudvalget (15. maj 2019)
Økonomiudvalget (22. maj 2019)
Kommunalbestyrelsen (4. juni 2019)
 
Sagsresumé
Første budgetopfølgning 2019 er udarbejdet efter budgettidsplan 2020. Samlet bliver et mindreforbrug på kr. 1.272.000
tilført kassen og en budgetpost på kr. 2.251.000 flyttes fra budget 2019 til budget 2021. Budgetopfølgningen er behæftet
med betydelige faresignaler, der dog er underlagt visse usikkerheder grundet det tidlige tidspunkt i regnskabsåret, samt at
det tidlige tidspunkt giver tilpasningsmuligheder i forhold til årsresultatet på driften.
 
Sagsbeskrivelse
Årets første budgetopfølgning er udarbejdet. Resultatet af opfølgningen er, at der p.t. estimeres et merforbrug i forhold til
budgettet på ca. 27 mio. kr. Dette resultat er forbundet med stor usikkerhed, grundet det tidlige tidspunkt i regnskabsåret.
Der er ydermere taget initiativer til at nedbringe beløbet betragteligt, hvorfor der ikke søges tillægsbevilling til hele
beløbet på nuværende tidspunkt.
 
Udvalg for Teknik & Miljø
Budgetopfølgningen viser et samlet forventet samlet merforbrug 0,3 mio. kr. En forventet besparelse på 1 mio. kr. på
kollektiv trafik kan ikke opnås til fulde, den samlede besparelse vurderes at blive 0,7 mio. kr., hvorfor der anmodes om en
tillægsbevilling på 0,3 mio. kr.
 
Børne- & Kulturudvalget
Budgetopfølgningen viser et samlet forventet samlet merforbrug 1,2 mio. kr. Der forventes mindreforbrug på skole- og
dagpasningsområdet, mens merforbruget forventes i Center for Børn og Familier. Merforbruget skyldes primært Morsø
Modellen, der giver et merforbrug på 1,7 mio. kr. i 2019 plus et overført merforbrug fra 2018 på 0,7 mio. kr. Der er
anmodes ikke om tillægsbevilling til dækning af merforbruget på nuværende tidspunkt, men området er underlagt tæt
opfølgning.
 



Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet merforbrug på 4,8 mio. kr. På nuværende tidspunkt betragtes dette som et
faresignal, idet der er betydelig usikkerhed om forudsætningerne. Der anmodes derfor ikke om tillægsbevillinger på
området på nuværende tidspunkt.
 
Det Sociale Udvalg
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet forventet merforbrug på 20,3 mio. kr. Dette vedrører primært hjemmepleje
og ældrecentre samt visitationen. Der anmodes på nuværende tidspunkt alene om 2,5 mio. kr. til ældreområdet og ingen
midler til visitationen. Udviklingen følges tæt og det forventede merforbrug er underlagt et analysearbejde. Der er
ydermere taget initiativer til at mindske det forventede merforbrug. Resultatet af analysearbejdet samt en opfølgning på
effekten af de iværksatte initiativer vil blive forelagt sammen med anden budgetopfølgning 2019.
 
Økonomiudvalget
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet forventet på 2,9 mio. kr., hvilket primært skyldes det forventede merforbrug
i Center for Børn & Familier, jævnfør tidligere afsnit. Herudover er implementeringen Kombit-systemerne SD og KY som
følge af monopolbruddet med KMD forsinket og ventes ikke implementeret før i 2021. De budgetlagte
implementeringsudgifter ønskes flyttet til budget 2021.
Der er mindreudgifter til renter og afdrag i forhold til det budgetterede primært grundet Kommunalbestyrelsens beslutning
om ikke at lånoptage på baggrund af regnskab 2018.
 
Forsyningsvirksomhed
Der ændres på anbefaling af revisionen budgetteringsprocedure vedrørende forsyningsvirksomheden, således der ikke
budgetteres med negative anlægsudgifter af hensyn til balancen. Dette betyder, at affaldshåndteringsområdet
budgetmæssigt bruger 426.000 kr. af deres opsparing i 2019.
 
Samlet driftsresultat

Område Tillægsbevilling Teknisk
korrektion

Faresignal

UTM 300.000 kr. 0 kr.  

BKU 0 kr. 29.000 kr. Ja, vedr. Familieområdet

BEU 0 kr. 0 kr. Ja, vedr. beskæftigelsesindsatsen
generelt.

DSU 2.500.000 kr. -29.000 kr. Ja, vedr. Visitationen og
ældreområdet.

ØK inkl. renter
& afdrag

-1.954.000 kr. -276.000 kr.  

Forsyning 426.000 kr. 0 kr.  

I alt kassen  -1.272.000 kr. 276.000 kr.  

 
Retsgrundlag
Principper for økonomistyring.
 
Økonomiske konsekvenser
Ved godkendelse af indstillingen tilføres der kassen 996.000 kr.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Resultatopgørelse første budgetopfølgning 2019 773-2019-41931



·      Politikområde oversigt - første budgetopfølgning 2019 773-2019-41930

·      BEU - 1. Budgetopfølgning 2019 773-2019-39196

·      ØKU - 1. Budgetopfølgning 2019 773-2019-39195

·      BKU - 1. Budgetopfølgning 2019 773-2019-39193

·      UTM - 1. Budgetopfølgning 2019 773-2019-39194

·      DSU - 1. Budgetopfølgning 2019 773-2019-39190
 

Bilag

Resultatopgørelse første budgetopfølgning 2019

Politikområde oversigt - første budgetopfølgning 2019

BEU - 1. Budgetopfølgning 2019

ØKU - 1. Budgetopfølgning 2019

BKU - 1. Budgetopfølgning 2019

UTM - 1. Budgetopfølgning 2019

DSU - 1. Budgetopfølgning 2019



Punkt 36: Budget 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Drøftet.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
36.    Budget 2020
           Sagsnr.: 773-2019-1                  J.nr.: 00.30.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (23. april 2019)
Drøftet.
 
Økonomiudvalget (24. april 2019)
Drøftet.
 
Henning Sørensen deltog ikke i sagens behandling.
 
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Drøftet.
 
Jakob Kortbæk og Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Status på arbejdet med budget 2020 drøftes.
 
Behandling
Direktionen (23. april 2019)
Økonomiudvalget (24. april 2019)
Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Børne- & Kulturudvalget (15. maj 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (15. maj 2019)
 
Sagsresumé
Statusdrøftelse vedrørende arbejdet med budget 2020.
 
Sagsbeskrivelse
Status på arbejdet med budget 2020 gives af direktøren på fagudvalgets område. Herudover drøftes emner, der ønskes
løftet ind i forhandlingerne om økonomiaftalen 2020 mellem KL og Regeringen, idet KL har anmodet om kommunernes
input til forhandlingerne.
 
Retsgrundlag
Principper for økonomistyring.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



Punkt 37: Anlæg budget 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Udkast til anlægskatalog gennemgået og drøftet.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
37.    Anlæg budget 2020
           Sagsnr.: 773-2019-409              J.nr.: 00.30.00                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Udkast til anlægskatalog gennemgået og drøftet.
 
Jakob Kortbæk og Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.
 
Direktionen (29. april 2019)
Drøftet. Arne Kirk deltager under behandling af punktet i fagudvalgene. Udkast til anlægskatalog fremsendes.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalgene drøfter ønsker til anlægsprojekter 2020-2024 på eget udvalgsområde.
 
Behandling
Direktionen (
Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Børne- & Kulturudvalget (15. maj 2019)
Udvalg for Teknik & Miljø (15. maj 2019)
Økonomiudvalget (22. maj 2019)
 
Sagsresumé
Første udkast af administrative anlægsønsker til budget 2019 drøftes. Anlægsprogrammet er ikke komplet endnu, da
yderligere ønsker vil kunne komme indtil budgetseminaret i september.
 
Sagsbeskrivelse
I henhold til budgettidsplanen for 2020-2024 budgettet, indsamles ønsker til anlægsprojekter for 2020 til 2024 på
nuværende tidspunkt med henblik på behandling og vurdering i Udvalget for Teknik og Miljø i juni måned.
 
I juni måned prioriterer Økonomiudvalget på baggrund af Udvalget for Teknik & Miljøs samlede anlægsprioriteringer,
hvilke anlægsprojekter der ønskes fremført til Økonomi- & Indenrigsministeriet med henblik på lånedispensation.
 
Den endelige anlægsprioritering foretages i forbindelse med budgetseminaret primo september og de efterfølgende
behandlinger af budgettet i Kommunalbestyrelsen.
 
Vedlagt til drøftelse er første udkast af administrative anlægsønsker til budget 2020.
 
Retsgrundlag
Budgetproceduren for budget 2020-2024.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



 
 
 
Bilag
·      Anlægsønsker 2020 - samlet 773-2019-43629
 

Bilag

Anlægsønsker 2020 - samlet



Punkt 38: Benyttelse af velfærdspuljen på beskæftigelsesområdet

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Indstillingen godkendt. Den årlige evaluering præsenteres for udvalget i oktober måned, første gang oktober 2019.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.
 
 

Sagsfremstilling
38.    Benyttelse af velfærdspuljen på beskæftigelsesområdet
           Sagsnr.: 773-2019-5544            J.nr.: 15.04.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (6. maj 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Der reserveres foreløbig 100.000 kr. af den afsatte Velfærdspulje til beskæftigelsesområdet og indsatser målrettes
sårbare unge i alderen 25-30 år
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget orienteres årligt om projektets status.
 
Behandling
Direktionen (6. maj 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
 
Sagsresumé
Morsø Kommune har i budget 2019 afsat en velfærdspulje og 100.000 kr. ønskes foreløbig reserveret til indsatser under
beskæftigelsesområdet og målrettet højskoleophold og lignende til hjælp for sårbare unge i alderen 25-30 år.
 
Sagsbeskrivelse
Jobcenter Mors vil positivt se på, hvilke borgere, der med denne støtte vil kunne udvikle sig hurtigere i retning af
uddannelse/job

Med baggrund i erfaringer fra henvendelser fra nogle af de borgere, der har tilknytning til Jobcentret, foreslås følgende
forslag til tiltag, der kan bringes i anvendelse for denne aldersgruppe med henblik på at bringe borgeren i uddannelse/job:
 
·         Højskoleophold
·         Erhvervelse/generhvervelse af kørekort
·         Vredeshåndteringskurser
·         Smertehåndteringskurser – lær at leve med kroniske smerter (Sundhedscentret)
·         Frie fagskoler – kortere forløb – korte kurser og uddannelser i forhold til borgers udvikling
·         Livsstil – overvægt m.v. – forløb hvor borgeren kommer væk fra hjemmet i en kortere periode
·         Tilkøb af enkeltfag på VUC
Ovenstående liste er ikke udtømmende, hvorfor det foreslås, at der skal være mulighed for at give bevilling til indsatser,
som vurderes at være relevante i forhold til at skabe udvikling hos borgerne.
 
Indsatser under puljen, skal godkendes af Jobcentrets socialfaglige konsulent.

Den socialfaglige konsulent orienterer kvartalsvis Jobcenterets ledergruppe om status på bevillinger under puljen, ligesom
der skal følges op på borgers deltagelse i tilbuddet, og efterfølgende evalueres på, hvad borgerne har fået ud af indsatsen.
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget orienteres årligt om projektets status.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.



 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Punkt 39: Lokalråd (samarbejde mellem kommune og politi)

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
39.    Lokalråd (samarbejde mellem kommune og politi)
           Sagsnr.: 773-2012-2960            J.nr.: 30.10.10                                                Åbent
 
 
Direktionen (6. maj 2019)
Drøftet og taget til efterretning.
 
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Jakob Kortbæk og Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-       Orienteringen om referater fra mødet den 18. december 2018 og 14. marts 2019 tages til efterretning
-       Fagudvalgene drøfter punkter til mødet i Lokalrådet den 29. maj 2019.
 
Behandling
Direktionen (6. maj 2019)
Det Sociale Udvalg (14. maj 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Børne- og Kulturudvalget (15. maj 2019)
Økonomiudvalget (22. maj 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om referater fra møderne den 18. december 2018 og den 14. marts 2019 i Lokalrådet samt drøftelse af punkter
til det kommende møde den 26. maj 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Hvert kvartal afholdes der møde i Lokalrådet, som består af repræsentanter fra Midt- og Vestjyllands Politi og Morsø
Kommune. Lokalrådets formål er at medvirke til at forebygge og bekæmpe kriminalitet, og derved medvirke til at skabe
tryghed og sikkerhed for borgerne i lokalsamfundet.
 
Referaterne fra møderne den 18. december 2018 og 14. marts 2019 samt statistik medsendes som bilag.
 
På møderne orienterede politiet bl.a. om:
 
·         Nærhed og Tryghed; Udspillet om Nærhed og Tryghed indeholder 14 initiativer i to spor: Det nære og lokale politi
og den gode kontakt.
Nærhed og Tryghed skal sikre, at politiet kommer endnu tættere på borgeren.
·         Kriminalforsorgen overtager politiets ansvar for transport, sikkerhed og bevogtning af indsatte uden for landets
fængsler. Det har været en tids- og ressourcekrævende opgave for politiet.
·         Lederskifte hos politiet.
 
Gennemgang af statistikker:
1. kvartal 2019
En stigning inden for vold, som skyldes bl.a. institutionsvold, hvor man har en beboer der er voldelig over for personale,
og derved får flere registreringer på samme borger, samt vold blandt folk, der kender hinanden, og som ofte er påvirkede.
 
Stigning af anmeldelser om svindel på nettet. Der er flere der svindler på nettet end hidtil og derfor flere anmeldelser.
 



Årsstatistikken for 2018
·         Straffeloven og vold ser fornuftigt ud, set i forhold til 2017.
·         Anmeldelser på butikstyveri/tricktyveri i butik er steget set i forhold til 2017. Dette skyldes bl.a., at disse
kriminalitetsområder er lagt sammen.
·         Anmeldelser om hærværk er steget, set i forhold til 2017. Dette skyldes, at Mors i efteråret 2018, var udsat for flere
seriehærværk, hvor dæk/hjul blev skåret op.
 
Det ser generelt meget positivt ud i Morsø Kommune, set i forhold til de øvrige kommuner, vi sammenligner os med. 
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Lokalråd referat fra mødet d. 18.12.18 773-2019-1292

·      Statistik januar og februar 2019 773-2019-37107

·      Lokalråd referat d. 14.03.19 773-2019-37104

·      Statistik 2018 - Morsø, Struer og Skive 773-2019-37106
 

Bilag

Lokalråd referat fra mødet d. 18.12.18

Statistik januar og februar 2019

Lokalråd referat d. 14.03.19

Statistik 2018 - Morsø, Struer og Skive



Punkt 40: Orienteringspunkt vedr. FGU.

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Taget til efterretning.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
40.    Orienteringspunkt vedr. FGU.
           Sagsnr.: 773-2017-5307            J.nr.: 17.27.00                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om arbejdet i bestyrelsen for FGU Nordvest ved bestyrelsesmedlem Pia Storm.
 
Sagsbeskrivelse
Kommunalbestyrelsesmedlem Pia Storm er udpeget som Morsø Kommunes repræsentant i bestyrelsen for FGU Nordvest.
 
For at sikre information og dialog om indsatsen vedr. FGU er det aftalt, at der sættes et fast orienteringspunkt på møderne
i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget.
 
Retsgrundlag
Aftale om bedre veje til uddannelse og job af 13. oktober 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Punkt 41: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 14. maj 2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
Intet til orientering.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
41.    Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 14. maj 2019
           Sagsnr.: 773-2018-18741         J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktørerne for Børn og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (14. maj 2019)
 
 
Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
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