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Punkt 74: Ledelsesinformation 2019 - september

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 

Sagsfremstilling
74.    Ledelsesinformation 2019 - september
           Sagsnr.: 773-2018-18740         J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
Anette Svindborg og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (23. oktober 2019)
Børne- og Kulturudvalget (23. oktober 2019)
Økonomiudvalget (30. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo september 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.
 
I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
 
Bilag
·      BEU september 2019 773-2019-91831

·      DSU september 2019 773-2019-91833

·      UTM september 2019 773-2019-91219

·      BKU september 2019 773-2019-91223



·      ØKU september 2019 773-2019-91222
 

Bilag

BEU september 2019

DSU september 2019

UTM september 2019

BKU september 2019

ØKU september 2019



Punkt 75: Beskæftigelsesplan 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Udkast til Beskæftigelsesplan drøftet mellem udvalget og de fremmødte repræsentanter fra arbejdsmarkedets parter.
Planen fremsendes hermed til endelig behandling på udvalgsmødet i november.

Sagsfremstilling
75.    Beskæftigelsesplan 2020
           Sagsnr.: 773-2019-12700         J.nr.: 15.00.15                                                Åbent
 
Direktionen (7. oktober 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Forslag til Beskæftigelsesplan 2020 drøftes sammen med de fremmødte repræsentanter fra arbejdsmarkedets parter.
 
Repræsentanter for Arbejdsmarkedets parter deltager i mødet med Beskæftigelses-og Erhvervsudvalget den 22. oktober
2019 kl. 13.30 til kl. 14.15.
 
Behandling
Direktionen (7. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Økonomiudvalget (21. november 2019)
Kommunalbestyrelsen (28. november 2019)
 
Sagsresumé
Beskæftigelsesplan 2020 er Morsø Kommunes plan for, hvordan Jobcenter Mors overordnet vil arbejde med de
beskæftigelsespolitiske udfordringer i planåret 2020 med henblik på at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked.
 
Samtlige kommuner er i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats pålagt at udarbejde en beskæftigelsesplan for det
kommende års beskæftigelsesindsats.
 
Planen indeholder beskæftigelsesministerens centralt fastsatte mål og suppleres af lokale mål, der udspringer af lokalt
udvalgte prioriteringer.
 
I udarbejdelsesfasen skal indhold og mål drøftes med lokale repræsentanter for arbejdsmarkedets parter samt
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget. Denne drøftelse sker på mødet den 22. oktober 2019, hvor arbejdsmarkedets parter
er inviteret.
 
Sagsbeskrivelse
Jobcenter Mors udgiver en Beskæftigelsesplan, som i stor udstrækning ligner Beskæftigelsesplan 2019, idet ministeren
har valgt at udpege tre af målene fra 2019 for planåret 2020:
 
1)    Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft
2)    Flere flygtninge og familiesammenførte til flygtninge skal være selvforsørgende
3)    Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
 
Jobcenter Mors ønsker at fastholde de øvrige fire mål fra 2019 som lokale mål i 2020:
4)    Flere personer skal i beskæftigelse eller uddannelse.
5)    Flere jobparate personer på kontanthjælp skal i beskæftigelse.
6)    Bekæmpelse af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes
7)    Udsatte ledige skal have en indsats.
 
Beskæftigelsesplanen tilrettes på baggrund af drøftelserne på mødet i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og fremsendes
herefter til vedtagelse i Kommunalbestyrelsen den 28. november 2019 via Direktionen, Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget og Økonomiudvalget.
 
Endelig Beskæftigelsesplan for 2020 skal være godkendt i Kommunalbestyrelsen inden udgangen af 2019.



Jobcenterchefen gennemgår overordnet vedlagte udkast til Beskæftigelsesplan 2020 i mødet.
 
Retsgrundlag
Lov om ansvar for og styringen af den Aktive Beskæftigelsesindsats (lov nr. 1482 af 23.12.2014)
 
Økonomiske konsekvenser
Beskæftigelsesplanens indhold af omkostningskrævende indsatser og initiativer er indarbejdet i budget 2020 og tilpasses,
så niveauet kan holdes indenfor den økonomiske ramme.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Beskæftigelsesplanen skal efter endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samt offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.
 
Bilag
·      BP 2020 version 2 773-2019-88589

·      Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen Morsø kommune 2019 773-2019-86671
 

Bilag

BP 2020 version 2

Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen Morsø kommune 2019



Punkt 76: Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd 2019 - 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Status drøftet.
 

Sagsfremstilling
76.    Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd 2019 - 2020
           Sagsnr.: 773-2017-18336         J.nr.: 24.10.07                                                Åbent
 
 
Direktionen (30. september 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter status på indsatsen jfr. resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd.
 
Erhvervsdirektøren deltager i mødet med Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget kl. 14.30 - 15.00.
 
Behandling
Direktionen (30. september 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Dialog om status på indsatsen jfr. resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd.
 
Sagsbeskrivelse
Af resultatkontrakten for 2019 – 2020 mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd fremgår det, at Erhvervsrådets
direktør deltager i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møder minimum kvartalsvis for dialog om indsatsen.
 
Retsgrundlag
Resultatkontrakten for 2019 - 2020 mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Underskrevet resultatkontrakt 2019 - 2020 773-2018-131470
 

Bilag

Underskrevet resultatkontrakt 2019 - 2020



Punkt 77: Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Evaluering af Skaldyrsfestival 2019 taget til efterretning.
Input til ny samarbejdsaftale for 2020 drøftet.

Sagsfremstilling
77.    Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen
           Sagsnr.: 773-2016-3150            J.nr.: 20.15.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. oktober 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:
-        Evaluering af Skaldyrsfestivalen 2019 i forhold til samarbejdsaftalen
-        Indledende drøftelse og input til en eventuel ny samarbejdsaftale for 2020.
 
Formand Lars Tang og en repræsentant fra bestyrelsen i foreningen Skaldyrsfestivalen deltager i mødet den 22. oktober
kl. 15.15.
 
Behandling
Direktionen (7. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte den 20. november 2018 en samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen for
2019 og en økonomisk ramme med tilskud fra udvalgets udviklingspulje.
 
Samarbejdsaftalen 2019 blev udarbejdet med afsæt i dialogmøde med Skaldyrsfestivalen.
 
Skaldyrsfestivalen og Center for Kultur, Fritid og Turisme har holdt flere møder i 2019 med status på samarbejdsaftalen
og for at afstemme forventninger.
 
Udvalget havde for 2019 indgået samarbejdsaftaler med Skaldyrsfestivalen og 100 miles.
 
I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Samarbejdsaftalen 2019 med Skaldyrsfestivalen skulle være med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus
på udvikling. Formålet med en samarbejdsaftalen er at understøtte, at Skaldyrsfestivalen bliver løftet endnu mere både
kvalitetsmæssigt og turistmæssigt og at Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.
 
Skaldyrsfestivalen havde også en samarbejdsaftale i 2018.
 
Kampagne med tv- markedsføring
Skaldyrsfestivalen fik i december 2018 bevilliget 120.000 kr. fra udviklingspuljen til en kampagne med tv-markedsføring
af skaldyrsfestivalen og events på Mors. Den endelige film på 25 sekunder med Skaldyrsfestivalen, Kulturmødet og
Østers- og Muslingepremieren blev vist på udvalgets møde i marts 2019.
 
Kampagnen med tv-reklame på TV MidtVest og TV2 Østjylland kørte i dagene den 21.-30. maj 2019 på TV MidtVest og
TV2 Østjylland. Desuden var der en kampagne på Facebook, hvor en tekstet version af filmen blev vist.
 
Tilskuddet på 120.000 kr. til kampagnen er udbetalt til Skaldyrsfestivalen i september 2019.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.



 
Økonomiske konsekvenser
Samarbejdsaftalen 2019 har været med et tilskud på 150.000 kr. fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets
Udviklingspulje 2018.
 
I aftalen for 2019 er der et forslag om 150.000 kr. i 2020 under forudsætning af, at der er en tilsvarende udviklingspulje,
som er en del af budget 2020.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2019
(godkendt)

773-2018-
126896

 

Bilag

Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2019 (godkendt)



Punkt 78: Modtagecenter for østersturisme

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Orienteringen taget til efterretning.
Udvalget indstiller at styregruppens sammensætning er følgende: Borgmesteren, udvalgsformændene for Børne og
Kulturudvalget, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og udvalget for Teknik og Miljø, et medlem udpeget af
Økonomiudvalget, Kommunaldirektøren, Direktøren for Børn og Kultur, Direktøren for Teknik og Miljø og projektleder.
 

Sagsfremstilling
78.    Modtagecenter for østersturisme
           Sagsnr.: 773-2018-3030            J.nr.: 00.05.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (30. september 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren, Direktøren for Børn og Kultur og Direktøren for Teknik og Miljø
anbefaler, at
·                Orienteringen om projektet og processen vedrørende finanslovsbevillin-
              gen på 17,7 mio. kr. over en 4 års periode tages til efterretning
·                Sammensætningen af styregruppen godkendes.
 
Behandling
Direktionen (30. september 2019)
Beskæftigelses og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Økonomiudvalget (30. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om proces, organisering og tidsplan for projektet ”Modtagecenter for østersturisme” med bevillingen på 17.7
mio. kr. Bevillingen skal bruges til:
 
1)    At øge turismen i Limfjordsområdet
2)    Fremme af lokalt erhverv og iværksætteri omkring østers, skaldyr og fjordens øvrige ressourcer
3)    Styrkelse af dansk madkultur.
 
De 2 første rater af finanslovsbevillingen blev overdraget til Morsø Kommune i foråret 2019. Morsø Kommune er ifølge
tilsagnsskrivelsen gjort ansvarlig for, at projektet
ikke er i strid med statsstøttereglerne. Med baggrund heri, skal der skal også laves en juridisk vurdering af:
 
a)    Om udmøntning af midlerne i forbindelse med etableringen af
     modtagecentret vil indebære statsstøtte efter TEUF[1] artikel 107, stk. 1
b)    Om statsstøtten vil være forenelig med EU-rettens bestemmelser om statsstøtte, herunder om der skal foretages en
anmeldelse til
EU Kommissionen.
 
Denne juridiske vurdering skal ske inden midlerne kan bruges.
 
Projektet skal desuden sikre en bred inddragelse af aktører og interessenter i projektet fra hele Limfjordsområdet. Her kan
nævnes kommuner, aktører fra fiskeriet,
erhvervet, uddannelse, forskning, turisme med flere.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø Kommune har fået en bevilling på 17.7 mio. kr. på finansloven 2018 til at bygge et oplevelsescenter for østers og
Limfjorden.
 
Projektet er forankret i Morsø Kommune, og der nedsættes en styregruppe, en referencegruppe og en arbejdsgruppe til
den daglige drift af projektet.



 
Styregruppen kan bestå af borgmesteren, udvalgsformænd for fagudvalgene og et medlem af Økonomiudvalget,
Kommunaldirektøren, Direktøren for Børn og Kultur, Direktøren for Teknik og Miljø og projektleder.
 
Der laves et advisory board, som vil bestå af personer med relevante erfaringer, viden og kompetencer, som kan rådgive i
de forskellige dele af projektet.
 
Medlemmerne af de nedsatte grupper skal identificere relevante aktører i området omkring Limfjorden. Herefter inviteres
disse aktører til et indledende møde, hvor de kan komme med deres idéer og forslag til projektet. Blandt deltagerne skal
der etableres en Sammenslutning af Samarbejdspartnere for at sikre en bred involvering fra hele Limfjordsområdet.
 
De indkomne ideer og forslag skal bidrage til at kvalificere projektet, hvorefter den juridiske vurdering kan foretages.
Idéer og forslag i strid med reglerne for statsstøtte kan ikke indgå i det endelige projekt. 
 
Tidsplan for processen 2019 - 2020:
 
Oktober - November       Projektet beskrives mere konkret.
Arbejdsgruppe, styregruppe, referencegruppe og advisory board nedsættes.
 
November - December   Relevante aktører identificeres og det indledende møde holdes.
 
December - Marts            Opsummering af idéer fra det indledende møde med aktørerne og kvalificering af
projektbeskrivelsen. Juridisk vurdering af projektet bliver foretaget.
 
Retsgrundlag
TEUF-artikel 107, stk. 1. EU-rettens bestemmelser om statsstøtteregler.
 
Økonomiske konsekvenser
På møderne i Økonomiudvalget den 21. august i Kommunalbestyrelsen den 27. august 2019 blev indtægtsbevillingen for
de to første rater af finanslovsbevillingen godkendt.
 
På grund af forsinkelsen af bevillingens endelige godkendelse i Udenrigsministeriet vil projektet overskride den angivne
projektperiode. På baggrund af en skriftlig anmodning fra Morsø Kommune vil denne periode kunne forlænges. Denne
anmodning kan fremsendes, så snart det kan dokumenteres, at projektet ikke kan færdiggøres inden for projektperioden.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      ENDELIG Tilsagnsskrivelse vedrørende tilskud til Modtagecenter for
østersturisme ved Limfjorden

773-2019-
52347

·      Bilag 6: Center for Østers og Limfjordens øvrige ressourcer 773-2019-
52834

·      Foreløbig Projektbeskrivelse 773-2019-
77052

 

[1] TEUF: Traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde
 

Bilag

ENDELIG Tilsagnsskrivelse vedrørende tilskud til Modtagecenter for østersturisme ved Limfjorden

Bilag 6: Center for Østers og Limfjordens øvrige ressourcer



Foreløbig Projektbeskrivelse



Punkt 79: Fælles nordjysk turismemarkedsføring - Business Region North
Denmark (BRN)

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Orienteringen taget til efterretning og indstilling til finansiering godkendt.

Sagsfremstilling
79.    Fælles nordjysk turismemarkedsføring - Business Region North Denmark (BRN)
           Sagsnr.: 773-2019-821              J.nr.: 24.10.00                                                Åbent
 
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Orientering om den fælles nordjyske turismemarkedsføring ”Fælles Vækst” tages til efterretning
-        Morsø Kommunes del af finansiering i 2020 på 13.891 kr. bevilliges af midlerne på turismeområdet.
 
Behandling
Direktionen (7. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Forud for den statslige beslutning om konsolideringen i færre selskaber blev der i foråret 2018 i et samarbejde mellem
erhvervsrepræsentanter for Alle Tiders Nordjylland, BRN´s Bestyrelse og VisitNordjylland indgået aftale om over en 3-
årig periode 2019-2021 at sikre et markant boost af den fælles nordjyske turismemarkedsføring fra et niveau i 2018 på 15
mio. kr. årligt til 50 mio. kr. årligt i 2021. Aftalen indebærer en forudsætning om et løft i den private medfinansiering på
godt 24 mio. kr. (svarende til 70% af forøgelsen) og den offentlige medfinansiering via Vækstforum og kommunerne
(BRN/Visitorganisationerne) på godt 10 mio. kr. (svarende til 30% af forøgelsen).
 
De fire store nordjyske turistattraktioner i Allertiders Nordjylland er Aalborg Zoo, Fårup Sommerland, Nordsøen
Oceanarium og Skallerup Seaside Resort.
 
Midlerne for første år blev bl.a. sikret via bevilling for 2019 fra Vækstforum på godt 8 mio. kr. Dette har sammen med
øgede midler fra BRN og øgede private midler forøget det samlede markedsføringsbudget fra 15 mio. kr. i 2018 til 27
mio. kr. i 2019 svarende til det aftalte første trin på den 3-årige trappemodel. 
 
Morsø Kommunes medfinansiering til den øgede turismemarkedsføring er sat til 13.891 kr. i 2020 og 31.255 kr. i 2021.
 
I juni 2018 besluttede Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget samt Økonomiudvalget, at finansieringen i 2020 og 2021
skulle tages af Morsø Kommunes fleksible midler i BRN. De fleksible midler er i mellemtiden faldet bort. Derfor foreslås
det, at finansieringen for 2020 bevilliges fra udvalgets udviklingspulje.
 
Finansiering af 2021 afventer dannelsen af Destination Limfjorden og udviklingen af Fælles Vækst. Morsø Kommune har
på bestyrelsesmødet i BRN 20. september 2019 taget forbehold for 2021.
 
Sagsbeskrivelse
Midlerne for første år blev bl.a. sikret via bevilling for 2019 fra Vækstforum på godt 8 mio. kr. Dette har sammen med
øgede midler fra BRN og øgede private midler forøget det samlede markedsføringsbudget fra 15 mio. kr. i 2018 til 27
mio. kr. i 2019.
 
Via de øgede midler har samarbejdet om Fælles Vækst muliggjort et markant større tryk, og de helt aktuelle tal for
overnatningerne giver anledning til optimisme. Efter en årrække med stagnerende overnatningstal og omsætning er
Nordjylland atter tilbage i toppen af dansk turisme. Nordjylland har i 2019 (januar - juli) oplevet en fremgang i
overnatninger på knap 300.000 svarende til 6,1 pct. mod en stigning på landsplan på 4,6 pct. For Morsø Kommune har
fremgangen i samme periode været på 5,6 pct.
 
Der er fremsendt ny ansøgning til Danmarks Erhvervsfremme bestyrelses (DEB) strategiske pulje. DEB behandler
ansøgningen på bestyrelsesmødet den 14. november 2019, og først derefter er der faktuelt grundlag for stillingtagen til
vilkårene for videreførelse af initiativet. Realiseringen af Fælles Vækst for 2020 og 2021 vil være afgørende afhængig af



størrelsesordenen af medfinansieringen fra DEB sammenholdt med opbakningen fra erhvervet til eventuelt ændrede
forudsætninger.
 
På mødet i BRN’s bestyrelse den 20. september blev det besluttet, at den fælles markedsføring organiseres i regi af
destinationsselskabet ”Den nordjyske Vestkyst”, og at det via de 11 nordjyske kommuner sikres, at der mellem de fire
nordjyske destinationsselskaber indgås aftale om denne operatørmodel for markedsføringen for den aftalte periode 2020-
21. Dette skyldes den nye justerede organisering af turismefremmeopgaverne samt vilkår for tilskud fra DEB.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Morsø Kommunes medfinansiering til den øgede turismemarkedsføring er sat til 13.891 kr. i 2020 og 31.255 kr. i 2021.
 
Midler til 2020 foreslås bevilliget af midlerne på turismeområdet.
 
Udviklingspuljen 2019 er på 1.185.000 kr. Heraf er 185.000 kr. overført fra budget 2018. Status er pr. 1. oktober 2019, at
der er bevilget 439.000 kr. fra Udviklingspuljen.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Økonomi og Stab har intet at bemærke til afsnittet vedr. økonomiske konsekvenser.
 
 



Punkt 80: Deltagelse i projekt i Region Nordjylland om udfordringsret vedr.
Uddannelsesløftordning

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Godkendt.
 

Sagsfremstilling
80.    Deltagelse i projekt i Region Nordjylland om udfordringsret vedr. Uddannelsesløftordning
           Sagsnr.: 773-2019-13127         J.nr.: 15.04.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (21. oktober 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Morsø Kommune deltager i projektansøgning til Social- og Indenrigsministeriet om fravigelse fra gældende
lovgivning på uddannelsesløftordningen.
 
Behandling
Direktionen (21.oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22.oktober 2019)
 
Sagsresumé
Regeringen har i samarbejde med KL og Danske Regioner indført en udfordringsret, der giver mulighed for at søge Social
og Indenrigsministeriet om at fravige gældende lovgivning for at vise, at indsatser i bl.a. kommunerne kan indrettes på en
smartere måde.
 
Formålet er at bidrage til at udvikle nye løsninger i det offentlige og medvirke til at afskaffe proceskrav, dokumentation
mv., så der kan sættes yderligere fokus på resultater og skabes rum til god ledelse og større frihed i opgaveløsningen.
Udfordringsretten løber i perioden 2017-2021.

Aalborg kommune har på sidste møde i Jobcenterkredsen forespurgt, om de øvrige kommuner i Region Nord ønsker at
deltage i ansøgningen.
 
I forbindelse med Beskæftigelsesreformen i 2015 blev der igangsat en særlig ordning rettet mod ledige
dagpengemodtagere, der skal understøtte at ledige tager en erhvervsfaglig uddannelse, mens de er på dagpenge –
Uddannelsesløftordningen.
 
Med ordningen er der mulighed for følgende:

Dagpengemodtagere, der er fyldt 30 år, som enten er ufaglærte eller faglærte, men med en forældet uddannelse, kan
påbegynde en erhvervsuddannelse allerede fra 1. ledighedsdag
Dagpengemodtagere, der er fyldt 30 år, uden relevant erhvervserfaring eller relevant uddannelse, kan tage første trin
i en erhvervsuddannelse inden for puljen til uddannelsesløft
Dagpengemodtagere, der er fyldt 30 år, som tidligere har gennemført et trin i en erhvervsuddannelse, kan bygge et
trin eller speciale ovenpå inden for samme erhvervsuddannelse.
Som dagpengemodtager modtager man en reduceret dagpengeydelse på højest 80 pct. af den maksimale
dagpengesats, med mulighed for at låne op til den hidtidige dagpengesats. Hvis uddannelsen er rettet mod områder
med mangel på arbejdskraft gives der 100% af dagpengesatsen (pt. en forsøgsordning). Der ydes kun dagpenge i
den 2- årige dagpengeperiode. Derefter forventes personen at færdiggøre uddannelsen på den ydelse, der normalt
gives (elevløn, SU eller andet). 

 
Sagsbeskrivelse
Siden ordningen startede i 2015 og frem til 31. december 2018 er der bevilget 6 aftaler om Uddannelsesløft i Morsø
Kommune (mod 13 i Aalborg kommune).
 



Det vurderes, at der er en række forhold, som har haft betydning for, at ordningen ikke er slået igennem hos de ledige;
 

1. Mange erhvervsfaglige uddannelser kan ikke tages med uddannelsesløftsordningen, da de er for lange i forhold til,
at den ledige kan nå at gennemføre uddannelsen inden for dagpengeperioden.

 

2. Når en ledig har anvendt sin uddannelse inden for de sidste 5 år, er uddannelsen ikke forældet, hvilket betyder, at
den ledige ikke kan komme i betragtning til uddannelsesløftsordningen. Sagen er dog den, at flere og flere borgere
af forskellige grunde (fx pga. nedslidning, eksem, psykiske udfordringer osv.) ikke kan arbejde inden for det
område, de oprindeligt er uddannet indenfor. Denne gruppe ledige, kunne dog reelt være motiveret for et
brancheskift rettet mod en erhvervsfaglig uddannelse inden for områder med mangel på arbejdskraft. Det kan de
dog ikke, som reglerne er i dag. 

 

3. Ledige med et højere uddannelsesniveau end en erhvervsuddannelse eller anden erhvervsrettet uddannelse (der med
hensyn til niveau og varighed kan sidestilles med, men ikke overstiger en erhvervsuddannelse) har ikke mulighed
for at få et uddannelsesløft – heller ikke selvom uddannelsen ikke har været anvendt i de sidste 5 år. Der er tale om
ledige med forældede kompetencer, som har svært ved at få fodfæste på arbejdsmarkedet inden for deres
uddannelsesområde, og som er motiveret for brancheskift.

 
Forsøget:
For at kunne understøtte at flere ledige får en erhvervsfaglig uddannelse, der er rettet mod områder med mangel på
arbejdskraft, er det Jobcenter Mors’ ønske, at lave forsøg med Uddannelsesløftsordningen, hvor ovenstående barrierer
fjernes og der lempes på reglerne for uddannelsesløft.
 
Samlet set er det vurderingen, at der med dette forsøg vil blev skabt bedre rammer og muligheder der sikrer, at
målgruppen for uddannelsesløft udvides og dermed at flere bevilges uddannelsesløft end hidtil. Dette er er en gevinst for
den enkelte, der får en erhvervsfaglig uddannelse, og dermed for virksomhederne, der får adgang til mere kvalificereret
arbejdskraft.
 
Retsgrundlag
Bekendtgørelse om puljen til uddannelsesløft, nr. 709 af 27.maj 2015
Bekendtgørelse om forsøg på beskæftigelsesområdet, nr. 1597 af 14.december 2018
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Ansøgning om Udvidet Uddannlesesløftsordning til Social og
Indenrigsministeriet

773-2019-
89184

·      Evalueringsdesign til Social og Indenrigsministeriet 773-2019-
89185

 

Bilag

Ansøgning om Udvidet Uddannlesesløftsordning til Social og Indenrigsministeriet

Evalueringsdesign til Social og Indenrigsministeriet



Punkt 81: Lokalråd - samarbejde mellem kommune og politi

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
81.    Lokalråd - samarbejde mellem kommune og politi
           Sagsnr.: 773-2012-2960            J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (30. september 2019)
Taget til efterretning.
 
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
Anette Svindborg og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orientering om referat af lokalrådsmødet den 5. september 2019 tages til
efterretning.
-        Fagudvalgene drøfter punkter til kommende møde i Lokalrådet, den 5. december 2019.
 
Behandling
Direktionen (30. september 2019)
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Børne- og Kulturudvalget (23. oktober 2019)
Økonomiudvalget (30. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om referat af lokalrådsmødet den 5. september 2019 samt drøftelse af punkter til kommende møde den 5.
december 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Hvert kvartal afholdes der møde i Lokalrådet, som består af repræsentanter fra Midt- og Vestjyllands Politi og Morsø
Kommune.
 
Lokalrådets formål er at medvirke til at skabe tryghed og sikkerhed for borgerne i lokalsamfundet.
 
På mødet den 5. september 2019 orienterede politiet bl.a. om:
·         Midt- og Vestjyllands Politi har haft en rolig sommer.
·         Region Midtjylland og Midt- og Vestjyllands Politi er gået sammen om et nyt udrykningsteam – Fælles
Udrykningsteam – der skal sikre en bedre og mere professionel håndtering af hændelser med personer med psykiske
lidelser. Det er en forsøgsordning, der skal køre frem til 2021. Morsø Kommune er ikke en del af ordningen, da teamet
kun skal rykke ud i Region Midtjylland indtil videre.
·         Politiet har haft stor fokus på Mors i sommermånederne vedrørende ulovlig knallertkørsel. Indtil nu er 30 blevet
sigtet, hvilket er en tredjedel flere end i 2018.
 
Gennemgang af statistikker:
·         I politikredsen er der generelt et stort fald i anmeldte straffesager.
·         Morsø Kommune har en stigning på voldområdet – det er bl.a. anmeldelser af vold på institutioner, der er med til at
øge stigningen.
·         Der er en stigning i databedrageri – en tendens i hele landet.
·         Indbrud i privat beboelse er faldet med 38 % i Morsø Kommune på et år.
·         Spirituskørsel/narkokørsel ligger lavt på Mors i forhold til resten af politikredsen.
·         Responstiden er steget med 1,19 minutter i forhold til 2018. Ifølge responsanalysen er 80 % fremme under 20
minutter. Der blev gjort opmærksom på,



at få sager kan ændre statistikken med flere minutter.
 
På mødet orienterede kommunen bl.a. om:
·         Morsø Kommune har udfordringer med unge, der kører bil ræs.
·         Morsø Kommune har specificeret proceduren, herunder kontakten til politiet, når en medarbejder oplever truende
adfærd fra en borger.
 
Referat fra mødet den 5. september 2019 samt statistik er vedlagt som bilag.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Referat fra Lokalrådsmøde den 5. september 2019 773-2019-76562

·      Statistik september 2019 773-2019-79682
 

Bilag

Referat fra Lokalrådsmøde den 5. september 2019

Statistik september 2019



Punkt 82: Orienteringspunkt vedr. FGU.

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 

Sagsfremstilling
82.    Orienteringspunkt vedr. FGU.
           Sagsnr.: 773-2017-5307            J.nr.: 17.27.00                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om arbejdet i bestyrelsen for FGU Nordvest ved bestyrelsesmedlem Pia Storm.
 
Sagsbeskrivelse
Kommunalbestyrelsesmedlem Pia Storm er udpeget som Morsø Kommunes repræsentant i bestyrelsen for FGU Nordvest.
 
For at sikre information og dialog om indsatsen vedr. FGU er det aftalt, at der sættes et fast orienteringspunkt på møderne
i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget.
 
Retsgrundlag
Aftale om bedre veje til uddannelse og job af 13. oktober 2017.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Punkt 83: Ankestatistik 1.halvår 2019 - Social, Sundhed og Beskæftigelse

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 

Sagsfremstilling
83.    Ankestatistik 1.halvår 2019 - Social, Sundhed og Beskæftigelse
           Sagsnr.: 773-2019-11494         J.nr.: 15.04.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
Anette Svindborg og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt direktøren for Børn og Kultur  anbefaler, at
-        Orientering fra Ankestyrelsen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (7. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22.oktober 2019)
Det Sociale Udvalg (22. oktober 2019)
Børne- og Kulturudvalget (23. oktober 2019)
 
Sagsresumé
Ankestyrelsen fremsender hvert halve år en statistik over antal ankesager på Social og Beskæftigelsesområdet. I
statistikken er anført hvor mange sager under de respektive lovområder, som er stadfæstet, ændret, hjemvist eller afvist.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø Kommunes social og beskæftigelsesområde har i første halvår 2019 iflg. statistikken fået behandlet 27 sager. Heraf
er 19 stadfæstet, 2 ændret, 4 hjemvist og 2 afvist.

I statistikken indgår 1 hjemvist sag under Serviceloven, som henhører under Børn og Kultur, hvorfor sagen også
behandles i Børne- og Kulturudvalget.
 
Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB)
Lov om aktiv socialpolitik (LAS)
Loven om social pension og loven om højeste, mellemste m.v. førtidspension (PL)
Sygedagpenge (SPD)
Serviceloven (SL)
Øvrige – herunder bl.a. Almenboligloven og Integrationsloven
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag



·      Ankestatistik - Morsø Kommune 1. halvår 2019 773-2019-79003
 

Bilag

Ankestatistik - Morsø Kommune 1. halvår 2019



Punkt 84: Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvår 2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
 

Sagsfremstilling
84.    Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvår 2019
           Sagsnr.: 773-2018-2522            J.nr.: 17.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. oktober 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-   Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvår 2019 tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (7. oktober 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
Sagsresumé
A2B har siden 2013 drevet Sprogcenter Mors for Morsø Kommune. Hvert halve år udarbejdes en statusrapport hvori
udviklingen for og med kandidaterne på sprogcenteret beskrives.
 
Sagsbeskrivelse
Sprogcenter Mors fremhæver, at der fortsat er et godt samarbejde med Morsø Kommune og i kraft af jævnlige møder
samt løbende kommunikation med ansatte ved Jobcenter Mors og herunder integrationsafdelingen, er der oparbejdet en
god platform for det videre samarbejde omkring en helhedsorienteret integrationsindsats.
 
Af den vedlagte rapport fremgår det, at der er implementeret nye arbejdsgange omkring sygemelding på Sprogcenter
Mors, hvor kursisterne fremover telefonisk skal kontakte Sprogcenter Mors og Jobcenter Mors. Det oplyses, at der
efterfølgende har været en forbedring i fremmødet. Samtidig oplyses det, at der fremover vil være en sagsbehandler eller
familiekonsulent tilstede på Sprogcenter Mors en gang om ugen.
Af rapporten fremgår det yderligere, at A2B Sprogcenter Mors har oprettet FVU undervisning.
 
Statusrapporten viser, at der har været en nedgang i det generelle kandidattal som effekt af, at der er kommet færre
flygtninge til Morsø Kommune. Antallet af kandidater var i juli 2019 på 39 kandidater sammenlignet med juni 2018, hvor
antallet var 85 kandidater.
 
Ved prøveterminen i maj/juni 2019 var der indstillet i alt 20 kandidater til eksamen, hvor 4 kursister var tilmeldt Dansk 1
og 16 kursister var tilmeldt Dansk 2. Beståelsesprocenten var 50% på Dansk 1 og 100% på Dansk 2.
 
De 20 eksaminander er afsluttet til følgende:
·         10 personer afslutter i arbejde (min. 22 t/uge)
·         5 personer afslutter til uddannelse (SU, elevløn etc.)
·         1 person afslutter til andet (selvforsørgende)
·         4 personer er ej selvforsørgende.
 
Herudover var der 14 privatister tilmeldt eksamen på Dansk 2 og Dansk 3.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 



Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      A2B Mors 1. halvår 2019 rapport 773-2019-73959
 

Bilag

A2B Mors 1. halvår 2019 rapport



Punkt 85: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 22. oktober
2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
Der orienteredes om:
- Proces om ny turismedestination
 

Sagsfremstilling
85.    Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 22. oktober 2019
           Sagsnr.: 773-2018-18741         J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktør for Børn og Kultur og Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. oktober 2019)
 
 
Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
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