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Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
dagsordenen

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Dagsordenen godkendes.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Godkendt.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Dialogmøde med Seniorrådet

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Der afholdes dialogmøde med Seniorrådet kl. 14.00-14.30.

Behandling
Direktionen (8. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
Seniorrådet i Morsø Kommune er inviteret til dialog og gensidig orientering med udvalget.

Sagsfremstilling
Seniorrådet ønsker at drøfte følgende punkt:

1. Ønske om samarbejde - se vedhæftet skrivelse fra Seniorrådet.

2. Besparelser på ældreområdet.

3. Sygefravær - hvor meget ved nye medarbejdere årligt?

4. Kan der findes besparelser på optimering af kørsel?

5. Forslag til besparelser på andre områder i Morsø Kommune. Socialudvalget orienteres
på mødet, hvilke andre forslag der fremsendes de respektive udvalg.

6. Hvorfor er der lukket for bespisning i Støberigårdens café mandag, tirsdag, onsdag - her
op til påske?

7. Hvorfor er det ikke muligt at få et samarbejde i gang med de frivillige, der gerne vil cykle
med de hjemmeboende, ensomme ældre?

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 08-04-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024



Drøftet.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Ledelsesinformation - marts 2024

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

Ledelsesinformationen drøftes.

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (17. april 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (17. april 2024)
Økonomiudvalget (24. april 2024)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 31. marts 2024.
Ledelsesinformationen bliver gennemgået på mødet.

Sagsfremstilling
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
Forbrugsopgørelserne kan ikke tages som det endelige regnskab, idet supplementperioden
mangler.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Drøftet og taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på Udvalget for Teknik og Miljø 17-04-2024
Drøftet.



Budgetdrøftelser

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at 

Status på arbejdet med budget 2025 til 2029 drøftes.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse ( 16. april 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (17. april 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (17. april 2024)
Økonomiudvalget (24. april 2024)

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen godkendte i sit møde den 2. april 2024 Morsø Kommunes økonomiske
politik for 2025. Budgetprocedure og tidsplan for budgetlægningen 2025 blev godkendt i
Kommunalbestyrelsen den 30. januar 2024.
 
I henhold til budgetprocedure og -tidsplan drøftes og behandles budget 2025 i alle
fagudvalgsmøder til og med møderne i august.
 
Fagdirektøren orienterer i mødet om status på arbejdet med budget 2025 til 2029. Dette gøres
med baggrund i Økonomisk Politik 2025.

Sagsfremstilling
Budgetlægningen for 2025 er igangsat og der arbejdes i april måned med et udkast til
basisbudget. Basisbudgettet er udtryk for det budget, der skal til for at kunne fastholde det
eksisterende serviceniveau i 2024 til 2025. Basisbudgettet kommer til endelig politisk
behandling i maj-møderne.
 
Der arbejdes, jævnfør tidligere års budgetaftaler, på at nedbringe Morsø Kommunes
udgiftsniveau til maksimalt det landsgennemsnitlige, hvor dette er muligt. Dette gøres i
bestræbelsen på at have, hvad der svarer til landsgennemsnitlige udgifter.
 
Arbejdet vil foregå som en flerårig indsats, hvilket skaber mulighed for at iværksætte
ændringer, der har en længere gennemførelses-tidshorisont. Det vil endvidere give mulighed
for at iagttage de enkelte besparelsers langsigtede virkninger og sikre, at der ikke
gennemføres uhensigtsmæssige besparelser og unødig sænkning af serviceniveauet - hvis der
skulle ske positive ændringer i udligningsordningen og/eller tilflyde Morsø Kommune
forhøjede/nye tilskudsordninger eller puljer.
 
Samlet skal der findes nedjusteringer i basisbudgettet og/eller besparelser i et
potentialekatalog på et endnu ikke fastlagt beløb. Beløbets størrelse fastsættes, når
statsgarantitallene for udligning og tilskud 2025 er kendte.



I arbejdet med potentialekataloget indgår også en vurdering af, hvilke opgaver, der kræver
kommunale løsning og hvilke opgaver, der ikke kræver kommunal løsning, men med fordel
kunne løses af andre. Dette gøres også med et flerårigt sigte.
 
Det ligger fast, at der skal skabes det nødvendige råderum til at fastholde Morsø Kommunes
drift, anlæg og udviklingstiltag. 
 
Anlægsønsker til 2025 og frem holdes på et lavt niveau med fokus på at færdiggøre allerede
igangsatte og vedtagne anlæg, samt et skarpt fokus på kun at beslutte absolut nødvendige
anlæg i forhold til eventuelt vedtagne besparelser eller prioriteret udvikling for Morsø
Kommune. Anlægsniveauet tilpasses således den aktuelle økonomiske formåen og situation.
 
Størrelsen af Morsø Kommunes økonomiske udfordringer vurderes løbende og budgetarbejdet
justeres derefter.

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Drøftet.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Drøftet.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på Udvalget for Teknik og Miljø 17-04-2024
Drøftet.



Morsø Kommunes Legat til fordel for værdige og trængende kvinder og
mænd i Morsø Kommune

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Udvalget godkender og underskriver årsregnskab for 2023.

Behandling
Direktionen (8. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
Forvaltningsinstituttet har fremsendt årsregnskab 2023 til godkendelse.

Sagsfremstilling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse udgør bestyrelsen i Morsø Kommunes Legat til
fordel for værdige og trængende kvinder og mænd i Morsø Kommune. 

Da årsregnskabet er for 2023, er det bestyrelsesmedlemmerne fra 2023, der skal underskrive.
Dette betyder, at Søren Goul skal underskrive istedet for Henrik Kristensen.

Udvalget har bemyndiget Center for Stab og Borgerservice til at varetage opgaven om at
beslutte, hvem der skal tildeles legatportioner.
Legatet bliver uddelt en gang årligt op til jul.

Retsgrundlag
Fundats for Morsø Kommunes Legat til fordel for værdige og trængende kvinder og mænd i
Morsø Kommune, §§ 3 og 5.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Godkendt.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



KL's position på sundhedsområdet

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterrenting.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
KL har udarbejdet et notat, der opsummerer KL's position på sundhedsområdet.

Sagsfremstilling
Sundhedsstrukturkommissionen fremlægger i juni 2024 sine anbefalinger til en fremtidig
struktur af sundhedsvæsenet.

I notatet fremhæves KL's position på sundhedsområdet til brug for interessevaretagelse lokalt i
kommunerne.

Notatet er vedhæftet som bilag.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærmke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på plejecentre 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldte kommunale tilsyn på
kommunes plejecentre.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumentationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynene.

Sagsfremstilling
Tilsynet omfatter i 2023 Ansgarshjemmet, Duelund Plejecenter, Fjordglimt, Hvidbjerg
Plejecenter, Rolstruplund og Støberigården.

Samlet set vurderer Resoti, at tilbuddene i Morsø Kommune er velfungerende tilbud, som
leverer serviceydelser af høj kvalitet til borgerne i Morsø Kommune. I lighed med de
foregående år udtrykker borgerne generelt stor tilfredshed med de ydelser, som de modtager.

Resopti har vurderet kommunens plejecentre ud fra otte temaer.

Ansgarshjemmet
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5



Aktiviteter og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Ansgarshjemmet er karaktiseret ved tilfredse beboere, pårørende og
engagerede medarbejdere og leder.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
implementeringsprocessen af fagsystem med henblik på dokumentation.
Handleplanen beskriver blandt andet kontrol og opfølgning på dokumentation i fagsystem.

Duelund Plejecenter
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5

Aktivitetero og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Duelund Plejecenter er karaktiseret ved tilfredse beboere og pårørende,
engagerede medarbejdere og en kompetent ledelse.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
ajourføring og dokumentation af handleplaner samt tydelighed over beboernes
kontaktpersoner.
Handleplanen beskriver blandt andet fast månedlig gennemgang af handleplaner samt visitkort
og opsætning af foto af medarbejdere.

Fjordglimt
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anderkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 4



Aktiviteter og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Fjordglimt er karaktiseret ved yderst tilfredse beboere og pårørende, samt
engagerede medarbejdere og leder.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
dokumentation af livshistorier, forventningsafstemning i det interne samarbejde samt
opmærksomhed på konsekvenser for beboere, der sidder alene i egen bolig.
Handleplanen beskriver blandt andet systematisk journalgennemgang, konkrete handleplaner
og dialog, effektive arbejdsgange og ressourcefordeling.

Hvidbjerg Plejecenter
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 4

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5

Aktiviteter og trivsel i hverdagen 4

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Hvidbjerg Plejecenter er karakteriseret ved tilfredse beboere.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
opkvalificering af medarbejdere, præcis dokumentation samt inddragelse af beboere i valg af
aktiviteter.
Handleplanen beskriver kurser til medarbejdere, løbende møder, individuel vejledning ved
behov samt beboermøder.

Rolstruplund
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 3



Aktiviteter og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Rolstruplund generelt er karaktiseret ved tilfredse beboere og pårørende,
men flere udtrykker utilfredshed med maden.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter,
herunder ajourførte døgnrytmeplaner, beboerinddragelse, træning af medarbejdere, kendskab
til kontaktpersoner samt forbedring af rengøring.
Handleplanen beskriver blandt andet løbende undervisning, drøftelse på gruppemøder,
neuropædagogiske kurser samt sikre godkendte standarder.

Støberigården
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 4

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5

Aktiviteter og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Støberigården er karakteriseret ved tilfredse beboere og pårørende,
dygtige og engagerede medarbejdere og leder.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
socialpædagogiske plejeplaner samt sikre kendskab til kontaktpersoner.
Handleplanen beskriver blandt andet gennemgang af plejeplaner samt kontaktpersoners
praksis til pårørende.

De samlede anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter kan ses i bilag 2.
Alle handleplaner er samlet i bilag 3.

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser



Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Resoptis tilsynsrapporter har været sendt i høring i de respektive bruger- og pårørenderåd i
Morsø Kommune.
Overordnet udtrykker bruger- og pårørenderådende stor tilfredshed med tilsynsrapporterne.

Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporterne offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside og på
Plejehjemsoversigten.dk.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
 
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.
 

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på Duelund Daghjem 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldt kommunalt tilsyn på Duelund
Daghjem.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumentationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynet.

Sagsfremstilling
Samlet set vurderer Resoti, at Duelund Daghjem er et velfungerende tilbud, som i vid
udstrækning lever op til servicelovens paragraffer og Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og
politikker. Duelund Daghjem er karakteriseret ved yderst tilfredse borgere, og af engagerede
medarbejdere og ledelse.

Resopti har vurderet Duelund Daghjem ud fra otte temaer.

Duelund Daghjem
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 4

Dokumentation 5

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5

Aktiviteter og trivsel i hverdagen 5

Organisation og ledelse 5



Fysiske rammer og miljø 3

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
bedre udnyttelse af indendørs lokaler samt metoder og fremgangsmåder for borgerinddragelse.
Handleplanen beskriver blandt andet ønske om større lokaler, iværksættelse af relevante
indsatser samt ibrugtagelse af dokumentationssystem.

De samlede anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter kan ses i bilag 2.
Duelund Daghjems handleplan kan ses i bilag 3.

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporten offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på Morsø Afklaringscenter 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldt kommunalt tilsyn på Morsø
Afklaringscenter.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumentationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynet.

Sagsfremstilling
Samlet set vurderer Resoti, at Morsø Afklaringscenter er et velfungerende tilbud, som i høj
grad lever op til servicelovens paragraffer og Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og
politikker. Morsø Afklaringscenter er karakteriseret ved yderst tilfredse borgere og pårørende
samt engagerede og kompetente medarbejdere og leder.

Resopti har vurderet Morsø Afklaringscenter ud fra otte temaer.

Morsø Afklaringscenter
Tema Score

Målgruppe, metoder og tilgang 5

Dokumentation 5

Personlig pleje og praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Mad og måltider 5

Aktiviteter og trivsel i hverdagen 4

Organisation og ledelse 5



Fysiske rammer og miljø 5

Tilsynet har givet anledning til anbefaling om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
opmærksomhed på medarbejdernes trivsel samt undersøgelse af muligheder for samarbejde
med frivillige.
Handleplanen beskriver blandt andet igangsættelse af proces med udgangspunkt i
implementeringshandleplaner samt internt tilrettelæggelse af aktiviteter.

De samlede anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter kan ses i bilag 2.
Morsø Afklaringscenters handleplan kan ses i bilag 3.

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporten offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn i Morsø Hjemmepleje 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldt kommunalt tilsyn i Morsø
Hjemmepleje efter serviceloven § 151.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikationer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingen er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumentationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynet.

Sagsfremstilling
Resopti har vurderet Morsø Hjemmepleje ud fra seks temaer:
Tema Score

Rehabilitering 4

Dokumentation 4

Personligpleje og praktisk hjælp 4

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 4

Madservice 5

Organisation og ledelse 4
Resopti vurderer, at Morsø Hjemmepleje er karakteriseret af et reflekteret og komptent
ledelsesteam og dygtige medarbejdere, som arbejder for at yde en god service til borgerne
inden for de givne rammer. Hjemmeplejen er udfordret af flere samtidige forandringsprocesser,
og varierende dokumentation i forbindelse med ændring af opgaver i Nexus.

Tilsynet har givet anledning til anbefaling om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
forbedring af dokumentation, fokus på forebyggelse af belastningsreaktioner, ensartet tilgang til
implementering af kvalitetsstandarder, sikre kontinuitet for borgerne samt fremme ensartethed
og det kollegiale samarbejde.



Handleplanen beskriver blandt andet undervisning af alle medarbejdere, gruppearbejde for
øget trivsel, afklaring af udfordringer, ny rehabiliterende organisation, kommunikationskursus
for alle medarbejdere samt samarbejdsmøder.

De samlede anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter kan ses i bilag 2.
Morsø Hjemmeplejes handleplan kan ses i bilag 3.

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retsikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporten offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på madservice og frit valgs leverandør 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldte kommunale tilsyn på
madservice og frit valgs leverandør efter serviceloven § 151.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumenttationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynene.

Sagsfremstilling
Tilsynene omfatter i 2023 Centralkøkkenet Skovparken, herunder Café Støberigården, og frit
valgs leverandøren Det Danske Madhus.

Centralkøkkenet Skovparken og Café Støberigården
Resopti vurderer, at Centralkøkkenet Skovparken og Café Støberigården er et særdeles
velfungerende tilbud, som i vid udstrækning lever op til servicelovens paragraffer og Morsø
Kommunes kvalitetsstandarder og politikker. Tilbuddet er karakteriseret af overordentligt
tilfredse borgere. Leder og medarbejdere fremstår engagerede og dygtige, og arbejder løbende
på at udvikle tilbuddet til borgernes bedste.

Det Danske Madhus
Resopti vurderer, at Det Danske Madhui høj grad lever op til servicelovens paragraffer og
Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og politikker.

Resopti har vurderet tilsynene ud fra fire temaer:
Udbud, variation og fleksibilitet
Begge leverandører har scoret 5.

Kost og ernæring
Begge leverandører har scoret 5.



Levering
Centralkøkkenet Skovparken og Café Støberigården har scoret 5.
Det Danske Madhus har scoret 4.

Samarbejde med visitation og hjemmepleje
Begge leverandører har scoret 5.

Tilsynet har ikke givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter.

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retssikkerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporten fra Centralkøkkenet Skovparken og Café Støberigården offentliggøres på
Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på frit valgs leverandører til praktisk hjælp
2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldte kommunale tilsyn på frit valgs
leverandører efter serviceloven § 151.

Formålet er at påse. at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat i Morsø Kommunes kvalitetsstandarder.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumenttationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynene.

Sagsfremstilling
Tilsynet omfatter i 2023 frit valgs leverabdørerne Lyndrups Rengøring samt Snedkers
Rengøring.

Samlet set vurderer Resopti, at de private leverandører er velfungerende tilbud, som i vid
udstrækning lever op til servicelovens paragraffer og Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og
politikker. Borgerne er generelt meget tilfredse med de ydelser, der leveres.

Resopti har vurderet tilsynene ud fra fem temaer:
Lyndrups Rengøring
Tema Score

Rehabilitering 4

Dokumentation 5

Praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Organisation og ledelse 5



Snedkers Rengøring
Tema Score

Rehabilitering 4

Dokumentation 5

Praktisk hjælp 5

Anerkendelse, inddragelse og indflydelse 5

Organisation og ledelse 5

Retsgrundlag
Serviceloven § 151.
Retssikerhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Uanmeldt kommunalt tilsyn på aktivitets- og samværstilbud 2023

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
På vegne af Morsø Kommune har Resopti foretaget uanmeldte kommunale tilsyn på aktivitets-
og samværstilbud i Morsø Kommune.

Formålet er at påse, at borgerne får den hjælp, de har krav på efter deres bevilling og ud fra
det kommunale serviceniveau, der er fastsat af Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og
politikker.

Resopti beskriver alle tilsyn ud fra temaer, som hver især vurderes ud fra en score fra 1 til 5,
hvor 5 er den bedste score og indikerer, at leverandøren lever op til de indikatorer, som er
tilknyttet det pågældende tema.

Vurderingerne er foretaget på baggrund af interviews, observationer og
dokumentationsgennemgang, som er foretaget i forbindelse med tilsynene.

Sagsfremstilling
Tilsynet omfatter i 2023 Aktivitetscentret, Morsø Kompetencecenter og Dagtilbuddet N. A.
Christensens Vej 10.

Samlet set vurderer Resopti, at tilbuddene i Morsø Kommune er velfungerende tilbud, som
leverer serviceydelser af høj kvalitet til borgerne . Tilbuddene lever op til servicelovens
bestemmelser og Morsø Kommunes kvalitetsstandarder og politikker på området.

Resopti har vurderet Morsø Kommunes aktivitets- og samværstilbud ud fra syv temaer.

Aktivitetscentret
Tema Score

Uddannelse og Beskæftigelse 5

Selvstændighed og relationer 5

Målgruppe, metoder og resultater 4

Sundhed og trivsel 5

Organisation og ledelse 4



Kompetencer 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Aktivitetscentret er karaktiseret ved borgere, der udviser tryghed og tillid til
medarbejderne.

Tilsynets har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
fokusering på delmål samt opmærksomhed på arbejdsmiljø og reaktioner på
organisationsforandringer.
Handleplanen beskriver blandt andet drøftelser af mål og delmål samt italesættelse af
besparelser og organidationsændringer.

Morsø Kompetencecenter
Tema Score

Uddannelse og beskæftigelse 5

Selvstændighed og relationer 5

Målgruppe, metoder og resultater 4

Sundhed og trivsel 5

Organisation og ledelse 4

Kompetencer 5

Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Morsø Kompetencecenter er karaktiseret ved engagerede og tilfredse
borgere, som giver udtryk for tilknytning til medarbejderne og at de forskellige aktiviteter
opleves meningsfulde.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
tilstrækkelig dokumentation samt forebyggelse af belastningsreaktioner.
Handleplanen beskriver blandt andet øget fokus på dokumentation samt planlagt supervision i
2024.

Dagtilbuddet N. A. Christensens Vej 10
Tema Score

Uddannelse og beskæftigelse 5

Selvstændighed og relationer 5

Målgruppe, metoder og resultater 4

Sundhed og trivsel 5

Organisation og ledelse 5

Kompetencer 5



Fysiske rammer og miljø 5
Resopti vurderer, at Dagtilbuddet N. A. Christensens Vej 10 er karatiseret ved en stabil og
faglig kompetent ledelse og medarbejdergruppe, som i høj grad anvender faglige metoder til at
møde borgerens behov og løse kerneopgaven.

Tilsynet har givet anledning til anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter, herunder
dokumentation samt refleksion over behov for opkvalificering.
Handleplanen beskriver blandt andet øget fokus på dokumentation samt faglig opkvalificering
af personale.

De samlede anbefalinger om fokusområder og udviklingspunkter kan ses i bilag 2.
Alle handleplaner er samlet i bilag 3.

Retsgrundlag
Lov om retssikerhed og administration på det sociale område, § 15.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Handicaprådet samt Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Tilsynsrapporterne offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Aftale om forenkling og målretning i sygedagpengesystemet

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 

Orientering om forenkling og målretning i sygedagpengesystemet tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (2. april 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (16. april 2024)

Sagsresumé
Regeringen og forligspartierne har i marts 2023 indgået en aftale om forenkling og målretning i
sygedagpengesystemet med det formål at bidrage til at forenkle og målrette systemet til gavn
for den enkelte borger. 

Aftalen tager udgangspunkt i Afdækning af regler for meget alvorlig syge udarbejdet af
Beskæftigelsesministeriet i 2023, Reformkommissionens anbefalinger samt gode erfaringer fra
de nordjyske frikommuneforsøg. 

Sagsfremstilling
Aftalen på sygedagpengesystemet er det første skridt som led i en større ændring af
beskæftigelsesindsatsen, hvor de større strukturelle ændringer af den aktive indsats for
sygedagpengemodtagere afventer ekspertgruppens anbefalinger.

Ændringerne træder i kraft den 1. januar 2025 og indeholder fire fokusområder, der skal sikre:  

En større målretning mod den enkelte borgers behov 
Borgernes sygeforløb er forskellige og skal afspejles i indsatsen (fleksibelt brug af
rehabiliteringsteams, fleksibel sammensætning af rehabiliteringsteams, mestringsforløb skal
gives ud fra en faglig vurdering og hvor det giver mening og visitationskategorierne reduceres
fra de nuværende 3 til 2 kategorier. 

Mere værdighed i mødet med systemer 
Sygemeldte borgere som er i beskæftigelse, skal have færre krav - herunder bl.a. en reduktion
i samtaler det første halve år fra 4 til en samtale, kontakt fra jobcenteret til arbejdsgiveren
ligesom kommunerne får større frihed til at tilrettelægge og iværksætte en indsats. 

Mere smidighed i samarbejdet mellem kommuner og praktiserende læger 
Her tænkes bl.a. at afskaffe den tvungne indhentelse af lægeattest hvis der i forvejen er
tilstrækkelig med lægelige oplysninger på sagen. Evt. en revurdering af attestblanketterne som
bruges til indhentning af oplysninger således at kommunikationen mellem kommunen og
lægerne/sundhedsvæsenet blive forbedret.  

Sammenhæng med Ekspertgruppen for fremtidens beskæftigelsesindsats. 
Forligskredsen ønsker ikke at indføre ændringer af den aktive indsats for



sygedagpengemodtagere inden ekspertgruppen kommer med deres afrapportering i juni 2024,
hvilket gør at ændringer på sygedagpengeområdet ikke ændres før 1. januar 2025. 

Jobcenterchefen vil i mødet orientere nærmere om aftale. 

Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats. 
Aftale om forenkling og målretning i sygedagpengesystemet. 
Sygedagpengeloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-04-2024
Taget til efterretning.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Taget til efterretning.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringerne tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Der orienteredes om:

Ny leder på Rolstruplund - Anita Laursen.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.



Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
referatet

Indstilling
Godkendelse af referatet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 16-04-2024
Godkendt.

Rasmus Christensen deltog ikke i sagens behandling.
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