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Ledelsesinformation 2019 - maj

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
43. Ledelsesinformation 2019 - maj

Sagsnr.: 773-2018-18740 J.nr.: 00.15.20 Åbent

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Taget til efterretning.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Taget til efterretning.

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
- Udvalget drøfter ledelsesinformationen

Behandling
Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (13. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Økonomiudvalget (29. juni 2019)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo maj 2019.

Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.

Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for
dagsordenen, hvorfor der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.

I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.

Vi arbejder på at få den nye udgave af ledelsesinformationen klar. Vi er ikke i mål endnu, derfor
modtager I den ”gamle” version for marts.



Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· BKU maj 2019 773-2019-53111

· DSU maj 2019 773-2019-53110

· UTM maj 2019 773-2019-53109

· BEU maj 2019 773-2019-53108

· ØKU maj 2019 773-2019-53107



Anlægsønsker budget 2020

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Udkast til anlægskatalog 2020 gennemgået og drøftet.

Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
44. Anlægsønsker budget 2020

Sagsnr.: 773-2019-409 J.nr.: 00.30.00 Åbent

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Udkast til Anlægsønsker 2020 gennemgået og drøftet.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Udkast til Anlægskatalog 2020 gennemgået og drøftet.

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
- Anlægsønskerne til budget 2020 – 2024 prioriteres i udvalgene.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (13. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Økonomiudvalget (19. juni 2019)

Sagsresumé
Anlægsønskerne til budget 2020 – 2024 ønskes prioriteret i de enkelte udvalg. Økonomiudvalget
bedes også tage stilling til lånemulighederne.

Sagsbeskrivelse
Der er udarbejdet en liste over anlægsønsker til budget 2020 med de til dato kendte anlægsønsker.
Ansvaret for udførelse/opførelse af vedtagne anlæg henhører under Udvalget for Teknik og Miljø.



Økonomiudvalget skal på mødet den 20. juni 2019 behandle anlægsønskerne med henblik på
prioritering til lånedispensationsansøgningerne til Økonomi- og Indenrigsministeriet primo august
2019.

Fagudvalgene bedes inden for eget udvalgsområde prioritere anlægsønskerne til budget 2020, med
henblik på drøftelse på budgettemamødet den 24. juni 2019 og Økonomiudvalgets
lånedispensationsansøgningsdrøftelser.

Vedhæftede bilag indeholder opdateret liste over anlægsønskerne.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes styringshåndbog
Budgettidsplanen for budget 2019

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Anlægsønsker 2020 - samlet 773-2019-43238



Budget 2020

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Drøftet.

Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
45. Budget 2020

Sagsnr.: 773-2019-1 J.nr.: 00.30.00 Åbent

Direktionen (27. maj 2019)
Drøftet.

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Drøftet.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Drøftet.

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Indstilling
- Status på arbejdet med budget 2020 drøftes.

Behandling
Direktionen (27. maj 2019)
Økonomiudvalget (19. juni 2019)
Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Det Sociale Udvalg (12. juni 2019)
Børne- & Kulturudvalget (13. juni 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (13. juni 2019)

Sagsresumé
Statusdrøftelse vedrørende arbejdet med budget 2020.

Sagsbeskrivelse
Status på arbejdet med budget 2020 gives i mødet af direktøren på fagudvalgets område.

Retsgrundlag
Principper for økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser



Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



Delegation af kompetencen til fastsættelse af sagsbehandlingsfrister efter
retssikkerhedsloven

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Tiltrådt.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
46. Delegation af kompetencen til fastsættelse af sagsbehandlingsfrister efter retssikkerhedsloven

Sagsnr.: 773-2019-6526 J.nr.: 27.69.04 Åbent

Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
- Kompetencen til at fastsætte sagsbehandlingsfrister på det sociale område efter
retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, udtrykkeligt delegeres til administrationen.

Behandling
Det Sociale Udvalg (den 12. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (den 12. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (den 13. juni 2019)
Økonomiudvalget (den 19. juni 2019)
Kommunalbestyrelsen (den 25. juni 2019)

Sagsresumé
I forbindelse med revision, opdatering samt efterfølgende offentliggørelse af sagsbehandlingsfrister
på socialområdet, efterspørges formel delegering af området fra kommunalbestyrelsen til det
administrative niveau.

Kompetencen omkring disse sagsbehandlingsfrister beror på, hvad der eksisterer af delegationer.
Disse har, indenfor det samlede socialområde i Morsø Kommune, været håndteret forskelligt over
årerne og ønskes nu ensrettet i hele kommunen, hvorfor der efterspørges en formel og udtrykkelig
delegation til administrationen.

Sagsbeskrivelse
Kommunerne skal, indenfor socialområdet, fastsætte frister for, hvor lang tid der må gå fra
modtagelsen af en ansøgning, til afgørelsen skal være truffet. Fristerne skal offentliggøres.

Hvis fristen ikke kan overholdes i en konkret sag, skal ansøgeren skriftligt have besked om, hvornår
ansøgeren kan forvente en afgørelse. Regelsættet omfatter bl.a. serviceloven, dagtilbudsloven,
pensionsloven, førtidspensionsloven, sygedagpengeloven, aktivloven, beskæftigelsesindsatsloven,
boligstøtteloven mv.

Kommunalbestyrelsen kan enten delegere kompetencen udtrykkeligt eller stiltiende.



En delegation kan bero på en sædvane i den pågældende kommunalbestyrelse eller stående udvalg.

I forbindelse med en revision af sagsbehandlingsfristerne tegner der sig et forskelligartet billede
afhængig af område - om det er kommunalbestyrelsen, de stående udvalg eller administrationen, der
har fastsat sagsbehandlingsfristerne inden for de enkelte sociale områder. For at undgå tvivl om
delegationerne lægges der derfor op til en ensretning af, hvem der har kompetencen til at fastsætte
sagsbehandlingsfrister på det sociale område, og som er uafhængig af, hvilket stående udvalg det
sociale område henhører under.

Retsgrundlag
Retssikkerhedsloven (lovbekendtgørelse nr. 1064 af 21. august 2018 om retssikkerhed og
administration på det sociale område). Særligt § 3, stk. 2.
Kommunestyrelsesloven (lovbekendtgørelse nr. 47 af 15. januar 2019 om kommunernes styrelse).
Særligt § 2 og § 17.

Økonomiske konsekvenser
Ingen, såfremt fristerne ikke skærpes.

Andre konsekvenser
Ved fastsættelse af frister er administrationen opmærksom på korrekt kobling til besluttede
kvalitetsstandarder på det sociale område, i det tilfælde at disse indeholder sagsbehandlingsfrister.

Høring og kommunikation
Sagsbehandlingsfristerne skal offentliggøres på kommunens hjemmeside. Ved fastsættelse af
nye/ændring af frister skal reglerne i retssikkerhedsloven om høring af seniorråd/handicapråd i sager
om ældrepolitiske/handicappolitiske spørgsmål påses. Reglerne gælder, uafhængig af hvem der har
kompetencen.



Godkendelse af Sundhedsaftale 2019-2023 samt udpegning af politiske
repræsentanter

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Sundhedsaftalen tiltrådt.
Børne - og Kulturudvalget indstiller, at Henning Sørensen, Jakob Kortbæk, Peter Therkildsen
og Anette Svindborg udpeges til den politiske klynge.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
47. Godkendelse af Sundhedsaftale 2019-2023 samt udpegning af politiske repræsentanter

Sagsnr.: 773-2019-1558 J.nr.: 29.00.00 Åbent

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Sundhedsaftalen tiltrådt.
Det Sociale Udvalg indstiller at Henning Sørensen, Jakob Kortbæk, Peter Therkildsen og Anette
Svindborg udpeges til den politiske klynge.

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
- Sundhedsaftalen 2019 godkendes
- Der udpeges 2-4 politiske repræsentanter, fra social-, sundheds- og evt.
beskæftigelsesområdet, til den politiske klynge.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Børne og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Økonomiudvalget (19. juni 2019)
Kommunalbestyrelsen (25. juni)

Sagsresumé
I hver valgperiode skal der udarbejdes en sundhedsaftale mellem kommuner og region, som
overordnet set fastsætter rammer og målsætninger for samarbejdet mellem parterne indenfor
sundhedsområdet. Under inddragelse af bl.a. kommunale høringssvar har
Sundhedskoordinationsudvalget udarbejdet en sundhedsaftale, som forelægges til godkendelse.

Den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som via en vision, bærende principper og 5
pejlemærker med politiske målsætninger sætter retningen for samarbejdet på sundhedsområdet. De



konkrete indsatser, der skal til for at udmønte sundhedsaftalen, er ikke fastlagt i sundhedsaftalen,
men vil blive udviklet i løbet af sundhedsaftaleperioden.

I forbindelse med godkendelse af sundhedsaftalen er der derudover behov for at udpege politiske
repræsentanter til de politiske klynger, som er en del af organiseringen omkring sundhedsaftalen. Der
forventes repræsentation af udvalgsformænd/ næstformænd fra social-, sundheds- og evt.
beskæftigelsesområdet samt fra den kommunale del af Sundhedskoordinationsudvalget (dvs. i alt 2-4
politiske repræsentanter fra hver kommune). Klynge Vest er repræsenteret i
Sundhedskoordinationsudvalget ved Socialudvalgsformanden fra Thisted Kommune, Ida Pedersen.

I politisk forankringsgruppe vest er Morsø Kommune i dag repræsenteret ved Henning Sørensen,
Jakob Kortbæk, Peter Therkildsen og Anette Svindborg

Sagsbeskrivelse
Baggrund
I henhold til sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgås en regionalt dækkende sundhedsaftale
mellem kommunerne og regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af Sundhedskoordinationsudvalget,
som består af politiske repræsentanter for regionen, kommunerne samt Praktiserende Lægers
Organisation. Almen praksis er ikke en direkte aftalepart, men er en vigtig aktør i forbindelse med
udarbejdelse og implementering af sundhedsaftalen.

Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der dækker hele Nordjylland og fastsætter rammer og
målsætninger for samarbejdet mellem parterne indenfor sundhedsområdet.

Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet den fremsendte version af Sundhedsaftale for
perioden 2019-2023, som fremsendes til godkendelse i de 11 nordjyske kommuner og hos Region
Nordjylland. Sundhedsaftalen er bl.a. blevet til på baggrund af input fra de nordjyske kommuner i
forbindelse med en høring i december 2018 – januar 2019.

Kommunalt har sundhedsaftalen derudover været behandlet politisk i både Sundhedspolitisk
Dialogforum og KKR. KKR behandlede den 26. april 2019 sundhedsaftalen og besluttede at anbefale
Sundhedsaftalen til godkendelse i de nordjyske kommuner.

Kort om sundhedsaftalens indhold
Visionen i sundhedsaftalen lyder, at ”Nordjyderne bliver sundere og oplever et sammenhængende og
effektivt sundhedsvæsen, der er til for dem”. Der skal arbejdes henimod visionen gennem 5 politiske
pejlemærker:
1. Styrket samarbejde med fokus på kerneopgaver og sundhedstilbud tæt på borgerne
2. Bedre forløb og resultater med borgerne som aktive samarbejdsparter
3. Større lighed i sundhed
4. Øget mental sundhed og trivsel er grundlaget for gode leveår
5. Mindre rygning vil give flere raske leveår
Under hvert pejlemærke er opstillet politiske målsætninger, som sundhedsaftalearbejdet skal
medvirke til at indfri. I aftalen er der derudover opstillet indikatorer, som vil indgå i den løbende
opfølgning på sundhedsaftalen (indikatorsættet vil blive udbygget i løbet af sundhedsaftaleperioden).



Sundhedsaftalens målgruppe er hele den nordjyske befolkning, men aftalen har særlig fokus på tre
målgrupper i form af børn og unge med særlige udfordringer, borgere med psykisk sygdom samt
borgere med kroniske sygdomme og/eller komplekse problemstillinger.

I arbejdet med at indfri den kommende sundhedsaftale er der i sundhedsaftalen opstillet en række
bærende principper. Principperne er den fælles grundforståelse, som parterne samarbejder ud fra.
Det drejer sig bl.a. om lokalt ejerskab, en respektfuld samarbejdskultur og bedst mulig
ressourceudnyttelse (herunder opgaveoverdragelse).

I modsætning til den nuværende sundhedsaftale opstiller aftalen ikke på forhånd konkrete indsatser,
der skal udmønte sundhedsaftalen. Arbejdet med at implementere sundhedsaftalen vil i stedet blive
udviklet i løbet af sundhedsaftaleperioden i et samarbejde mellem parterne og med bred inddragelse.

Udpegning til politisk organisering
Sundhedsaftalen fastlægger ligeledes den politiske organisering for sundhedsaftalen. Der lægges op
til en organisering, hvor de nuværende lokale politiske klynger bibeholdes, men suppleres med et
årligt tværsektorielt politisk mødeforum kaldet ”Sundhedspolitisk Samling”.

Da det første møde i den politiske del af organiseringen allerede vil blive afholdt den 20. september
2019, anmodes der om, at der i forbindelse med godkendelse af sundhedsaftalen udpeges politiske
repræsentanter til de politiske klynger. Der forventes repræsentation af
udvalgsformænd/næstformænd fra social-, sundheds- og evt. beskæftigelsesområdet samt fra den
kommunale del af Sundhedskoordinationsudvalget (dvs. i alt 2-4 politiske repræsentanter fra hver
kommune). Klynge Vest er repræsenteret i Sundhedskoordinationsudvalget ved
Socialudvalgsformanden fra Thisted Kommune, Ida Pedersen
I politisk forankringsgruppe vest er Morsø Kommune i dag repræsenteret ved Henning Sørensen,
Jakob Kortbæk, Peter Therkildsen og Anette Svindborg

Videre proces
Når Sundhedsaftalen er godkendt af alle 11 nordjyske kommuner og Region Nordjylland vil
Sundhedsaftalen senest ved udgangen af juni 2019 blive fremsendt til Sundhedsstyrelsen. Den nye
sundhedsaftale vil træde i kraft den 1. juli 2019. Arbejdet med at implementere sundhedsaftalen vil
derefter blive igangsat – bl.a. med en politisk drøftelse på møde i Sundhedspolitisk Samling den 20.
september 2019.

Retsgrundlag
Sundhedslovens § 205.
Bekendtgørelse nr. 680 af 8. juni 2018 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
Vejledning nr. 9406 af 4. juni 2018 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.

Økonomiske konsekvenser
Sundhedsaftalen udgør rammevilkårene for samarbejdet mellem parterne på sundhedsområdet,
herunder opgavefordeling. Sundhedsaftalen har dermed ikke direkte økonomiske konsekvenser.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.



Høring og kommunikation
Intet af bemærke.

Bilag
· Følgebrev vedr. Sundhedsaftalens godkendelse samt
udpegning

773-2019-42179

· Sundhedsaftalen_nyt layout - SKU 24.04.2019 773-2019-40804

· Sundhedsaftalens bilag - SKU 24.04.2019 773-2019-40803

· Kommissorium - Politiske klynger - til orientering 773-2019-42168

· Kommissorium - Sundhedspolitisk samling - til orientering 773-2019-42167



Specialpædagogisk bistand

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Tiltrådt.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
48. Specialpædagogisk bistand

Sagsnr.: 773-2018-8739 J.nr.: 17.02.00 Åbent

Direktionen (27. maj 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Der i 2019-2020 gennemføres en analyse af det specialpædagogiske område i Morsø
Kommune
- Det godkendes, at visitationsudvalget kan visitere til specialklassetilbud i folkeskolerne i
skoleårene 2019-2020 og 2020-2021.

Behandling
Direktionen (27. maj 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Den specialpædagogiske bistand foregår på folkeskolerne (i eller uden for normalklassen), på
specialskolen i Erslev eller i specialklasser i andre kommuner. På Ø. Jølby Skole er der en
specialklasse for indskolingen af børn med generelle indlæringsvanskeligheder. Der visiteres børn fra
hele kommunen til denne klasse.

Det er den enkelte skoles leder, der visiterer til specialpædagogisk bistand på skolen.
En forudsætning for at visitere til specialpædagogisk bistand i et omfang på 9 timer eller mere er, at
der foreligger en pædagogisk psykologisk vurdering (PPV).
Ved visitation til specialpædagogisk bistand på specialskoler og i specialklasser er det
visitationsudvalget, der træffer beslutning.

Sagsbeskrivelse
Der er et stigende antal børn i kommunen, der har behov for specialpædagogisk bistand.
Med henblik på at sikre, at vi har de rigtige tilbud og yder den optimale bistand til børnene ønskes
gennemført en grundig analyse, både af børnenes behov / forudsætninger og af indsatserne, struktur
og økonomi.



Mens denne analyse gennemføres, gives der mulighed for, at visitationsudvalget kan visitere til
specialklassetilbud på den enkelte skole, således at børn, der har behov for en specialpædagogisk
bistand i mere end 50% af skoletiden i en kortere eller længere periode kan modtage dette tilbud i en
specialklasse på skolen. Dette indebærer ikke en ændring af praksis i forhold til visitation til eksterne
tilbud.

Der vil på mødet nærmere blive redegjort for området.

Retsgrundlag
Folkeskoleloven.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



Resultatkontrakt 2019-2020 - Musikskolen på Mors

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Tiltrådt.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
49. Resultatkontrakt 2019-2020 - Musikskolen på Mors

Sagsnr.: 773-2014-29627 J.nr.: 20.07.00 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Oplæg til ny resultatkontrakt mellem Musikskolen på Mors og Morsø Kommune drøftes.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
I 2016 blev der for første gang udarbejdet en resultatkontrakt indgået mellem Musikskolen på Mors
og Morsø Kommune. Den positive erfaring gør, at udvalget ønsker at indgå en ny resultatkontrakt for
sæson 2019-2020.

Sagsbeskrivelse
Der er udarbejdet et forslag til ny resultatkontrakt mellem Musikskolen på Mors og Morsø Kommune.

Resultatkontrakten har følgende overskrifter:
Lovgrundlag:
Musikskolens virksomhed reguleres af lov om musik, jf. lovbekendtgørelse nr. 184 af 3. januar 2008
med de ændringer, der følger af § 21 i lov nr. 1531 af 21. december 2010 og § 15 i lov nr. 458 af 8.
maj 2013.
Lov om musik.

Bekendtgørelse af lov om musik:
§ 3 b. Kommunalbestyrelsen er forpligtet til at drive en musikskole enten som en kommunal institution
eller som selvejende institution med kommunalt tilskud.

· ”Enhver kommunalbestyrelse er forpligtet til at drive en musikskole, enten som en
kommunal institution eller som selvejende institution med kommunalt tilskud”.



· Ifølge Lov om musik defineres en musikskole som en skole, der tilbyder undervisning i musik til
børn og unge. Musikskolen kan desuden tilbyde musikundervisning til voksne.

Bekendtgørelse om Musikskoler:
• § 1. Musikskolen skal tilbyde undervisning i musik til børn og unge op til 25 år i en eller flere
kommuner.
• Stk. 2. Musikskolen kan desuden tilbyde undervisning til voksne.

• § 2. Musikskolen har, jf. lov om musik, § 3 a, stk. 3, til formål at udvikle og fremme elevernes
musikalske evner og kundskaber gennem sine undervisningstilbud. Musikskolen opfylder sit formål i
forhold til eleverne ved bl.a.:
1. at bibringe eleverne instrumentale/vokale, skabende og øvrige musikalske færdigheder som
forudsætning for musikalsk udfoldelse, individuelt og i fællesskaber, idet der tages udgangspunkt i
den enkeltes forudsætninger og talent
2. at udvikle elevernes musikalske udtryk og evner til personlig musikalsk stillingtagen
3. at skabe forudsætninger for livslang, aktiv deltagelse i musiklivet som udøvere og lyttere
4. at give et bredt musikalsk tilbud, som så vidt muligt omfatter alle instrumentgrupper
• Stk. 2. Musikskolen har i øvrigt til formål at medvirke til at fremme det lokale musikmiljø.

Grundlag og formål
Målgruppen for Musikskolen på Mors er borgere i Morsø Kommune. Primært børn og unge fra 0- 25
år, dertil benytter voksne over 25 år sig også af musikskolens tilbud. Musikskolen samarbejder med
og tilbyder decentral musikundervisning på folkeskoler, friskoler og daginstitutioner.

Sæson 2019-2020
· Udvikling af elevers færdigheder, udtryk og kundskaber
· Samarbejde mellem folke- og friskoler, børnehuse og daginstitutioner
· Styrkelse af det lokale musikmiljø.
Se bilag.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag



· Resultatkontrakt Musikskolen på Mors 2019-2020-
UDKAST

773-2019-47507



Ansøgning til De Frie Kulturmidler - Musikskolen på Mors

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Ansøgningen imødekommes.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
50. Ansøgning til De Frie Kulturmidler - Musikskolen på Mors

Sagsnr.: 773-2019-467 J.nr.: 20.00.00 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Børne- og Kulturudvalget drøfter og beslutter, om der kan ydes tilskud til Musikskolen på Mors.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Musikskolen på Mors søger et tilskud på 35.500 kr. fra De frie Kulturmidler til at skabe en lokal
musikfestival.

Sagsbeskrivelse
Musikskolen på Mors ønsker i samarbejde med Morsø Gymnasium at skabe en lokal musikfestival
”Musik til alle på Mors”, der skal styrke musikudøvelse på Mors gennem bl.a. workshops,
masterclasses, kor, sammenspil og koncerter.

I første omgang (efteråret 2019) vil der blive tale om en pilotfestival med henblik på at afprøve og
undersøge, om der er base for at skabe en ny type festival med musik for, med og af morsingboer.

Dertil skal samarbejdet mellem Musikskolen på Mors, Morsø Gymnasium, Nykøbing og Karby Kirker,
Nærværket, øens folke- og friskoler, Nordjyllands Ungdomssymfoniorkester og Musikværket
afprøves.

På baggrund af erfaringerne i efteråret 2019 inviteres alle musikaktører på Mors til et møde med
henblik på en større festival i 2020.

Musikskolen på Mors er projektleder i tæt samarbejde med Morsø Gymnasium. Musikskolen står for
fundraising og er tovholder på gennemførelsen, markedsføring og afrapportering.



Se bilag.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Musikskolen på Mors søger et tilskud fra De frie Kulturmidler på 35.500 kr.
Se budget i bilag.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Projektbeskrivelse pilot - ansøgning De frie Kulturmidler -
Musikskolen på Mors

773-2019-47086



Styrelsesvedtægt, kommunale dagtilbud

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Styrelsesvedtægten godkendes.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
51. Styrelsesvedtægt, kommunale dagtilbud

Sagsnr.: 773-2018-12045 J.nr.: 28.06.00 Åbent

Direktionen (27. maj 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Forslaget til styrelsesvedtægt godkendes.

Behandling
Direktionen (27. maj 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Jf. den ny dagtilbudslov skal styrelsesvedtægten ændres, så det fremgår, at forældrebestyrelsen skal
fastsætte principper for samarbejdet mellem dagtilbud og hjem, og således at det fremgår, at
bestyrelsen skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af og opfølgningen på den pædagogiske
læreplan og i dagtilbuddets arbejde med at skabe gode overgange fra hjem til dagtilbud, mellem
dagtilbud og fra dagtilbud til skole og SFO.

På Børne- og Kulturudvalgets møde d. 21. november 2018 godkendte udvalget, at forslag til ny
styrelsessvedtægt blev sendt i høring i daginstitutionsbestyrelserne.

Sagsbeskrivelse
Forslag til ny styrelsesvedtægt har været i høring i daginstitutionsbestyrelserne.
Der er indkommet følgende forslag til ændringer:

Dagplejen: Der ønskes en tilføjelse vedr. personalerepræsentanter i bestyrelsen (§ 5 og § 6), således
at det fremgår, at 1 repræsentant vælges af og blandt dagplejerne og en repræsentant vælges af og
blandt dagplejepædagogerne. Samtidigt ønsker dagplejens bestyrelse, at § 12 ændres, således at
der minimum skal afholdes 4 møder (mod minimum 6 møder i det udsendte forslag).



M.C.Holms Børnehus: Der ønskes 7 forældrerepræsentanter i stedet for 5 med henvisning til
institutionens størrelse. Samtidigt foreslås det, at det fremgår af styrelsesvedtægten med hvilket
varsel, generalforsamlingen skal indkaldes.

Herudover er der forslag om, at det tydeliggøres hvilke forældre der er valgbare, således at det er
muligt for samboende, der ikke har del i forældremyndigheden, at blive valgt til bestyrelsen.

De øvrige institutioner har ingen bemærkninger til det forslag til vedtægt, der var sendt i høring.

På denne baggrund foreslås:
- Det indskrives i styrelsesvedtægten, at generalforsamlingen skal indkaldes med mindst 14
dages varsel
- Der tilføjes under § 7 et stk.1.a, der klargør, hvem der er valgbar som forældrerepræsentanter i
bestyrelsen. Den foreslåede bestemmelse svarer til bestemmelsen i bekendtgørelse om
skolebestyrelser
- Der laves en tilføjelse til § 5, hvoraf det fremgår, at der er 7 forældrerepræsentanter i
bestyrelsen for M. C. Holms Børnehus
- § 12 ændres, så der står minimum 4 møder årligt
- Der tilføjes bestemmelse om, at det for dagplejen gælder, at én personalerepræsentant vælges
af og blandt dagplejerne og én vælges af og blandt dagplejepædagogerne.

Nyt forslag til vedtægt, hvori ændringerne er indarbejdet, er vedhæftet som bilag.

Retsgrundlag
Dagtilbudsloven (LBK nr. 1214 af 11.10.2018)

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Forslag til vedtægt har været i høring i bestyrelserne.

Bilag
· Styrelsesvedtægt, forslag fra bestyrelser indarbejdet 773-2019-48114



Frivilligfesten - Sammen er vi bedst

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Evalueringen taget til efterretning.

Børne- og Kulturudvalget indstiller, at prisen Årets Frivillig ændres til to priser.

Sagsfremstilling
52. Frivilligfesten - Sammen er vi bedst

Sagsnr.: 773-2018-4932 J.nr.: 00.05.07 Åbent

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Evalueringen taget til efterretning.

Det Sociale Udvalg indstiller at prisen Årets Frivillig ændres til 2 priser.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Evalueringen taget til efterretning
Udvalget indstiller at prisen Årets Frivillig ændres til 2 priser i form af Årets Forening og Årets Frivilig

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Indstilling
Direktør for Børn og Kultur anbefaler, at
- Udvalgene tager evaluering af ”Frivilligfesten 2019 – Sammen er vi bedst” til orientering
- Udvalgene drøfter om prisen Årets Frivillig ændres til to priser i form af Årets Forening og Årets
Frivillig.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (13. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Økonomiudvalget (19. juni 2019)

Sagsresumé
Morsø Kommunen har holdt sin første frivilligfest fredag den 22. marts 2019 i Sparekassen Thy
Arena Mors hal 1 kl. 17:30-22.30. ”Frivilligfesten 2019 – Sammen er vi bedst” var for alle frivillige på



Mors og var en hyldest til de frivillige foreninger for den store indsats, de alle udøver for at gøre en
forskel for andre borgere på Mors.

Tidligere har Morsø Kommune hvert år i januar haft et arrangement på Det Gamle Rådhus for de
sportsudøvere, som er blevet mestre det foregående år.

Sagsbeskrivelse
Morsø Kommune har valgt, at frivilligfesten samler alle områder. I mange andre kommuner er det
opdelt. For eksempel holdes der særskilte arrangementer for henholdsvis de folkeoplysende
foreninger, de kulturelle foreninger og de sociale foreninger.

Billetterne til ”Frivilligfesten 2019 – Sammen er vi bedst” blev solgt efter først-til-mølle-princippet. Det
var en udsolgt frivilligfest med 504 gæster.

Frivilligfesten var planlagt og afviklet af projektgruppen.

Efter frivilligfesten har flere nævnt, at de nominerede til årets frivillig både var en ildsjæl og to
foreninger. Kommentarerne har gået på, at der er forskel på at være en forening og være en ildsjæl.
En mulighed er at dele prisen op i form af årets frivillig og årets forening.

Frivilligfesten 2020 holdes i marts måned 2020.

I bilaget ses evaluering, program og regnskab for Frivilligfesten 2019.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Der er afsat 200.000 kr. i budget 2019 og i overslagsårene til frivilligfesten.
Desuden er der overført fra Frivilligcenter Mors 29.000 kr. i 2019 og i overslagsårene til frivilligfesten.

I 2019 er der overført 16.610 kr. fra Fritidsområdet for at dække, at antallet af billetter blev øget.

Regnskabet for Frivilligfesten 2019 ses i bilaget med evaluering.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Økonomi og Stab har intet at bemærke til afsnittet vedrørende økonomiske konsekvenser.

Bilag
· Evaluering Frivilligfesten 2019 773-2019-48202

· Program Frivilligfest 2019 773-2019-7811



Familiens trivsel - Barnets trivsel. Status på projekt.

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Orienteringen taget til efterretning.

Tage Andersen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
53. Familiens trivsel - Barnets trivsel. Status på projekt.

Sagsnr.: 773-2015-30712 J.nr.: 27.18.02 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Drøftet.

Det Sociale Udvalg (11. juni 2019)
Taget til efterretning.

Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Taget til efterretning.

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- der gives orientering om projektets status.

Projektleder af Familiens trivsel – Barnets trivsel deltager ved punktet.
Det Sociale Udvalg kl. 8.15
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget kl. 15.00
Børne- og Kulturudvalget kl. 14.30

Behandling
Direktionen (den 3. juni 2019)
Det Sociale Udvalg (den 11. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (den 12. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (den 13. juni 2019)

Sagsresumé
Morsø Kommune har siden januar 2018 modtaget fondsmidler fra den A.P. Møllerske Støttefond til at
kunne iværksætte en koordineret og helhedsorienteret familieindsats til sårbare familier.



Ansøgningen blev afsendt på vegne af både Direktør for Børn og Kultur samt Direktør for Social,
Sundhed og Beskæftigelse og er ledet tværfagligt i form af en styregruppe bestående af Direktørerne
samt ledere fra både Familierådgivning, Skole-Dagtilbud, Aktiv Indsats, samt Visitationen Social.

Fondsmidlerne er bevilliget frem til januar 2021 – i alt en 3. årig periode.
Udvalget blev ligeledes orienteret om projektet i december 2018.

Sagsbeskrivelse
Der er igennem de seneste 18 måneder arbejdet på at udvikle en ny type indsats overfor udsatte
familier, som har til hensigt at sætte borgeren før systemet og stille nye krav til en mere koordineret
og effektiv kommunal sagsbehandling. Det sker konkret ved, at en familie tildeles en koordinator,
som har til hensigt at skabe overblik og sammenhæng i de kommunale indsatser, der tilbydes både i
almen – og specialområdet, så den samlede hjælp og støtte tilpasses familiens situation og behov.
Det sker ved en forholdsvis stramt styret metodetilgang, som har vist sig gavnlig for både
fagpersoner og de involverede familier.

Denne metode stiller høje krav til, at medarbejdere i Morsø Kommune bliver endnu bedre til at
arbejde og tænke tværfagligt og tværsektorielt og arbejde ud fra et mind-set, der har fokus på ”fælles
tilgang” til familiernes problemstillinger på tværs af forvaltning og myndighed. Det har bl.a. betydet, at
man i højere grad tvinges ud i at forholde sig til andre kollegaers arbejdsområde og kerneydelser.

Sideløbende med en udvikling af den relationelle koordinering mellem fagpersoner, arbejdes der
konkret med de sårbare familier i et perspektiv, der omhandler:
· Øget trivsel hos familierne samt de enkelte familiemedlemmer
· Større tilknytning til arbejdsmarkedet/uddannelse eller beskæftigelsesrettede aktiviteter
· Mindre fravær/øget tilknytning til skole/institutioner/fritid mv.

Med regeringens udspil Sammen med borgeren – En helhedsorienteret indsats og herunder forslaget
om en ny samlet hovedlov, der går på tværs af sektorlove på de store velfærdsområder, har Morsø
Kommune med nuværende indsats samme mind-set som regeringens. Nemlig at tilrettelægge
indsatsen for familier med komplekse problemer i fællesskab og med udgangspunkt i familiens
samlede situation.

Retsgrundlag
Serviceloven kapitel 11.
Som et led i Tidlig Indsats – Livslang Effekt vedtog Folketinget i juni 2014 lovforslaget L 168, En tidlig
forebyggende indsats m.v. Med lovændringen formuleres Servicelovens § 11 som en egentlig
forebyggelsesparagraf, der tydeliggør kommunernes forpligtigelse til en tidlig og forebyggende
indsats.

Økonomiske konsekvenser
Fondsmidlerne til ansættelse af 4 koordinatorer + projektleder løber frem til januar 2021.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.



Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



Partnerskabsaftale mellem Dansk Byggeri, Morsø Kommune, EUC Nordvest
og 3f Thy-Mors

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
54. Partnerskabsaftale mellem Dansk Byggeri, Morsø Kommune, EUC Nordvest og 3f Thy-Mors

Sagsnr.: 773-2014-10413 J.nr.: 15.20.04 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Taget til efterretning.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Taget til efterretning.

John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Forlængelse af partnerskabsaftale mellem Dansk Byggeri, Morsø Kommune, EUC Nordvest og
3F Thy-Mors tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2019)
Børne- og Kultur Udvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget besluttede i marts 2014 at indgå en partnerskabsaftale mellem
Morsø Kommune, Dansk Byggeri, EUC Nordvest og 3F Thy Mors. Aftalen var gældende for perioden
indtil december 2018.

Aftalen blev indgået med henblik på, til stadighed at kunne matche behovet for kvalificeret
arbejdskraft i Morsø Kommune og udbygning af den lokale arbejdsstyrkes kvalifikationer og
uddannelsesniveau.

Sagsbeskrivelse
På partnerskabs- og samarbejdsmøde mellem Dansk Byggeri, Morsø Kommune, EUC Nordvest og
3F Thy-Mors i december 2018 blev det besluttet, at partnerskabsaftalen ønskes forlænget i perioden
januar 2019 til januar 2021.



Målet med aftalen er fortsat, at den generelt skal medvirke til at øge såvel antal praktiksteder og
antallet af praktikpladser og herunder skaffe praktikpladser til flest mulige unge, der afslutter
grundforløbet i perioden, således at de senest efter otte uger opnår praktikplads.
Samarbejdsaftalen indgås fortsat på tre hovedområder:

1. Praktikpladssamarbejde
om praktikpladser til flest mulige fra Morsø Kommune på EUC Nordvest samt øvrige tekniske skoler,
som udbyder grundforløb, der kan føre til en uddannelse indenfor områder, Dansk Byggeri
repræsenterer.

2. Samarbejde for at styrke jobmuligheder i Dansk Byggeris medlemsvirksomheder for unge ledige
svende
der fortsat er interesserede i at arbejde indenfor bygge- og anlægsområdet.

3. Øget fokus på de faglige uddannelser i folkeskolerne i Morsø Kommune
i forhold til formidlingen af mulighederne indenfor de faglærte uddannelser tidligt og løbende i
folkeskoleforløbet.

Aftalen følges op af periodevise drøftelser mellem parterne.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Aftaleforlængelse Partnerskabsaftale BYG, EUC
Nordvest, 3F og Morsø kommune

773-2019-48247



Kulturmødet Mors, regnskabet for 2018

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
55. Kulturmødet Mors, regnskabet for 2018

Sagsnr.: 773-2019-6760 J.nr.: 00.32.10 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Taget til efterretning.

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
- Regnskabet for 2018 vedrørende S/I Kulturmødet Mors tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Økonomiudvalget (19. juni 2019)
Kommunalbestyrelsen (25.juni 2019)

Sagsresumé
Kulturmødet Mors har indsendt et revisionspåtegnet regnskab for 2018.

Sagsbeskrivelse
S/I Kulturmødet Mors er en selvejende institution stiftet den 2. juni 2016 med første regnskabsår fra
1. januar 2017 - 31. december 2017. Stiftet af Region Nordjylland og Morsø kommune med hjemsted
i Morsø kommune.

Formålet er at afholde og videreudvikle en national, dagsordensættende, årlig kulturbegivenhed på
Mors med henblik på at skabe og styrke aktuel debat og oplevelse om kulturens betydning for
samfundet og det enkelte menneske – (inter)nationalt, regionalt og lokalt.

Det revisionspåtegnede regnskab for året 2018 udviser et overskud på 255.908 kr.

Omsætningsaktiver udgør 1.211.187 kr. og bankgæld udgør 1.004.824 kr. pr. 31.12.2018.

Morsø kommune har bevilget et tilskud på i alt 1 mio. kr. i 2018.

Retsgrundlag



Regnskabet aflægges i overensstemmelse med Lov om Kommunernes Styrelse og reglerne i
Økonomi- og indenrigsministeriets Budget- og Regnskabssystem for Kommuner.

Morsø kommune er regnskabsførende, og regnskabet er optaget i Morsø kommunes kontosystem.
Bogføring sker i Morsø kommunes eksterne regnskab og med udligning til Kulturmødet Mors
bankkonto. Principperne for bilagsbehandling er derfor sket i henhold til bestemmelserne i Morsø
kommunes styringshåndbog.

Kulturmødet Mors drives som selvstændig juridisk enhed med tilskud fra kommune, region og
eksterne bevillinger fra fonde m.v.

Morsø Kommune hæfter ikke for evt. underskud i den selvejende institution Kulturmødet Mors.
Kulturmødet Mors skal hvile i sig selv.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Kulturmødet 2018 Regnskab 773-2019-49222

· Påtegning revisor Kulturmødet 2018 773-2019-49223



Morsø Kunstforening - Årsregnskab 2018

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
56. Morsø Kunstforening - Årsregnskab 2018

Sagsnr.: 773-2014-29940 J.nr.: 20.00.00 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Taget til efterretning.

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
- Regnskab 2017 for Morsø Kunstforening tages til efterretning

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13.juni 2018)

Sagsresumé
Morsø Kunstforening har indsendt regnskabet for 2018 samt referat fra generalforsamlingen 19.
marts 2019 med henblik på orientering.

Sagsbeskrivelse
Regnskabet 2018 er revideret uden bemærkninger og godkendt af generalforsamlingen. Det fremgår
af regnskabet for 2018, at årets resultat er et underskud på 28.106 kr. Morsø Kunstforening har
modtaget tilskud fra Morsø kommune i 2018 på 27.000 kr.

Morsø Kunstforenings indtægter er på i alt 267.415 kr. og udgifter i alt 295.521 kr.

Egenkapitalen er reguleret med -27.120 kr. vedrørende gæld til kunstnere, der er afregnet efter
31.12.18.

Ifølge bestyrelsens beretning fra generalforsamlingen den 19. marts 2019 har 2018 været et år med
et lille underskud som blev varslet til forrige generalforsamling. Medlemstallet er fastholdt, og er for
året på 323, salget af kunst er reduceret, men der sælges fortsat i et betydeligt omfang. Besøgstal er
reduceret med omkring 1.000 til godt 3.500.

Se i øvrigt vedlagte årsberetning fra bestyrelsen for 2018.



Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Regnskab 2018 underskrevet og godkendt 773-2019-47197

· Bestyrelsens beretning 773-2019-48616



Billedskolen på Mors - Årsregnskab 2018

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
57. Billedskolen på Mors - Årsregnskab 2018

Sagsnr.: 773-2014-29936 J.nr.: 20.00.00 Åbent

Direktionen (3. juni 2019)
Taget til efterretning.

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
- Regnskabet for 2018 vedrørende Billedskolen på Mors tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (3. juni 2019)
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Billedskolen på Mors har indsendt regnskab og bestyrelsens beretning for 2018.

Sagsbeskrivelse
Årets resultat for Billedskolen på Mors for 2018 er på 6.355,46 kr.

Der er indtægter for i alt 112.691,88 kr. i 2018. Heraf udgør elevbetalingen 32.535 kr. og tilskud fra
Morsø kommune udgør 80.000 kr. i 2018.

Der er udgifter for 106.336,42 kr. Hvor hovedparten vedrører lønninger på 70.057,19 kr.

Bankbeholdningen er på 106.960,49 kr.

Regnskabet er gennemgået af intern revisor.

Årets aktiviteter for 2018 har jævnfør bestyrelsens beretning været et år med masser af aktivitet, nye
tiltag og synlighed for billedskolen.

Holdene har bestået af:
· Keramikhold for børn
· Forårssemestrets børnehold



· Besøg af 1. klasse fra M.C. Holm skolen
· Foreningsviften
· Sommerbilledskole
· Kulturmødet
· Efterårets keramikhold børnehold
· Efterårets keramikhold for voksne
· Workshop med kunstner
· Julegaveværksted

Workshop med kunstner var et nyt tiltag, hvor der var undervisning af billedkunstner Anne-Mette
Cortsen. Det blev en stor succes med over 20 deltagere, hvor der blev eksperimenteret både med
farver, materialer og teknikker.

Sommerbilledskolen blev igen en succes med fuld booking måneder i forvejen. En del af aktiviteterne
foregik ved havneområdet.

Billedskolen deltog igen ved Kulturmødet. Via fælles indsats fra M.C. Holm skolens 1. klasser,
Sommerbilledskolen og Billedskolen blev der produceret flere hundrede dekorerede tavler. Efter et
stort arbejde med ophængningen så man et meget synligt visuelt udtryk for Kulturmødets idé om
samvær i at bygge broer i kulturen. Flot arbejde som gjorde børnenes kultur meget synlig i byen.

Bestyrelsen udtrykker taknemmelighed i beretningen, for opbakningen fra Morsø kommune i form af
tilskud og faste lokaler i gode rammer på Holmen.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Bilag
· Revideret årsregnskab 2018 773-2019-48593

· Bestyrelsens beretning for undervisningsåret 2018 773-2019-48592



Orientering til Børne- og Kulturudvalget 13. juni 2019

Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)
Taget til efterretning.

Tage Andersen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
58. Orientering til Børne- og Kulturudvalget 13. juni 2019

Sagsnr.: 773-2018-18743 J.nr.: 00.22.04 Åbent

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
- Orienteringerne tages til efterretning

Behandling
Børne- og Kulturudvalget (13. juni 2019)

Sagsresumé
Punkter til orientering:
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