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Punkt 57: Kommunalbestyrelsens godkendelse af dagsordenen

S2020-6026

Indstilling
Godkendelse af dagsordenen. 

Beslutning
Godkendt.



Punkt 58: Årsregnskab 2020 I/S Mors-Thy færgefart

S2018-1144

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler, at

Regnskabet godkendes og underskrives

Behandling
I/S Mors-Thy Færgefart (23. April 2021)
Direktionen (3. maj 2021)
Udvalget for Teknik og Miljø (19. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)
 

Sagsresumé
Årsregnskab 2020 

Sagsfremstilling
Årsregnskabet er godkendt af revisionen. Regnskabsopgørelsen  for 2020 kan ses nedenfor.
 

 Korr . Budget
2020 kr.

Regnskab
2020

Regnskab
2019

Indtægter    

Personbefordring 1.500.000 1.425.177
      1.460.895

Godsbefordring 2.700.000 2.360.528
      2.619.878

Kommunale tilskud 4.100.000 5.819.976     
4.727.980     

Indtægter i alt 8.300.000 9.605.681      8.808.753

    

Driftsudgifter    

Personaleudgifter 3.300.000 3.892.467
      3.416.277

Driftsudgifter 1.000.000    737.095
 

     1.037.198
 

Vedligeholdelsesudgifter    800.000 1.199.966
         757.372

Administrationsudgifter    500.000    567.610         665.973

Driftsudgifter i alt 5.600.000 6.397.139      5.876.820

    



Resultat før renter 2.700.000 3.308.542      2.931.933

Renteudgifter    700.000    632.801
         666.923

Resultat af ordinær
driftsvirksomhed 2.000.000    2.575.740      2.265.010

Resultat i alt 2.000.000    2.575.740      2.265.010

 
Der afskrives 2.580.372 kr. hvilket giver et samlet underskud på 4.632 kr.
Færgebestyrelsen og de to ejerkommuner har valgt at indbetale et ekstra bidrag på samlet 1.719.976 kr. ved slutningen af
året, hvilket er årsagen til det pæne resultat.
Behovet for det ekstra bidrag skyldes følgende:

Corona har givet en mindre indtægt end budgetteret.
Langtidssygemelding har givet et væsentligt ekstra lønforbrug i forhold til regnskab 2019.

 
Der har endvidere været større vedligeholdelsesudgifter end forventet med baggrund i blandt andet to påsejlinger af
færgelejer.
 
På positiv siden kan der ses et mindre forbrug på driften end forventet.
 
Afskrivningerne er steget med 173.179 kr. med baggrund i udskiftningen af motorerne og der er regnet med et fuldt års
afskrivning i 2020 selvom motorerne er isat i dec. 2020.
 
 

Retsgrundlag
Intet at bemærke

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke

Andre konsekvenser
Intet at bemærke

Høring og kommunikation
Intet at bemærke

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Udvalget for Teknik og Miljø 19-05-2021 - 07:30
Tiltrådt.
Henrik Jensen og Anja Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 03-05-2021 - 13:00
Drøftet.

Beslutning på møde I/S Mors-Thy Færgefart 23-04-2021 - 07:30
Regnskabet for 2020 godkendes.

Bilag

2020-Årsregnskab 2020 IS Mors-Thy Færgefart 09.04.2021



Punkt 59: Revideret budget 2021, I/S Thyra og affaldsforbrændingstakst

S2018-12920

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler at:

Afgiften for modtagelse af affald til forbrænding på 460 kr. pr. ton godkendes og det reviderede budget 2021 for I/S
Thyra tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (17. maj 2021)
Udvalget for Teknik og Miljø (19. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)

Sagsresumé
Affaldsafgifterne er forhøjet pr. 1. januar 2021, hvilket medfører ændringer i forbrændingspriserne og budgettet for 2021.

Sagsfremstilling
I august 2020 indgik Thisted Varmeforsyning og Thyra en aftale om forbrændingsprisen på 430 kr. pr. ton i 2021 og 440
kr. pr. ton i 2022. 
Af aftalen fremgår, at vedtægternes krav om regulering af forbrændingsprisen i tilfælde af afgiftsændringer fastholdes.
 
Budgettet og forbrændingsprisen for 2021 blev godkendt af bestyrelsen i I/S Thyra den 16. september 2020 og
efterfølgende godkendt af Kommunalbestyrelsen i Thisted i oktober 2020 og af Kommunalbestyrelsen på Mors i januar
2021.
 
Den 21. december 2020 vedtog Folketinget en stigning på varmeaffaldsafgiften på 5 kr. pr. GJ svarende till ca. 43 kr. pr.
tons affald Kraftvarmeværket modtager.
 
Thisted Varmeforsyning tolker vedtægterne og den indgåede aftale om forbrændingspriserne således, at Thisted
Varmeforsyning og Thyra skal dele den samlede stigning i affaldsvarmeafgiften på 2.075.000 kr. ligeligt. Dette vil
medføre en stigning i forbrændingsprisen for Thyra på 63 kr. pr. ton, idet Thyra afleverer ca. 1/3-del af det affald, der
kommer til forbrænding på Kraftvarmeværket.
 
Der har været afholdt forhandlingsmøde mellem Thisted Varmeforsyning og I/S Thyra den 9. marts, hvor det blev aftalt,
at forbrændingsprisen hæves til 450 kr. pr. 1. januar 2021. Stigningen svarer til knap 50% af afgiftsstigningen for den
mængde affald Thyra afleverer til Kraftvarmeværket. Det blev ligeledes besluttet, at forbrændingsprisen for 2022
genforhandles i sommeren 2021, hvor det også vurderes, om vedtægterne skal justeres.

Retsgrundlag
Vedtægterne for I/S Thyra.

Økonomiske konsekvenser
I det tidligere vedtagne budget, er der budgetteret med forbrænding af i alt 17.900 ton affald til en pris for
interessentkommunerne på 440 kr. pr. ton inklusive afgifter og administration.
 
Den ændrede forbrændingspris pr. 1. januar 2021

Forbrænding inkl. afgift 450 kr. pr. ton

Administration 10 kr. pr. ton

Interessenternes betaling i alt 460 kr. pr. ton

 
Den budgetterede omsætning øges med 358.000 kr. fra 7.876.000 kr. (440 * 17.900) til 8.234.000 (460 * 17.900).
 
Forbrændingsudgiften inkl. afgift til I/S Kraftvarmeværk Thisted øges ligeledes med 358.000 kr.



 
Morsø Kommunes andel af de øgede udgifter er ca. 81.000 kr.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Udvalget for Teknik og Miljø 19-05-2021 - 07:30
Tiltrådt.
Henrik Jensen og Anja Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 17-05-2021 - 13:00
Taget til efterretning.

Bilag

Morsø Kommune, godkendelse af revideret budget 2021

Budget 2021, IS Thyra (3 udgave)

Dagsordenspunkt Ændringer i forbrændingsprisen og budget 2021 behandlet på mødet 23 april 2021 kl 1030 (Mødelokale
4, Asylgade 22, 7700 Thisted) i IS Thyra (2021)docx

Notat for forhandlingsmøde vedr. affaldspriser



Punkt 60: Nordjyllands Beredskab - Godkendelse af betalingsmodel

S2019-9853

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø indstiller, at

betalingsmodellen og ændringer af vedtægternes bilag 4.5 godkendes.  

Behandling
Direktionen den 10. maj 2021
Udvalget for Teknik og Miljø den 19. maj 2021
Økonomiudvalget den 26. maj 2021
Kommunalbestyrelsen den 1. juni 2021

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til forslaget om ny betalingsmodel for Nordjyllands Beredskab jfr. selskabets
vedtægter.

Supplerende sagsfremstilling
Morsø Kommune stiller i dag lokaler i beredskabsgården på Nørrebro til rådighed for NOBR. Beredskabet har ikke brug
for al den plads, der er til rådighed, og betalingen for lokalerne ligger ud over betalingsmodellens bidrag, men den
samlede betaling til NOBR kan reduceres, hvis der kan findes et mindre og billigere lokale. Huslejeindtægten vil dog
blive reduceret tilsvarende.

Sagsfremstilling
Af Nordjyllands Beredskabs vedtægter punkt 4.7 fremgår at ændringer i omkostningsfordelingsnøglen for selskabet,
kræver godkendelse i alle 11 byråd/kommunalbestyrelser.  
Den nuværende betalingsmodel for Nordjyllands Beredskab blev godkendt i maj 2019 med en gensidig forståelse af, at
der skulle indgås ny aftale, baseret på befolkningstal, fra det tidspunkt, hvor en udligningsreform var gennemført.
 
Bestyrelsen besluttede på et ekstraordinært møde i juni 2020, at betalingsmodellen skulle revideres med henblik på en ny
model, der kunne implementeres fra1. januar 2022. 
Kommunaldirektørkredsen blev anmodet om sammen med Nordjyllands Beredskab at udarbejde et oplæg til fremtidig
betalingsmodel med henblik på godkendelse i marts 2021 for implementering fra 2022. 

Kommunaldirektørerne anbefalede til bestyrelsen på mødet den 16. marts 2021 en etape opdelt indfasningsmodel, der
indebar følgende:
•    Pr. 1. januar 2022 tages 1. skridt mod en 60% udligning – befolkningstal 2016
•    Pr. 1. januar 2024 udgør betalingen 80% udligning – befolkningstal 2016
•    Pr. 1. januar 2026 tages sidste skridt til en ren befolkningstalsmodel, baseret på aktuelt befolkningstal januar 2026
. 
En konsekvensoversigt for de enkelte kommuner fremgår nedenfor (2026 er beregnet ud fra samme befolkningstal som i
2016, da det fremtidige befolkningstal ikke er kendt). Nedenfor også indsat en oversigt over kommunernes fremtidige
betaling i perioden frem til 2026.
 
Bestyrelsen godkendte på mødet 16. marts 2021 kommunaldirektørernes anbefalede model med indfasning i perioden 1.
januar 2022 til 1. januar 2026. 
Vedtægternes bilag 4.5 er tilpasset med den nye betalingsmodel og fremsendes således til behandling i de 11 kommuner
efter aftale med Bestyrelsen. 

 Forskelsbeløb Merbetaling
2022(60%)

Merbetaling
2024 (80%)

Merbetaling
2026 (100%)

Brønderslev 922.000 553.200 184.400 184.400

Frederikshavn 56.000 33.600 11.200 11.200

Hjørring -772.000 -463.200 -154.400 -154.400



Jammerbugt 12.000 7.200 2.400 2.400

Læsø 0 0 0 0

Mariagerfjord -1.007.000 -604.200 -201.400 -201.400

Morsø 120.000 72.000 24.000 24.000

Rebild 171.000 102.600 34.200 34.200

Thisted 998.000 598.800 199.600 199.600

Vesthimmerland -1.259.000 -755.400 -251.800 -251.800

Aalborg 759.000 455.400 151.800 151.800

 

Retsgrundlag
Af Nordjyllands Beredskabs vedtægter punkt 4.7 fremgår omkostnings-fordelingsnøglen for selskabet, herunder i henhold
til punkt 10.1.v samt punkt 18.1 at ændringer i denne nøgle kræver godkendelse i alle 11 byråd/kommunalbestyrelser og
Statsforvaltningen (nu Ankestyrelsen). 
 

Økonomiske konsekvenser
Når betalingsmodellen er fuldt indfaset fra 2026 vil den medføre en merudgift på 120.000 kr. årligt for Morsø Kommunes
vedkommende.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Udvalget for Teknik og Miljø 19-05-2021 - 07:30
Tiltrådt.
Henrik Jensen og Anja Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 10-05-2021 - 13:00
Drøftet.

Bilag

20210411 bilag 4.5 NOBR vedtægter_ (002)

Referat Bestyrelsesmøde nr. 1 - 16 03 2021



Punkt 61: Forlængelse af byggekredit

S2014-7249

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab indstiller, at

Byggekreditten til Duelund forlænges indtil det endelige regnskab for byggeriet foreligger.
Byggekreditten erstattes med endelig finansiering, når den udløber.

Behandling
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)

Sagsresumé
Forlængelse af byggekreditten for Duelund Plejecenter.

Sagsfremstilling
Den 25. juni 2019 godkendte Kommunalbestyrelsen optagelsen af en byggekredit på 74,556 mio. kr. til det nye
plejecenter Duelund. Byggekreditten blev godkendt med udløbsdatoen 1. juli 2021.

Det endelige regnskab for Duelund kan ikke gøres færdigt inden udløbet af den nuværende byggekredit, hvorfor der
ønskes en forlængelse indtil det endelige byggeregnskab er klart.

Retsgrundlag
Lov om almene boliger.
Lov om boliger for ældre og personer med handicap.
Bekendtgørelse om plejehjem og beskyttede boliger.

Økonomiske konsekvenser
En forlængelse af den eksisterende byggekredit har ingen umiddelbare økonomiske konsekvenser.

Andre konsekvenser
Ingen bemærkninger.

Høring og kommunikation
Ingen bemærkninger.

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.



Punkt 62: Lokalplanforslag, 6.11 Erhvervsområde i Lødderup - Easy
Agricare

S2020-30370

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler, at

Forslag til lokalplan 6.11 for Erhvervsområde i Lødderup - Easy Agricare, godkendes og sendes i 2 ugers høring.

Behandling
Direktionen (17. maj 2021)
Udvalget for Teknik og Miljø (19. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)

Sagsresumé
Der fremlægges forslag til lokalplan, som muliggør en udvidelse af Easy Agricare i Lødderup

Sagsfremstilling
Lokalplanen udlægger området til erhvervsformål for at muliggøre udvidelse af virksomheden Easy Agricare, der ligger i
den vestlige udkant af Lødderup. Lokalplanen er vurderet til at være en mindre betydende lokalplan, da den kun ændrer
på udlæg af byggefelter, som bliver lidt større og med fortsat mulighed for at bygge i 10 meters højde. Ligeledes hæver
lokalplanen bebyggelsesprocenten fra 30% til 35 %. Det betyder, at lokalplanen kun udsendes i 2 ugers høring.
Lokalplanen aflyser ved vedtagelse lokalplan 6.10 i sin helhed.
 
Miljøvurderingsloven fastlægger, at der skal foretages en miljøvurdering af planer. Morsø Kommune har vurderet, at der
ikke skal gennemføres en miljøvurdering af planens mulige konsekvenser. Screeningsskemaet ses som bilag til
lokalplanforslaget.

Retsgrundlag
Lov om planlægning (LBK nr. 1157 af 1. juli 2020), Lov om miljøvurdering af planer og programmer og konkrete
projekter (LBK nr. 973 af 25. juni 2020).

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Lokalplanforslaget sendes ved vedtagelse i 2 ugers høring fra d. 4. juni til d. 18. juni 2021.

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Udvalget for Teknik og Miljø 19-05-2021 - 07:30
Tiltrådt.
Henrik Jensen og Anja Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 17-05-2021 - 13:00
Drøftet.

Bilag

Lokalplanforslag 6.11 Erhvervsområde i Lødderup - Easy Agricare



Punkt 63: Revideret styrelsesvedtægt gældende fra 1. januar 2022 til
godkendelse

S2021-9538

Indstilling
Borgmesteren anbefaler, at

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget nedlægges med udgangen af denne valgperiode i 2021, og at opgaverne herfra
fordeles mellem øvrige udvalg således:

Beskæftigelse lægges under Det Sociale Udvalg, som omdøbes til Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse.
Turisme lægges under Børne- og Kulturudvalget, som omdøbes til Udvalget for Børn, Kultur og Turisme.
Erhverv og bosætning lægges under Økonomiudvalget.

 

Der i forbindelse med øget anvendelse af § 17, stk. 4 udvalg fra 2022 besluttes følgende:
Der ydes et vederlag til hver formand for § 17, stk. 4 udvalg, som udgør 5 pct. af borgmesterens vederlag.
For øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmers deltagelse i § 17 stk. 4 udvalg ydes et vederlag, som udgør
0,25% af borgmesterens vederlag.
Der ydes diæter til øvrige ikke-medlemmer af kommunalstyrelsen i § 17, stk. 4 udvalgene. 
Kommunalbestyrelsens forretningsorden § 7, stk. 2 ændres, så kommunalbestyrelsen har mulighed for at
udpege formanden for § 17, stk. 4 udvalg.

 

Der fra 2022 sker honorering af begge viceborgmestre for den opgaveløsning, som tildeles dem i deres egenskab af
viceborgmestre med følgende fordeling af honoreringen: 

1. viceborgmesteren honoreres med 5,65 % af borgmesterens vederlag.
2. viceborgmesteren honoreres med 3,35 % af borgmesterens vederlag.

 

§ 17, stk. 7 og § 18, stk. 1 og 2, i den nugældende styrelsesvedtægt ophæves, da det omhandler bestemmelser, som
direkte følger af vederlagsbekendtgørelsen, og som bl.a. er ændret ved ændringsbekendtgørelse, der trådte i kraft
den 15. oktober 2020.

 

Behandling
Direktionen (10. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)
Kommunalbestyrelsen (29. juni 2021)

Sagsresumé
Ændring af udvalgsstrukturen og øget anvendelse af § 17, stk. 4 udvalg med baggrund i budget 2021, hvor det blev
besluttet, at der i 2022 skal spares 200.000 kr. ved nedlæggelse af et stående udvalg og omplacering af opgaver mellem
udvalgene. Ændring af udvalgsstrukturen skal fremgå af styrelsesvedtægten, som skal undergives 2 behandlinger i
kommunalbestyrelsen jfr. styrelseslovens § 2, stk. 2.

Sagsfremstilling
I forbindelse med budget 2021 blev det besluttet, at der i 2022 skal spares 200.000 kr. ved nedlæggelse af et stående
fagudvalg, omplacering af opgaver mellem de øvrige udvalg samt øget anvendelse af § 17, stk. 4 udvalg. Besparelse på
nedlæggelse af et udvalg medfører en besparelse på vederlag til medlemmerne af udvalget.
 
Udvalgsvederlag til medlemmer af kommunalbestyrelsen
Den samlede sum af de årlige vederlag, der kan ydes, som udvalgsmedlem, udvalgsformand og udvalgsnæstformand
udgør ifølge vederlagsbekendtgørelsens § 7, stk. 4 følgende procenter af borgmesterens vederlag:
 



12.501 – 20.000 indbyggere: 191%
20.001 – 25.000 indbyggere: 235%
 
Det er antal indbyggere pr. 1. juli året før en ny valgperiode, som er afgørende for den samlede procentsum til honorering
af udvalgsvederlag dvs. antal indbyggere pr. 1. juli 2021 (for kommende valgperiode) og 1. juli 2025 (for næstkommende
valgperiode). Dette følger af vederlagsbekendtgørelsens § 33.
 
Den 9. april 2021 var der 20.080 indbyggere i kommunen. Befolkningstallet har været stigende siden januar måned, og
der er en forventning om, at befolkningstallet ikke er under 20.000 indbyggere pr. 1. juli 2021.
 
Skulle der mod forventning være under 20.000 indbyggere er der taget højde for dette i beregningen om de nedenfor
anførte forslag til ændringer i udvalgsstruktur og nedsættelse af § 17, stk. 4 udvalg, så der er de fornødne midler til
rådighed i 2022.
 
Aktuelt samlet forbrug udvalgsvederlag ca.  213,07%
 

Aktuel honorering:  

Udvalgsformænd 25%

Formand for Børn og Unge Udvalg 10%

Næstformand - fagudvalg 1,2%

Kommunalbestyrelsesmedlemmer pr. udvalg (minus udvalgsformænd og
borgmester) 3,17%

 
Den procentvise besparelse ved nedlæggelse af et udvalg er 45,22%, hvorved det samlede vederlagsforbrug er 167,85% af
borgmesterens vederlag.
 
Nedlæggelse af et stående udvalg
Aktuel struktur:
 

Stående udvalg: Serviceres af:

Udvalget for Teknik og Miljø Direktøren for Teknik og Miljø

Børne- og Kulturudvalget Direktøren for Børn og Kultur

Det Sociale Udvalg Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse
Direktøren for Børn og Kultur
Kommunaldirektøren

 
Som det fremgår af ovenstående, bruges der flere ressourcer fra direktionen på at servicere Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget, da deres opgaveportefølje går på tværs af flere fagområder. Samtidig hermed har Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget den mindste opgaveportefølje. Udvalgets opgaver kan fordeles ud til de øvrige udvalg, så de stemmer
overens med den administrative organisering og dermed spare ressourcer i direktionen.
 
Borgmesteren anbefaler, at opgaver vedrørende:

Beskæftigelse lægges under Det Sociale Udvalg, som omdøbes til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.
Turisme lægges under Børne- og Kulturudvalget, som omdøbes til Udvalget for Børn, Kultur og Turisme.
Erhverv og bosætning lægges under Økonomiudvalget.

 
Nedsættelse og honorering af § 17, stk. 4 udvalg



I vigtige eller tværgående sager kan en sag forankres i et særligt § 17, stk. 4 udvalg, der kan varetage bestemte hverv eller
udføre forberedende eller rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget eller de stående udvalg. 
Der er mulighed for, at eksterne parter kan være medlem af udvalget fx faglige ressourcepersoner, foreninger,
virksomhedsrepræsentanter m.fl.
 
Kommunalbestyrelsen bestemmer udvalgenes sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed fx i form af et
kommissorium og en forretningsorden i forbindelse med udvalgets nedsættelse.
 
De opgaver, der tillægges udvalget, vil normalt være omfattet af Økonomiudvalgets eller et stående udvalgs
myndighedsområde med den konsekvens, at det særlige udvalg vil skulle nedsættes under det udvalg, som er ansvarlig for
den umiddelbare forvaltning af det pågældende område.
 
Valg af formand, antal medlemmer, nedsættelse af udvalg m.m.
Efter kommunalbestyrelsens forretningsorden § 7, stk. 2, vælger et særligt udvalg selv sin formand. Forretningsordenen
kan ændres af kommunalbestyrelsen ved to ordinære møder, så kommunalbestyrelsen har mulighed for selv at vælge en
formand til § 17, stk. 4 udvalget. Antallet af kommunalbestyrelsesmedlemmer i et særligt udvalg må ikke overstige
halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal.
 
De særlige udvalg skal ikke besættes på det konstituerende møde, og bestemmelsen om funktionsperioden i § 17, stk. 3,
gælder ikke for et særligt udvalg. Udvalgenes møder er ikke offentlige.
 
Udpegning af medlemmer til § 17, stk. 4 udvalg sker efter forholdstalsvalgmetoden jf. styrelseslovens § 25.
Kommunalbestyrelsen kan dog ved almindelig flertalsbeslutning bl.a. bestemme, at borgmester eller udvalgsformand skal
være fødte medlemmer.
 
Vederlag til kommunalbestyrelsesmedlemmer i § 17, stk. 4 udvalg
Der kan gives vederlag til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der er medlem af § 17, stk. 4 udvalget, samt formand- og
næstformand af udvalget, jf. vederlagsbekendtgørelsens § 7, stk. 1 og stk. 3. Alle vederlag til
kommunalbestyrelsesmedlemmer af udvalget, skal holdes inden for den samlede maksimale sum til vederlag på 235%
(ved 20.001 – 25.000 indbyggere). Desuden opmærksomhed på, at der skal ydes godtgørelser i form af fx kørsel jfr.
styrelseslovens § 16, stk. 10.
 
Vederlag til ”ikke-kommunalbestyrelsesmedlemmer” i § 17, stk. 4 udvalg
Honorering af ikke-kommunalbestyrelsesmedlemmer kan ske efter styrelsesloven § 16a, hvis kommunalbestyrelsen
træffer beslutning herom. Dette i form af diæter og/eller dokumenteret erstatning for tabt arbejdsfortjeneste. Desuden
opmærksomhed på, at der skal ydes godtgørelser i form af fx kørsel jfr. styrelseslovens § 16a, stk. 6.
 
Vederlag i form af diæter/erstatning for tabt arbejdsfortjeneste indgår ikke i den maksimale sum til udvalgsvederlag på
235% til medlemmer af kommunalbestyrelsen, da der er tale om ikke-medlemmer af kommunalbestyrelsen.
 
Borgmesteren anbefaler, at

Der ydes et vederlag til hver formand for § 17, stk. 4 udvalg, som udgør 5 pct. af borgmesterens vederlag.
For øvrige kommunalbestyrelsesmedlemmers deltagelse i § 17 stk. 4 udvalg ydes et vederlag, som udgør 0,25% af
borgmesterens vederlag.
Der ydes diæter til øvrige ikke-medlemmer af kommunalstyrelsen i § 17, stk. 4 udvalgene.  
Kommunalbestyrelsens forretningsorden § 7, stk. 2 ændres, så kommunalbestyrelsen har mulig for at udpege
formanden for § 17, stk. 4 udvalg.

 
Honorering af viceborgmestre
Honorering af viceborgmesteren kan udgøre max 10 % af borgmesterens vederlag, hvilket er den aktuelle honorering af 1.
viceborgmesteren i Morsø Kommune. Da der ikke er tale om udvalgsvederlag indgår honoreringen ikke i det aktuelle
vederlagsforbrug på 213,07%.
 
Er der valgt flere viceborgmestre, kan kommunalbestyrelsen jfr. vederlagsbekendtgørelsens § 12 beslutte, at 1. og 2.
viceborgmestrene tilsammen tillægges et vederlag på max 10 % af borgmesterens vederlag.
 
Borgmesteren anbefaler, at

der fra 2022 sker honorering af begge viceborgmestre, så der sker honorering af den opgaveløsning, som tildeles
dem i deres egenskab af viceborgmestre. Der foreslås følgende fordeling af honoreringen: 



1. viceborgmesteren honoreres med 5,65 % af borgmesterens vederlag.
2. viceborgmesteren honoreres med 3,35 % af borgmesterens vederlag.

 
Ophævelse af bestemmelser som fremgår af vederlagsbekendtgørelsen
Der foreslås ophævelse af § 17, stk. 7 og § 18, stk. 1 og 2, i den nugældende styrelsesvedtægt, da det omhandler
bestemmelser, som direkte følger af vederlagsbekendtgørelsen, og som bl.a. er ændret ved ændringsbekendtgørelse, der
trådte i kraft den 15. oktober 2020.
 
Reglerne i styrelsesvedtægten, som ophæves, fremgår allerede af vederlagsbekendtgørelsen og omhandler bestemmelser
om ophør af formands- og næstformandsvederlag samt om vederlag til konstitueret formand. Reglerne gælder uanset, om
de er optaget i styrelsesvedtægten. Ved at ophæve bestemmelserne, skal der ikke ske ændring af styrelsesvedtægten, ved
fremtidige ændringer af disse bestemmelser i vederlagsbekendtgørelsen. De øvrige bestemmelser i
styrelsesvedtægtens kapitel VI om vederlag mv. er lokale bestemmelser, og de skal fortsat fremgå af styrelsesvedtægten.
 
De væsentligste ændringer i vederlagsbekendtgørelsen er følgende:

Vederlag ophører efter 1 måned mod før 3 måneders fravær. (Når et medlem af kommunalbestyrelsen af andre
grunde end helbredstilstand m.v. i en uafbrudt periode på én måned ikke har varetaget sit hverv, ophører vederlaget
ved næste månedsskifte. Det er en ændring fra tidligere 3 måneder).

 

Når stedfortræderen indkaldes i mere end 7 dage, får kun stedfortræderen vederlag. (Når et medlem af
kommunalbestyrelsen er fraværende af andre grunde end helbredstilstand m.v., har vedkommende ikke ret til
vederlag, hvis der er indkaldt stedfortræder i mere end 7 dage. Kun stedfortræderen får vederlag. Dette er en ny
ophørsgrund i forhold til tidligere).

 

Dokumentationskrav ved fravær på grund af helbredstilstand m.v. for at kunne opretholde vederlag i indtil 9
måneder. (Ved fravær på grund af helbredstilstand m.v. stilles som noget nyt krav om dokumentation for at bevare
retten til vederlag i indtil 9 måneder. Det kan for eksempel være en lægeerklæring).

 
Borgmesteren anbefaler, at

§ 17, stk. 7 og § 18, stk. 1 og 2, i den nugældende styrelsesvedtægt ophæves, da det omhandler bestemmelser, som
direkte følger af vederlagsbekendtgørelsen, og som bl.a. er ændret ved ændringsbekendtgørelse, der trådte i kraft
den 15. oktober 2020.

 
Ændringer i styrelsesvedtægten
Ændring af udvalgsstruktur og opgavefordeling mellem udvalgene skal fremgå af styrelsesvedtægten, som skal
undergives 2 behandlinger i kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum. Dette fremgår af styrelseslovens § 2,
stk. 2.

Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 2, § 16 og § 16a.
 
Vederlagsbekendtgørelsen og ændring til vederlagsbekendtgørelsen.

Økonomiske konsekvenser
I forbindelse med budget 2021 blev det besluttet, at der i 2022 skal spares 200.000 kr. ved nedlæggelse af et stående
fagudvalg, omplacering af opgaver mellem de øvrige udvalg samt øget anvendelse af § 17, stk. 4 udvalg. ??????

Andre konsekvenser
Ændring af udvalgsstrukturen medfører, at udvalgenes opgavevaretagelse fra 2022 stemmer overens med den
administrative organisering.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.



Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Direktionen 10-05-2021 - 13:00
Drøftet.

Bilag

Underskrevet styrelsesvedtægt Morsø Kommune 1. januar 2019

Bilag - revideret styrelsesvedtægt gældende fra 1. januar 2022 til godkendelse



Punkt 64: Morsø Ungdomsskole - Plan, retningslinjer og vedtægter

S2021-9336

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

plan og vedtægter for Morsø Ungdomsskole godkendes.

 
Inspektør John Landbo, Morsø Ungdomsskole, deltager på mødet kl. 15.00.

Behandling
Direktionen (3. maj 2021)
Børne- og Kulturudvalget (19. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen skal i henhold til Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler udarbejde en plan for kommunens
ungdomsskolevirksomhed.
 
Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler LBK nr. 608 af 28/05/2019:
§ 4: ”Kommunalbestyrelsen udarbejder en plan for kommunens ungdomsskolevirksomhed. Planen skal bl.a. indeholde
bestemmelser om kommunens ungdomsskoleordning, herunder angivelse af lederstillingernes art og antal, jf. § 11, samt
om antallet af ungdomsskolebestyrelser, jf. § 7."
§ 8 Stk. 4: ”Kommunalbestyrelsen udarbejder en vedtægt, der fastsætter de nærmere regler om
ungdomsskolebestyrelsernes opgaver. Vedtægten skal tillige angive bestyrelsernes sammensætning, jf. § 7, stk. 1 og 2.”
 
Se bilag Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler.
 

Sagsfremstilling
Der fremsendes hermed plan og vedtægter til godkendelse i kommunalbestyrelsen.
Se bilag Plan, retningslinjer og vedtægter Morsø Ungdomsskole 2021.

Retsgrundlag
Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler.
Juridisk afdeling er hørt i sagen.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Vedtaget.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Tiltrådt.

Beslutning på møde Børne- og Kulturudvalget 19-05-2021 - 14:00
Tiltrådt.
 
Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 03-05-2021 - 13:00



Drøftet.

Bilag

Bekendtgørelse af lov om ungdomsskoler LBK nr. 608 af 28/05/2019 (Gældende)

Plan, retningslinjer og vedtægter Morsø Ungdomsskole 2021



Punkt 65: Regnskab 2020: I/S Skovsted, I/S Thyra, I/S MOK

S2016-19087

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler, at følgende tages til efterretning:

Regnskab 2020 med beretning for I/S Modtagestation for Farligt Affald Thy-Mors
Regnskab 2020 med beretning for Skovsted Losseplads
Regnskab 2020 med beretning for I/S Thyra og overskuddet fordeles mellem interessentkommunerne i forhold til
indvejet affald for 2020.

Behandling
Direktionen (17. maj 2020)
Udvalget for Teknik og Miljø (19. maj 2021)
Økonomiudvalget (26. maj 2021)
Kommunalbestyrelsen (1. juni 2021)

Sagsresumé
Forelæggelse af regnskab 2020 med beretning for I/S Modtagestation for Farligt Affald Thy-Mors, for I/S Skovsted
Losseplads og for I/S Thyra.

Sagsfremstilling
Regnskab 2020 for I/S Modtagestation for farligt affald Thy-Mors viser et resultat på 0 kr. Driften for 2020 viser et
underskud på 69.674 kr. ekskl. moms, der finansieres af interessentkommunerne. 
 
Resultatet for 2020 svarer til en udgift på ca. 1,09 kr. pr. indbygger i de to interessentkommuner. Af de 1,09 kr. er der
indbetalt 4,00 kr. i à conto betaling fra interessentkommunerne. Der vil således ske en tilbagebetaling på 2,91 kr. pr.
indbygger til interessentkommunerne. Tilbagebetalingen er 90.567 kr. til Morsø Kommune og 194.389 kr. til Thisted
Kommune.
 
Der er i 2020 indsamlet og behandlet 1.181.302 kg farligt affald.
 
Regnskab 2020 for I/S Modtagestation for farligt affald Thy-Mors er revideret uden bemærkninger.
 
Regnskab 2020 for I/S Skovsted Losseplads 
Regnskabet for 2020 viser et resultat på 221.858 kr. i overskud.
 
I/S Skovsted Losseplads havde i 2020 udgifter for 824.716 kr. samt afskrivninger for 32.125 kr. Der var indtægter på
1.061.999 kr. samt forrentning af kapitalen på 16.700 kr. Der var budgetteret med et underskud før afskrivninger på
377.500 kr. Overskuddet skyldes hovedsageligt salg af jord.
 
Regnskab 2020 for I/S Skovsted Losseplads er revideret uden bemærkninger.
 
Regnskab 2020 for I/S Thyra
Regnskabet for 2020 viser et resultat på 12.293 kr. i overskud, og da mellemregning med interessentkommunerne
omfatter regulering af kørselsudligning og fordeling af over-/underdækning, vil overskuddet på 12.293 kr. blive betalt
tilbage til interessenterne i forhold til indvejet affald for 2020.
 
I/S Thyra havde i 2020 udgifter for 6.693.555 kr. og indtægter for 6.705.848 kr.  Der blev anvist 18.595 tons affald mod
budgetteret 17.500 tons affald. Forbrændingsprisen pr. ton til I/S Kraftvarmeværk Thisted i 2020 var 351 kr. inklusive 10
kr. pr. ton i administrationsgebyr.
 
Regnskab 2020 for I/S Thyra er revideret uden bemærkninger.

Retsgrundlag
Vedtægter for I/S Modtagestation for farligt affald Thy-Mors
Vedtægter for I/S Skovsted Losseplads
Vedtægter for I/S Thyra
Lov om kommunernes styrelse



Budget- & regnskabssystem for kommuner.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 26-05-2021 - 08:30
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Udvalget for Teknik og Miljø 19-05-2021 - 07:30
Tiltrådt.
Henrik Jensen og Anja Alsøer deltog ikke i sagens behandling. 

Beslutning på møde Direktionen 17-05-2021 - 13:00
Taget til efterretning.

Bilag

IS Modtagestationen for farligt affald Thy-Mors regnskab 2020, underskrevet

Revisionsberetning nr 25, IS Modtagestationen for farligt affald Thy-Mors regnskab 2020, underskrevet

IS Skovsted Losseplads regnskab 2020, underskrevet

Revisionsberetning nr 35, IS Skovsted Losseplads regnskab 2020, underskrevet

IS Thyra regnskab 2020, underskrevet

IS Thyra - Revisionsberetning nr 44 - Årsregnskab 2020, underskrevet



Punkt 66: Kommunalbestyrelsens godkendelse af referatet

S2020-6026

Indstilling
Godkendelse af referatet.

Beslutning
Godkendt.
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