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Ledelsesinformation - dashboard

Sagsfremstilling

11. Ledelsesinformation - dashboard
Sagsnr.: 773-2015-12347 J.nr.: 85.11.06 Abent

:I'ogledelsen (13. februar 2017)
Tiltradt.

Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)
Taget til efterretning.

Henning Sgrensen deltog ikke i sagens behandling.

-Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (21. februar 2017)
Taget til efterretning.

Indstilling
@konomichefen anbefaler, at
- Der orienteres om ledelsesinformationen via dashboard til udvalget.

Videre behandling

Topledelsen (13. februar 2017)

Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (21. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Udvalget for Teknik og Miljg (22. februar 2017)
@konomiudvalget (1. marts 2017)

Sagsresumé
Ledelsesinformationen gennemgas pa madet.

Sagsbeskrivelse
Data fra gkonomisystemet og fra lansystemet er tilgaengeligt pa alle omrader.

Kommentarer, manuelle tal og rapporter fra serviceomraderne ses under kommentering i dashboardet.

Efter udskiftning af dataplatformen pa Teknik og Miljg omradet kan nogle data pt. ikke leveres. KMD arbejder pa at
lgse sagen.

@konomi og Personale deltager under dette punkt.

Retsgrundlag
Morsg Kommunes Styringshandbog

@konomiske konsekvenser
Intet at bemeerke

Andre konsekvenser
Intet at bemaerke



Horing og kommunikation
Intet at bemeerke

Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Taget til efterretning.
Skoler og Dagtilbud udarbejder forslag til liste over centrale omrader, der skal falges neermere af udvalget.




Data, og anvendelsen af disse i daginstitutioner og skoler

Sagsfremstilling

12. Data, og anvendelsen af disse i daginstitutioner og skoler
Sagsnr.: 773-2014-19440 J.nr.:17.01.10 Abent

:I'ogledelsen (13. februar 2017)
Tiltradt.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Topledelsen (13. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé
Pa Bgrne- og Kulturudvalgets made 26. januar 2017 blev der orienteret om nggletal pa skoleomradet. Det blev i den
forbindelse besluttet, at der skulle udarbejdes et materiale, der beskriver brug af data.

Sagsbeskrivelse

| vedhaeftede bilag er beskrevet en raekke data og anvendelsen af disse.
Det drejer sig om:

Sprogvurderinger, 3 ar (og opfelgende sprogvurdering, 5 ar)
Sprogvurdering, bgrnehaveklassen

Trivselsmalinger

Nationale tests i dansk og matematik (og i tilknytning hertil beskrivelse af anvendelse af ordblindetests og
opfglgende indsatser)

Karaktergennemsnit og andel elever med 2 eller derover

Inklusionsgrad

Overgang til ungdomsuddannelse

Retsgrundiag
Ingen bemaerkninger

JGkonomiske konsekvenser
Ingen bemaerkninger

Andre konsekvenser
Ingen bemaerkninger

Hering og kommunikation

Ingen bemaerkninger

Bilag
- Data, udvalget feb2017 773-2017-18469



Borne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Taget til efterretning.




SSP - status

Sagsfremstilling

13. SSP - status
Sagsnr.: 773-2015-12418 J.nr.: 18.10.00 Abent

Topledelsen (13. februar 2017)
Taget til efterretning.

Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)
Taget til efterretning.
Peder Hanghgj, John Landbo og Joan Kirkebak deltog i punktets behandling.

Henning Sgrensen deltog ikke i sagens behandling.

Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (21. februar 2017)
Taget til efterretning.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- Orienteringen om status vedrgrende SSP-funktionen tages til efterretning.

Behandling

Topledelsen (13. februar 2017)

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (21. februar 2017)
Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)

Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé

Der blev i foraret 2016 udarbejdet et opleeg til SSP-funktionen — indeholdende
- Formalet med SSP i Morsg Kommune

- Fokusomrader for SSP i 2016

- Fokusomrader for Fritidspas i 2016

- Beskrivelse af organiseringen

o Herunder faste og mere lgse samarbejdsfora

- Beskrivelse af arbejdsmodel

SSP samarbejdet i Morsg Kommune:
SSP er et samarbejde mellem skole, sociale myndigheder og politi, der har til formal at forebygge kriminalitet blandt
bgrn og unge.

SSP er en tveerfaglig organisation og involverer derfor i sagens natur en raekke fagpersoner fra savel skoleomradet,
det sociale omrade og politiet, men ogsa andre faggrupper, som arbejder med bgrn og unge som UU,
Misbrugscenteret, erhvervslivet, foreninger og klubber m.m.

SSP-organiseringen foregar pa tre niveauer — det politiske niveau, det koordinerende niveau og det udfgrende
niveau. Pa det politiske niveau findes Kommunalbestyrelsen og de politiske udvalg, hvorunder de forskellige
forvaltninger Bgrn og Undervisning, Social og Sundhed samt Job og Borgerservice opererer. Forvaltningscheferne
fra disse tre forvaltninger sidder pa det koordinerende niveau med i SSP Styregruppen sammen med Leder af
Ungdomsskolen og SSP-koordinatoren.

Formalet med SSP i Morsg Kommune:



Opbygge et lokalt netvaerk, der kan skabe gode, trygge rammer for alle og forebygge, at bern og unge begar
kriminalitet eller samles i fritiden omkring "ikke acceptable” aktiviteter. Malsaetningerne er desuden:

- At opna handlemuligheder der ggr, at "den, der ser, agerer”

- At gge trivslen blandt kommunens unge

- Forebyggelse af brugen af rusmidler blandt b@rn og unge

- At have en synlig SSP-medarbejder, der skal skabe tillidsfulde relationer til unge

- At feerre unge (SSP+) falder fra ungdomsuddannelserne og arbejdsmarkedet

- At flere deltager i foreningslivet

Sagsbeskrivelse
Der foreligger nu en status pa SSP-funktionens arbejde.

Formal

Det overordnede formal med SSP er at opbygge et lokalt netvaerk, der kan skabe gode, trygge rammer for alle og
forebygge, at barn og unge begar kriminalitet eller samles i fritiden omkring "ikke acceptable” aktiviteter. SSP-
koordinator har i samrad med Styregruppen opstillet nogle malsaetninger for SSP-samarbejdet indenfor dette
overordnede formal. Nedenfor gares der status pa hver af disse malsaetninger.

Status

Opna handlemuligheder, der gor, at “den der ser agerer”

Der skal opbygges et tveerfagligt lokalt netveerk, der har fokus pa at forebygge kriminalitet og kriminel adfaerd og
som samarbejder om at hjeelpe enkelte unge eller grupper af unge ud af negative handlemgnstre.

Status
Der er udarbejdet strukturer og procedurer (jf. bilag 1) for SSP samarbejdet. Dette er formidlet ud til blandt andet
fagpersonalet og foreeldregrupper.

Desuden er der:

- Udarbejdet en hjemmeside sspmors.dk, hvor blandt andet strukturer og procedurer er beskrevet

- Der er udpeget SSP-kontaktleerer pa alle folkeskoler og friskoler

- Fire gange arligt mades SSP-kontaktleererne, SSP-koordinator, Politiet (deltager som minimum til et arligt mgde),
Ungdomsskoleleder, repraesentant fra Familieafdelingen samt leder af Produktionsskolen i et SSP-netvaerk

- Der er udpeget SSP-kontaktleerer pa Ungdomsuddannelserne og Produktionsskolen

- To gange arligt mades SSP-kontaktleererne pa Ungdomsuddannelserne og Produktionsskolen sammen med SSP-
koordinator, Politiet, 10’erens SSP-kontaktlaerer og repraesentant fra UU i et SSP+ netvaerk

- Der afholdes faste manedsmgder mellem Ungdomsskolen, Politi og Familieafdelingen

- Der afholdes faste netveerksmgder fire gange arligt mellem SSP-koordinator og Jobcenteret/UU (SSP+)

- Der afholdes faste manedsmader mellem SSP-koordinator og SSP-kontaktleerer fra Dueholmskolen

- SSP-koordinator samarbejder med de frivillige natteravne og inviteres med til deres bestyrelsesmader

- Desuden afholdes der ved behov ad-hoc mgder

- Morsg Kommune er medlem af SSP-samradet og SSP-koordinator deltager i fire arlige magder med samradet,
hvor der erfaringsudveksles pa tveers af kommunerne

Udfordring

| dialog finder vi frem til, hvilke netveerk der er mest hensigtsmaessige i forhold til at opna det mest optimale
samarbejde. Der er forelagt forslag for, hvilke opgaver SSP-kontaktleererne kan varetage, men der arbejdes fortsat
med implementering i dagligdagen

Forebygge brugen af rusmidler blandt bgrn og unge

Der seettes fokus pa rusmidler og de skadelige effekter heraf. Der vil her veere fokus pa "Det gode ungdomsliv”,
sociale misforstaelser mm. Desuden skal der foreligge en handleguide til fagpersoner og foraeldre, der beskriver,
hvor og hvordan unge far hjeelp til at komme ud af et misbrug

Status



- Der er afholdt oplaeg om "Det gode Ungdomsliv” herunder rusmidler for alle 8. klasser pa Mors samt for STX og ELI
pa Dueholmskolen

-l uge 6 saettes der i 7. klasserne pa Dueholmskolen fokus pa social pejling mm. i forhold til blandt andet alkohol

- Der er opbygget et godt samarbejde med Frgslevbal

- Der er afholdt et tveerfagligt mgde med deltagelse af Politiet, SSP Konsulenten i Thisted, SSP koordinator Mors og
repraesentanter fra posefesterne i Thy og pa Mors med henblik pa erfaringsudveksling samt ensrette reglerne til
posefesterne i Thy og pa Mors

- Der er nedsat et koordinationsudvalg i Trygt Natteliv, der afholder m@de ca. tre gange arligt

- Der er afholdt et stormgde indenfor Trygt Natteliv, hvor der blev dannet en restauraterforening

- Der er udarbejdet en handleplan i samarbejde med Rusmiddelcenteret til fagpersoner og foraeldre, der er
bekymrede for, om en ung er i et misbrug

Udfordring

- Da unge i misbrug ofte har forskellige udfordringer de slas med, kan misbrugsbehandling sjaeldent sta alene. Der
arbejdes derfor i et tvaerfagligt team pa en mere effektiv handleguide, hvor fokus er pa en mere helhedsorienteret
indsats for den enkelte og ikke bare pa misbrugsbehandling.

- Der arbejdes pa at rykke pa de unges alkoholvaner. herunder alkoholdebut og maengden og styrken af den alkohol
der drikkes ved en given lejlighed

- Unge som kommer fra familier med misbrug, kan veere seerlig udfordret. Vi har ingen kommunale tilbud, der kan
hjeelpe disse unge, men KFUM har et projekt (Ballast), som vi som fagpersoner kan henvise de unge til.

Synlig SSP-medarbejder, der skal skabe tillidsfulde relationer til unge

Relationer betyder alt, nar man skal arbejde med mennesker. Derfor anser vi det ogsa for vigtigt, at SSP-
medarbejderen er synlig og ops@gende der, hvor de unge er og skaber tillidsfulde relationer til de unge. Samtidig
med, at han/hun har skaerpet underretningspligt.

Status

SSP-koordinatoren er opsggende, der hvor de unge er. | 2016 har det blandt andet veeret til/pa:
- Skoler

- Fraslevbal

- Morsg Festival

- Vildsundmarkedet

- Skaldyrsfestival

- Spontane strandfester

- Ved deltagelse i andre aktiviteter omkring de unge

SSP-koordinatoren farer Igbende logbog
SSP-koordinator indkalder Igbende til ad-hoc (§ 115) mader omkring enkelte unge.

Udfordring

- Ogsa her er det en udfordring, nar de initiativer vi normalt ger brug af ikke slar til eller den unge ikke tager imod, de
tilbud, der er.

- Relationer har betydning. Derfor ville det give rigtig god mening, hvis SSP-laererne, som kender mange af de unge
fra deres dagligdag kunne vaere opsggende til forskellige arrangementer.

Perspektiver

Placeringen af SSP i Ungdomsskolen sammen med Fritidspas giver rigtig god mening.

For det fgrste skaber den fysiske placering af Ungdomsskolens administration teet pa bade foreninger,
Dueholmskolen og ungdomsuddannelser gode muligheder for samarbejde og tvaerfaglig sparring — hvor der er rum
til og muligheder for at saette aktiviteter i veerk.

For det andet har Ungdomsskolen en stor bergringsflade til bade fagpersoner, kommunens unge og de mange
undervisere, der er ansat i Ungdomsskolen med forskellige kvaliteter og kompetencer, der ggr det tilgeengeligt at



seette alternative aktiviteter i gang forankret i Ungdomsskolen. | begge tilfeelde teenkes der pa aktiviteter for de unge,
der maske ikke lige fanges af eller passer ind i geengse tilbud og derfor kan veaere i stgrre risiko for at samles i
grupper omkring negativ adfeerd.

Fritidspas er yderligere et godt eksempel pa et initiativ til netop at forebygge dette. Derfor haenger Fritidspas rigtig
godt sammen med SSP-indsatsen ikke bare i forhold til at forebygge negative handlemgnstre men ogsa til at
nedbryde dem, hvis en ung udviser bekymrende adfeerd. Det at indga i et positivt netvaerk eksempelvis i fritiden har
stor betydning for om unge trives, men da ikke alle har lige muligheder for at indga i eksempelvis foreningslivet er
Fritidspas et vaesentligt initiativ i SSP-indsatsen.

Generelt set har vi, nar der har skullet laves handleplaner for en ung, gjort brug af eksisterende kommunale tilbud og
muligheder herunder Ungdomsskolens beredskab og projekter. Et af de projekter vi saerligt har gjort brug af er
projektet Boys on Track, der er finansieret af VELUX Fonden, og som udlgber ved udgangen af 2017. Da projektet
har vist gode resultater for den enkelte unge og da det, som navnet angiver, har veeret malrettet drenge vil det give
god mening, hvis der ogsa efter projektet afslutning kunne veere mulighed for at seette lignende fleksible forlgb i gang
malrettet den enkelte unges behov.

Der er et rigtig godt samarbejde med politiet og med placeringen af SSP i Ungdomsskolen, hvor der bade er ansat
en almindelig betjent og en flexbetjent som knallertundervisere. Det er med til at styrke samarbejdet mellem politiet
og kommunen. Med de to betjentes daglige gang i Ungdomsskolen er politiet let tilgaengelig. ligesom det for
betjentene giver rigtig god mening at have en daglig gang omkring de unge mennesker — bade sa betjentene kan
leere de unge at kende og sa de unge kan laere betjentene at kende, da relationer har betydning.

Retsgrundlag
Intet at bemaerke

@konomiske konsekvenser
Der er fra 2016 afsat 550.000 kr. i budgettet til SSP og Fritidspas.

Til at varetage opgaven, er der ansat en SSP-koordinator (Joan Kirkebak) og derudover ca. 0,2 stilling til Fritidspas.

2016 2017
SSP-koordinator 450.000 520.000
Vejleder Fritidspas 70.000 90.000
SSP samréad 2.400 2.400
Karsel 8.000 10.000
Kurser 8.200 8.000
Uddannelse af MSU (Morsg’s Steerke Unge) 5.000 5.000
Kontorhold telefoner abb., papir print m.m. 10.000 10.000
Beklaedning/udstyr 8.400 4.000
Diverse materialer 2.000 4.000
Facilitering af mader 7.500 7.000
Aktiviteter/events for unge
| alt Kr. 571.500 Kr. 660.400

Til Fritidspas-projektet (SATS-pulje midler), der ophgrte pr. marts 2015 var der ca. 1 mio. kr. pr ar.
Til Boys on Track-projektet, der udigber ultimo 2017/primo 2018 er der i runde tal ca. 700.000 kr. pr ar.



Ungdomsskolen er selvfglgelig pa udkig efter nye finansieringsmuligheder (fonde), men det er ikke givet, at det kan
lykkes.

Ud over den ops@gning, vejledning og hjaelp til kontingentdaekning ungdomsskolen kan give, mangler der i fritidspas
ressourcer til:
Stgtte til traener/forening, ungestatte, opfalgning, foreeldresamtaler/kontrakter

Andre konsekvenser
Intet at bemaeerke

Horing og kommunikation
Intet at bemaerke

Bilag

- Status SSP 773-2017-18878
- Beskrivelse af SSP.pdf 773-2016-59826
- Status SSP Bilag 1 773-2017-18876
- SSP Status bilag 2 773-2017-18877
- Bilag 1 -organiseringsoversigt.pdf 773-2016-59827

Borne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Taget til efterretning.
SSP+ skal prioriteres haijt.




Folkeoplysningspolitik 2017-2020

Sagsfremstilling

14. Folkeoplysningspolitik 2017-2020
Sagsnr.: 773-2016-3570 J.nr.: 18.14.00 Abent

Topledelsen (6. februar 2017)
Tiltradt.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- Folkeoplysningspolitikken 2017-20 vedtages.

Videre behandling

Topledelsen (6. februar 2017)

Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
@konomiudvalget (1. marts 2017)
Kommunalbestyrelsen (6. marts 2017)

Sagsresumé
Fritidsomradet har i samarbejde med de folkeoplysende foreninger formuleret en Folkeoplysningspolitik, der blev
dreftet i Barne- og Kulturudvalget i november 2016.

Folkeoplysningsudvalget har derefter den 15. december 2016 tiltradt folkeoplysningspolitikken for 2017-20.

Sagsbeskrivelse
| foraret 2016 blev der sat en proces i gang med henblik pa at fa udarbejdet en ny folkeoplysningspolitik for 2017-
2020.

Der har veeret nedsat fire arbejdsgrupper, bestaende af 16 frivillige indenfor det folkeoplysende omrade, som har
gnsket at give input til den kommende politik.

Morsg Fritidssamvirke har veeret tovholder for disse arbejdsgrupper.

Derudover har Folkeoplysningsudvalget og Barne- og Kulturudvalget udtalt sig.

Falgende overskrifter har veeret rammen om dreftelserne:
1. Talent/eliteidraet

2. Voksenundervisning — evt. partnerskab med biblioteket
3. Den uorganiserede idraet
4. Morsg Multipark

5. Sgsportsaktiviteter
6. Aktiv i naturen

7. Faciliteter

8. Inklusion af udsatte bgrn og unge

9. Fritid og folkeskolen

10. Hvordan far vi flere i foreningerne?

| alle dreftelser har der veeret flere temaer til debat.

Retsgrundlag
Folkeoplysningsloven



@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser
Intet at bemaerke

Hering og kommunikation
Intet at bemeerke

Bilag
- Folkeoplysningspolitik 2017-20 773-2016-151397
- Retningslinjer for tilskud 2017 773-2017-20954

i?mrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Tiltradt.




Folkeoplysningspolitik 2017-2020 - prioritering indsatser

Sagsfremstilling

15. Folkeoplysningspolitik 2017-2020 - prioritering indsatser
Sagsnr.: 773-2016-3570 J.nr.: 18.14.00 Abent

Topledelsen (6. februar 2017)

Tiltradt.

Indstilling

Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at

- Prioriteringsreekkefglgen af indsatserne drgftes og vedtages.

Videre behandling
Topledelsen (6. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé
Folkeoplysningsudvalget har draftet reekkefelgen af indsatserne i folkeoplysningsloven og anbefalet en prioritering.

Sagsbeskrivelse

Morsg Kommunes Folkeoplysningspolitik indeholder 12 indsatser, som der skal arbejdes med i perioden 2017 -
2020.

Indsatserne er udsprunget af arbejdet med udviklingen af folkeoplysningspolitikken og med udgangspunkt i
malsaetningen for folkeoplysningen i Morsg Kommune.

Der vil blive udarbejdet materiale til politisk beslutning pa alle omraderne med beskrivelse af mulige indsatser,
gkonomiske konsekvenser, fordele og ulemper mv.
Dette materiale vil blive udarbejdet i samarbejde med relevante interessenter.

Den endelige beslutning om eventuel igangseaetning af indsatserne skal besluttes i Folkeoplysningsudvalget, Bgrne-
og Kulturudvalget og i enkelte tilfeelde i Kommunalbestyrelsen.

Folkeoplysningsudvalget har anbefalet falgende prioriterede reekkefalge:

1. Talent/eliteidraet
Hvordan kan Morsg Kommune i hgjere grad end i dag stgtte foreningslivet i udviklingen af talenter?
Skal der satses pa bestemte idreetsgrene?

2. Morsg Multipark

Morsg Multipark deekker et stort areal i et omrade med mange unge mennesker.

Det geelder Dueholmsskolen, VUC/HF, EUC, Gymnasium samt Jyske Bank Mors Arena og herudover meget snart
Limfjordsteatret.

Der er dagligt op mod 2500 mennesker fra hele Mors i omradet dagligt.

Det er derfor vigtigt at fa udbygget aktiviteter i omradet, sa det kan blive til gleede for hele Morsg Kommune. Det er
en vigtig opgave, at fa disse udviklingsplaner beskrevet og udviklet.

3. Fritagelse for deltagerbetaling

| forbindelse med udviklingen af Fritidspas har der veeret fokus pa kravet om deltagerbetaling. Formalet med
omkostningsfri deltagelse er at skabe gget integration og inddrage grupper, som ellers vil veere forhindret af
gkonomiske arsager.



Der skal udarbejdes en analyse af dette omrade.

4. Sgsportsaktiviteter
Der skal i den kommende periode seaettes fokus pa s@sport, herunder oprettelse af et sgsportscenter, som kan
skabe rammerne om sgsporten i Morsg Kommune.

Der skal i samarbejde med foreninger udarbejdes udviklingsplan for sgsportsaktiviteter i Morsg Kommune.

5. Fritid og skole

Samarbejde mellem skolerne og foreningerne skal udbygges, og det skal ske pa tveers af alle foreninger. Der
igennem kan man fa fat i gens unge og fa dem ind i foreningslivet bade som aktiv, men ogsa pa sigt som leder og
traener.

Der skal udarbejdes procedurer, som bakker op om dette samarbejde.

6. Hvordan far vi flere i foreningerne?

Der er en vis afmatning i antallet af foreningsaktive.

Det er vigtigt at fa flere unge aktiverede, og det er vigtigt at de unge, der aktiveres, bliver fastholdt. Der kommer
mange nye aktiviteter til, og den uorganiserede idraet har nok ikke naet sit maksimum.

Det skal analyseres, hvordan dette kan geres og der skal igangsaettes initiativer pa baggrund af analyserne.

7. Inklusion af udsatte bgrn og unge

Der skal ses pa mulighederne for at skabe samarbejder mellem folkeoplysende foreninger og § 18-foreninger, f.eks.
gennem frivilligcenteret. Dette samarbejde kunne veere en stgtte til de udsatte bgrn og familier. Det skal undersages,
hvordan Morsg Kommune i hgjere grad kan stgtte foreningerne omkring dette.

8. Svemning

Den eksisterende svgmmehals indretning gar det ikke muligt at treene konkurrence-svgmning. Det ggr at sveammere,
der vil dyrke dette, er n@dsaget til at tage udenfor Morsg Kommune.

Der er desuden store udfordringer for foreningerne pa grund af svemmesaesonen er afbrudt i december-februar.
Det skal unders@ges, om der er behov for en ny svgmmehal og hvordan den eventuelt kan finasieres.

9. Aktiv i naturen
Der skal udarbejdes en plan for, hvordan der kan skabes endnu stare aktivitet i naturen.
Der kan veere tale om udbygning af faciliteter, men ogsé om starre synlighed for de eksisterende aktiviteter.

10. Den uorganiserede idraet
Hvordan kan Morsg Kommune og foreningslivet bakke op om den uorganiserede idreet?
Hvor og hvordan hgres de uorganiseredes stemme?

11. Voksenundervisning — evt. partnerskab med biblioteket
Hvilke muligheder er der for at udvikle samarbejdet mellem voksenundervisningen og Morsg Folkebibliotek og
eventuelt andre?

12. Oprettelse af hold med begraenset optag

Som udgangspunkt skal hold under folkeoplysningsloven veere abne for, at alle interesserede kan deltage. Dog kan
det veere hensigtsmaessigt at oprettehold, som har tydeligt definerede deltagerprofiler med henblik pa at introducere
specifikke grupper til folkeoplysende aktiviteter. Dette vil veere tilfaeldet, nar saerlige malgrupper, som ellers ikke ville
deltage i aktiviteten, skal tiltraekkes. Formalet er at give de enkelte deltagere mulighed for efterfglgende at deltage i
forlgb, der er abne for alle.

Hvordan kan der skabes disse muligheder?

Der ggres opmaerksom pa, at der kan opstéa aktuelle ting, der gar, at det vil vaere hensigtsmaessigt at eendre i
reekkefalgen.



Retsgrundiag
Intet at bemaerke

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser
Intet at bemeerke

Hering og kommunikation

Intet at bemeaerke

Bilag
- Folkeoplysningspolitik 2017-20 773-2016-151397

Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Vedtaget.




Musikskolen pa Mors - vedtaegtsaendringer

Sagsfremstilling

16. Musikskolen pa Mors - vedtaegtsaendringer
Sagsnr.: 773-2014-29627 J.nr.: 20.07.00 Abent

:I'ogledelsen (6. februar 2017)
Tiltradt.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- AEndringen i Musikskolens vedteegter godkendes.

Videre behandling
Topledelsen (6. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé
Musikskolen har eendret vedtaegterne. Det fremgar af disse, at alle sendringer skal godkendes af Morsg Kommune.

Sagsbeskrivelse
Vedteegtseendringen er sket med henvisning til, at det har vist sig sveerere og sveerere at fa valgt nok medlemmer i
de foreliggende kategorier. Hertil gnskes det, at afspejle et stigende antal voksne elever i musikskolen.

AEndringen gar pa bestyrelsens sammensaetning, og sker i § 5:

Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer, alle med stemmeret. Heraf udpeges:

- 1 medlem af og blandt Kommunalbestyrelsen,

- 1 medlem af og blandt skolens leerere,

- 1 medlem af og blandt skolens elever over 18 ér,

- 3 medlemmer af og blandt skolens foraeldre til elever under 18 éar, heraf 1 medlem af og blandt stattekredsens
medlemmer, hvis en sadan oprettes.

- 1 medlem som repreesentant for folkeskolen.

Der er vedtaget folgende aendring:

Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer, elle med stemmeret.

Heraf udpeges:

- 1 medlem af og blandt Kommunalbestyrelsen,

- 1 medlem af og blandt skolens leerere,

- 2 medlemmer af og blandt skolens elever over 18 ar

- 2 medlemmer af og blandt skolens foreeldre til elever under 18 &r, heraf 1 medlem af og blandt stottekredsens
medlemmer, hvis en sadan findes,

- 1 medlem som repreesentant for folkeskolen

Retsgrundlag
Intet at bemeerke

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke



Andre konsekvenser
Intet at bemaerke

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke

iBarne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Vedtaget.




De frie Kulturmidler - Museum Mors

Sagsfremstilling

17. De frie Kulturmidler - Museum Mors
Sagsnr.: 773-2014-29944 J.nr.: 20.00.00 Abent

:I'ogledelsen (30. januar 2017)
Tiltradt.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- Barne- og Kulturudvalget drafter og beslutter, om der kan ydes tilskud.

Videre behandling
Topledelsen (30. januar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé
Intet at bemeerke

Sagsbeskrivelse

| forbindelse med projektet Hestehoved Foran samarbejder Museum Mors med bgrnefamilier og beboerforeninger
pa Mors. De arbejder med lokale sagn og laver nye fortaellinger.

Hestehoved Foran er et udviklingssamarbejde mellem Morsg Folkebibliotek, Limfjordsteatret og Museum Mors.
Projektet formal er at styrke og udvide bibliotekets brugerkreds samt at skabe en arbejdsmodel til inspiration for
andre biblioteker.

Der er nu samarbejdet med omkring 150 barn og voksne og gnsket er at lave et heefte med deres historier. Der er
dog ikke afsat penge til dette i projektet.

Museum Mors sgger derfor 10.180 kr. til trykning af haeftet.

Retsgrundiag
Intet at bemeerke

@konomiske konsekvenser
Budget — De frie Kulturmidler 248.000 kr.
Der s@ges om et tilskud pa 10.180 kr.

Andre konsekvenser
Intet at bemaerke

Hering og kommunikation

Intet at bemaerke

Bilag
- Rev. Ansggning 2017 773-2017-11712



Bogrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Der ydes et tilskud pa 10.180 kr.




De Frie Kulturmidler - Nykabing Mors Kirke

Sagsfremstilling

18. De Frie Kulturmidler - Nykabing Mors Kirke
Sagsnr.: 773-2017-2375 J.nr.: 20.00.00 Abent

:I'ogledelsen (13. februar 2017)
Tiltradt.

Indstilling
Chefen for Bgrn og Undervisning anbefaler, at
- Barne- og Kulturudvalget drafter og beslutter, om der kan ydes tilskud.

Behandling
Topledelsen (13. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

Sagsresumé
Intet at bemeerke

Sagsbeskrivelse

Nykabing Mors Kirke vil i foraret 2017 afholde en koncert, som skal ledes af en af Danmarks fgrende dirigenter,
Sgren K. Hansen. Sangerne vil veere fra:

- Morsg Gymnasium

- Nykabing Mors Kirke

- Musikskolen pa Mors og Salling

- Andre kor pa Mors og evt. nabobyer

- Interesserede sangere fra Mors

Korene gver hver for sig i Igbet af vinteren og mgdes med dirigent og musikere nogle weekender fgr selve
koncerten.

Mange af korene bestar af unge under uddannelse og arbejdet med korvaerket vil give sangerne en musikalsk og
sangteknisk udvikling og et stgrre kendskab til klassisk musik.

Retsgrundlag
Intet at bemeerke

Bkonomiske konsekvenser
Budget — De Frie Kulturmidler 248.000 kr.
Der sgges om et tilskud pa 20.000 kr.

Andre konsekvenser
Intet at bemeerke

Hering og kommunikation

Intet at bemeaerke

Bilag
- Ansggning - De Frie Kulturmidler 773-2017-16872






Politisk temadag om rammeaftalen pa specialiserede social- og undervisningsomrade

Sagsfremstilling

19. Politisk temadag om rammeaftalen pa specialiserede social- og undervisningsomrade
Sagsnr.: 773-2017-1582 J.nr.: 27.03.40 Abent

Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)
Udvalget besluttede, at udvalgsformanden deltager i den politiske temadag.

Henning Sgrensen deltog ikke i sagens behandling.

Indstilling

Social- og Sundhedschefen anbefaler, at

- Det drgftes, hvem der skal inviteres med til politisk temadag om Rammeaftalen 2018 den 28. april 2017, ud fra
temadagens malgruppe, som er politikere fra udvalg der behandler Rammeaftalen (Social og Sundhed samt Bgrn
og Undervisning) samt direktar- og chefniveau fra kommunernes og regionens socialomrade.

Behandling

Topledelsen (6. februar 2017)

Det Sociale Udvalg (21. februar 2017)
Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Jkonomiudvalget (1. marts 2017)

Sagsresumé
Rammeaftalens fokusomrader rammeseetter kommunernes og regionens tvaerfaglige samarbejde de naeste to ar pa
det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Tidligere har fokusomraderne veeret valgt pa baggrund af skriftlige indmeldinger fra kommunerne og regionen om,
hvilke udfordringer der opleves pa tveers af kommunegraenserne.

De Nordjyske kommunalbestyrelser og Regionsradet besluttede i 2016, at de faelles udfordringer findes gennem
dialog og for en periode pa to ar.

Sagsbeskrivelse

Dagsorden for den politiske temadag udsendes primo marts 2017, idet temaerne afventer resultatet af en workshop,
som afholdes den 6. februar 2017. | denne workshop deltager repraesentanter fra de nordjyske kommuner, regionen
og brugerorganisationer. (Fra Morsg Kommune deltager to ledere, to afdelingsledere og en socialfaglig konsulent
fra Social og Sundhed i workshoppen).

Retsgrundlag
Intet at bemeerke

@konomiske konsekvenser
Intet at bemeerke

Andre konsekvenser
Intet at bemeaerke

Hering og kommunikation
Intet at bemaerke



Bgrne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)
Der deltager ikke repraesentanter fra Barne- og Kulturudvalget.




Orientering til Barne- og Kulturudvalget

Sagsfremstilling

20. Orientering til Barne- og Kulturudvalget
Sagsnr.: 773-2016-25289 J.nr.: 00.01.00

Borne- og Kulturudvalget (22. februar 2017)

* Orientering om kulturarrangement torsdag den 23. februar 2017.

* Orientering om ny skoleleder pa @ster Jalby Skole.

Abent



Evaluering af madet jf. kodeks for god politisk ledelse

Sagsfremstilling

21. Evaluering af madet jf. kodeks for god politisk ledelse
Sagsnr.: 773-2016-25294 J.nr.: 00.01.00 Abent

Kodeks for god politisk ledelse i Morsg Kommune.
De ni anbefalinger:

Det interne arbejde og samspil i kommunalbestyrelsen

- Vi arbejder ud fra fastlagte politikker og har fokus pa strategier og udvikling
- Vi arbejder ud fra klare, malbare mal med efterfalgende opfalgning

- Vi patager os ansvaret for og forklarer de trufne beslutninger

Kommunalbestyrelsens udadrettede opgaver og samspil med omverdenen

- Vi synligger gode resultater og historier

- Vi arbejder med abenhed, synlighed, dialog og inddragelse

- Vi samarbejder med alle, der bidrager konstruktivt til kommunens udvikling og fremtid

Samspillet mellem kommunalbestyrelsen og administrationen

- Vi arbejder ud fra klare og preecise beslutningsopleeg med beskrevne konsekvenser og Igsningsforslag
- Vi samarbejder med en loyal og troveerdig administration

- Vi farer vores dialog med administrationen direkte

-Bzrne- oq Kulturudvalget (22. februar 2017)
Godt med med god dialog.
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