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Punkt 66: Ledelsesinformation 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
66.    Ledelsesinformation 2020
           Sagsnr.: 773-2020-674              J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen.
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Udvalget for Teknik og Miljø (21. oktober 2020)
Børne- og Kulturudvalget (21. oktober 2020
Økonomiudvalget (28. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo september 2020.
 
Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.
 
I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      BKU september 2020 773-2020-96749

·      DSU september 2020 773-2020-96748

·      UTM september 2020 773-2020-96747

·      ØKU september 2020 773-2020-96744

·      BEU september 2020 773-2020-96743
 



Bilag

BKU september 2020

DSU september 2020

UTM september 2020

ØKU september 2020

BEU september 2020



Punkt 67: Statusafrapportering på resultatkontrakten med Morsø
Erhvervsråd

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
67.    Statusafrapportering på resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd
           Sagsnr.: 773-2017-18336         J.nr.: 24.10.07                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Statusafrapporteringen på resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd tages til efterretning.
 
Erhvervsdirektør Tinna Malmborg deltager i mødet i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget kl. 13.30 – 14.00.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Statusafrapportering på resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd.
 
Sagsbeskrivelse
I henhold til resultatkontrakten for 2020 mellem Morsø Erhvervsråd og Morsø Kom-mune skal der ske
statusafrapportering på resultatkontrakten.
 
Statusafrapporteringen vedlægges som bilag til drøftelse på mødet i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget.
 
Retsgrundlag
Resultatkontrakt mellem Morsø Erhvervsråd og Morsø Kommune.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Morsø Erhvervsråd statusafrapportering pr. 29.09.2020 773-2020-89558
 

Bilag

Morsø Erhvervsråd statusafrapportering pr. 29.09.2020



Punkt 68: Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd for 2021

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Oplæg til fokusområder for resultatkontrakt 2021 drøftet og godkendt.
Der skal være fokus på retning, så resultatkontrakten bliver et dynamisk værktøj for samarbejdet mellem MER og Morsø
Kommune.
 
Det besluttedes at resultatkontrakten skal udarbejdes i et 2-årigt perspektiv.

Sagsfremstilling
68.    Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd for 2021
           Sagsnr.: 773-2017-18336         J.nr.: 24.10.07                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter oplæg til fokusområder for resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd
for 2021 fra Morsø Kommunes side, samt evt. tilføjer andre vigtige fokusområder.
-        Det drøftes om resultatkontrakten skal udarbejdes i et 1- eller 2-årigt perspektiv.
 
Erhvervsdirektør Tinna Malmborg deltager i mødet i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget kl. 13.30 – 14.00.
 
Behandling
Direktion (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Drøftelse af oplæg til fokusområder for resultatkontrakten med Morsø Erhvervsråd for 2021.
 
Sagsbeskrivelse
Der skal udarbejdes en ny resultatkontrakt mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd for 2021. På mødet skal
fokusområder for det kommende år drøftes, og der er udarbejdet følgende forslag til drøftelse:
 
Overordnet agenda:
Vision for Morsø Erhvervsråds virke skal præsenteres og indarbejdes.
 
Herudover skal det indgå, at Morsø Erhvervsråd bl.a. skal fungere som bindeled og fremmer af samarbejdet mellem
aktører og samarbejdspartnere på Mors og samarbejdspartnere “ind mod” Mors, herunder fx uddannelsesinstitutioner,
erhverv, kommunen m.fl.
 
Herunder, at sikre at relevante fremtidsplaner i erhvervslivet, som erhvervsrådet opfanger, rettidigt indgår i kommunens
arbejde og planlægning. 
 
Temaer med særligt fokus:
·         Digitalisering
·         Skaldyrshovedstad, herunder eksisterende erhverv, iværksætteri, samarbejde mellem uddannelsessteder,
erhvervsliv, turisme mv.
·         Kvalificeret arbejdskraft
·         Bæredygtighed
 
Særfokusområder:
·         Erhvervsdelen af handelslivet på Mors i samarbejde med handelschefen
·         Erhvervsdelen af turisme sammen med Destination Limfjorden
·         Iværksættelse af mulige tiltag, der kan være gavnlige for erhvervslivet på Mors jf. tidligere udført analyse
·         Koordinering af infrastrukturprojektet Rute26/34 for Morsø Kommune
·         Synergi ved fysisk nærhed/placering i samme bygning



-        Erhvervshus Nordjylland
-        Morsø Erhvervsråd
-        Destination Limfjorden
-        Skaldyrshovedstad
-        Handelschef
 
Inddrages skal også Kulturmødet (beliggende Holmen 7c) og andre relevante samarbejdspartnere fra Mors.
 
Fokus drift:
·         Uvildig 1-1vejledning
·         Fokus på iværksætteri
·         Etablerede virksomheder
·         Erhvervsnetværk
·         Gennemførelse og udvikling af eksisterende arrangementer
-        Business Brunch
-        Karrieremessen
-        Det årlige møde med bygge- og anlægsbranchen på Mors
·         Fastholde erhvervslivets engagement og antal medlemmer (gerne øgning).
 
Generelt:
Morsø Erhvervsråd skal understøtte Morsø Kommune indenfor erhvervsstrategi og som kommunal “erhvervsafdeling”.
Herunder ved frembringelse af relevante analyser, koordinering, opgaveløsning, deltagelse i arrangementer mv. efter
nærmere aftale med bl.a. kommunaldirektøren.
 
Rådgivning, sparring og arbejdsmæssig deltagelse/opbakning til kommunen i forbindelse med Business Region North,
KKR Nordjylland og lignende fora. Udarbejdelse af pressemeddelelser på området både for Morsø Erhvervsråd og Morsø
Kommune.
 
Fokus på at sikre generel interessevaretagelse og at Mors får optimalt samarbejde og udbytte ud af Erhvervshus
Nordjylland, Norddanmarks EU-kontor, arbejds- og netværksgrupper samt klynger m.fl.
 
Morsø Erhvervsråds indsatser matcher Fælles om Mors 2030 strategien - herunder fx bosætning og hele erhvervsdelen af
planen.
 
Overføres fra tidligere resultatkontrakter: Finansiering kr. 150.000 i forbindelse med handelschefen samt sikring af
kontorfaciliteter til denne i Erhvervsrådets lokaler. 
 
Retsgrundlag
Resultatkontrakt mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd.
 
Økonomiske konsekvenser
Opfølgningsform skal sammentænkes med resultatkontrakten.
 
Andre konsekvenser
Oplægget danner grundlag for udarbejdelsen af resultatkontrakt mellem Morsø Erhvervsråd og Morsø Kommune, der skal
godkendes i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget ultimo 2020.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Underskrevet resultatkontrakt 2020 Morsø Erhvervsråd 773-2019-108220
 

Bilag

Underskrevet resultatkontrakt 2020 Morsø Erhvervsråd



Punkt 69: Dialogmøde med Morsø Turistforening om eventaftale

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Aftale om eventarbejde i 2020 evalueret.
Input til ny aftale 2021 drøftet.

Sagsfremstilling
69.    Dialogmøde med Morsø Turistforening om eventaftale
           Sagsnr.: 773-2020-33557         J.nr.: 24.05.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:
Evaluering af 2020 i forhold til ”aftale om eventarbejde 2020”
Indledende drøftelse og input til ny aftale 2021.
 
Formand Charlotte Overgaard Clausen og turistchef Bente Kristensen fra Morsø Turistforening deltager i mødet den 20.
oktober kl. 14.00-14.30.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte den 19. november 2019 en aftale om eventarbejde med Morsø
Turistforening for 2020.
 
I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2020.
 
Sagsbeskrivelse
Events er en central del af Morsø Kommunes strategi på turismeområdet. Morsø Turistforening medvirker til
planlægning, koordinering og markedsføring af en række arrangementer på Mors.
 
I aftalen (bilag) er det beskrevet, at Morsø Turistforening varetager eventarbejdet for følgende events og opgaver:

·         Limfjorden Rundt - Nordens største træskibssejlads
·         Limfjordsbusser og sejlads på Limfjorden (maritime tilbud)
·         Oplevelser på Dansk Skaldyrcenter        
·         Spil solen ned på lystbådehavnen
·         Østers- og Muslingepremieren
·         Kulturmødet Mors
 
Retsgrundlag
Samarbejdsaftale 2020 med Morsø Turistforening.
 
Økonomiske konsekvenser
Den gældende aftale om eventarbejde 2020 har været med et tilskud på 350.000 kr., som er finansieret af midlerne på
turismeområdet.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Bilag
·      Aftale om Eventarbejde 2020 Morsø Turistforening (godkendt) 773-2019-101048
 

Bilag

Aftale om Eventarbejde 2020 Morsø Turistforening (godkendt)



Punkt 70: Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Samarbejdsaftalen for 2020 evalueret.
Input til ny samarbejdsaftale for 2021 drøftet.

Sagsfremstilling
70.    Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen
           Sagsnr.: 773-2016-3150            J.nr.: 20.15.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:
-        Evaluering af 2020 i forhold til samarbejdsaftalen
-        Indledende drøftelse og input til en eventuel ny samarbejdsaftale for 2021.
 
Formand Lars Tang og en repræsentant fra bestyrelsen i foreningen Skaldyrsfestivalen deltager i mødet den 20. oktober
kl. 15.00-15.30.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte den 19. november 2019 en samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen for
2020 og en økonomisk ramme med tilskud fra udvalgets udviklingspulje.
 
Samarbejdsaftalen 2020 blev udarbejdet med afsæt i dialogmøde med Skaldyrsfestivalen. Udvalget havde for 2020
indgået samarbejdsaftaler med Skaldyrsfestivalen og 100 miles.
 
I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2020.
 
Skaldyrsfestivalen 2020 blev aflyst på grund af Covid-19.
 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget bevilligede 18. februar 2020 73.000 kr. fra udviklingspuljen til ”kampagne med tv-
markedsføring af Skaldyrsfestival og events på Mors”. Denne kampagne blev ikke gennemført på grund af Covid-19 og
midlerne overføres til 2021.
 
Sagsbeskrivelse
Samarbejdsaftalen 2020 med Skaldyrsfestivalen skulle være med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus
på udvikling. Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at Skaldyrsfestivalen bliver løftet endnu mere
kvalitetsmæssigt og turistmæssigt og Morsø Kommunes rolle er klargjort.
 
Samarbejdsaftalen for 2020 bygger videre på samarbejdsaftalerne fra 2018 og 2019. Samarbejdsaftalen giver
Skaldyrsfestivalen en større mulighed for at nytænke, samt iværksætte initiativer og indsatser, der udvikler
Skaldyrsfestivalen.
 
Tilskuddet i samarbejdsaftalen 2020 er udbetalt i to rater til Skaldyrsfestivalen. 
 
Retsgrundlag
Samarbejdsaftalen 2020 med Skaldyrsfestivalen.
 
Økonomiske konsekvenser
Samarbejdsaftalen 2020 har været med et tilskud på 150.000 kr. fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets
Udviklingspulje 2019.



 
I aftalen for 2020 er der et forslag om 150.000 kr. i 2021 under forudsætning af, at der er en tilsvarende udviklingspulje,
som er en del af budget 2021.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Samarbejdsaftale Skaldyrfestival og Morsø Kommune 2020
(godkendt - med underskrift)

773-2019-
111437

 

Bilag

Samarbejdsaftale Skaldyrfestival og Morsø Kommune 2020 (godkendt - med underskrift)



Punkt 71: Beskæftigelsesplan 2021

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Forslag til Beskæftigelsesplan 2021 drøftet.
 
John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
71.    Beskæftigelsesplan 2021
           Sagsnr.: 773-2020-34384         J.nr.: 15.00.15                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
Beskæftigelsesplanen hæftes ved som bilag.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Forslag til beskæftigelsesplan for 2021 drøftes inden planen sendes i høring ved arbejdsmarkedets parter.
 
Behandling
Direktionen (5.oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (17.oktober 2020)

Sagsresumé
Beskæftigelsesplan 2021 er Morsø Kommunes plan for, hvordan Jobcenter Mors overordnet vil arbejde med de
beskæftigelsespolitiske udfordringer i plan-året 2021 med henblik på at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked.

Samtlige kommuner er i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats pålagt at udarbejde en beskæftigelsesplan for det
kommende års beskæftigelsesindsats.

Planen indeholder beskæftigelsesministerens centralt fastsatte mål og suppleres af lokale mål, der udspringer af lokalt
udvalgte prioriteringer.

Sagsbeskrivelse
Beskæftigelsesministeren har udpeget følgende mål, som skal indgå i Beskæftigelsesplan 2021.
1)    Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling
2)    Flere ledige skal opkvalificeres
3)    Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende
4)    Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
5)    Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Endelig beskæftigelsesplan for 2021 skal være godkendt i Kommunalbestyrelsen inden udgangen af 2020.

Beskæftigelsesplanen tilrettes på baggrund af drøftelserne på møde i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget samt evt.
indkomne bemærkninger efter høring ved arbejdsmarkedets parter inden den fremsendes til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen den 1. december 2020 via Direktionen, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og Økonomiudvalget.

Jobcenterchefen gennemgår overordnet vedlagte udkast til Beskæftigelsesplan 2021 i mødet.
 
Retsgrundlag
Lov om ansvaret for og styringen af den Aktive Beskæftigelsesindsats (Lov nr. 1482 af 23.12.2014)
 
Økonomiske konsekvenser
Beskæftigelsesplanens indhold af omkostningskrævende indsatser og initiativer er indarbejdet i budget 2021 og tilpasses,
så niveauet kan holdes indenfor den økonomiskes ramme.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.



 
Høring og kommunikation
Efter behandling på Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møde i oktober 2020, sendes Beskæftigelsesplanen i høring
ved Arbejdsmarkedets parter inden den fremsendes til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 1. december 2020
via Direktionen, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og Økonomiudvalget

Beskæftigelsesplanen skal efter endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samt offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.
 
 
 
Bilag
·      Beskæftigelsesplan 2021 773-2020-89774
 

Bilag

Beskæftigelsesplan 2021



Punkt 72: STU-uddannelse i Morsø Kommune

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Godkendt.
 
John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
72.    STU-uddannelse i Morsø Kommune
           Sagsnr.: 773-2019-10772         J.nr.: 83.15.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Godkendt.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Udvalgene godkender oprettelse af STU-uddannelse i Morsø Kommune.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Som led i en af handleplanerne fra KLK arbejdes der på at oprette et STU-tilbud i Morsø Kommune.
 
Sagsbeskrivelse
STU-Morsø er en individuelt tilrettelagt ungdomsuddannelse for unge med særlige behov i alderen 15 til 25 år.
 
Det nye STU-tilbud vil organisatorisk være forankret i Center for Sundhedsfremme, Social og Handicap. Opgaven vil
indgå ved Morsø Kompetencecenter, der i forvejen har både specialtilbud og aktiviteter, personale med specialviden og
kompetencer samt kendskab til arbejdet med målgruppen.
 
Uddannelsen tilrettelægges i videst muligt omfang ud fra den unges kvalifikationer, modenhed og interesser, med
udgangspunkt i tanken om ”det hele menneske”, og sigte mod progression i den enkelte unges udvikling.
 
STU-uddannelsen indledes med et afklaringsforløb på indtil 12 uger, der skal afdække den unges ønsker og muligheder,
herunder for fremtidig uddannelse og beskæftigelse.
 
Morsø Kommunes KUI-vejleder og Morsø Kommunes STU-vejleder udarbejder en uddannelsesplan for den enkelte elev,
hvor uddannelsens elementer beskrives.
 
Opbygning og indhold:
·         Personlig udvikling
·         Kost og motion
·         Træning i almindelig daglig levevis (ADL)
·         Mestringsstrategier sociale kompetencer
·         Boglige fag
·         Samfundsorientering
·         Kommunikation
·         Praktiske værkstedsfag
 
Ved STU-Morsø styrkes de unge i overgangen fra ung til voksen. Der arbejdes ud fra en målsætning, der skal give de
unge de bedst mulige forudsætninger for at blive så selvstændige som muligt i voksenlivet.
 



Den unge vil få udviklet:
·         Faglige kompetencer i forhold til uddannelse og/eller arbejde
·         Færdigheder i at være sammen med andre
·         Muligheder for at deltage aktivt i samfundslivet på egen hånd
·         Muligheder for at få et selvstændigt og aktivt fritidsliv
 
Målet er, at alle unge ved afslutningen af deres STU-uddannelse har en personlig og tydelig plan for fremtiden.
 
De unge med særlige behov kan få et STU-tilbud i nærområdet, hvor familie og netværk er, og hvor der vil være mulighed
for at tilbyde henholdsvis beskæftigelse og støtte efter STU-forløbet.
 
Retsgrundlag
Lov om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov.
 
Økonomiske konsekvenser
Jobcenter Mors og Morsø Kompetencecenter har indgået en aftale om dækning af de faste udgifter til gennemførelse af
uddannelsesforløbene.
Jobcenter Mors afholder udgifterne inden for eget eksisterende budget til STU-forløb.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Punkt 73: Sprogundervisning i Morsø Kommune

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Det besluttedes at Morsø Kommune skal tilbyde sprogundervisning via et fællesudbud med Thisted kommune.
Som konsekvens heraf forlænges nuværende aftale til forventeligt 30.3.2021.
 
John Christiansen og Klaus Hvidtfeldt Larsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
73.    Sprogundervisning i Morsø Kommune
           Sagsnr.: 773-2020-34400         J.nr.: 54.15.08                                                Åbent
 
 
Direktionen (19. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Det besluttes, hvordan Morsø Kommune fremadrettet skal tilbyde sprogundervisning ud fra nedenstående forslag:
1)    Der laves fællesudbud med Thisted Kommune og i den forbindelse forlænges den nuværende aftale i Morsø
Kommune til forventeligt 30. marts 2021
2)    Morsø Kommune laver eget udbud.
 
Behandling
Direktionen (19. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget blev i møde den 16. september 2020 orienteret om, at der midlertidigt var indgået
aftale om sprogundervisning i Morsø Kommune for perioden 1. august 2020 og indtil den 31. december 2020 - med
mulighed for forlængelse til den 30. juni 2021.

Den midlertidige aftale blev indgået på baggrund af, at den tidligere aftale omkring sprogundervisning på Frøslev gl.
skole var blevet opsagt på grund af kraftigt faldende elevgrundlag.

Sagsbeskrivelse
Morsø Kommune har arbejdet på flere muligheder for den fremtidige sprogundervisning i Morsø Kommune.
 
Følgende muligheder er bl.a. drøftet i arbejdsgruppen vedr. sprogundervisning:

1) Fællesudbud med Thisted Kommune,
med henblik på at få et optimalt elevgrundlag til velkvalificeret sprogundervisning. Denne løsning vil, jfr. vedlagte
tidsplan bevirke, at den nuværende aftale med sprogundervisning i Morsø Kommune skal forlænges indtil udgangen af
marts 2021.

Et fællesudbud vil give mulighed for at kunne tiltrække flere interesserede aktører, idet elevgrundlaget vil være mere
attraktivt og rentabelt.

2) Morsø Kommune laver eget udbud
med ønske om, at drive sprogundervisning med anden aktør. Der er, med henvisning til udbudsloven krav om udbud.
 
Ved udbud i eget regi vil Morsø Kommune være mere uafhængig i forhold til undervisningens afvikling m.m.
 
Administrativt vurderes det ikke for værende realistisk for Morsø Kommune at drive sprogskolen selv.
 
Elevgrundlaget er lille i forhold til bl.a. forventede driftsudgifter og der skal ansættes forholdsvis mange lærere for ikke at
gøre undervisningen sårbar.
 
Fastholdelse af lærerne kan på sigt blive vanskeligt, hvis der kun kan tilbydes deltidsansættelse.



 
At drive en sprogskole med et lavt elevgrundlag er forbundet med høje omkostninger og omkostningerne pr. elev vil blive
relative høje.

Ved siden af det rent praktiske med undervisningen ligger der en administrativ opgave, hvor der bl.a. skal oprettes elever i
IT-systemet LUDUS, registreres modultests,
eksamensresultater, fravær, m.v.
 
Jobcenterchefen vil i mødet uddybe fordele og ulemper ved ovenstående modeller.
 
Retsgrundlag
Danskuddannelsesloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Det forventes at udbudsresultatet kan holdes indenfor eget budget.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Oplæg til tidsplan 773-2020-89908
 

Bilag

Oplæg til tidsplan



Punkt 74: Projekt - Pulje for uddannelsesambassadører III

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Godkendt.
 
John Christiansen og Klaus Hvidtfeldt Larsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
74.    Projekt - Pulje for uddannelsesambassadører III
           Sagsnr.: 773-2020-34931         J.nr.: 15.04.10                                                Åbent
 
 
Direktionen (19. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Jobcenter Mors i samarbejde med Jobcenter Thisted deltager i ansøgning til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering om ”Pulje for uddannelsesambassadører III”.
 
Behandling
Direktionen (19.oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20.oktober 2020)
 
Sagsresumé
Der er på Finanslovens §17.46.41.75 i 2020 afsat kr. 29,7 mio. for at understøtte intentionerne i beskæftigelsesreformen
og de politiske aftaler om opkvalificering – til en ansøgningspulje, hvor uddannelsesambassadører i 2020 – 2022 skal
følge op på intentionerne om at løfte flere til faglært.
 
Puljen har til formål at understøtte brugen af puljen til uddannelsesløft og andre uddannelsesmuligheder med henblik på,
at flere ledige kommer i uddannelse og bliver opkvalificeret til faglært.
 
Uddannelsesambassadørerne har til formål at rådgive ledige om uddannelsesløftet og voksenlærlingeordningen og
håndholdt hjælpe de ledige til at indgå uddannelsesaftaler med virksomheder. Ambassadørerne vil samtidig rådgive og
klæde job- og virksomhedskonsulenter på, så de også kan vejlede ledige og virksomheder om løft til faglært.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø og Thisted kommune ønsker med inddragelse af 3F, FOA, EUC og DI at ansøge om midler til ansættelse af en
fuldtidsansat uddannelsesambassadør i perioden november 2020 til december 2022, således, at stillingen deles mellem
hhv. Morsø og Thisted Kommune.
 
Puljemidler dækker udgifter til løn til uddannelsesambassadør, husleje, IT, transport samt revision. Der kan ikke søges om
tilskud til afholdelse af informationsmøder, styregruppemøder m.v.
 
Retsgrundlag
FL § 17.46.41.75
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag



·      Beskrivelse af - Pulje for uddannelsesambassadører III 773-2020-92478
 

Bilag

Beskrivelse af - Pulje for uddannelsesambassadører III



Punkt 75: Ansøgning - keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Ansøgning afslået.
 
For afslaget stemte Lene Svenningsen, Anja Birch Alsøer og Henrik Jensen.
Pia Storm stemte for at godkende ansøgningen.
 
John Christiansen og Klaus Hvidtfeldt Larsen deltog ikke i sagens behandling.
Ellen Philipsen Dahl var inhabil og deltog derfor ikke i sagens behandling.
 

Sagsfremstilling
75.    Ansøgning - keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors
           Sagsnr.: 773-2019-16514         J.nr.: 24.05.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og træffer beslutning om ansøgningen på 50.000 kr. til ”Etablering af
keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors”.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Højskolen Mors søger udviklingspuljen 2020 om i alt 50.000 kr. til etablering af keramikværksted og kunstmiljø på
Højskolen Mors.
 
Ansøgning med budget er vedhæftet som bilag.
 
Sagsbeskrivelse
Højskolen Mors søger tilskud til at etablere et keramikværksted, som bliver samlingspunktet for et nyt og spændende
kunstmiljø på Mors. De vil samarbejde med øens keramikere og tilbyde skolen som ”udstillingsrum” for deres værker.
 
Projektets formål er at etablere et kunstmiljø, der samler lokale kunstnere med Højskolen Mors som centrum. Her kan de
få inspiration, udforme og udstille deres værker. På den måde kan højskolen være den drivende kraft, der støtter lokale
kunstnere og fremmer kulturlivet på Mors. De oplever stor efterspørgsel på keramik og er overbeviste om, at et åbent
keramikværksted vil trække flere kunstinteresserede til Mors.
 
Retsgrundlag
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje støtter udviklingsprojekter og events indenfor turisme, bosætning
og erhverv.

Formålet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:
-          Branding af Mors
-          Bosætning på Mors
-          Branding af Nykøbing som Skaldyrshovedstad
-          Den gode historie
-          Større turismeomsætning
 
Samtidig lægger udvalget vægt på, at udviklingsprojekter og events:
-          Repræsenterer nyudvikling
-          Er særligt enestående for Mors
-          Afholdes på Mors, og kun i særlige tilfælde uden for Mors, hvis der er brandingværdi



-          Involverer flere samarbejdsparter
-          Er et tilbagevendende event
-          Er økonomisk bæredygtigt dvs. om projektet forventes at kunne opretholdes uden fremtidig støtte fra puljen og
Morsø Kommune
 
Økonomiske konsekvenser
Der ansøges om 50.000 kr. til etablering af keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors. Udviklingspuljen 2020 er
på 600.000 kr. Desuden er der overført restbeløb på 133.000 kr. fra udviklingspuljen 2019.
 
Status er pr. 1. oktober 2020, at der er bevilget 288.000 kr. fra Udviklingspuljen.
 
 Godkendt BEU Ansøgt BEU

Skaldyrsfestival TV-markedsføring 73.000  

Handelschef 100.000  

Handelsplatformen Vi elsker Mors 15.000  

Karrieremessen 2021 i Aalborg 100.000  

Keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors  50.000

Subtotal 288.000 50.000
 
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke fra Økonomi og Stab.
 
Bilag
·      Ansøgning - Etablering af keramikværksted og kunstmiljø på
Højskolen Mors

773-2020-
89317

 

Bilag

Ansøgning - Etablering af keramikværksted og kunstmiljø på Højskolen Mors



Punkt 76: Lukket: Proces - budgetanalyse i Børn og Kultur



Punkt 77: Ankestatistik for Social- og Beskæftigelsesområdet 1. halvår 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Taget til efterretning.
 
John Christiansen og Klaus Hvidtfeldt Larsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
77.    Ankestatistik for Social- og Beskæftigelsesområdet 1. halvår 2020
           Sagsnr.: 773-2020-32485         J.nr.: 15.04.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (5. oktober 2020)
Drøftet.
 
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt direktøren for Børn og Kultur
 anbefaler, at
-        Orientering fra Ankestyrelsen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (5. oktober 2020)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Det Sociale Udvalg (20. oktober 2020)
Børne- og Kulturudvalget (21. oktober 2020)
 
Sagsresumé
Ankestyrelsen fremsender hvert halve år en statistik over antal ankesager på Social og Beskæftigelsesområdet. I
statistikken er anført hvor mange sager under de respektive lovområder, som er stadfæstet, ændret, hjemvist eller afvist.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø Kommunes Social og Beskæftigelsesområde har i første halvår 2020 iflg. Statistikken fået behandlet 27 sager.
Heraf er 23 stadfæstet, 2 ændret/ophævet, 1 hjemvist og 2 afvist.

I statistikken indgår 1 hjemvist sag under Serviceloven, som henhører under Børn og Kultur, hvorfor sagen også er
fremsendt til orientering i Børne- og Kulturudvalget
 
Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB)
Lov om aktiv socialpolit6ik (LAS)
Loven om social pension og loven om højeste, mellemste m.v. førtidspension (PL)
Sygedagpenge (SPD)
Serviceloven (SEL)
Øvrige – herunder bl.a. Almenboligloven og Integrationsloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag



·      Ankestatistik 1. halvår 2020 773-2020-80865
 

Bilag

Ankestatistik 1. halvår 2020



Punkt 78: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 20. oktober
2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Der orienteredes om:
Jobcamp 2020 og afvikling heraf
 
John Christiansen, Anja Birch Alsøer og Klaus Hvidtfeldt Larsen deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
78.    Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 20. oktober 2020
           Sagsnr.: 773-2020-373              J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktør for Børn og Kultur og Direktør for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
 
 
Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
 



Punkt 79: Underskriftsark

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (20. oktober 2020)
Underskrevet.

Sagsfremstilling
79.    Underskriftsark
           Sagsnr.: 773-2020-373              J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
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