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Punkt 67: Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
dagsordenen

S2024-9341

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Dagordenen godkendes.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Godkendt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 68: Dialogmøde med Seniorrådet

S2024-9341

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Der afholdes dialogmøde med Seniorrådet kl. 14.00.

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
Seniorrådet i Morsø Kommune er inviteret til dialogmøde og gensidig orientering med udvalget.

Sagsfremstilling
Faste punkter:

Budget
Dialog.

Seniorrådet ønsker at drøfte følgende punkter:

Det fremtidige samarbejde
Ny ældrelov og sundhedslov.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Seniorrådet ønsker en vedtægtsgennemgang i den nye periode.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 69: Ledelsesinformation pr. 31. maj 2025

S2024-8795

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Ledelsesinformationen drøftes.

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 31. maj 2025.
Ledelsesinformationen bliver gennemgået på mødet.

Sagsfremstilling
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
Forbrugsopgørelserne kan ikke tages som det endelige regnskab, idet supplementperioden mangler.

Bilagene vil blive udleveret på fagudvalgsmøderne.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Drøftet og taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Ledelsesinformation for Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse - maj 2025

Ledelsesinformation for Udvalget for Teknik og Miljø - maj 2025

Ledelsesinformation for Udvalget for Børn, Kultur og Turisme - maj 2025

Ledelsesinformation for Økonomiudvalget - maj 2025



Punkt 70: Første budgetopfølgning 2025

S2025-1511

Indstilling
Administrationen anbefaler, at

Resultatet af Budgetopfølgningen som viser en samlet netto merudgift på 15 mio. kr. i 2025 bevilges:
Der gives en tillægsbevilling til driften på netto 15 mio. kr.
Der gives en tillægsbevilling til anlæg på 0,3 mio. kr.
De tekniske korrektioner godkendes med netto 0 kr. i Budget 2025 og overslagsårene. 

Anlægsperiodisering fra Budget 2025 på negativ tillægsbevilling på 31,2 mio. kr. bevilges og overføres til budget
2026 til 2029 jævnfør sagsfremstilling.

Behandling
Direktionen (26. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)
Kommunalbestyrelsen (24. juni 2025)

Sagsresumé
Budgetopfølgningen pr. 31. marts 2025 viser merudgift/mindreindtægt på 15,3 mio. kr. på drift, anlæg, finansiering og
renter. Øvrige mer- og mindreudgifter medtages som opmærksomhedspunkter og revurderes i forbindelse med
den politisk behandling i efteråret 2025. 

Anlægsprojekter er gennemgået, og der periodiseres anlæg fra budget 2025 til budget 2026 til 2029. Periodisering
foretages for at synliggøre den likviditetsmæssige disponering.

Der er i merudgifterne for 2025 medtaget 324.000 i reduktion af bloktilskuddet for 2025. Reduktionen skyldes, at de
danske kommuner under ét i budgetlægningen for 2025 har overskredet den i ØA25 aftalte serviceramme med 100,5 mio.
kr.

Sagsfremstilling
Budgetopfølgningen er udarbejdet med udgangspunkt i forbruget pr. 31. marts 2025. Resultatet af budgetopfølgningen er
gennemgået med de respektive serviceområder.

Driftsområderne forventer samlet merudgifter på 15 mio. kr. Merudgifterne i driften er primært på følgende områder:

Børn og Familier, merudgift på 6 mio. kr. Merudgifterne skyldes en stigning i antallet af borgere, øget kompleksitet
og prisstigninger ved opholdsbetalinger i 2025
Teknisk Drift, merudgift på 2 mio. kr. Merudgifterne skyldes driften samt en besparelsespulje, som ikke har været
mulig at realisere vedrørende rengøringsteamet
Sundhedsfremme, Social og Handicap, mindreindtægt på 1,2 mio. kr. vedrørende Centralkøkkenet
Administrativ Organisation, merudgift på 5,6 mio. kr. Merudgifterne skyldes et merforbrug i Teknik og Miljø på 2,8
mio., samt en merudgift på 2 mio. vedrørende familierådgivningen grundet øget pres på området
Finansiering, merudgift på 0,3 mio. kr. Merudgifterne skyldes en overskridelse af kommunernes aftalte
serviceramme under ét.

Driftsområdernes tekniske korrektioner balancerer, og en specifikation af disse kan ses i bilagene for de respektive
områder.

Det samlede anlægsbudget 2025 er gennemgået med henblik på at periodisere projekterne budgetmæssigt til de år, hvor
udgiften forventes.

Periodisering medfører, at anlægsudgifterne i 2025 reduceres med 46,9 mio. kr. samt anlægsindtægterne sænkes med 15,6
mio. kr., netto 31,3 mio. kr. Nettoperiodiseringen er som følgende:



Budget 2026 forøges med 18,9 mio.
Budget 2027 forøges med 21,6 mio.
Budget 2028 reduceres med 3,5 mio.
Budget 2029 reduceres med 5,6 mio.

Der fremlægges en række opmærksomhedspunkter for hvert udvalgsområde. Disse følges tæt og afklares nærmere
ved budgetopfølgningen i efteråret 2025.  

Retsgrundlag
Principper for økonomistyring. 

Økonomiske konsekvenser
Hvis indstillingen godkendes, indberettes ovenstående bevillinger og dertilhørende anlægsperiodiseringer, hvilket vil give
følgende netto bevillinger:

 

Beløb i 1.000 kr. Administrative
korrektioner

Tekniske
korrektioner

Samlet totalopgørelse 15.043 0

Udvalget for Børn, Kultur og
Turisme

5.804 -23

Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse

1.215 0

Udvalget for Teknik og Miljø 2.570 2.046

Økonomiudvalget 5.454 -2.023

Korrektioner i forbindelse med
afsluttede anlæg

320  

 
 

Beløb i 1.000 kr. 2025 2026 2027 2028 2029

I ALT Anlægsperiodiseringer -31.285 18.885 21.554 -3.534 -5.620

 
Driftsbevillinger er givet for Regnskab 2025, og dette har givet anledning til en række opmærksomhedspunkter.
Opmærksomhedspunkterne kan findes i det vedhæftede materiale opgjort pr. politik område.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 26-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Tiltrådt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag



1. Budgetopfølgning - UBKT

1. Budgetopfølgning - USSB

1. Budgetopfølgning - UTM

1. Budgetopfølgning - ØKU

1. Budgetopfølgning - Anlægskorrektioner

1. Budgetopfølgning - Resultatopgørelse

1. Budgetopfølgning - Samlet



Punkt 71: Budget 2026-2030 - Basisbudget

S2025-1503

Indstilling
  
Administrationen indstiller, at

De administrative ændringer og tekniske ændringer til budget 2026 - 2030, jævnfør sagsfremstillingen drøftes og
godkendes.
De forventede merindtægter til budget 2026 - 2030, jævnfør sagsfremstillingen drøftes og godkendes. 

Behandling
Direktionen (26. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)
Kommunalbestyrelsen (24. juni 2025)

Sagsresumé
Budget 2026-2030 følger budgetprocessen og startede op primo februar 2025.

Morsø Kommunes driftsøkonomi er gennemgået m.h.p. uændret serviceniveau i forhold til 2025. Gennemgangen viser, at
der samlet er behov for 7,7 mio. kr. i 2026 i brutto merudgifter til driften og tekniske ændringer på netto 0 kr. i 2026.

Med godkendelse af de forventede merindtægter for særtilskud og tilskud fra puljen til kommuner med vanskelige vilkår,
jævnfør Økonomisk Politik 2026 samt garantiprovision medfører dette administrative ændringer for samlet netto
merindtægter på 20,6 mio. kr. i 2026.

Nettokonsekvensen er for overslagsårene en merudgift på 8,9 mio. kr. i 2027, 9,2 mio. kr. i 2028, 8,5 mio. kr. i 2029 og
16,6 mio. kr. i 2030.

Sagsfremstilling
Fagområderne har i samarbejde med controllerne udarbejdet et oplæg til basisbudget 2026 samt overslagsår med uændret
serviceniveau som forudsætning. Detaljerne fordelt på udvalgsniveau er bilagt sagen.

I nedenstående tabel er de administrative ændringer og tekniske ændringer opgjort pr. udvalg og pr. politikområde for
2026. Ændringer til overslagsårene fremgår af bilagene.

De administrative ændringer giver sammenlagt brutto merudgifter på i alt 7,7 mio. kr. og de tekniske korrektioner netto 0
kr., da der er tale om flytninger mellem politikområder og udvalg.

Med godkendelse af de forventede merindtægter for særtilskud, samt tilskud fra puljen til kommuner med vanskelige
vilkår, medfører dette administrative ændringer for samlet netto merindtægter på 20,6 mio. kr. i 2026.

De væsentligste administrative ændringer for udvalgene er følgende i 2026:

Udvalget for Teknik og Miljø

Samlet forventes merudgifter på 2,6 mio. kr. Beløbet består blandt andet af merudgifter vedrørende rengøringsteamet på
2 mio. kr. og mindreindtægt vedrørende ældreboliger på 0,5 mio. kr.

Udvalget for Børn, Kultur og Turisme

Samlet forventes merudgift på 3,5 mio. kr. Beløbet består blandt andet af mindreudgifter til dagpasningsområdet på
3,3 mio. kr., mindreudgifter for betaling til private- og friskoler på 1,4 mio. kr., merindtægter fra forældrebetaling til SFO
tilbud på 1,4 mio. kr, merudgifter til myndighedsområdet på 5,6 mio. kr. og merudgifter til sundhedsplejen og
ungekonsulenter på samlet 1,6 mio. kr. 



Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Samlet forventes merudgifter på 1,6 mio. kr. Beløbet består blandt andet af mindreindtægter til Centralkøkkenet på 1,1
mio. kr.  

Økonomiudvalget 

Samlet forventes merudgifter på 0,0 mio. kr. Beløbet består blandt andet af merudgifter til fastholdelse og videreførelse af
indsats omkring sygefravær på 0,7 mio. kr. og mindreudgifter på samlet 0,7 mio. kr. grundet diverse budgetreguleringer
under fælles formål. 

I Morsø Kommunes Økonomisk politik for budget 2026-2030, forventes der ekstra særtilskud på 20,0 mio. kr. jævnfør
Økonomiudvalgets forventninger til forhøjet særtilskudspulje.

Samtidig forventes et tilskud på 8,0 mio. kr. fra puljen til kommuner med vanskelige vilkår. Godkendes disse, forventes
netto merindtægter for samlet 20,6 mio. kr. i 2026. 
 
Ændring i 1.000 kr. 

OMRÅDE Administrative
ændringer

Tekniske
ændringer

Udvalget for Teknik og Miljø 2.579 2.253

Teknisk Drift 2.579 2.568

Myndighed og Plan 0 -315

Udvalget for Børn, Kultur og Turisme 3.486 241

Skole og Dagtilbud -4.184 571

Børn og Familier 7.670 0

Kultur, Fritid og Turisme 0 -330

Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse 1.580 0

Sundhedsfremme, Social og Handicap 1.663 0

Ældreområdet -163 0

Beskæftigelse og Overførsler 80 0

Økonomiudvalget 31 -2.494

Politisk Organisation 0 0

Administrativ Organisation 31 -2.494

Erhverv 0 0

Finansiering og Renter -28.300 0

Forsyning 0 0

I alt ændringer -20.624 0

Følgende er ikke indarbejdet i oplæg til administrative ændringer 2026:



- Revideret P/L (KL's skøn i juni måned afventes) 

- Indtægtssiden (afventer Økonomiaftalen 2026)

- Konsekvenserne af de forestående reformer tages med til kvalitetssikringen i august måned i det omfang,
konsekvenserne kendes.
- Konsekvenserne af BDO-analysen på Teknik- og Miljøområdet afventer særskilt politisk behandling og er ikke
indarbejdet.
Generelt søges basisbudget 2026 til 2030 fortsat kvalificeret gennem fortsatte analyser og vurderinger. 

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Godkendelse af de foreslåede administrative og tekniske ændringer til budget 2026 til 2030 medfører følgende ændringer:
 
Samlet ændring i 1.000 kr. 

 Administrative ændringer Tekniske ændringer

År Drift Finansiering m.v. I alt I alt

2026 7.676 -28.300 -20.624 0

2027 9.225 -300 8.925 0

2028 9.497 -300 9.197 0

2029 8.949 -500 8.449 0

2030 17.080 -500 16.580 0

De administrative ændringer tillægges de likvide aktiver i 2026 og for de øvrige år finansieres de ved et bevillingstræk fra
de likvide aktiver.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Oplæg til administrative ændringer og tekniske ændringer er udarbejdet i et samarbejde mellem serviceområderne og
budgetgruppen.

Beslutning på Direktionen 26-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Tiltrådt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Administrative ændringer 2026 - 2030 - Resultatopgørelse

Administrative ændringer 2026 - 2030 - UBKT

Administrative ændringer 2026 - 2030 - USSB

Administrative ændringer 2026 - 2030 - UTM

Administrative ændringer 2026 - 2030 - ØKU



Punkt 72: Anlægsforslag Budget 2026-2030

S2025-1507

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Prioritering af anlægsforslagene til Budget 2026-2030 drøftes
Beslutning af endelig prioritering af anlægsforslagene.

Behandling
Direktionen (2. juni 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)

Sagsresumé
Anlægsforslagene for budget 2026-2030 er blevet sendt til endelig udarbejdelse af Teknik og Miljø efter første runde
af prioritering af anlægsforslagene.

Udvalgene træffer beslutning om endelig prioritering af anlægsforslagene.

I bilagene er den aktuelle oversigt med oplæg til anlægsforslag 2026-2030.

Sagsfremstilling
Anlægsforslagene har været til politisk behandling med henblik på prioritering af anlægsforslagene. Efter denne
politiske behandling har anlægsforslagene været til endelig udarbejdelse hos Teknik og Miljø.

De endelige anlægsforslag fremlægges nu til endelig prioritering.

Endelige anlægsønsker indgår i den samlede budgetproces og behandles til budgetseminaret, hvor tilhørende
anlægskatalog forelægges.

I bilagene er der vedlagt en samlet oversigt på anlægsforslagene samt faste og vedtagne anlæg. Derudover er der oprettet
en oversigt til Udvalget for Børn, Kultur og Turisme samt Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse for de
anlægsforslag, som er relevante for deres udvalgsområder.

Til mødet medbringes en oversigt med status på vedtagne anlæg 2024 inklusivt overførte anlæg fra tidligere regnskabsår.
Der er tre vedtagne anlæg, som er markeret med en stjerne *, da tidsplanen for anlæggene udskydes med ét år.

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-06-2025
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Drøftet.



Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Samlet Overblik

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Samlet Overblik - Noter

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse - Noter

Faste og vedtagne anlæg Budget 2026-2030

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Udvalget for Børn, Kultur og Turisme

Anlægsforslag Budget 2026-2030 - Udvalget for Børn, Kultur og Turisme - Noter



Punkt 73: Fremtidig indsats for forebyggende hjemmebesøg

S2025-3601

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Udvalget godkender den fremtidige model for forebyggende hjemmebesøg, grundet dens tilpasning til ældreloven
og Morsø Kommunes Planstrategi under temaet Stærke fællesskaber og netværk med fokus på opsporende og
tværgående samarbejde uden merudgift. Modellen sendes samtidig i høring hos Seniorrådet, og derefter behandles
den på udvalgsmødet i august for eventuelle bemærkninger.

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
I forbindelse med ikrafttrædelsen af den nye ældrelov pr. 1. juli 2025 foreslås en ny model for forebyggende
hjemmebesøg. Ændringen indebærer, at indsatsen fremover skal rettes mod borgere, hvor der vurderes at være et
forebyggelsespotentiale, frem for at følge en fast aldersopdeling.

Sagsfremstilling
Den nye indsats bevæger sig væk fra faste aldersinddelte besøg og over mod et mere opsøgende og udadgående arbejde,
hvor de to forebyggende sygeplejersker orienterer sig mod samarbejde med civilsamfundet, foreninger og deltager aktivt i
relevante arrangementer.

Der tilbydes fortsat forebyggende hjemmebesøg til de borgere, der ønsker det og hvor der vurderes at være et
forebyggelsespotentiale. Formålet er at fremme borgerens sundhed og trivsel samt forebygge fysisk, psykisk og socialt
nedsat funktionsniveau.

Målgruppe
Særligt sårbare og udsatte ældre borgere, herunder borgere ramt af ensomhed, sorg, mentale eller fysiske barriere for et
velfungerende seniorliv, dårlig ernæringstilstand eller  som har mistet samlever.
Indsatser og samarbejde
Den forebyggende indsats omfatter ældre borgerne i Morsø Kommune, hvor der vurderes et forebyggelsespotentiale, som
kan klares ved rådgivende samtaler.

De forebyggende hjemmebesøg leveres af to sygeplejersker, som desuden arbejder med sundhedslovens § 119 om
forebyggelse og sundhedsfremme og som derfor har et indgående kendskab til kommunens tilbud.

Der vil fortsat blive sendt breve og/eller tages telefonisk kontakt til enker og efterladte, som indenfor 30 dage har mistet
deres registrerede samlever.

Opsøgende tilgang
Øget synlighed i nærmiljøet, herunder faste fysiske tilbud om tilstedeværelse på øen. Det kunne f.eks. være på biblioteket,
hos en forening, ved et aktivitetstilbud eller byens plejecenter.

Samarbejdet med foreninger og frivillige aktører om opsporing og formidling intensiveres. Her påtænkes et
formidlingsarbejde til bedemænd, som skal have viden om, at tilbuddet findes til de efterladte.

Deltagelse i arrangementer i civilsamfundet, f.eks. temadage på apoteker, seniorarrangementer mm.

Samarbejde med lægehuse med henblik på at modtage "sociale henvisninger", hvor de forebyggende medarbejdere
efterfølgende kontakter borgeren.

Fokus på pårørendeindsats i samarbejde med plejecentre, hvor personalet ofte spotter pårørende i sorg eller belastede
situationer.

Formålet er også at bygge bro mellem borgerne og lokale foreningstilbud samt at styrke kendskabet til mulighederne på
Sundhedscenter Limfjorden.



Afgrænsning
Borgere, der allerede modtager både praktisk og personlig hjælp samt beboere i plejebolig, tilbydes ikke forebyggende
hjemmebesøg. Derfor er det vigtigt, at hjemmeplejen og plejecentre informeres om alternative støttemuligheder og om
muligheden for at kontakte det forebyggende team.

Opmærksomhed
Som følge af at der ikke længere sendes brev systematisk til alle borgere over 80 år, vil man muligvis miste nogen, som
ellers ville have læst om tilbuddet. Den faglige vurdering viser dog, at de svageste borgere i forvejen ikke reagerer på
breve i e-Boks, men er nemmere at komme i kontakt med ved personligt fremmøde, eller ved at pårørende i borgers liv
kender til kommunens tilbud og forebyggende indsats. Derfor bliver det særdeles vigtigt at få spredt budskabet til
medarbejdere i kommunen, borgere i kommunen i flere aldersgrupper og samarbejdspartnere.

Eksempel på forebyggende hjemmebesøg
En borger har efter sygdomsforløb fået arvæv i sit urinrør, hvilket betyder, at urinrøret skal udvides ugentligt for at holde
sig åbent og funktionsdygtigt. Borger vil gerne selv kunne klare opgaven, så hjemmeplejen ikke skal komme i hjemmet,
og borgers frihed i eget liv bevares.
Efter en samtale med forbyggende sygeplejerske bliver borger bekendt med muligheden for hjælpemidler, så borger
fortsat fremover kan løse opgaven selv og være fri for hjemmehjælp.

Retsgrundlag
Serviceloven § 139.
Ældreloven §§ 4 og 9.
Sundhedsloven § 119.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet orienteres.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Godkendt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

KL's Det gode ældreliv - holdningspapir på ældreområdet 2025



Punkt 74: Godkendelse af Praksisplan for Fysioterapi 2025

S2025-1327

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Kommunalbestyrelsen godkender Praksisplan for Fysioterapi 2025.

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juli 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)
Kommunalbestyrelsen (24. juni 2025)

Sagsresumé
Det følger af overenskomst om almen fysioterapi, overenskomst om vederlagsfri fysioterapi og overenskomst om
ridefysioterapi, at regionen og kommunerne i regionen udarbejder en fælles plan for tilrettelæggelsen af den fremtidige
fysioterapeutiske betjening i regionen. Den nuværende praksisplan er fra 2021. Praksisplanen er Region Nordjyllands og
de nordjyske kommuners ramme for tilrettelæggelse og udvikling af regionens og kommunernes tilbud om almen og
vederlagsfri fysioterapi samt ridefysioterapi.

Praksisplanen danner grundlag for beslutninger om overenskomstmæssige forhold og skal fremme udviklingen i
samarbejdet med det øvrige sundhedsvæsen og kvalitetsudvikling. Praksisplan for Fysioterapi 2025 (bilag 1) er udarbejdet
af den regionale administration og Det Fælleskommunale Sundhedssekretariat i fællesskab med inddragelse af to
fysioterapeutiske repræsentanter fra Samarbejdsudvalg for Fysioterapi.

Sagsfremstilling
KKR Nordjylland godkendte på mødet den 7. februar 2025 at høringsversionen af praksisplanen udsendtes i høring, mens
Region Nordjyllands Udvalg for Det Nære Sundhedsvæsen (NÆS) godkendte det samme på mødet den 8. januar 2025.

På baggrund af drøftelserne i NÆS blev der foretaget en mindre tilføjelse i praksisplanen forud for høringen. I det
opsamlende afsnit 4.5 blev følgende sætning tilføjet: "Der kan i den sammenhæng konstateres stor spredning
kommunerne imellem ift. antal indbyggere pr. kapacitet og antal indbyggere over 50 år pr. kapacitet.".

Praksisplanen blev herefter sendt i høring i perioden 11. februar til 26. marts 2025 ved følgende høringsparter:

De 11 nordjyske kommuner
Danske Fysioterapeuter
Praktiserende Lægers Organisation Nordjylland (PLO-Nord)
Patientinddragelsesudvalget i Region Nordjylland
Foreningen af Praktiserende Speciallæger (FAPS)
Dansk Kiropraktorforening
Danske Patienter

Der er indkommet høringssvar fra alle kommuner, Danske Fysioterapeuter, Praktiserende Lægers Organisation
Nordjylland og Patientinddragelsesudvalget. Alle høringssvar fremgår af bilag 2. Der fremgår ikke høringssvar fra
Brønderslev og Thisted Kommuner, idet de ikke havde bemærkninger til praksisplanen.

Administrationen har udarbejdet høringsnotat, som samler hovedpunkterne i de indkomne høringssvar samt
administrationens kommentarer dertil (bilag 3).

De indkomne høringssvar og høringsnotatet blev drøftet i Samarbejdsudvalg for Fysioterapi den 2. maj 2025.
Samarbejdsudvalget drøftede de forslag til ændringer, som Administrationen havde udarbejdet på baggrund af de
indkomne høringssvar. Udvalget besluttede, at der foretages de mindre ændringer af praksisplanen, der fremgår af bilag 4.

Praksisplanens indhold
Praksisplanen i relation til de nye overenskomster pr. 1. januar 2024



Med de nye overenskomster, der trådte i kraft 1. januar 2024, blev der indført en ny kapacitets- og styringsmodel for
almen og vederlagsfri fysioterapi, hvilket betyder, at den nuværende praksisplan fra 2021 ikke viser den nuværende
kapacitet i regionen efter indførelsen af den nye model.

Med de nye overenskomster er der afsat midler til tilskud til vederlagsfri fysioterapi med henblik på udmøntning af
nynedsættelser. Det fremgår af overenskomsterne, at parterne er enige om, at regioner og kommuner råder over de
decentrale midler, men i videst muligt omfang forpligter sig på at anvende midlerne til nynedsættelser. Det er parternes
forventning, at udmøntningen af nynedsættelser på speciale 62 (vederlagsfri fysioterapi) i tilsvarende omfang medfører
nynedsættelser på speciale 51 (almen fysioterapi). De samlede afsatte midler anvendes i regioner og kommuner efter
bloktilskudsnøglen. Dette svarer til, at der er afsat decentrale midler til nynedsættelser i Region Nordjylland for ca. 4,3
mio. på speciale 62 (svarende til 4,1 kapacitet) og ca. 2 mio. på speciale 51 (svarende til 4,8 kapaciteter). Anvendes alle
de decentrale midler ikke til nynedsættelser inden udgangen af 2026, tillægges de ikke-anvendte midler via en procentuel
forhøjelse af eksisterende klinikkers kapacitet.

Når praksisplanen er endelig godkendt senest 1. juli 2025, vil der blive igangsat høring af de nordjyske kommuner i
forhold til kapacitetsbehovet i den enkelte kommune og hvorvidt deri den enkelte kommune vurderes behov for mere
kapacitet på den vederlagsfri ordning. Herefter vil der blive udarbejdet et tillæg til praksisplanen, som beskriver
kapacitetsfordelingen efter udmøntning af evt. ny kapacitet. Efterfølgende vil der ske annoncering og tildeling af ny
kapacitet. Eventuelle nye kapaciteter kan ansøges af alle fysioterapeuter, der ikke i forvejen har status som ejer under
overenskomsten.

Særligt relevant at bemærke i Praksisplan for Fysioterapi 2025
Hele praksisplanen er gennemskrevet og revideret. Al data i selve praksisplanen og i bilag 1 er opdateret ud fra den nye
kapacitets- og styringsmodel. I kapitel 1 og 2 har mange afsnit samme indhold, som i den nuværende praksisplan fra
2021. Det er særligt relevant at bemærke, at det i afsnit 2.7.1 (flytning indenfor samme by) er beskrevet, at ansøgning om
flytning indenfor Aalborg by, men på tværs af postnummer, behandles som flytning på tværs af byer. Dette adskiller sig
fra den nuværende praksisplan, hvor der ikke er beskrevet andre procedurer for flytteansøgninger i Aalborg by end øvrige
byer i regionen.

I kapitel 3 er der indskrevet seks nye kvalitetsindsatser, som regionen og kommunerne ønsker at fokusere på i den
kommende planperiode. Indsatserne har til formål at understøtte samarbejde på tværs af sundhedsvæsenet samt
kvalitetsudviklingen på fysioterapiområdet.

I kapitel 4 beskrives den nuværende kapacitet og aktivitet på fysioterapiområdet ud fra den nye kapacitets- og
styringsmodel. Afsnittet er særlig relevant til belysning af kapaciteten i regionen i forhold til øvrige regioner samt internt i
regionen i de enkelte kommuner. Den aktuelle kapacitet på speciale 51 og 62 beskrives opsamlende i afsnit 4.5, hvor det
fremgår, at Region Nordjylland ligger marginalt over landsgennemsnittet for antal indbyggere pr. kapacitet for almen
fysioterapi og at der stort set ingen ventetid er på dette speciale. For vederlagsfri fysioterapi ligger Region Nordjylland
lavest i landet, hvad angår såvel indbyggere pr. kapacitet som gennemsnitlig ventetid på vederlagsfri fysioterapi.

Særskilte bemærkninger fra Samarbejdsudvalg for Fysioterapi
Fysioterapeutsiden af Samarbejdsudvalget ønskede jf. overenskomst om Fysioterapi § 50 stk. 3. at godkendelse af
praksisplanen i regionen forelægges med fysioterapeuternes særskilte bemærkninger. Fysioterapeuterne bemærker heri, at
de ikke er enige i praksisplanen, idet den ikke lægger op til udmøntning af de midler, der er sat af til nynedsættelser i
praksisoverenskomsten. Fysioterapeuterne foreslår, at høringen af kommunerne foretages inden praksisplanen sendes i
godkendelse og at der forinden denne høring i praksisplanen indarbejdes forslag til fordeling af nynedsættelser på
baggrund af data. Fysioterapeuterne henviser i øvrigt til Danske Fysioterapeuters høringssvar vedrørende udkastet til
praksisplan, som fremgår af bilag 2.

De regionale og kommunale politikere i samarbejdsudvalget bemærker blandt andet, at Praksisplan for Fysioterapi lægger
op til at de nordjyske kommuner på baggrund af praksisplanens kapacitetsafsnit, sammenholdt med egne tilbud til
målgruppen, aktivt vurderer i hvilket omfang, der lokalt ses et evt. behov for yderligere kapacitet på vederlagsfri
fysioterapi i den enkelte kommune. Kapacitetsanalysen i praksisplanen giver dermed kommunalbestyrelserne et så korrekt
og oplyst grundlag som muligt at vurdere det lokale kapacitetsbehov ud fra.

Fysioterapeuternes samt de regionale og kommunale politikers særskilte bemærkninger fremgår i deres helhed i referatet
fra Samarbejdsudvalgsmødet i bilag 5.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser



Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Handicapråd og Seniorråd orienteres.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Tiltrådt med bemærkning om, at der ses positivt på ny nedsættelse af vederlagsfri fysioterapi.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Bilag 1 - Praksisplan for fysioterapi 2025

Bilag 2 - Samlede høringssvar

Bilag 3 - Høringsnotat

Bilag 4 - Anbefalede ændringer pba. høring

Bilag 5 - Referat punkt 3, Samarbejdsudvalg for Fysioterapi 2. maj 2025



Punkt 75: Ældreloven og godkendelse af ny serviceramme

S2024-8463

Indstilling
  
Administrationen indstiller, at

Udvalget godkender den nye serviceramme, som samtidig sendes i høring hos Seniorrådet. Herefter behandles
servicerammen på ny på udvalgsmødet i august med henblik på eventuelle bemærkninger.

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
Folketinget har den 19. december 2024 vedtaget Lovforslag L 89 - Forslag til ældrelov (herefter ældreloven), som træder i
kraft den 1. juli 2025.

Ældreloven viderefører ikke nugældende forpligtigelser i serviceloven: - Kommunalbestyrelsens forpligtigelser til at
udarbejde kvalitetsstandarder på ældreområdet (Servicelovens § 139, stk. 2, og tilhørende bekendtgørelse).

De nuværende kvalitetsstandarder (§§ 83, 83a og 86) i serviceloven videreføres i ældreloven, som §§ 9, 10 og 11. Her
fremgår det, at Kommunalbestyrelsen skal tilbyde borgere omfattet af loven, som på grund af nedsat fysik, psykisk eller
social funktionsevne har behov for hjælp eller støtte i den daglige livsførelse, et sammenhængende og rummeligt pleje- og
omsorgsforløb, som muliggør en løbende tilpasning af indholdet i tilbuddet inden for det tilbudte forløb i takt med
udviklingen i den enkelte borgers ressourcer og behov.

Kvalitetsstandarderne §§ 83, 83a og 86 i serviceloven tilpasses og overføres til ældrelovens §§ 9, 10 og 11 i vedlagte
"Serviceramme for pleje- og omsorgsforløb efter ældrelov".

Sagsfremstilling
Målgruppen for ældreloven er borgere, der har opnået folkepensionsalderen og ældre personer, hvor det vurderes, at
behovet for pleje og omsorg til varetagelsen af den daglige livsførelse svarer til det behov en ældre i folkepensionsalderen
måtte have. De nuværende kvalitetsstandarder i serviceloven (§§ 83, 83a og 86) eksisterer stadigvæk for de borgere, der
bliver visiteret efter serviceloven. Borgere, der er visiteret til ydelser efter serviceloven i perioden frem til den 1. juli
2025, skal senest den 1. juli 2027 være omvisiteret til ydelser efter ældreloven.

Pleje- og omsorgsforløb omfatter:

Helhedspleje med løbende tilpasning af indholdet, inden for pleje- og omsorgsforløbets rammer
Borgerne visiteres til konkrete pleje- og omsorgsforløb, eksempelvis et forløb med hjælp til praktiske opgaver i
hjemmet eller personlig pleje. Der er ikke længere opdeling i standardiserede enkeltydelser
Borgerne skal mødes af kendte medarbejdere

"Serviceramme for pleje- og omsorgsforløb efter ældrelov" er gældende for både hjemmeplejen og for plejecentrene.
Endvidere skal det påpeges, at visitationens sagsbehandlingstid er ændret fra to uger til en sagsbehandlingstid på op til
fire uger.

For yderligere information henvises der til det vedhæftede bilag.

Retsgrundlag
Ældrelov (lov nr. 1651 af 30. december 2024).
Serviceloven §§ 83, 83a og 86.
Lov om ændring af lov om social service, lov om retssikkerhed og administration på det sociale område og forskellige
andre love (Lov nr. 1703 af 30. december 2024).
Ældreloven § 18 (Frit valg) og § 30 stk. 1 vedr. klageadgang.
 



Økonomiske konsekvenser
Økonomi og Stab oplyser:

Ovenstående kan have en forventet merudgift for kommunerne under ét grundet:

Ældreloven vil påvirke den kommunale sagsbehandling, da der skal implementeres helhedspleje, medens der
ligeledes skal ske revisitering af eksisterende ydelser efter serviceloven til ydelser efter ældreloven.
Der skal ligeledes afholdes informationsmøder med organisationen i Morsø Kommune i forhold til at borgere og
pårørende bliver informeret, samt det administrative niveau, drift niveau og medarbejderne modtager de
nødvendige informationer og arbejdsgange i forbindelse med, at de forskellige elementer fra ældreloven
implementeres.
Implementering af § 86 (træning) i ældreloven, kan resultere i en merudgift.

Morsø Kommune kan for nuværende tidspunkt ikke fastsætte den økonomiske påvirkning af ovenstående tiltag, da der
både vil være opgavetilgang samt opgavefrafald.
Den udmeldte kompensation i forbindelse med ovenstående opgaver til kommunerne under ét er begrænset.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Godkendt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Morsø Kommune indsatskatalog 0406-25

Serviceramme for ældreloven



Punkt 76: Lukket: Fonden Morsø Kommunes legat til fordel for værdige og
trængende kvinder og mænd i Morsø Kommune

S2025-133



Punkt 77: Lukket: Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse

S2024-9341



Punkt 78: Orientering om Kend din Kommune

S2025-566

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Materialet tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (12. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)

Sagsresumé
I januar hvert år udgiver KL publikationen Kend din Kommune, som beskriver udviklingen i hver enkelt kommune inden
for udvalgte områder.

Kend din Kommune er en samling af nøgletal for alle landets kommuner. I udgaven fra 2025 anvendes der nøgletal fra
2023 fremskrevet til 2025 pris- og lønudviklingen. Publikationen anvendes til sammenligning af kommunernes
præstationer og udgifter m.m.

Sagsfremstilling
Status på Social, Sundhed og Beskæftigelse
Det specialiserede voksenområde har et fald i regnskabet fra 2020 til 2023 på 37,2 millioner kr., hvorefter der sker en
stigning fra 2023 til 2024 på knap 6 millioner kr. Stigningen skyldes omkostningsfulde sager, stigning i
enhedsomkostninger grundet takster og timebehov.

Ældreområdet har haft et fald i regnskabet fra 2020 til 2024 på 8,2 millioner kr. Morsø Kommune har dog fortsat en
stigning i antallet af +80-årige, mens der er sket et øget behov for en til en tilbud til ældre.

Beskæftigelsesområdet har haft en stigning i udgiften til overførselsudgifter fra 2020 til 2024 på 4,3 millioner
kr. Stigningen skyldes, at enhedsomkostningerne stiger grundet et fald i antallet af borgere mellem 18-66 år. Samtidig er
der sket en stigning i antallet af tilkendte førtidspensioner i Morsø Kommune.

I 2023 og 2024 er der tilkendt et gennemsnitligt antal førtidspensioner pr. 1.000 indbygger sammenlignet med de andre
kommuner i Region Nordjylland. Herudover viser tidligere undersøgelser fra Index100, at Morsø Kommune har et højere
ydelsesbehov for offentlig forsørgelse end landsplan.

For alle områderne er der iværksat forskellige handlinger og indsatser:

For det specialiserede voksenområde er der udarbejdet reviderede kvalitetsstandarder, mens der er sket øget fokus
på brug af bostøtte
For ældreområdet er der ligeledes udarbejdet reviderede kvalitetsstandarder, der ligger op til øget brug af
hjælpemidler og rehabilitering. Samtidig er der blandt andet sket en reducering i frekvensen af rengøring og tøjvask
For social- og ældreområdet er der igangsat en boliganalyse for at sikre, at kommunen har det rette antal boliger.
Resultatet af analysen forventes at foreligge i 2026
Beskæftigelsesområdet samarbejder med andre områder i kommunen for at sikre, at borgerne får en
helhedsorienteret indsats og sikres hurtigst mulig afklaring. Herudover er der blandt andet et samarbejde med
psykiatrien for at støtte borgeren bedst muligt til beskæftigelse. Ligeledes er der, på alle ydelsesområder i
jobcenteret, indført 3. partssamtaler mellem borger, sagsbehandler og virksomhedskonsulent. Dette gøres for at
sikre det bedste match mellem borger og virksomhed.

Status på Børn, Kultur og Turisme
Den samlede udgift til dagtilbudsområdet er faldet fra 2021 frem mod 2023. I 2024 steg udgiften, hvilket skyldes fuld
indfasning af minimumsnormering. Derudover opdagede man i Morsø Kommune i 2024 en fejl i beregningen af takster til
daginstitutioner. Denne fejl forsætter ind i 2025. Stigningen i udgiften til dagstilbudsområdet fra 2020 til 2025 ligger på



cirka 5,7 millioner kr.

Udgiften til skoleområdet faldt hen over den samlede periode fra 2020 til 2023. Dette er primært et resultat af faldende
udgifter til fri- og efterskoler, samt et mindre fald i udgifterne til bygninger. Modsat er udgifterne til specialskoleområdet
steget i perioden. 

Udgifterne fra 2023 til 2024 er status quo, hvilket skyldes en stigning i udgifterne til friskolerne, et fald i befordring samt
at udgifterne til almen- og specialskoler er stagneret. 

Faldet i udgifter fra 2020 til budget 2025 ligger på cirka 13.2 millioner kr.

I forhold til udsatte børn og unge skete der en stigning i udgiften fra 2020 til budget 2025 på knap 22,1 million kr. Både
regnskabstal og nøgletal fra Kend din Kommune 2025 viser, at den samlede stigning på området skyldes en stigning i
udgiften til anbringelser. Regnskabstallene viser også, at udgiften til forebyggelse stiger.

På Kultur, Fritid og Turismeområdet lå udgiften forholdsvis stabilt hen over perioden.

For områderne er der iværksat forskellige handlinger:

På tværs af skole-, dagtilbud- og området for udsatte børn og unge forsættes den kulturforandring, som allerede er
iværksat, og hvor fokus er, at alle børn og unge har ret til at være en del af et stærkt fællesskab. For at sikre
ovenstående mål er der igangsat en Komponent proces på familieområdet samt en vedvarende
kompetenceudvikling af det pædagogiske personale og udvikling af ledelsesfællesskaber m.m.
På Kultur, Fritid og Turismeområdet er der behov for at få udarbejdet en ny Idræts- og Folkeoplysningspolitik.
Derfor har man igangsat en rekrutteringsproces, så der kan ansættes en konsulent til at varetage opgaven. Man
forventer at kunne præsentere en ny politik på området ved udgangen af 2025.

Status på Økonomi
Økonomiområdet omfatter økonomi, administration og indkøb. De væsentligste pointer fra Kend din Kommune 2025 på
dette område er:

Faldende serviceudgifter i perioden 2021 til 2023, hvilket skyldes gennemførelse af besparelser i perioden.
Fald i medarbejderes sygefravær, hvilket skyldes en aktiv indsats i forhold til nedbringelse.

Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.

Økonomiske konsekvenser
Intet af bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 12-05-2025
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Kend din Kommune 2025, Social, Sundhed og Beskæftigelse

Notat, KDK 2025, Det specialiserede voksenområde

Notat, KDK 2025, Ældreområdet



Notat, KDK 2025, Beskæftigelsesområdet

Kend din Kommune 2025, Børn, Kultur og Turisme

Notat, KDK 2025, Dagtilbud

Notat, KDK 2025, Folkeskolen

Notat, KDK 2025, Kultur og Fritid

Notat, KDK 2025, Udsatte børn og unge

Kend din Kommune 2025, Økonomiudvalget



Punkt 79: Orientering om beskæftigelsesreform

S2024-5054

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
Den 9. april 2025 præsenterede regeringen, Liberal Alliance, Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale
Venstre en forenkling af beskæftigelsessystemet i forbindelse med Aftale om reform af beskæftigelsesindsatsen.

Reformen implementeres løbende i perioden fra 2026 til 2030. I denne periode vil der komme ændringslove samt en ny
hovedlov om en aktiv beskæftigelsesindsats.

De første ændringslove forventes at træde i kraft 1. februar 2026.

Sagsfremstilling
Med Aftale om reform af beskæftigelsesindsatsen sker der ændringer af, hvordan beskæftigelsesindsatsen skal være, når
reformen er fuldt implementeret:

Kommunerne får større frihed til selv at bestemme, hvordan de vil organisere beskæftigelsesindsatsen.
Eksempelvis kan kommunen beslutte, at indsatsen skal ligge sammen med socialforvaltningen, og det skal være
muligt at organisere beskæftigelsesindsatsen efter lokale forhold.
Indsatsen skal forsat være kommunalt forankret, mens de friere rammer for organiseringen skal give bedre
mulighed for, at kommunen kan sammentænke forløb og indsatser på tværs af forvaltninger og fagligheder.
Kravet om et lokalt jobcenter med en bestemt visuel identitet afskaffes.
 
Reducering af målgrupper fra 13 til fem målgrupper:

Nuværende målgrupper Fremtidens målgrupper

Dagpengemodtagere Dagpengemodtagere

Jobparate kontanthjælpsmodtagere Jobparate ledige

Ledighedsydelsesmodtagere Jobparate ledige

Uddannelsesparate
uddannelseshjælpsmodtagere Jobparate ledige

Aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere Aktivitetsparate borgere

Aktivitetsparate
uddannelseshjælpsmodtagere Aktivitetsparate borgere

Revalidender Aktivitetsparate borgere eller sygemeldte
borgere

Sygedagpengemodtagere Sygemeldte borgere

Personer i ressourceforløb Sygemeldte borgere, aktivitetsparate
borgere eller øvrige



Personer i jobafklaringsforløb Sygemeldte borgere

Førtidspensionister Øvrige

Selvforsørgende Øvrige

Unge under 18 år Øvrige

 

Kommuner og a-kasser får mulighed for at prioritere indsatsen og kan undtage én ud af fire ledige, der godt kan
selv, fra de obligatoriske krav til samtaler og aktivering i kontaktforløbet de første seks måneder.
A-kassernes ansvar for kontaktforløbet for dagpengemodtagere ændres fra de første tre måneder til de første fire
måneder for udvalgte dagpengemodtagere i en treårig forsøgsperiode. Reformen udspecificerer ikke, hvilke
udvalgte dagpengemodtagere, der er tale om.
Færre samtaler:

Borgere tæt på arbejdsmarkedet skal til fire obligatoriske samtaler. Hver fjerde kan undtages for samtaler og
aktivering
Borgere længere fra arbejdsmarkedet skal til mindst én samtale, og der er lempeligere krav om deltagelse i
aktiveringstilbud. Kommunen har løbende pligt til at vurdere, hvilken indsats, der er mest gavnlig.
Sygemeldte fra beskæftigelse med et ukompliceret forløb skal ikke længere til samtale hos kommunen, hvis
deres forløb er kortere end 26 uger. Kommunen vil fortsat have mulighed for at iværksætte en indsats i de
situationer, hvor det giver mening.

Borgere, der er tæt på arbejdsmarkedet, skal mødes med forventning om, at de skal gøre, hvad de kan, for at komme
i beskæftigelse. Jobparate ledige skal derfor mødes med tydelige rådighedskrav. Borgere der gentagne gange
tilsidesætter rådighedspligten påligger kommunen at skulle træffe afgørelse om, at borgeren mister retten til hjælp i
én måned.
Ni ud af ti sanktioner fjernes for borgere længere fra arbejdsmarkedet. Sanktioner, som eksempelvis nedsættelse af
kontanthjælpen, skal kun bringes i spil, hvis tilliden mellem sagsbehandler og borger brydes. Det skal være op til
sagsbehandlerens konkrete socialfaglige vurdering af borgerens situation og forudsætninger, om det er relevant at
bringe rådigheds- og sanktionsreglerne i spil.
Borgere, der har andre problemer end ledighed, får en årlig afklaring. Samtidig kan kommunen, i op til seks
måneder, fritage borgere for kontakt og aktiveringstilbud, hvis borgeren ikke har gavn af det.
Virksomheder får én klar og tydelig indgang til virksomhedsservice i kommunen, som den enkelte virksomhed kan
kontakte, når de har brug for rekruttering af arbejdskraft.
Det skærpede tilsyn afskaffes. Kommuner, a-kasser og anden aktør skal fremover måles på, om de får borgerne i
arbejde eller uddannelse. Der afsættes midler til en job-præmie til kommuner, der formår at få borgere langt fra
arbejdsmarkedet i beskæftigelse.

Administrationen påbegynder arbejdet med at udarbejde et oplæg til den lokale udmøntning af fremtidens
beskæftigelsesindsats i Morsø Kommune til politisk godkendelse.

Ny hovedlov om en aktiv beskæftigelsesindsats forventes at træde i kraft 1. januar 2027.

Retsgrundlag
Aftale om en reform af beskæftigelsesindsatsen.
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.

Økonomiske konsekvenser
Beskæftigelsesreformen vil medføre et provenu på 2,6 mia. kr. i 2030 stigende til et varigt provenu på 2,7 mia. kr. i 2031
for landets kommuner.

Reformen beskriver, at der forventes følgende besparelser på området i mio. kr.:
 

Besparelser i mio. kr. 2025-pl 2030 Varigt 2031

Forenkling af målgrupper 1.070 1.180

Individuelt tilrettelagt indsats for borgeren 290 260



Værdigt sanktionssystem i balance 10 10

Fra proceskrav til resultatstyring 850 910

Yderligere forslag 360 370

I alt 2.580 2.730

Til dato er der ikke udmeldt en fordelingsnøgle i forhold til kommunerne, og der kan dermed ikke sættes et beløb på
Morsø Kommunes andel.
Der forventes at komme en afklaring på Morsø Kommunes andel i forbindelse med lov og cirkulærprogram og
dertilhørende supplementsskrivelser, som forventeligt bliver offentliggjort i juni 2025.

Center for Beskæftigelse og Borgerservice er begyndt at arbejde med de potentielle økonomiske konsekvenser, der på
nuværende tidspunkt er blevet fremlagt af KL.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Område-MED, Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 80: Status på socialreform

S2025-2220

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni)

Sagsresumé
Regeringen, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre indgik i maj 2024 en rammeaftale om en
langsigtet og bæredygtig udvikling på handicapområdet, mens regeringen i maj 2024 udarbejdede en delaftale med KL på
det specialiserede voksenområde.

Begge aftaler indeholder en række initiativer, som løbende bliver udmøntet gennem lovforslag, hvoraf en række af disse
har virkning fra den 1. juli 2025.

Fra maj 2024 til dags dato er følgende fremsat:

Ændringer af reglerne om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne i
serviceloven
(trådt i kraft 1. juli 2024)
Aftale om en ny model for kompensationsydelsen (tidligere merudgiftsydelsen)
(ændringen træder i kraft den 1. juli 2025)
Aftale om indførsel af beløbsgrænsen for alternative tilbud
(ændringen træder i kraft den 1. juli 2025)
Aftale om regler for ægtefæller i botilbud
(ændringerne træder i kraft den 1. juli 2025)
Effektivisering af socialtilsynet
(ændringen træder i kraft den 1. januar 2026)

Sagsfremstilling
Med rammeaftalen og delaftalen er der en række initiativer, som skal være medvirkende til at udvikle det specialiserede
voksenområde.

Ændringer af reglerne om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne i
serviceloven
Ændringen indeholder en række elementer, som skal varetage hensynet til borgeren selv og hensynet til andre med
henblik på at sikre, at personalet på blandt andet botilbud har de rette rammer til at drage omsorg for borgere, der ikke kan
tage vare på sig selv eller overskue konsekvenserne af deres egne handlinger.

Ændringerne trådte i kraft den 1. juli 2024. Morsø Kommune har implementeret reglerne om magtanvendelse.

Aftale om en ny model for kompensationsydelsen (tidligere merudgiftsydelsen)
Ændringen medfører, at merudgiftsydelse skifter navn til kompensationsydelse. Samtidig gøres udmålingssystemerne for
kompensationsydelsen i § 100 i serviceloven og § 86 i barnets lov ensartede og enklere, således der vil skulle udbetales
hjælp i form af et fast standardbeløb.

Der gives mulighed for at kompensere de konkrete høje kompensationsberettigede udgifter for borgere, som kan
dokumentere særligt høje kompensationsberettigede udgifter over 2.000 kr. pr. måned.

Ændringerne træder i kraft den 1. juli 2025. Morsø Kommune skal senest den 1. juli 2027 omberegne eksisterende
bevillinger.

Indførsel af beløbsgrænse for alternative tilbud



Der indføres en beløbsgrænse på 10 % for meromkostninger for borgernes valg af alternative botilbud. Beløbsgrænsen
indføres fra den 1. juli 2025 og til udgangen af 2027, hvor beløbsgrænsen bortfalder (solnedgangsklausul). Herefter
gælder de nuværende regler.Inden udløb af beløbsgrænsen på 10 % forventes det, at der er indført en ny takstmodel.
Beløbsgrænsen på 10 % fastsættes med udgangspunkt i den pris, som kommunen har forhandlet med et botilbud om
opholdet for en given borger. Det betyder konkret, at når en borger ønsker et alternativt tilbud, skal kommunen
imødekomme det, hvis det alternative tilbud kan leveres til samme pris eller op til 10 % dyrere end det tilbud, som
kommunen har visiteret borgeren til.

Ændringen træder i kraft den 1. juli 2025.
 
Tidsgrænse for retten til at efterlevende ægtefæller, samlever eller registeret partner til en afdød borger med
handicap kan forblive i et længerevarende tilbud
Den tidsbegrænserede ret til at forblive i botilbud for ægtefæller, samlevende eller registeret partner til en afdød borger
med handicap ændres til en bestemmelse om, at kommunen kan pålægge ægtefællen, samleveren eller den registrerede
partner til en afdød borger med handicap at fraflytte § 108 botilbuddet med et varsel på tre måneder. Varslingen skal gives
senest seks måneder efter dødsfaldet.

Har den efterlevende et behov og er berettiget til et længerevarende botilbud, som det hvor den pågældende bor, vil
vedkommende ikke kunne opsiges, når den anden part dør.

Ændringen træder i kraft den 1. juli 2025.
 
Effektivisering af socialtilsynet
Der gennemføres en række ændringer af lovgivningen om socialtilsynet, som skal forenkle, målrette og effektivisere
socialtilsynet og gøre det mere risikobasseret samt lette tilsynstrykket.

Effektiviseringen iværksætter følgende initiativer:

Krav om årlige tilsynsbesøg i alle tilbud og plejefamilier ophæves. Socialtilsynet tilrettelægger tilsynsbesøgene
efter en risikobasseret tilgang fremadrettet.
Tilbud der ikke får besøg ud fra en risikobaseret tilgang, skal have besøg hvert tredje år. Plejefamilier skal have
tilsynsbesøg mindst hvert andet år.
Tilsynsbesøg skal som udgangspunkt være uanmeldte.
Kvalitetsmodellen skæres ned fra syv til fem temaer.
Der fastsættes en fælles udgiftsramme for socialtilsynene, inden for hvilken socialtilsynene kan opkræve
finansiering hos tilbud og kommuner. Udgiftsrammen reducerer de nuværende udgifter med 30 %.
Kommunen har fortsat pligt til at føre et personrettet tilsyn efter serviceloven og barnets lov.

Lovændringerne træder i kraft den 1. januar 2026.

Retsgrundlag
Bekendtgørelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne samt om særlige
sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i boformer efter lov om social service (BEK nr. 1411 af 5.
december 2024).

Bekendtgørelse om tryghedsskabende velfærdsteknologiske løsninger i relation til afsnit VII om magtanvendelse og andre
indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne i lov om social service (BEK nr. 1412 af 5. december 2024).

Lov om ændring af lov om social service og barnets lov.

Ændring af lov om social service og lov om almene boliger m.v.
Ændring af lov om social service.

Lov om ændring af socialtilsyn, lov om social service, barnets lov og lov om behandlings- og specialundervisningstilbud
til børn og unge.

Økonomiske konsekvenser
Økonomi og Stab har oplyst, at de konkrete økonomiske konsekvenser vil være svære at vurdere og monitorere, da de
ikke nødvendigvis giver en direkte målbar effekt. Dog vurderes det, at der under alle omstændigheder ikke vil ske en
fordyrelse baseret på ændringerne beskrevet i sagsfremstillingen.



Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Seniorrådet og Handicaprådet orienteres.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Taget til efterretning.
 

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 81: Status på Spireordningen

S2025-2840

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Leder Anni Have Bak, Fjordglimt Plejecenter deltager i punktet kl. 14.30.

Behandling
Direktionen (26. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (11. juni 2025)

Sagsresumé
Den 13. august 2024 blev tiltaget præsenteret for udvalget første gang. Siden er der ansat 15 unge på øens plejecentre med
opstart som spire den 1. januar 2025.

Spireordningen har til formål at bidrage til de unges interesse og kendskab til ældre- og sundhedsområdet samt skabe
positive relationer mellem de unge og beboerne gennem aktiviteter og socialt samvær.

Efter at have været i gang med spireordningen i fire måneder, gives den første status, som bygger på en evaluering lavet
på flere niveauer; henholdsvis leder-, mentor- og spirer-niveau.

Generelt er der en positiv tilbagemelding på ordningen. Den beskrives at være til gavn for både personale, beboere og
spirerne selv.

Sagsfremstilling
Ordningen er organiseret således, at der er ansat to unge på hvert af de små plejecentre og tre unge på hvert af de tre store
plejecentre. De unge har to vagter pr. uge af to timers varighed.

Blandt plejehjemslederne er der enighed om, at ordningen fungerer godt. De beskriver ordningen som værende berigende,
inspirerende, lærende og giver nye relationer mellem generationer. Hos nogle af plejecentrene har det givet anledning til
flere og nye aktiviteter for beboerne om eftermiddagen. Derudover har ordningen givet alle beboere større mulighed for at
opleve samvær og aktiviteter i hverdagen, uanset relationer til pårørende. En anden positiv effekt er, at plejepersonalet
oplever, at de unges tilstedeværelse frigiver ekstra tid til de faglige opgaver.

Ifølge plejehjemslederne har beboerne taget godt imod spirerne, og flere beboere glæder sig til, at de kommer. Nogle af de
aktiviteter de unge laver sammen med beboerne er gåture, spille kort, høre musik, 1:1 besøg og afholde fælles aktiviteter.

De unge har blandt andet søgt jobbet som spire for at prøve noget nyt og fordi de gerne vil arbejde med mennesker
fremadrettet. Hos nogle af spirerne var der en interesse for social- og sundhedsfaget inden de søgte jobbet og de fortæller,
at denne interesse er blevet positivt forstærket siden deres ansættelse.

Retsgrundlag
KL og FOA's aftale for unge under 18 år i inspirationsansættelse på ældre- og sundhedsområdet.

Økonomiske konsekvenser
Med ansættelse af 15 spirer fik ældreområdet tilført 320.000 kr. pr. 1. januar 2025.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-06-2025



Taget til efterretning.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling. 

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Evalueringsrapport for spireordningen 2025

Aftale om flere social- og sundhedsmedarbejdere til sundhedsvæsenet og ældreplejen, januar 2024



Punkt 82: SIND-Huset - årsregnskab 2024

S2016-13203

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (19. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
SIND-Husets årsregnskab for 2024 fremsendes til orientering.

I partnerskabsaftalen mellem Morsø Kommune og SIND-Huset fremgår det, at årsregnskabet skal fremsendes til Morsø
Kommune.

Sagsfremstilling
De faste omkostninger ved driften dækkes generelt af tilskud fra Morsø Kommune.

I 2024 var driftstilskuddet 782.800 kr.

Aktiviteterne finansieres ved brugerbetaling, indtægter fra husets aktiviteter, sponsortilskud og salg af julekalender.

Resultat i 2024: -25.894 kr.
Resultat i 2023: 102.685 kr.

Årsregnskab for 2024 vedhæftes som bilag.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Årsregnskab og -rapport for 2024 - SIND-Huset



Punkt 83: Værestedet Perlen - årsregnskab 2024

S2010-21849

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (19. april 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
Værestedet Perlens årsregnskab for 2024 fremsendes til orientering.

I samarbejdsaftalen mellem Morsø Kommune og Værestedet Perlen - KFUM's sociale arbejde i Danmark fremgår det, at
årsregnskabet skal fremsendes til Morsø Kommune.

Sagsfremstilling
Hovedtrækkene for regnskabet i 2024 er, at Værestedet Perlens økonomi blev præget af:

Flere tilskud og gaver
Stigende salg i caféen.

Resultat i 2024: 221.091 kr.
Resultat i 2023: 96.218 kr.

Der er vedhæftet bilag med Værestedet Perlens aktiviteter for 2024.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes samarbejdsaftale med Værestedet Perlen.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Aktivitetsoversigt 2024 - Værestedet Perlen

Årsrapport Værestedet Perlen 2024



Punkt 84: Indsatsplan for særligt sårbare

S2013-16234

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Der udarbejdes en indsatsplan for særligt sårbare bestående af et samlet lager for fødevarer svarende til 3 døgn samt
nødforsyning for strøm og vandforsyning
Der frigives 825.000 kr. til indsatsplan for særligt sårbare som finansieres af kassen
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse tager orienteringen til efterretning.

Behandling
Direktionen (26. maj 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. juni 2025)
Økonomiudvalget (18. juni 2025)
Kommunalbestyrelsen (24. juni 2025)

Sagsresumé
Sagen har været behandlet på direktionsmøde den 26. maj 2025.

Kommunerne er blevet bedt om at styrke beredskabet for de sårbare borgere i tre dage, både i form af borgmesterbreve og
igennem udspil fra KL m.m.

Administrationen ønsker derfor at igangsætte arbejdet med planlægningen af en indsatsplan for særligt sårbare borgere i 3
dage.

Sagsfremstilling
Administrationen ønsker at igangsætte arbejdet med en indsatsplan for de særligt sårbare borgere i 3 dage bestående af
følgende:

Etablering af et samlet depot for fødevarer m.m. til 3 døgn for alle plejecentre og sociale institutioner
Etablering af midlertidig vandforsyning ved strømafbrydelser
Etablering af nødstrømsdrevne plejecentre
Diverse.

Samlet depot for fødevare
Der etableres et samlet depot for fødevarer ved Skovparkens køkken, hvor der opbevares fødevarer til 3 døgn for 298
borgere fra de 6 plejecentre MAC, Enggården og Lupinvej. Fødevarerne inddrages jævnligt i køkkenets produktion, så
lagerets varer ikke bliver for gamle. Der arbejdes med, at der findes gasgrill på alle steder til opvarmning af maden.

Der forventes en ekstra udgift på 320.000 kr. til indkøb første gang.

Midlertidig vandforsyning
Der etableres midlertidig vandforsyning ved, at der indkøbes 1000 l vandtanke, der køres ud med rent vand til
plejecentrene af personalet i Teknisk Drift. Tankene fyldes på vandværker med nødgenerator. Der indkøbes de nødvendige
dunke og spande til brug for vandtransport på centrene.

Der forventes en samlet udgift på 30.000 kr.

Etablering af nødstrømsdrevne plejecentre
Der etableres installation til tilkobling af nødgenerator på de 6 plejecentre MAC, Enggården og Lupinvej.

Det forventes at kunne uføres for 225.000 kr.

Der indkøbes kun 2 nødgeneratorer og såfremt strømafbrydelsen dækker alle plejecentre, flyttes de mest sårbare til de 2
plejecentre.



Indkøbet af 2 nødgeneratorer beløber sig til 250.000 kr.

Den samlede plan forventes at kunne være på plads inden årets udgang.

Retsgrundlag
Beredskabsloven.

Økonomiske konsekvenser
Indsatsplanen finansieres via kassen med 825.000 kr. 

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Økonomi og Stabs bemærkninger er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning og sagen sendes til orientering i Handicapråd og Seniorråd.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 85: Ankestyrelsens handicapbarometer om dækning af merudgifter
efter serviceloven § 100

S2024-54

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (22. april 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (6. maj 2025)

Sagsresumé
I begyndelsen af 2024 sendte hver kommune en række sager med afgørelser om dækning af merudgifter efter
serviceloven § 100 til Ankestyrelsen til brug for Handicapsagsbarometret 2024.

Sagsfremstilling
Formålet med barometret er at belyse, om kommunerne følger regler og praksis på handicapområdet i sager om
merudgifter efter § 100 i serviceloven.

Barometrenes resultater giver et repræsentativt og aktuelt billede af kvaliteten i den juridiske sagsbehandling på tværs af
alle landets kommuner. 

I hver kommunale resultat er der følgende oplysninger om de gennemgåede sager:

Afgørelsesdatoen for den afgørelse, som Ankestyrelsen har set på i den målte sag.
Ankestyrelsens vurdering af, hvorvidt afgørelsen lever op til regler og praksis.
Eventuelle retlige mangler, som Ankestyrelsen har konstateret i afgørelsen, herunder om disse retlige mangler har
væsentlig betydning for, om afgørelsen lever op til regler og praksis.
Ankestyrelsens vurdering af, om kommunens sagsbehandling overholder generelle sagsbehandlingsregler, herunder
reglerne om klagevejledning, sagsbehandlingstid og helhedsvurdering.

Morsø Kommunes resultat for handicapsagsbarometret 2024 viser, at ud af tre sager, ville to sager blive stadfæstet, og en
sag ville blive hjemvist, hvis sagerne var påklaget til Ankestyrelsen.

I sagen som ville blive hjemvist, er det manglende oplysninger om mulighed for hjælp efter andre bestemmelser
(officialprincippet), der har haft væsentlig betydning for, at afgørelsen ikke er i overensstemmelse med regler og praksis.

Hjemviste sager genvurderes og borger får på ny en afgørelse, som kan være den samme som oprindeligt, men jf.
bemærkningerne fra Ankestyrelsen.

Det samlede resultat samt Morsø Kommunes resultat af Ankestyrelsens vurdering kan ses i henholdsvis bilag 1 og 2.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025



Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Bilag 1: Handicapsagsbarometret 2024 Voksne

Bilag 2: Kommuneresultat for Handicapsagsbarometret 2024 (Voksne) - Morsø Kommune



Punkt 86: Kommunekvoter for flygtninge i 2026

S2025-3386

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (19. juni 2025)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (10. juni 2025)

Sagsresumé
Som følge af integrationslovens § 6 beregner Udlændingestyrelsen hvert år, senest den 1. maj, hvor mange flygtninge
styrelsen forventer, at der skal meddeles opholdstilladelse til i det kommende år (landstallet).

Tallet beregnes fra Udlændingestyrelsens side på såvel regions- samt på kommune-niveau.

Styrelsen vurderer på det nuværende grundlag, at der i 2026 vil blive givet opholdstilladelse til 600 flygtninge, som skal
fordeles/visiteres til kommunerne. Det bemærkes, at borgere som er fordrevet fra Ukraine, ikke indgår i det fastsatte
landstal.

Sagsfremstilling
Udlændingestyrelsen har beregnet kvoter på flygtninge, som påregnes boligplaceret inden for de enkelte regioner i 2026,
som følger: 

Region Hovedstaden 148

Region Sjælland 123

Region Syddanmark 114

Region Midtjylland 133

Region Nordjylland 82

Total (landstal) 600

Samtidig er der beregnet følgende fordeling i Region Nordjylland:

Morsø Kommune 6

Thisted Kommune 4

Brønderslev Kommune 5

Frederikshavn Kommune 10

Vesthimmerland Kommune 5

Læsø Kommune 1

Rebild Kommune 8

Mariagerfjord Kommune 3

Jammerbugt Kommune 7



Aalborg Kommune 23

Hjørring Kommune 10

Region Nordjylland i alt 82

Af ovenstående skema fremgår det, at Morsø Kommune kan forvente at modtage 6 kvoteflygtninge i 2026.

Retsgrundlag
Integrationsloven.
Bekendtgørelse nr. 912 af 30. august 2019 om boligplacering af flygtninge.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Såfremt den enkelte kommune ønsker at indgå en anden fordeling af flygtninge end den angivne, skal kommunen rette
henvendelse til Udlændingestyrelsen senest den 10. september 2025.

Beslutning på Direktionen 19-05-2025
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Taget til efterretning.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Landstal 2026



Punkt 87: Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

S2024-9341

Indstilling
Administrationen indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Det orienteredes om:

JobCAMP 2025.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i orienteringen.



Punkt 88: Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
referatet

S2024-9341

Indstilling
Godkendelse af referatet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 10-06-2025
Godkendt.

Poul Kristensen og Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.
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