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Indholdsfortegnelse

Fald i sygefravaer blandt kommunalt ansatte i Morsg Kommune..............ccccocveeeiiiiiieiiiiiceiee e,



Punkt 67: Fald i sygefraveer blandt kommunalt ansatte i Morse Kommune

S2023-12932
Indstilling

Kommunaldirekteren anbefaler, at

¢ (konomiudvalget tager orientering om sygefravaer blandt kommunalt ansatte i Morseg Kommune til efterretning.

Behandling

@Jkonomiudvalget (19. marts 2025)

Sagsresumé

Nyeste fravaerstal fra KRL - Kommunernes og Regionernes Lendatakontor for 2024 viser, at sygefravaret for kommunalt

ansatte i Morsg Kommune er faldet til et niveau under landsgennemsnittet og hele Region Nordjylland.

Morse Kommune har haft 12,4 dage fravaersdagsverk pr. fuldtid i 2024. Det placerer Morsg som nummer 8 blandt landets
98 kommuner med det laveste sygefraveer for kommunalt ansatte.

Morsg Kommune var den kommune i 2022, der havde det hgjeste fraver blandt kommunalt ansatte svarende til 20,7
fravaersdagsverk pr. fuldtid. Det gav Morse Kommune en bundplacering som nummer 98 i en sammenligning med alle
landets kommuner.

Sagsfremstilling
Okonomiudvalget godkendte den 23. august 2023 den nye sygefraverspolitik, der tradte i kraft den 1. september 2023.

Sygefraverspolitikken beskriver, hvordan forskellige typer af fraveer handteres, samt hvilke forventninger der er til ledere
og medarbejdere.

Malet er en vaesentlig nedbringelse af sygefravaeret, en styrkelse af det forebyggende arbejdsmilje og fastholdelse af
medarbejderen gennem en tidlig og aktiv indsats.

Den styrkede indsats omkring sygefravearet afspejler sig i de nyeste tal fra Kommunernes og Regionernes Lendatakontor
(KRL), jf. figur.

De nyeste tal fra KRL for 2024 viser, at Morseg Kommune nu er i en top-10 som en af de kommuner med det laveste
sygefraveer. Med 12,4 fraveersdagsvaerk pr. fuldtid er Morse Kommune under gennemsnittet for hele landet (13,9) og for
de 11 nordjyske kommuner (13,6).

Det placerer Morse Kommune som nummer 8 blandt landets 98 kommuner med det laveste sygefravaer for kommunalt
ansatte.

Sygefraveret for kommunalt ansatte var rekordhejt med 20,7 fraveersdagsverk pr. fuldtid i 2022 - mens den for hele
landet og kommunerne i Region Nordjylland udgjorde 16,1. Det heje sygefravaer gav Morse Kommune en bundrekord
som nummer 98 af landets kommuner.

Allerede for aret 2023 begyndte indsatsen at afspejle sig i tallene med et gennemsnit for Morse Kommune pé 16,0 - mélt i
forhold til 14,7 fravaersdagsverk for bade hele landet og kommunerne i Region Nordjylland.

Retsgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og kommunikation

Intet at bemaerke.



Bilag

Fraversdagsvaerk for kommunalt ansatte i Morsg Kommune pr. fuldtid 2022-2024
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