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Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
dagsordenen

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

dagsordenen godkendes. 

Beslutning
Godkendt.



Ledelsesinformation - august 2022

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

ledelsesinformationen drøftes. 

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Udvalget for Teknik og Miljø (21. september 2022)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21. september 2022)
Økonomiudvalget (5. oktober 2022)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation  pr. 31. august 2022.
 
Ledelsesinformationen bliver gennemgået på mødet. 

Sagsfremstilling
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes. Forbrugsopgørelserne kan ikke
tages som det endelige regnskab, idet supplementperioden mangler.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til
udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor der vil blive eftersendt en ny dagsorden med
ledelsesinformationen bilagt. I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke. 

Beslutning
Drøftet og taget til efterretning.



Kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte - 2022 har været sendt i høring i Handicaprådet
og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte er revideret med tidssvarende oplysninger, der
er afstemt med serviceloven § 85 og politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Serviceloven § 85.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for socialpædagogisk støtte - 2022 har været sendt i høring i Handicaprådet,
som havde følgende bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for fribefordring til læge/speciallæge - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for fribefordring til læge/speciallæge godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for fribefordring til læge/speciallæge - 2022 har været sendt i høring i
Handicapråd og Seniorråd og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for fribefordring til læge/speciallæge er revideret med tidssvarende
oplysninger, der er afstemt med serviceloven § 170 og politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Sundhedsloven § 170.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for fribefordring til læge/speciallæge - 2022 har været sendt i høring i
Handicapråd og Seniorråd.

Handicaprådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Seniorrådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger til kvalitetsstandarden".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.



Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for flexhandicapkørsel - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for flexhandicapkørsel godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for flexhandicapkørsel  - 2022 har været sendt i høring i Handicapråd og
Seniorråd og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for flexhandicapkørsel er revideret med tidssvarende oplysninger, der er
afstemt med trafikselskabsloven § 11 og politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Trafikselskabsloven § 11.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for flexhandicapkørsel - 2022 har været sendt i høring i Handicapråd og
Seniorråd.

Handicaprådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Seniorrådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger til kvalitetsstandarden".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.



Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Tilsynspolitik - oktober 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede tilsynspolitik for personlig pleje, praktisk hjælp og madservice godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Økonomiudvalget (5. oktober 2022)
Kommunalbestyrelsen (11. oktober 2022)

Sagsresumé
Ifølge serviceloven § 151c er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at udarbejde og offentliggøre
en tilsynspolitik for alle tilbud efter servicelovens § 83.

Der skal følges op på tilsynspolitikken en gang om året.

Sagsfremstilling
Tilsynspolitikken danner rammen for Morsø Kommunes procedure for udførelse og opfølgning
på tilsyn med leverandører af personlig pleje, praktisk hjælp og madservice, og at den
visiterede hjælp svarer til borgerens behov, i overensstemmelse med Morsø Kommunes
kvalitetsstandarder og lovgivning på området.

Tilsynspolitikken dækker både de kommunale og de godkendte frit valgs leverandører på
området.

Der er ingen ændringer til tilsynspolitikken gældende fra oktober 2022.

Retsgrundlag
Serviceloven §§ 83, 91 og 151c.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Tilsynspolitikken - oktober 2022 har været i høring i Seniorrådet og Handicaprådet.

Seniorrådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger."

Handicaprådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger."



Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.
Den godkendte tilsynspolitik offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud - 2022 har været sendt i høring i
Handicaprådet og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud er revideret med tidssvarende oplysninger,
der er afstemt med serviceloven § 104 og politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Serviceloven § 104.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for aktivitets- og samværstilbud - 2022 har været sendt i høring i
Handicaprådet, som havde følgende bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for gruppeforløb - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for gruppeforløb godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for gruppeforløb - 2022 har været sendt i høring i Handicaprådet og sendes
nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for gruppeforløb er revideret med tidssvarende oplysninger, der er afstemt
med serviceloven §§ 82a og 82b samt politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Serviceloven §§ 82a og 82b.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for gruppeforløb - 2022 har været sendt i høring i Handicaprådet, som havde
følgende bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg - 2022 har været sendt i høring i
Handicapråd og Seniorråd og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og
Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg er revideret med tidssvarende oplysninger,
der er afstemt med serviceloven § 79a og politisk godkendt serviceniveau.

Der er følgende ændringer i kvalitetsstandarden:

Under klagevejledning er der tilføjet adresse og telefonnummer.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Serviceloven § 79a.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg - 2022 har været sendt i høring i
Handicapråd og Seniorråd.

Handicaprådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Seniorrådets bemærkninger:
"Ingen bemærkninger til kvalitetsstandarden".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.



Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse - 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Den reviderede kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse - 2022 har været sendt i høring i Handicaprådet
og sendes nu til godkendelse i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse er revideret med tidssvarende oplysninger, der er
afstemt med serviceloven § 103 og politisk godkendt serviceniveau.

Der er ikke ændret i serviceniveau eller kvalitet på området.

Retsgrundlag
Serviceloven § 103.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Kvalitetsstandard for beskyttet beskæftigelse har været sendt i høring i Handicaprådet, som
havde følgende bemærkninger:
"Ingen bemærkninger".

Område-MED Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

Den godkendte kvalitetsstandard offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning
Godkendt.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Endelig projektgodkendelse af Perlen Boligforening

Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler, at

der med baggrund i tilsagn om fuld støtte til opførelse og drift, gives den endelig
godkendelse til projektet

grundkøbet kan gennemføres iht. den betingede købsaftale.

 
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

orientering omkring projektet tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Udvalget for Teknik og Miljø (21. september 2022)
Økonomiudvalget (5. oktober 2022)
Kommunalbestyrelsen (11. oktober 2022)

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen godkendte d. 8. marts 2022 oprettelsen af Perlen Boligforening som en
ny almen institution med KFUM's Sociale Arbejde som administrator. Godkendelsen blev givet
med baggrund i en projektansøgning, der tager udgangspunkt i, at den almene institution
etableres i henhold til Bekendtgørelse nr. 75 af 28. januar 2020 - "Tilskud til fremme af
udvikling af almene boliger til særligt udsatte grupper", hvor der kan ansøges om et
engangstilskud til etablering af boligerne samt et tilskud til en social vicevært funktion de første
3 driftsår. Formålet med den nye almene institution er at understøtte og derigennem klargøre
de berørte borgere til igen at kunne varetage egen bolig. Projektansøgningen var udarbejdet
som et samarbejde mellem KFUM's Sociale Arbejde og en arbejdsgruppe fra Morsø Kommune
bestående af repræsentanter fra Socialområdet og Kommunale Ejendomme.
 
Projektansøgningen har følgende forudsætninger:

KFUM's Social Arbejde er som administrator projektmager for den nye Boligorganisation
Perlen Boligforening

Boligerne etableres i tilknytning til det eksisterende Værested Perlen, som drives af
KFUM's Sociale Arbejde

Der etableres 3 nye boliger med et boligareal på 45 m2 pr. lejlighed. Lejlighederne har
egen indgang og placeres således, at der tages hensyn til sammenhængen med
Værestedet Perlen, den påtænkte brugergruppes behov samt indvirkningen på den
øvrige bebyggelse i området

Den almene institution etableres på grunden Nørregade 18, 7900 Nykøbing M. Morsø
Kommune stiller projektgrunden vederlagsfrit til rådighed for projektet i henhold til



bekendtgørelsen. Grunden ejes i dag af KFUM's Sociale Arbejde, og i forbindelse
godkendelse af projektforslaget blev der godkendt en betinget købsaftale med en
købesum på 120.000 kr

Huslejen fastsættes til 3.200 kr. pr. måned eks. forbrug

Der indgås en anvisnings- og samarbejdsaftale mellem KFUM's Sociale Arbejde og
Morsø Kommune. Aftalen vil give Morsø Kommune ret til at visitere borgere til boligerne,
men samtidig vil Morsø Kommune skulle hæfte for eventuelle udgifter til tomgangsleje.
Desuden skal aftalen omhandle forholdet omkring den sociale vicevært, som KFUM's
Sociale Arbejde stiller til rådighed, og som Morsø Kommune dækker omkostninger til, når
der ikke længere kan opnås tilskud

Morsø Kommune yder tilskud til projektet i form af projektering og projektledelse med
egne medarbejdere. I begrænset omfang vil der være behov for ekstern
konsulenterbistand, og omkostningerne hertil afholdes af projektet.

 
I projektansøgningen var der vedlagt et skitseprojekt over indretning og placering af boliger på
grunden. Skitseforslaget tager højde for, at såfremt projektet bliver en succes, kan institutionen
udvides med yderligere 1 bolig.
 
I forbindelse med Kommunalbestyrelsens godkendelse af projektansøgning, var det en
forudsætning, at projektet skulle kunne opnå den fulde støtte til både opførelse og social
vicevært, for at projektet vil kunne opnå en endelige godkendelse til realisering.

Sagsfremstilling
Med baggrund i Kommunalbestyrelsens godkendelse af d. 8. marts 2022 har KFUM's Sociale
Arbejde fremsendt projektansøgningen til ministeriet med anmodning om tilsagn om støtte til
projektet. Ministeriet har d. 5. juli 2022 meddelt KFUM's Sociale Arbejde tilsagn om det fulde
støttebeløb til både opførelse og socialvicevært. Med den baggrund anmoder KFUM's Sociale
Arbejde om en endelig godkendelse af projektet. Som en del af godkendelsen anmodes
ligeledes om, at den betingede købsaftale for grunden effektueres.
 
KFUM's Sociale Arbejde og arbejdsgruppen under Morsø Kommune har i fællesskab
udarbejdet en tidsplan, hvor projektet kan udbydes til entreprenører i oktober 2022 med
forventet byggestart i januar 2023 og indflytning d. 1. januar 2024.

Retsgrundlag
Bekendtgørelse af lov om almene boliger nr. 75 af 28. januar 2020 - "Tilskud til fremme af
udvikling af almene boliger til særligt udsatte grupper".

Økonomiske konsekvenser
Realiseringen af de 3 boliger finansieres dels i form af tilskudspuljen jf. Bekendtgørelsen, samt
i form af kreditforeningslån i den almene institution for den resterende del.
 
Såfremt projektforslaget opnår det fulde tilskud, vil der kunne opnås et tilskud på 400.000 kr.
pr. bolig samt et tilskud på 90.000 kr. pr. år i de første 3 driftsår.



 
Grunden Nørregade 18, 7900 Nykøbing Mors erhverves af Morsø Kommune for 120.000 kr. i
henhold til godkendte betingede Købsaftale.
Anlægsøkonomi
 Perlen Boligforening Morsø Kommune

Etablering af 3 boliger på 45 m2 Kr.    2.193.750  

Køb af grund  Kr. 120.000

Tilskud fra pulje Kr. - 1.200.000  

Kreditforeningslån Kr.    - 993.750  

Samlet anlægsomkostninger  Kr. 120.000
 
Den Almene Institution vil ud fra de givne forudsætninger have en rimelig robust økonomi, som
vil kunne håndtere de udfordringer, udlejning til denne målgruppe kan skabe. Det skal dog
bemærkes, at Morsø Kommune vil kunne gøres ansvarlig i tilfælde af groft hærværk eller
vandalisme i lejemålet med henvisning til anvisningsaftalen.
 
Morsø Kommune forpligter sig i forbindelse med projektets gennemførelse til, at videreføre den
sociale vicevært funktion yderligere mindst 3 år efter de første 3 driftsår, hvortil der opnås
tilskud. Der vil således efter 3 år være en årlig driftsomkostning for Morsø Kommune på 90.000
kr., der jf. tidsplanen vil gældende fra 2027.
 
I tilfælde af lejeledighed vil Morsø Kommune skulle hæfte for eventuel tomgangsleje, der i
værste fald kan andrage 115.200 kr. pr. år. Det vurderes dog meget usandsynligt, at boligerne
ikke skulle kunne lejes ud.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke. 

Høring og kommunikation
Økonomi og Stab har ingen bemærkninger.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



Tværsektoriel konference om børn- og unge med psykiske
vanskeligheder.

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur og direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse, anbefaler at

formand og næstformand for Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt

formand og næstformand for Udvalget for Børn, Kultur og Turisme deltager i konferencen.

Behandling
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21. september 2022)
 

Sagsresumé
Psykiatri- og Socialudvalget i Region Nordjylland samt formandsskabet for
Tilgængelighedsanalysen inviterer til konference om psykiske vanskeligheder hos børn og
unge i Region Nordjylland, fredag den 11. november 2022 i Aalborg Kongres & Kultur Center.

Sagsfremstilling
Konferencens mål er, at politikere og embedsmænd i nordjyske kommuner og Region
Nordjylland, PLO og Nord-KAP, hører Sundhedsstyrelsens oplæg om 10-års planen for
psykiatrien, samt får mulighed for at byde ind med perspektiver og forskellige bud på løsninger.
Endeligt program udsendes i september/oktober.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Konferencen er gratis.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Godkendt.



Velfærdsaftale om frisætning på dagtilbuds-, folkeskole- eller
ældreområdet

Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at 

direktionens anbefaling om at udvælge dagtilbudsområdet for indgåelse af
en velfærdsaftale godkendes.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21. september 2022)
Økonomiudvalget (5. oktober 2022)
Kommunalbestyrelsen (11. oktober 2022)

Sagsresumé
Morsø Kommune har i august måned tilkendegivet interesse i at indgå en velfærdsaftale på
beskæftigelsesområdet, som 4 kommuner kan komme i betragtning til.
 
50 kommuner har søgt om frisættelse på beskæftigelsesområdet, og beskæftigelsesministeren
forventes snart at udpege de 4 kommuner. 
 
Næste step er, at kommunerne skal tilkendegive, om de ønsker frisættelse på dagtilbuds-,
folkeskole eller ældreområdet med henblik på indgåelse af en velfærdsaftale. 

Sagsfremstilling
I økonomiaftalen for 2023 har regeringen og KL aftalt, at der skal indgås velfærdsaftaler med
kommunerne om frisætning på enten dagtilbuds-, folkeskole- eller ældreområdet. Herudover er
det besluttet, at der skal indgås velfærdsaftaler med 4 kommuner på beskæftigelsesområdet,
som er kendetegnet ved omfangsrig regulering og komplekse procesregler. 
 
Med velfærdsaftalerne sikres større frihed til at tilrettelægge velfærden i de enkelte kommuner.
Regeringen og KL er enige om, at velfærdsaftalerne giver mulighed for at gentænke hele
styringskæden.
 
KL har den 8. september 2022 afholdt et inspirationswebinar for medlemmer af
kommunalbestyrelsen om muligheder og potentialer ved at blive frisat på hver af de 3
områder. 
 
Velfærdsaftalerne kort fortalt: 

Der bliver fastsat centrale "hegnspæle", som fortsat vil skulle efterleves indenfor de
enkelte velfærdsområder (fastsættes i velfærdsaftale som indgås med
KL/kommunerne). Aktuelt er der udarbejdet "hegnspæle" for velfærdsaftaler på
ældreområdet, og der afventes forsat aftale herom for dagtilbuds- og folkeskoleområdet. 



Kommunerne skal tage egne regler, strategier og praksisser op til grundlæggende kritisk
overvejelse i dialog med centrale ledere og medarbejdere

Kommunerne forpligter sig til at fjerne mest mulig unødig kommunal regulering på
områderne.

 
Senest den 30. september 2022 skal kommunerne meddele KL, om de ønsker at indgå en
velfærdsaftale på enten dagtilbuds-, folkeskole eller ældreområdet. Det er aftalt med KL, at
Morsø Kommune kan melde et område ind foreløbigt på skæringsdagen med mulighed for
ændring efter endelig beslutning i Kommunalbestyrelsen den 11. oktober 2022.
 
KL vil på baggrund af kommunernes ønsker lave et oplæg til fordeling af kommuner på de 3
velfærdsområder (spredning ift. geografi, kommunestørrelse og socioøkonomiske forhold på
hver af de 3 områder). Det er ambitionen at kommunernes ønsker i videst muligt omfang kan
imødekommes samtidig med, at nogenlunde lige mange kommuner frisættes på hvert af de 3
velfærdsområder.
 
Direktionen har drøftet frisættelse på de 3 nævnte områder, og anbefaler, at Morsø Kommune
udvælger dagtilbudsområdet til frisættelse og indgåelse af en velfærdsaftale. 

Retsgrundlag
Aftale om kommunernes økonomi for 2023 indgået mellem regeringen og KL den 8. juni 2022.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Af økonomiaftalen fremgår det, at det er en fælles ambition, at velfærdsaftalerne skal bidrage
til at imødekomme arbejdskraft- og rekrutteringsudfordringer på de store velfærdsområder.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke. 

Beslutning
Godkendt.
Såfremt Morsø Kommune modtager afslag på ansøgningen om en velfærdsaftale på
Dagtilbudsområdet, ønsker udvalget ikke at søge om velfærdsaftale på andre områder.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.
Direktionen bemærker, at udvalgene skal drøfte holdning til velfærdskommuneforsøg i Morsø
Kommune ved afslag for dagtilbudsområdet.



Dansk Industris undersøgelse om den lokale erhvervsvenlighed 2022

Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at 

Resultatet af DI's undersøgelse om den lokale erhvervsvenlighed
drøftes herunder eventuel fremtidig fokus.

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)
Udvalget for Teknik og Miljø (21. september 2022)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21. september 2022)
Økonomiudvalget (5. oktober 2022)

Sagsresumé
Morsø Kommune er på 2. pladsen i DI's undersøgelse om den lokale erhvervsvenlighed for
2022.

Sagsfremstilling
Den 6. september 2022 udkom DI's undersøgelse om den lokale erhvervsvenlighed i Danmark.
Det overordnede formål med undersøgelsen er at belyse, hvordan virksomhederne oplever, det
er at drive virksomhed i de enkelte kommuner.
 
I Morsø Kommune har 45 virksomheder svaret på undersøgelsen, og besvarelserne
repræsenterer minimum 1.852 private arbejdspladser i kommunen, hvilket svaret til 27% af den
private beskæftigelse. Virksomhederne er indenfor DI's brancher, bl.a. produktion, byggeri,
transport, fødevarer, engroshandel, rådgivning og services. 
 
Morsø Kommunes placering i forbindelse med undersøgelsen for 2022:

2. plads som samlet placering i Danmark

1. plads digitale rammer

1. plads sagsbehandling

1. plads uddannelse

 
Morsø Kommune er nr. 1 i tre ud af i alt 10 kategorier, hvilket aldrig er sket før i
undersøgelsens 13. årige historie. 
 
Morsø Kommunes placering i de 10 kategorier:
  1 Digitale rammer
  1 Sagsbehandling
  1 Uddannelse
  3 Information og dialog



  4 Overordnet erhvervsvenlighed
  7 Skatter, gebyrer og erhvervsarealer
13 Brug af private leverandører
14 Arbejdskraft
21 Grøn udvikling
62 Infrastruktur og transport
 
I 2021 lå Mors på en samlet 11. plads, i 2020 på en samlet 17. plads og i 2019 på en samlet
30. plads. 

Retsgrundlag
DI's undersøgelse i 2021 af den lokale erhvervsvenlighed.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Drøftet.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Drøftet.



FremKom 4: Rapport om kompetence- og arbejdskraftbehovet i Thy-
Mors

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

orientering om FremKom4 rapport vedr. Kompetence- og arbejdskraftbehovet i Thy-Mors
tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (5.september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20.september 2022)

Sagsresumé
Region Nord udarbejder hvert 4. år en samlet Fremkom4-rapport med afdækning af
kompetence- og arbejdskraftbehovet i Region Nord og samtidig udarbejdes der 4
oplandsrapporter vedr. hhv. Himmerland, Vensyssel, Han Herred og Aalborg samt Thy-Mors. 

Rapporterne er udarbejdet af Region Nord med konsulentbistand fra Oxford research og
Voxmeter og dækker perioden fra 2021 - 2025.

Region Nord ønsker at FremKom4 rapporterne skal fungere som input til både aktører, der
udbyder og aktører, der efterspørger kompetenceudvikling, hvorfor rapporterne kan være
strategiske oplæg til debat og drøftelser af initiativer og handlinger.

Sagsfremstilling
Jobcenterchefen vil i mødet gennemgå hovedelementerne i FremKom4 rapporten vedr. Thy-
Mors.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 05-09-2022 - 13:00
Taget til efterretning.



Ankestatistik for Social- og Beskæftigelsesområdet 1. halvår 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt direktøren for Børn, Kultur og Turisme
anbefaler, at

orientering fra Ankestyrelsen tages til efterretning. 

Behandling
Direktionen (12.september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20.september 2021)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21.september 2021)

Sagsresumé
Ankestyrelsen fremsender hvert halve og hele år en statistik over antal ankesager på Social-
og Beskæftigelsesområdet. I statistikken er anført hvor mange sager under de respektive
lovområder, som er stadfæstet, ændret, hjemvist eller afvist. 

Sagsfremstilling
Morsø Kommunes Social- og Beskæftigelsesområde har i 1. halvår 2022 iflg. statistikken fået
behandlet i alt 14 sager: Heraf er 9 sager stadfæstet, 3 sager hjemvist, 1 sag ændret og 1 sag
er afvist. 
 
I statistikken indgår en enkelt sag, som henhører under Børne- og Kulturområdet, hvorfor
sagen også er fremsendt til orientering i Udvalget for Børn, Kultur og Turisme.

Ankestyrelsen benytter følgende afgørelsestyper på sagerne: 
Stadfæstelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse. 
 
Hjemvisning: Ankestyrelsen sender sagen tilbage til kommunen, som er førsteinstans.
Kommunen skal så behandle sagen og afgøre den igen. Begrundelse for hjemvisning af en sag
kan eks. være, at der mangler oplysninger, som Ankestyrelsen ikke selv kan skaffe eller at der
er sket alvorlige sagsbehandlingsfejl. 
 
Ændring/ophævelse: Ankestyrelsen ophæver kommunens afgørelse, idet denne er forkert.
 
Afvisning/henvisning:  Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Det kan eks. være, fordi
borgeren har klaget for sent eller beslutter at opgive klagen. Sagen vil ligeledes få denne
afgørelsestype hvis Ankestyrelsen ikke er den kompetente myndighed hvorfor de videresender
klagen til den korrekte instans.

Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB)
Lov om aktiv socialpolitik (LAS)
Loven om social pension og loven om højeste, mellemste m.m. førtidspension (PL)



Sygedagpenge (SPD)
Serviceloven (f.eks.  særlig støtte - børn og voksne, hjælpemidler, magtanvendelse m.v.) 
(SEL)
Øvrige  (f.eks. Almenboligloven, Integerationsloven, Repatrieringsloven, Boligstøtteloven m.m.)
(ØVR)

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Taget til efterretning.



Responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

 Orienteringen tages til efterretning

Behandling
Direktionen (12. september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20. september 2022)

Sagsresumé
Orientering om responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland for 1. halvår 2022.

Sagsfremstilling
Regionsrådet har fastlagt serviceniveauet for ambulancetjenesten, idet Falck Danmark A/S
skal overholde en gennemsnitlig responstid på 9 minutter og 12 sekunder opgjort pr. år for hele
Region Nordjylland. Den officielle responstid er responstiden fra første ambulance på
skadestedet. 
Ovennævnte var kun gældende indtil 31. marts 2022, da konceptet er ændret i forhold til
tidligere opgørelser, som følge af den regionale hjemtagelse af ambulancetjenesten. Region
Nordjylland overgik den 1. april 2022 fra Falck Danmark A/S til PreMed A/S og regionens egen
ambulancetjeneste.

Det har ikke været muligt at rekvirere tider for perioden 1. januar - 31. marts 2022.

Skiftedagen har betydet at responstidsmodellen er udskiftet med beredskabsmodellen, hvilket
vil sige at responstiderne ikke længere opgøres på f.eks. postnumre, men i stedet anvendes
der heatmaps (se vedhæftede bilag) til at illustrere fordelingen af responstiderne geografisk.
Servicemålene er ligeledes ændret, jf. Regionsrådets beslutning, fra en gennemsnitlig
responstid til opgørelse i intervaller.

Det har ikke været muligt at udspecificere antal leverede kørsel A af Region Midtjylland for 1.
halvår af 2022. Region Nordjylland oplyser, at tallene vil være udspecificeret fra næste
opgørelse.

Der har i perioden 1. april - 31. juli 2022 været 295 hændelser i Morsø Kommune med
ambulancekørsel A.

Responstid for ambulancekørsel A - gennemsnitlig:
 Periode  Region Nordjylland  Morsø Kommune 

 1. halvår 2021 9:20 min. 9:29 min.

 2. halvår 2021 10:15 min. 10:46 min.
 
 



Responstider for Ambulancekørsel A perioden 1. april 2022 - 31. juli 2022 - antal udrykninger
fordelt i intervaller
Periode Interval Region Nordjylland Morsø Kommune Mål      

01.04.-31.07 2022 Kørsel A < 10 min. 5324 = 65,9 % 179 = 60,7 %    67%

01.04.-31.07 2022 Kørsel A < 15 min. 7276 = 90,1 %  237 = 80,3 % 90%

01.04.-31.07 2022 Kørsel A < 20 min. 7907 = 97,9 % 265 = 89,8 % 97%

Der er for Morsø Kommune registreret følgende antal flyvninger med lægehelikopteren:
Periode Antal flyvninger

2. halvår 2020 77

1. halvår 2021 51

2. halvår 2021 52

1. halvår 2022 56
 

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Taget til efterretning.



Uddannelses- og Erhvervsmesse den 17. november 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 

Orienteringen om afholdelse af Uddannelses- og Erhvervsmesse den 19. november
2022 tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (12.september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20.september 2022)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (21.september 2022)

Sagsresumé
Morsø Kommune afholder i samarbejde med Morsø Erhvervsråd igen Uddannelses- og
Erhvervsmesse i Sparekassen Thy Arena Mors, efter at messen i 2020 og 2021 blev aflyst på
grund af COVID-19.

Sagsfremstilling
På messen vil såvel ungdomsuddannelserne som lokale virksomheder være
repræsenteret. Virksomhederne har således mulighed for at komme i kontakt med kommende
elever/lærlinge samt bredt præsentere, hvilke forskelligartede funktioner de, som virksomhed
efterspørger - her tænkes på såvel elevtiden samt i forbindelse med en evt. ansættelse efter
uddannelsen. Der vil samtidig være mulighed for at få en snak med de enkelte
uddannelsesinstitutioner, hvor en del af mange uddannelser kommer til at foregå. 

Erhvervsrådet vil ligeledes være repræsenteret på messen og vil forsøge at få virksomhederne
til at fokusere på både hvilke muligheder der er for elevpladser, men også have fokus på hvor
mange forskellige job og uddannelsesmuligheder, der er i de enkelte virksomheder.

For elever på Dueholmskolen er messen en større del af vejledning og undervisning i
Uddannelse og Job, hvorfor det er obligatorisk for 8. og 9. årgang at deltage i messen. Messen
afholdes om aftenen og det forventes derfor, at de fleste elever tager deres forældre med.

Formålet med messen er, at give både elever og forældre mulighed for, at

skaffe viden om uddannelsernes indhold, ved at besøge de enkelte uddannelser på
messen

få mere viden og forståelse for de krav, der stilles fra ungdomsuddannelserne

få mere viden og forståelse for de kvalifikationer virksomhederne efterspørger

orientere forældrene om de muligheder, der er for alternative uddannelsesveje efter, at
der i 2019 blev indført adgangsbegrænsninger på de gymnasiale uddannelser

tale med lokale virksomheder og derigennem få viden om, hvilke uddannelser de tilbyder
og efterspørger



tale med virksomhederne om, hvilke job og videre uddannelsesmuligheder der er efter
endt ungdomsuddannelse

give forældrene indblik i de mange forskellige uddannelsesmuligheder

give forældrene mulighed for at få hjælp til de elektroniske platforme - ug.dk og
optagelse.dk.

KUI vil naturligvis også være repræsenteret på messen, så både elevever og forældre har
mulighed for at tale med en uddannelsesvejleder omkring uddannelsesvalget og evt. få hjælp til
de forskellige digitale platforme indenfor området.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Der udsendes information til forældrene via AULA , på Dueholmskolens facebookside, der
uddeles brochurer til alle elever på både Dueholmskolen og friskoler ligesom Morsø Kommune
annoncerer på de sociale medier via kommunikationsafdelingen..

Der laves plakater som hænges forskellige steder og disse distribueres også til efterskoler og
UU Skive - UU Skive sørger for, at plakaterne ophænges på Skive Kommunes relevante skoler
og efterskoler.

 

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Taget til efterretning.



Kommunernes Landsforenings tilfredshedsmåling af Jobcenter Mors'
virksomhedsindsats i 1. kvartal 2022

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

orientering om Kommunernes Landsforening's tilfredshedsmåling af
virksomhedsindsatsen i Jobcenter Mors for 1. kvartal 2022 tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (12.september 2022)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (20.september 2022

Sagsresumé
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse besluttede i møde den 18.januar 2022, at
Morsø Kommune skulle tilslutte sig Kommunernes Landsforenings (KL) tilfredshedsmåling af
Virksomhedsindsatsen på Jobcenter Mors.

KL's måling erstatter den måling som Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR)
tidligere foretog blandt virksomhederne omkring jobcentrenes service.

Sagsfremstilling
KL har fremsendt vedlagte måling vedr. 1. kvartal 2022 og jobcenterchefen vil overordnet
gennemgå tilfredshedsmålingen i mødet.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 12-09-2022 - 13:00
Taget til efterretning.



Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

orienteringerne tages til efterretning. 

Beslutning
Der orienteredes om:

Fortsættelse af intro-besøg, oplæg fremvises på oktober mødet.

Morsø Kommunes beskæftigelsesindsats.

Seniorfest.



Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
referatet

Indstilling
Godkendelse af referatet. 

Beslutning
Godkendt.
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