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Punkt 11: Ledelsesinformation - januar 2021

S2020-35235
Indstilling

Direkteren for @konomi og Stab anbefaler, at

e ledelsesinformationen droftes.

Behandling

Det sociale Udvalg (23. februar 2021)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (23. februar 2021)
Udvalget for Teknik og Milje (24. februar 2021)

Borne- og Kulturudvalget (24. februar 2021)
Jkonomiudvalget (3. marts 2021)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 31. januar 2021.
Sagsfremstilling

Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgas og dreftes.
Forbrugsopgerelserne kan ikke tages som det endelige regnskab, idet supplementperioden mangler.

Bilagene, der skal dreftes pa medet, er i enkelte tilfaelde ikke faerdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.

I serlige tilfelde vil bilagene blive udleveret pd mederne.

Retsgrundlag

Morsg Kommunes styringshandbog.
Okonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemaerke.

Beslutning

Droftet og taget til efterretning.

Beslutning pa mede Det Sociale Udvalg 23-02-2021 - 08:00

Taget til efterretning.

Beslutning pa mede Beskzftigelses- og Erhvervsudvalget 23-02-2021 - 13:30
Droftet og taget til efterretning.

Bilag

DSU januar 2021
UTM januar 2021
@KU januar 2021

BEU januar 2021



BKU januar 2021



Punkt 12: Midler til normeringsleft i daginstitutioner 2021

S2020-2744
Indstilling

Direkteren for Barn og Kultur indstiller, at

o truffet beslutning om tilmelding til den statslige pulje, tages til efterretning
o modeller for foreldrebetaling, droftes og besluttes

Behandling

Direktionen (22. februar 2021)

Berne- og Kulturudvalget den (24. februar 2021)
konomiudvalget (3. marts 2021)
Kommunalbestyrelsen (9. marts 2021)

Sagsresumé

Regeringen har den 5. december 2020 indgéet aftale om model for lovbundne minimumsnormeringer fra 2024.

Med finansloven for 2021 afsattes 200 mio. kr. 1 2021.

Aftalepartierne er enige om, at der skal vedtages en lov i folketingsaret 2020/2021, der indferer lovbundne
minimumsnormeringer fra 1. januar 2024. Der stilles lovkrav om, at der p4 kommuneniveau og malt som et arligt
gennemsnit skal veere 1 paedagogisk personale pr. 3 bern i vuggestuer og 1 peedagogisk personale pr. 6 bern i bernehaver.
Opgorelsesmetoden folger den aktuelle normeringsstatistik, der opgeres af Danmarks Statistik.

Tildelingen i indfasningsérene 2021-2023 skal ske via en direkte statslig tildelingspulje, hvor midlerne fordeles uden
forudgdende ansegning efter kommunens forventede barnetal (0-5 &rige bern) i de enkelte ar. Det sikrer, at midlerne
kommer hurtigt ud til gavn for bernene.

Puljemidlerne skal ga til kommunale og selvejende daginstitutioner samt privatinstitutioner og puljeordninger.

Sagsfremstilling

Den forventede tildeling til Morsg Kommune udger i 2021 2.254.000 kr., hvilket Borgmesteren har vaeret nedsaget til, pa
grund af sagens uopsattelighed og i henhold til Styrelseslovens paragraf 31 stk. 1, at traeffe beslutning om, at der sker
tilmelding til puljen og at der gives en indtagtsbevilling pa 2.254.000 kr. og en udgiftsbevilling pa 2.254.00 kr. til
indfasning af minimumsnormeringerne i 2021.

Den praktiske udmentning af midlerne sker pa baggrund af de geeldende procedurer i forhold til ansettelse og
opnormering af nuverende medarbejderes arbejdstid.

De private daginstitutioner far tildelingen via driftstilskuddet.

Aftalepartierne er derudover enige om at fastholde det udgangspunkt, at foraldre betaler op til 25 % af udgiften til en
plads i dagtilbud. Dette bade i indfasningsarene og fra 2024, hvor de lovbundne minimumsnormeringer treeder i kraft.
Der er beregnet 3 forslag:

Model 1

Foraldrebetaling, friplads- og seskendetilskud indregnes ikke.

Tildelingen vil blive fordelt mellem kommunale institutioner og privatinstitutioner i forhold til budgetteret antal bern.

Model 2
Forzldrebetaling, friplads- og seskendetilskud indregnes resten af 2021.

Pé baggrund af varsel om takster, kan taksten tidligst opkraves fra august maned.
Hvilket betyder, at taksten er hgjere, end hvis den var fordelt ud pé 11 méneder. Konkret betyder ovenstiende, at foraldre

med indmeldte barn ferste halvar af 2021 betaler lavere takst og indmeldte bern i andet halvar betaler hgjere takst.

Det betyder sa ogsa, at foreeldre med indskrevne bern i andet halvér betaler en hgjere takst end hvis taksten var fordelt ud
pa 11 maneder svarende til 175 kr. for et 0-2 ars barn og 198 kr. for et 3-5 ars barn.

Model 3
Tildelingen fordeles mellem kommunale institutioner og privatinstitutioner i forhold til budgetteret antal bern.

Forazldrebetaling, friplads- og seskendetilskud indregnes fra 1. januar 2022.

Dermed sikres en gradvis foregelse af foreldrebetalingen i takt med, at minimumsnormeringerne indferes. Alternativt er
en kraftig stigning 1 2024, hvor de lovbundne minimumsnormeringer treder i kraft.



Retsgrundlag
Dagtilbudsloven.
Okonomiske konsekvenser

Puljen til flere paedagoger til institutioner med mange bern i udsatte positioner er udmeldt i 2018 og udleber i ultimo
august 2021. Det er derfor aftalt, at puljen forleenges til og med 2022 uden, at der gennemfores ny ansegningsrunde.
Morsg Kommune modtager i perioden 2019 til 2022 3.560.482 kr. i tilskud fra denne pulje.

Andre konsekvenser

Minimumsnormeringerne geelder for kommunale og selvejende institutioner samt privatinstitutioner og puljeordninger.
Privatinstitutioner er omfattet indirekte via kommunens tilsyn og godkendelseskriterier, idet kommunerne skal opstille
som en forudsetning for tildeling af midler, at privatinstitutioner skal have samme normeringsniveau som
daginstitutionerne under den kommunale forsyning.

Horing og kommunikation
Intet at bemarke.
Beslutning

Tilmelding til den statslige pulje - Taget til efterretning.
Model 3 - Tiltradt.

Beslutning pa mede Direktionen 22-02-2021 - 13:00
Droftet.



Punkt 13: Morse Folkebibliotek - Virksomhedsplan 2021

S2018-6117
Indstilling

Direkteren for Barn- og Kultur anbefaler, at
¢ Morsg Folkebiblioteks virksomhedsplan 2021 dreftes og godkendes.

Leder af Morse Folkebibliotek, Seren Knes Christensen, deltager pd medet kl. 14.30.
Behandling

Direktionen (8. februar 2021)
Bemme- og Kulturudvalget (24. februar 2021)

Sagsresumé

Virksomhedsplanen seatter en etarig retning og har til formal at omsatte Morse Folkebiblioteks indsatsomrader til
konkrete strategier og handlinger, der understetter bibliotekets visioner og kernevardier.

Sagsfremstilling

Morsg Folkebibliotek har tre indsatsomrader:

e Fallesskaber
e Lasning
e Synlighed

Se desuden bilag Virksomhedsplan 2021 - Morsg Folkebibliotek

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Lov om biblioteksvirksomhed.

Okonomiske konsekvenser
Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke.

Beslutning

Droftet og godkendt.
Beslutning pa mede Direktionen 08-02-2021 - 13:00
Droftet.

Bilag

Virksomhedsplan 2021 Morsg Folkebibliotek



Punkt 14: Lukket: Bornefysioterapi i Morse Kommune

S2020-38241



Punkt 15: Lukket: Proces

S2014-29944



Punkt 16: Ny arbejdstidsaftale og samarbejdsaftale for leerere og
bernehaveklasseledere i Morse Kommune

S2021-3695
Indstilling

Direkteren for Bern og Kultur anbefaler, at

¢ Orienteringen om den indgaede arbejdstidsaftale og samarbejdsaftale for lerere og bernehaveklasseledere mellem
Morsg Kommune og Thy-Mors Lererkreds for skoledrene 2021/2022 og 2022/2023 tages til efterretning.

Behandling

Direktionen (8. februar 2021)
Borne- og Kulturudvalget (24. februar 2021)

Sagsresumé

Ved overenskomstforhandlingerne 1 2018 ndede Kommunernes Landsforening (KL) og Laerernes Centralorganisation
(LC) ikke i mél med en ny arbejdstidsaftale for leererne, som kunne erstatte lov 409. I stedet blev parterne enige om at
nedsette en leererkommission, som gennem analyser og forslag skulle skabe et falles grundlag for nye forhandlinger i
overenskomstperioden.

Kommissionen afleverede sin rapport den 16. december 2019, og i lgbet af foraret har der vaeret intense forhandlinger
mellem LC og KL. Den 11. august 2020 lykkedes det KL og LC at indga en ny central arbejdstidsaftale.

Kernen i aftalen er et samarbejdsspor mellem parterne pa alle niveauer: Kommune og laererkreds, leder og
tillidsreprasentant og direkte mellem leder og leerer.

Siden igangsattelsen af skolearet 2017-2018 har Morse Kommune haft en lokal arbejdstidsaftale gaeldende for leererne og
bernehaveklasselederne.

Arbejdstidsaftalen for lererne og bernehaveklasselederne er genforhandlet af Morsg Kommune og Thy-Mors Laererkreds
i vinteren 2021, hvor den nye samarbejdsaftale samtidigt udarbejdet og indgéet.

Sagsfremstilling

Formalet og sigtet med arbejdet med og indgaelsen af arbejdstidsaftalen pé skoleomréadet er at sikre de rette betingelser
for losning af kerneopgaven: Vi skaber sterst mulig leering, trivsel, dannelse og udvikling for alle bern og unge pa
Mors”.

Aftalen tager udgangspunkt i et defineret professionsideal og en forstéelse af vigtigheden af tilstedevarelsen hej
Professionel Kapital pa hver enkelt institution; human kapital, social kapital og beslutningskapital. Det sker i en
erkendelse af, at det hejt praesterende professionelle samarbejde er afgarende for kvaliteten i losningen af kerneopgaven.

Med indgéelse af den centrale arbejdstidsaftale mellem Kommunernes Landsforening (KL) og Larernes
Centralorganisation (LC) skulle den lokale arbejdstidsaftale suppleres af en samarbejdsaftale. Denne samarbejdsaftale
indeholder en formalisering af samarbejdet pd4 kommuneplan og skoleplan. Indholdet af dette formaliserede samarbejde er
beskrevet i samarbejdsaftalen saledes, at der er udarbejdet arshjul for de aktiviteter, der er udvalgt til at veere
omdrejningspunkt for inddragelse og droftelser mellem lererkredsen og kommunen, skolelederen og tillidsreprasentanten
og skolelederen og leererne. Der er derudover beskrevet initiativer, der skal bidrage til et tvaergdende samarbejde, som skal
bidrage til den nedvendige vidensopsamling, der skal danne grundlaget for skabelse af en endnu bedre skole for bernene
pa Mors.

Arbejdstidsaftalen og samarbejdsaftalen er forhandlet i et nedsat forhandlingsudvalg bestaende af Skoleleder Lars Zedlitz,
Skoleleder Tenna Bilstrup, TR-DLF Tine Agenskov, Kredsformand Philip Lehn Brand og Skole- og Dagtilbudschef
Michael Dahlgaard.

Skolelederkredsen i Morse Kommune har gennemgéet og godkendt arbejdstidsaftalen og samarbejdsaftalen.

Retsgrundlag



Aftale om arbejdstid for undervisere i kommunerne — A2
Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Horing og kommunikation

Intet at bemaerke.

Beslutning

Taget til efterretning.

Beslutning pa mede Direktionen 08-02-2021 - 13:00
Taget til efterretning.

Bilag

Arbejdstidsaftale - Thy-Mors Laererkreds - 2021-2022 og 2022-2023

A20 | Samarbejdsaftale | Thy-Mors Leererkreds | Morse Kommune - version 2



Punkt 17: Morse Folkeuniversitet - Regnskab for 2020

S2014-29938
Indstilling

Direkteren for @konomi og Stab anbefaler, at

¢ regnskabet for Morsg Folkeuniversitet for 2020 tages til efterretning.

Behandling

Direktionen (8. februar 2021)
Borne- og Kulturudvalget (24. februar 2021)

Sagsresumé
Morse Folkeuniversitet har indsendt regnskab for 2020 til orientering.
Sagsfremstilling

Morse Folkeuniversitet modtog i 2020 et tilskud pa 6.500 kr. fra Morse kommune. Arets resultat er pa -10.867,57 kr.
Indtegter pa 11.174 kr. og udgifter pa 22.041, 57 kr.

Folkeuniversitet er landsdaekkende og har aktiviteter i afdelinger i fire universitetsbyer (Kebenhavn, Aarhus, Odense og
Aalborg) foruden 85 komiteer, der forestér folkeuniversitetsvirksomheden uden for universitetsbyerne.
Folkeuniversitetets aktiviteter horer under folkeoplysningsloven og har til formél gennem folkeoplysende undervisnings-
og foredragsvirksomhed at udbrede kendskabet til forskningens metoder og resultater samt fremme demokratiforstaelse
og aktivt medborgerskab.

Retsgrundlag

Intet at bemeerke.

Okonomiske konsekvenser
Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke.

Beslutning

Taget til efterretning.
Beslutning pa mede Direktionen 08-02-2021 - 13:00
Taget til efterretning.

Bilag

Regnskab 2020 Morsg Folkeuniversitet side 2 af 2

Regnskab 2020 Morse Folkeuniversitet side 1 af 2



Punkt 18: Evaluering Kulturmedet Mors 2020

S2017-15527
Indstilling

Direkteren for Barn- og Kultur anbefaler, at

¢ orienteringen om Kulturmedet Mors 2020 tages til efterretning.

Direktor for Kulturmedet, Trine Bang, deltager i medet kl. 14.00.
Behandling

Direktionen (8. februar 2021)
Barne- og Kulturudvalget (24. februar 2021)

Sagsresumé
Hovederfaringer fra Kulturmedet Mors 2020 gennemgas og droftes.
Sagsfremstilling

Kulturmedet Mors 2020 udkom i digitalt format grundet Covid-19-pandemien. Mélet var at markere, at der p4 Mors og 1
Nordjylland eksisterer en sterk landsdekkende platform for kulturdebatten, gare Kulturmedet relevant for nye
samarbejdspartnere og udvikle nye digitale platforme og formidlingsformater.

Med overskriften Culture Matters prasenterede Kulturmedet 2020 et program i tre kapitler:
Forste kapitel: Abningsdebat

Andet kapitel: Digitalt Kulturmede Mors
Tredje kapitel: Sammen igen - kulturarrangementer pa Mors.

e o o o

Bilag Evaluering Kulturmedet 2020 gennemgér de tre kapitler samt strategiske mal 2020.

Se desuden bilag Udvalgte tal fra crowdcast.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten.
Okonomiske konsekvenser
Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke.

Beslutning

Taget til efterretning.
Beslutning pa mede Direktionen 08-02-2021 - 13:00
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag Evaluering Kulturmedet 2020

Bilag Udvalgte tal fra Crowdcast



Punkt 19: Berne- og Kulturudvalget - orienteringer 2021

S2020-6044

Indstilling
Orienteringer:
Beslutning

Covid-19 - genabning, test m.m.



Punkt 20: Berne- og Kulturudvalget - godkendelse af referat

S2020-6044
Indstilling
Godkendelse af referatet.
Beslutning
Godkendt.
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