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Punkt 1: Dialogmøde med 100 miles

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Evaluering af 100 miles 2018 i forhold til samarbejdsaftalen taget til efterretning. Udbetalingen af tilskuddet på kr. 50.000
for 2019 godkendes formelt.
Arbejdet med en fornyelse af samarbejdsaftalen påbegyndes snarest.

Sagsfremstilling
1.      Dialogmøde med 100 miles
           Sagsnr.: 773-2016-6293            J.nr.: 18.20.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (14. januar 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Konstitueret direktør for Børn og Kultur anbefaler, at
-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:
-        Evaluering af 100 miles 2018 i forhold til samarbejdsaftalen
-        Indledende drøftelse og input til en eventuel ny samarbejdsaftale for 2019
 
Jan Søndergaard, der er formand i løbeklubben Pinen og Plagen, deltager i mødet den 15. januar kl. 14.30.
 
Behandling
Direktionen (14. januar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte i januar 2018 en samarbejdsaftale med 100 miles/ løbeklubben Pinen og
Plagen samt en økonomisk ramme med tilskud fra udvalgets udviklingspulje.
 
Samarbejdsaftalen 2018 blev udarbejdet med afsæt i et administrativt dialogmøde med formanden for Pinen og Plagen,
som arrangerer 100 miles.
 
100 miles og Center for Kultur, Fritid og Turisme har holdt flere møder i 2018 med status på samarbejdsaftalen og for at
afstemme forventninger.
 
I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2018.
 
Sagsbeskrivelse
Samarbejdsaftalen mellem 100 miles og Morsø Kommune er med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus
på udvikling. Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at 100 miles bliver løftet endnu mere deltagermæssigt
og turistmæssigt og Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.
 
Udvalget havde i 2018 indgået samarbejdsaftaler med Skaldyrsfestivalen, 100 miles og Kulturmødet for så vidt angår den
del af midlerne, der i 2018 kommer fra udviklingspuljen.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Samarbejdsaftalen 2018 har været med et tilskud på 50.000 kr. fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje.
I aftalen for 2018 er der et forslag om 50.000 kr. i 2019 under forudsætning af, at udviklingspuljen er en del af budget
2019.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation



Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Samarbejdsaftale 100 miles og Morsø Kommune 2018 (med
underskrift)

773-2018-
15908

 

Bilag

Samarbejdsaftale 100 miles og Morsø Kommune 2018 (med underskrift)



Punkt 2: Medlemmer af bestyrelserne for Danmarks Erhvervsfremme og de
6 Erhvervshuse pr. 01.01.2019.

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
2.      Medlemmer af bestyrelserne for Danmarks Erhvervsfremme og de 6 Erhvervshuse pr. 01.01.2019.
           Sagsnr.: 773-2018-18297         J.nr.: 24.10.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. januar 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (7. januar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Økonomiudvalget (23. januar 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om udpegede til bestyrelserne for Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse og Erhvervshusene.
 
Sagsbeskrivelse
Den 13. december 2018 vedtog Folketinget ny lov om erhvervsfremme, lov om turisme og lov om administration af de
europæiske strukturfonde, som træder i kraft fra den 1. januar 2019.
 
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse overtager den indsats, der før lovens vedtagelse blev varetaget af de 6 regionale
vækstfora og Danmarks Vækstråd, som alle nedlægges. Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse får til opgave at udfærdige
en sammenhængende strategi for den decentrale erhvervsfremmeindsats og for at sætte gang i og finansiere tiltag, der
understøtter strategien.
 
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse sammensættes således:
 
-        Jakob Riis (formand), adm. direktør, Falck A/S.
-        Peter Rindebæk, COO, Bladt Industries A/S
-        Betina Hagerup, direktør, KMD A/S
-        Nicolai Hansen, direktør, KMC Amba
-        Dorte Zacho Martinsen, direktør, BM Silo A/S
-        Steen Munk, vicedirektør, Nykredit Bank A/S
-        Dorte Krak, adm. direktør, Arp-Hansen Hotel Group A/S
-        Ejner K. Holst, næstformand, LO
-        Claus Jensen, formand, CO-Industri
-        Arne Boelt, borgmester, Hjørring Kommune
-        Gert Jørgensen, borgmester, Sorø Kommune
-        Peter Rahbæk Juel, borgmester, Odense Kommune
-        Morten Slotved, borgmester, Hørsholm Kommune
-        Peter Sørensen, borgmester, Horsens Kommune
-        Stephanie Lose, regionsrådsformand, Region Syddanmark
-        Per Michael Johansen, rektor, Aalborg Universitet
-        Line Nørbæk, erhvervspolitisk direktør, Erhvervsminister
 
Med lovens vedtagelse etableres 6 tværkommunale erhvervshuse i København, Sorø, Haderslev, Aarhus og Aalborg med
6 filialer i henholdsvis Rønne, Hillerød, Vordingborg, Horsens, Herning og Nykøbing Mors.
 
Bestyrelsen for Erhvervshus Nordjylland i Aalborg sammensættes således:



 
-       Formand borgmester Mogens Christen Gade, Jammerbugt Kommune
-       Borgmester Mogens Jespersen, Mariagerfjord Kommune
-       Borgmester Ulla Vestergaard, Thisted Kommune
-       Borgmester Thomas Kastrup, Aalborg Kommune
-       Carsten Hedeman, NetIP A/S (DI)
-       Hanne Kvist, Royal Greenland (Landbrug og Fødevarer)
-       Peter Berg-Mortensen, Frede D. Nielsen A/S (Dansk Byggeri)
-       Rikke Gandrup, Colorhotel Skagen (HORESTA)
-       Jan O. Gregersen, Metal Aalborg (LO)
-       Dorte Maarberg Stigaard, Aalborg Universitet (Videninstitution)
-       Regionrådsformand Ulla Astman, Region Nordjylland (Regionsrådet)
 
I bestyrelsen deltager endvidere én observatør fra Erhvervsministeriet.
 
Retsgrundlag
Ny lov om erhvervsfremme, lov om turisme og lov om administration af de europæiske strukturfonde vedtaget i
Folketinget d. 13. december 2018.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Oversigt over Erhvervshusenes bestyrelser 773-2018-132770

·      Kommunale repræsentanter i Danmarks Erhvervsfremme 773-2018-132764
 

Bilag

Oversigt over Erhvervshusenes bestyrelser

Kommunale repræsentanter i Danmarks Erhvervsfremme



Punkt 3: Skaldyrshovedstad - Østers Finalen

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
3.      Skaldyrshovedstad - Østers Finalen
           Sagsnr.: 773-2018-9474            J.nr.: 20.15.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. januar 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Konstitueret direktør for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Orientering om forårets nye event den 6. april 2019, Østers Finalen (Oyster Final) tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (7. januar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Økonomiudvalget (23. januar 2019)
 
Sagsresumé
På Mors har vi den ambition at slå os fast som Danmarks Skaldyrshovedstad, nationalt såvel som internationalt, hvilket vi
har alle forudsætningerne for.
 
Med det nye event Oyster Final understøttes det, at vi virkelig kan leve op til vores potentiale. Ambitionen med eventet er,
at fremme kendskabet til vores Limfjordsøsters og østers generelt. Alt for få mennesker er klar over, at der er forskellige
arter af østers og det ønsker vi hermed at ændre. Med fokus på forskellige arter af østers øges også kendskabet til
Limfjordsøsters og dermed også Mors.
 
Ønsket er således både, at flere vil besøge Limfjordsøstersens hjemstavn, Mors, og at østers bliver en del af den danske
kost. Det er både til gavn for sundhed, økonomi og miljø.
 
Sagsbeskrivelse
I ”Mors på Forkant” beskrives turismepotentialerne og her fremhæves events som vækstmotoren i turismen på Mors.
Dette kombineret med status som Danmarks Skaldyrshovedstad har et stort potentiale.
 
I 2019 får vi et tredje skaldyrsevent på Mors med Oyster Final (Østers Finalen) til april. Her er ønsket at skabe endnu
større kendskab til Mors, vores østers og at sætte fokus på erhvervet omkring vores østers og skaldyr. Her er en lang og
stolt tradition for skaldyrsfiskeri og en spændende historie, som er værd at fremhæve.
 
Det er også et ønske at fremhæve Mors og Danmark på den internationale bane. Her er det aktuelt at invitere medlemmer
af skaldyrserhvervet fra andre steder i verden, blandt andet USA. Her kan vi vise, hvad vi kan og har, men også lære og
inspireres. På den måde spredes kendskabet til Mors til andre dele af verden og vi får nye erfaringer og forbindelser.
Dette netværk af internationale forbindelser er også yderligere understøttet af det nye Interreg Northsea projekt, CUPIDO,
som Morsø Kommune er blevet partner i.
 
Oyster Final vil byde på følgende aktiviteter:
-       Oyster Final Østers- og Skaldyrsmarked på pladsen ved Morsø Sejlklub og Marina
-       Kokkeworkshop om Limfjordsøsters med store danske kokke
-       Stor østerssafari
-       Østerskonkurrence ”Dirty Oyster – Årets Folkeøsters” med åben deltagelse for alle
-       Foredrag og workshops med deltagelse af eksperter og interessante personer inden for gastronomi, arkæologi,
videnskab og erhverv til inspiration og erfaringsudveksling. I samarbejde med Vilsund Blue er ambitionen, at der skal
være deltagelse fra Holland, Frankrig og/eller Spanien
-       Særudstilling fra Stenaldercenter Ertebølle og foredrag ved Louise Villadsen, centerchef og arkæolog ved Ertebølle.
I Ertebølle findes den berømte køkkenmødding af østersskaller, der kan fortælle os om livet ved Limfjorden for 6000 år
siden.



 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Oyster Final finansieres af midler til Skaldyrshovedstaden, som er bevilliget i Økonomiudvalget i juni 2018. Udgifter i
forbindelse med internationale besøgende forventes dækket igennem Interreg North Sea projektet, CUPIDO. 
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 



Punkt 4: Orientering vedr. ungerapport fra Frontløberne

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
4.      Orientering vedr. ungerapport fra Frontløberne
           Sagsnr.: 773-2017-4880            J.nr.: 18.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (7. januar 2019)
Taget til efterretning.
 
Det Sociale Udvalg (15. januar 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Konstitueret direktør for Børn og Kultur anbefaler, at
-        udvalget tager orienteringen til efterretning
 
Behandling
Direktionen (7. januar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Det Sociale Udvalg (15. januar 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (16. januar 2019)
Børne- og Kulturudvalget (16. januar 2019)
 
 
Sagsresumé
Den tidligere kommunalbestyrelse vedtog i foråret 2017 i forbindelse med organisationsændringer, at der skal ekstra fokus
på unge i alderen 13 år til 25 år. Den nye kommunale ungepolitik skal bl.a. beskrive de unges behov samt de kommunale
rammer, der giver unge mulighed for at komme til orde. I foråret 2017 drøftede samtlige udvalg ungeområdet.
 
Det er vigtigt, at der i forbindelse med udarbejdelsen af en ny kommunal ungepolitik er mulighed for, at så mange unge
som muligt kommer til orde og formulerer, hvad der betyder noget for dem. Der skal bevares og udbygges et kulturliv, der
medtænker alle unge.
 
En enig politisk styregruppe valgte derfor Frontløberne blandt fem tilbudsgivere i alt. Styregruppen består af samtlige
udvalgsformænd og direktører og er dermed både tværpolitisk og tværforvaltningsmæssigt forankret.
 
Frontløbernes endelige rapport præsenteres for kommunalbestyrelsen i slutningen af året, hvorefter den nye ungepolitik
vedtages med ekstraordinært fokus på udvalgte temaer. Den nye ungepolitik forventes klar til politisk behandling i løbet
af foråret 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Projekt Ung på Mors faciliteret af Frontløberne blev igangsat i efteråret 2018 med det formål at indsamle unges opfattelse
af ungdomslivet på Mors og danne grundlag for en ny ungepolitik i kommunen.
 
Frontløberne har inddelt de unge i tre alderskategorier: 14-17 år, 18-21 år og 21-25 år. Undersøgelsen af de unges hverdag
viser, at der er stor forskel på de tre aldersgrupper. En fællesnævner er dog, at de unge uanset alder ofte har en travl
hverdag.
 
Den yngste aldersgruppe fra 14-17 år har overvejende gode livsvilkår og føler de fleste behov er opfyldt.
 
Markant anerledes er oplevelsen hos de unge i alderen 18-21 år, der beskriver flere udfordringer og mangler ved deres
hverdag. Frontløberne anbefaler, at især denne aldersgruppe er vigtig at fokusere på. Kommunen har en udfordring med at
skabe rammerne for ungdomslivet i spændet mellem familiens og skolens faste strukturer og et selvstændigt liv og en
hverdag med lyst til at gøre tingene selv. Rammerne for at opbygge en hverdag og et liv står ikke tydeligt for de unge i
denne aldersgruppe.



 
Den sidste aldersgruppe, 21-25 år, har Frontløberne haft vanskeligt ved at nå, da fokus primært har været på skolebesøg.
Dog har de unge, som Frontløberne har mødt, entydigt indikeret, at det er vigtigt, at ungdomslivet ikke stopper for denne
aldersgruppe.
 
Frontløbernes rapport tager afsæt i perspektiver indsamlet fra 320 unge på Mors i efteråret 2018. Hovedparten af det
empiriske materiale er indsamlet på en ugelang busturné, hvor Frontløberne besøgte i alt ni uddannelsesinstitutioner, fem
arbejdspladser, tre ungdomstilbud, én lokalforening og én kaffebar. På turnéen afviklede Frontløberne 13 workshops med
lokale unge på skoler og uddannelsesinstitutioner. Fokus var at få et indblik i de unges oplevelser af deres tilværelse på
Mors: Hvad fungerer og hvad fungerer ikke? Hvad drømmer de om?
 
Rapporten viser, at unge på tværs af målgruppen har lyst til at engagere sig i fællesskaber. De unge beskriver klare
grupperinger af forskellige typer, som Frontløberne har identificeret som:
·         Sportsudøverne
·         Den kreative gruppe
·         Motorinteresserede
·         Landmænd- og kvinder
·         De almindelige unge
 
De unge på Mors er optaget af nedenstående emner:
·         Mobilitet
·         Skole og uddannelse
·         Job
·         Byliv
·         Fritiden og foreningerne
·         Det lokale fællesskab
·         Natur
·         Sundhed og livsstil
 
Frontløbernes rapport kan ses i sin helhed i vedhæftede bilag.
 
Den politiske styregruppe fremsender forslag til handleplan for det videre forløb til fagudvalgenes møder i februar eller
marts.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Ung på Mors rapport_Frontløberne 773-2018-136038
 

Bilag

Ung på Mors rapport_Frontløberne



Punkt 5: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 15. januar
2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
Intet under dette punkt.

Sagsfremstilling
5.      Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 15. januar 2019
           Sagsnr.: 773-2018-18741         J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Konstitueret direktør for Børn og Kultur og Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (15. januar 2019)
 
 
Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
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