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Ledelsesinformation 2017 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
86.    Ledelsesinformation 2017
           Sagsnr.: 773-2017-6160            J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at 
- Udvalget drøfter ledelsesinformationen på mødet.
 
Behandling
Direktionen (18. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. september 2017)
Udvalget for Teknik og Miljø (20. september 2017)
Børne- og Kulturudvalget (20. september 2017)
Økonomiudvalget (27. september 2017)
 
Sagsresumé
Ledelsesinformationen gennemgås på mødet.
 
Sagsbeskrivelse
Ledelsesinformationen fremsendes som særskilt dokument inden mødet. I enkelte tilfælde kan den med bringes 
under armen til udvalgene af direktøren.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 



Forebyggelse af ekstremisme og radikalisering 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Tiltrådt.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
87.    Forebyggelse af ekstremisme og radikalisering
           Sagsnr.: 773-2017-12723         J.nr.: 15.40.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Tiltrådt.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur samt direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Handleplan, Actioncard og pjece for forebyggelse af radikalisering og ekstremisme godkendes.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. september 2017)
Børne- og Kulturudvalget (20. september 2017)
 
Sagsresumé
En arbejdsgruppe med repræsentanter fra Integrationsenheden, SSP og Visitationen har samarbejdet om et udkast 
til fælles handleplan for forebyggelse af radikalisering og ekstremisme. Morsø Kommunes handleplan følger blandt 
andet op på Regeringens handleplan på området.
 
Sagsbeskrivelse
Handleplan for forebyggelse af radikalisering og ekstremisme tager afsæt i, at der er et højt niveau af tryghed og 
trivsel i Morsø Kommune og et meget velfungerende samarbejde internt i kommunen og mellem Morsø Kommune 
og Midt- og Vestjyllands Politi. Indsatsen mod radikalisering fungerer som en forlængelse og en specialisering af 
dette samarbejde og af den generelle, kriminalitetsforebyggende indsats, som er forankret i SSP. 
 
Formålet med handleplanen er at skabe forøget opmærksomhed på at opdage og forebygge radikalisering og 
ekstremisme samt at øge synligheden om Morsø Kommunes indsats og de handlemuligheder, som borgere og 
medarbejdere har. Det skal bidrage til at forebygge politisk og religiøs ekstremisme samt fremme trivsel og tryghed 
i kommunen. 
 
I forbindelse med indsatsen med forebyggelse af ekstremisme og radikalisering, er der udover handleplanen 
udarbejdet et actioncard og en pjece, der beskriver konceptet ekstremisme og radikalisering, hvordan indsatsen er 
koordineret, og kontaktmulighederne med SSP og nøglepersoner, når der opstår en bekymring.
 
Organisering 
Indsatsen for at forebygge radikalisering og ekstremisme omfatter både unge under og over 18 år og går således 
på tværs af forvaltninger og afdelinger. Indsatsen er organisatorisk forankret i SSP, som varetager den daglige drift 
og koordinationen med politiet. 
 



 
Retsgrundlag
Regeringens handlingsplan for forebyggelse af radikalisering og ekstremisme (2014). 
Retsplejeloven, § 115 (vedr. udveksling af oplysninger). 
Straffeloven, § 114 (”terrorparagraffen”). 
 
Økonomiske konsekvenser
Indsatsen finansieres inden for forvaltningernes egne rammer. Det er gratis for Morsø Kommune at benytte sig af 
INFO huset, medens det er Morsø Kommune, der skal afholde udgiften, hvis en mentor fra INFO huset tilknyttes en 
borger fra Morsø Kommune.  
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Efter politisk godkendelse vil materialet blive videreformidlet til nøglepersoner og andre interessenter.
 
 
Bilag
· Plan for indsats mod radikalisering af borgere i Morsø Kommune 773-2017-95975

· Actioncard ved bekymring for radikalisering eller ekstremisme 773-2017-95973

· Radikaliseringsplan 773-2017-95974
 



Status Morsø Sundhedshus 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
88.    Status Morsø Sundhedshus
           Sagsnr.: 773-2015-15975         J.nr.: 29.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Det Sociale Udvalg tager orienteringen til efterretning.
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Styregruppen for Morsø Sundhedshus har udarbejdet en opdateret status for udviklingsarbejdet i sundhedshuset til 
orientering. 
 
Sagsbeskrivelse
Der blev sidst givet en status fra den fælles regionale og kommunale styregruppe for Morsø Sundhedshus i juni 
2016. I det forgangne år har der i styregruppen været fokus på implementering af de udviklingsspor, der er blevet 
aftalt.
 
I medfølgende status gennemgås de enkelte indsatsområder, ligesom der gives et overblik over de eksisterende 
funktioner i sundhedshuset.
 
Styregruppen for Morsø Sundhedshus er ansvarlig for, at det fremadrettede arbejde med Morsø Sundhedshus 
koordineres med øvrige initiativer, der allerede er iværksat, f.eks. via Projekt Nye veje og arbejdet med udviklingen 
af Regionshospital Nordjylland, Thisted.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 



 
 
Bilag
· Status Morsø Sundhedshus august 2017 773-2017-95076

 



Sundhed i Nordjylland - Fælleskommunale fokusområder 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Godkendt.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
89.    Sundhed i Nordjylland - Fælleskommunale fokusområder
           Sagsnr.: 773-2017-12086         J.nr.: 29.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (28. august 2017)
Tiltrådt.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Det Sociale Udvalg godkender rammepapiret ”Sundhed i Nordjylland – Fælles kommunale fokusområder” med 
henblik på overlevering til de nye medlemmer af Sundhedspolitisk Dialogforum i 2018, og som det indledende 
kommunale input til drøftelserne vedrørende Sundhedsaftalen 2019-2023.
 
Behandling
Direktionen (28. august 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Sundhedspolitisk Dialogforum besluttede den 14. oktober 2016 at udarbejde et fælleskommunalt sundhedspolitisk 
rammepapir. Ideen med rammepapiret er, at det skal fungere som en ”overlevering” til nye kommunale politikere på 
sundhedsområdet efter valget i november 2017. Derudover skal rammepapiret være en del af det kommunale 
politiske input til arbejdet med udvikling af ny sundhedsaftale, som skal politisk godkendes i 2019.
På Sundhedspolitisk Dialogforum den 17. august 2017 blev det godkendt, at det fælleskommunale rammepapir 
sendes til godkendelse i de enkelte kommuner.
 
Sagsbeskrivelse
Sundhedspolitisk Dialogforum besluttede den 14. oktober 2016 at udarbejde et fælleskommunalt sundhedspolitisk 
rammepapir.
Sundhedspolitisk Dialogforum har deltagelse af udvalgsformænd og næstformænd fra sundhedsområdet i alle 11 
kommuner samt de kommunale medlemmer af Sundhedskoordinationsudvalg og Praksisplanudvalg. Herudover 
deltager alle øvrige KKR-udpegede politikere på sundhedsområdet i møderne. Fra administrationen deltager 
sundhedsdirektører og sundhedschefer fra de nordjyske kommuner.  
 
Formålet med møderne i Sundhedspolitisk Dialogforum er:
- At skabe tættere kontakt mellem KKR, Sundhedskoordinationsudvalget og byrådene
- At etablere en sparringsgruppe for medlemmerne af Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget
- At skabe et politisk dialogforum med fokus på udviklingen af det kommunale sundhedsvæsen.
 
Ideen med det fælleskommunale rammepapir er, at det skal fungere som en ”overlevering” til nye kommunale 
politikere på sundhedsområdet efter valget i november 2017, men også at rammepapiret skal være en del af det 
kommunale politiske input til arbejdet med udvikling af ny sundhedsaftale, som skal politisk godkendes i 2019. 



Rammepapiret skal herudover medvirke til en drøftelse af sundhedspolitiske visioner på forkant med den nationale 
sundhedspolitiske dagsorden. 
 
På møde i Sundhedspolitisk Dialogforum den 9. marts 2017 blev der fremlagt det første forslag til fælleskommunale 
fokusområder og efterfølgende er der arbejdet videre på baggrund af input fra medlemmerne af Sundhedspolitisk 
Dialogforum. Den endelige udgave af rammepapiret blev godkendt af Sundhedspolitisk Dialogforum den 17. august 
2017. 
 
Rammepapiret indledes med en overordnet vision for sundhedsarbejdet i de nordjyske kommuner. Den 
overordnede vision er kraftigt inspireret af visionen fra den nuværende politiske sundhedsaftale 2015-2018, men 
ordlyden er tilpasset en smule for at lægge vægt på borgerens aktive deltagelse og medansvar for at bidrage til 
egen sundhed. 
 
I rammepapiret er ulighed i sundhed fremhævet som et særligt pejlemærke for det kommunale arbejde på 
sundhedsområdet. Rammepapiret lægger desuden vægt på rehabilitering som en kommunal kerneværdi og som en 
grundlæggende tilgang for de kommunale indsatser på sundhedsområdet. Opgaveoverdragelse og fokus på 
opgaveflytning fra f.eks. region til kommuner bliver i rammepapiret derudover beskrevet som en væsentlig 
forudsætning for at kommunerne, også i fremtiden, kan løfte deres opgaver på sundhedsområdet på en fornuftig 
måde.
 
Afslutningsvist præsenteres der i rammepapiret fire overordnede kommunale fokusområder:
- Fokusområde 1: Vi skal styrke børn og unges fysiske og mentale sundhed
· Fokusområde 2: Vi skal sammen styrke sundheden hos mennesker med psykisk sygdom
· Fokusområde 3: Vi skal bidrage til at sikre borgerens arbejdsmarkeds tilknytning
· Fokusområde 4: Vi skal styrke fokus på tilgængelighed til sundhedsydelser.
 
Der er forståelse for, at selvom vi kommunalt har samme mål, kan der være forskellige veje til målet og udviklingen 
tilpasses naturligt efter den enkelte kommunes udgangspunkt og muligheder. 
Efter behandling i de enkelte kommuner vil rammepapiret blive forelagt KKR til orientering den 13. oktober 2017.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 
 
Bilag
· Sundhed i Nordjylland - Fælleskommunale fokusområder 773-2017-90200

 



Godkendelse af Nordjysk Socialaftale 2018-2019 (Tidligere Rammeaftale) 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Indstillingerne tiltrådt.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
90.    Godkendelse af Nordjysk Socialaftale 2018-2019 (Tidligere Rammeaftale)
           Sagsnr.: 773-2017-12670         J.nr.: 27.03.40                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Tiltrådt.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Udkast til Nordjysk Socialaftale 2018-2019 godkendes.
- Nuværende aftale om det forstærkede samarbejde udvides til 2019, under forudsætning af, at alle 
Kommunalbestyrelser samt Regionsrådet godkender udvidelsen.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Børne- og Kulturudvalget (20. september 2017)
Økonomiudvalget (27. september 2017)
Kommunalbestyrelsen (9. oktober 2017)
 
Sagsresumé
De nordjyske kommuner har sammen med Region Nordjylland ansvaret for at sikre en fælles koordinering af det 
specialiserede social- og specialundervisningsområdet i Nordjylland. Det seneste år har repræsentanter fra 
kommunerne, regionen og brugerorganisationerne samt de nordjyske udvalgspolitikere været i dialog om, hvilken 
retning der ønskes for det specialiserede socialområde i Nordjylland de kommende to år. Resultatet af denne dialog 
har udmøntet sig i Nordjysk Socialaftale - Politisk strategi for det specialiserede social- og 
specialundervisningsområde, der nu skal godkendes i de Nordjyske Kommunalbestyrelser og i Regionsrådet.
 
Nordjysk Socialaftale 2018-2019 har været forelagt Kommunekontaktråd Nordjylland (KKR Nordjylland) den 1. 
september 2017 og forelægges Kontaktudvalget den 8. september 2017 og fremlægges nu til godkendelse i de 
Nordjyske Kommunalbestyrelser og Region Nordjyllands Regionsråd.
 
Sagsbeskrivelse
Med Rammeaftalen 2017 blev det besluttet, at rammeaftalen skulle gentænkes, således at det bliver en mere 
strategisk og politisk fokuseret aftale. I den forbindelse er navnet ændret til Nordjysk Socialaftale for i højere grad at 
afspejle, hvad aftalen handler om. Endvidere gøres aftalen toårig, så man i højere grad kan folde fokusområderne 
ud.
 
Dialog har været grundlag for aftalen
Processen for udarbejdelsen har i år haft år fokus på dialog, hvilket har reduceret det bureaukratisk tunge arbejde, 
som har præget de tidligere års rammeaftaler. I stedet er fokusområderne for årets aftale udarbejdet gennem dialog 



med fagfolk, brugerorganisationer og politikere ved forskellige dialogmøder. Fagfolkene og brugerorganisationerne 
har udpeget, hvad der er behov for, at vi har fokus på. Ud fra dette har de Nordjyske udvalgspolitikere på det 
specialiserede socialområde drøftet og udpeget, hvilket strategisk fokus, der ønskes for Nordjysk Socialaftale. Det 
skete på en politisk temadag d. 28. april 2017 med deltagelse af alle kommuner og regionen.
 
Fokusområder – visioner og initiativer
Fokus for den overordnede vision for Nordjysk Socialaftale 2018-2019 er borgerens egenmestring, da det har været 
et gennemgående emne for alle dialogmøderne. Med Nordjysk Socialaftale sættes fokus på, hvordan de nordjyske 
kommuner og regionen kan styrke samarbejdet omkring borgerens muligheder og potentiale for i højere grad at 
kunne mestre eget liv. 
 
For at understøtte og fokusere visionen om øget egenmestring sætter Nordjysk Socialaftale fokus på tre områder, 
hvor man i særlig høj grad ønsker at styrke samarbejdet. Det drejer sig om følgende tre fokusområder:

· Socialfagligt fokus på beskæftigelse
· Samarbejde mellem kommunerne og behandlingspsykiatrien
· Nye samarbejdsformer

For hvert fokusområde er der opstillet tre konkrete initiativer, der vil fokusere udmøntningen af fokusområdet. 
Initiativerne vil blive udmøntet løbende i løbet af 2018 og 2019.
 
Sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel
Udover at sætte fokus på egenmestring og de tre fokusområder redegør Nordjysk Socialaftale endvidere for, at 
kommunerne og regionen vurderer, at der er en tilfredsstillende sammenhæng mellem udbud og efterspørgsel på 
det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet i Nordjylland.
 
Det forstærkede samarbejde
Der er i 2017 blevet arbejdet målrettet på at gøre det forstærkede samarbejde mindre bureaukratisk og mere 
dialogorienteret. Det betyder, at de formaliserede aftaler mellem kommunerne og tilbuddene omfattet af det 
forstærkede samarbejde er blevet ændret, så det afspejler dette arbejde. De formaliserede aftaler er bilag til 
Nordjysk Socialaftale.

Den nuværende aftale for tilbuddene i det forstærkede samarbejde gælder for 2017 og 2018, hvorved aftalen vil 
ligge forskudt i forhold til Nordjysk Socialaftale 2018-2019. Det foreslås, at nuværende aftale om det forstærkede 
samarbejde udvides til 2019 for at sikre en ens tidskadence for de to aftaler. En udvidelse vil kræve en positiv 
tilkendegivelse fra samtlige byråd og regionsrådet.

Opmærksomhedspunkter i Nordjysk Socialaftale
Der henledes til følgende opmærksomhedspunkter i aftalen:

· Med Rammeaftalen 2017 blev der sat et mål om, at de Nordjyske kommuner i 2020 skal have en udgiftsreduktion 
på 5 % for borgere i et rammeaftaletilbud sammenlignet med 2016 niveau. Ifølge aftalen om udgiftsreduktionen 
betyder det, at det samlede udgiftsniveau for de nordjyske kommuner skal reduceres med 1 % om året i 2018 og 
2019 sammenlignet med 2016 niveau. Dette skal ske i et samarbejde mellem kommunerne og regionen.

· Der udestår en afklaring af, hvordan økonomien skal håndteres i forbindelse med borgere, der visiteres til de nye 
særlige pladser i psykiatrien. Når dette er afklaret, vil det blive indskrevet i Styringsaftalen (Bilag 4 til Nordjysk 
Socialaftale).
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser



Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Nordjysk Socialaftale 2018-2019 sendes til orientering i Morsø Kommunes Handicapråd.
 
 
Bilag
· Nordjysk socialaftale 2018-2019 773-2017-95985

 



Frit valg på ældreområdet - godkendelsesmateriale og tilsynspolitik 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Indstillingerne godkendt.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
91.    Frit valg på ældreområdet - godkendelsesmateriale og tilsynspolitik
           Sagsnr.: 773-2017-12303         J.nr.: 27.36.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Tiltrådt.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Vedlagte reviderede godkendelsesmateriale til eksterne leverandører til praktisk hjælp godkendes.
- Vedlagte reviderede tilsynspolitik for personlig og praktisk hjælp i hjemmeplejen og madservice godkendes.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Der har pågået et tværfagligt arbejde med at revidere Morsø Kommunes godkendelsesmateriale til eksterne 
leverandører til praktisk hjælp, herunder også tilsynspolitikken for personlig og praktisk hjælp i hjemmeplejen og 
madservice.
 
Sagsbeskrivelse
Siden 2002 har der været frit leverandørvalg på ældreområdet. Hermed får den enkelte modtager, der er tildelt 
praktisk hjælp, personlig pleje og madservice, mulighed for selv at vælge, hvilken leverandør der skal udføre 
opgaven. Leverandørerne kan være private virksomheder eller kommunens egen leverandør. Hidtil har ingen private 
leverandører søgt godkendelse som ekstern leverandør af personlig pleje.
 
For at tilbyde sig som leverandør til de visiterede modtagere af praktisk hjælp og madservice i Morsø Kommune 
skal alle potentielle leverandører ansøge herom og efterfølgende godkendes af Morsø Kommune. 
 
Godkendelsesmaterialet beskriver Morsø Kommunes krav til godkendelsesprocessens form og indhold og giver et 
samlet og indledende billede til den opgave, som potentielle leverandører står over for i Morsø Kommune.

Der er udarbejdet revideret godkendelsesmateriale til eksterne leverandører til praktisk hjælp og madservice.
Morsø Kommunes tilsynspolitik for personlig og praktisk hjælp i hjemmeplejen og madservice indgår som en del af 
godkendelsesmaterialet og er ligeledes revideret.
 
Retsgrundlag
Serviceloven § 83.
 
 



Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Økonomi og Personale har ingen bemærkninger til materialet. 
Materialet har været til høring i Center for Sundhedsfremme, Ernæring, Visitation og Hjælpemidler samt Center for 
Ældre, Sundhed og Rehabilitering forinden endelig revidering.
 
 
Bilag
· Kontraktmateriale til eksterne leverandører 773-2017-92203

· Tilsynspolitik for personlig og praktisk hjælp i hjemmeplejen og 
madservice

773-2017-93223

 



Livshistorier 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
92.    Livshistorier
           Sagsnr.: 773-2017-12729         J.nr.: 29.18.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Det Sociale Udvalg tager orienteringen til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Regeringen og satspuljepartierne har som led i satspuljeaftalen på sundheds- og ældreområdet for 2017-2020 afsat 
4,0 mio. kr. til satspuljeprojektet ”Forbedret brug af livshistorier i plejen og omsorgen for mennesker med demens”. 
 
Der er indsendt en ansøgning til puljen fra Morsø Hjemmepleje, demensområdet med titlen ” Livshistorie som 
grundlag for kvalitet i omsorg og pleje for mennesker med demens, Morsø Kommune” og der ansøges om 164.341 
kr.
 
Sagsbeskrivelse
Formålet med beskrivelse af livshistorier, er at:
 

1. fastholde borgerens livssituation længst mulig, ved at pleje personale får indgående forståelse for borgerens liv 
og værdier og anvender dette i støtte af borgeren og i plejesituationer. 

2. at borgeren kan dele viden med pårørende og personale om hvilke værdier og erindringer, herunder større 
begivenheder og små glæder i hverdagen, der er værdifulde for den enkelte borger.

3. sikre, at borgeren oplever at blive respekteret for de værdier, som vedkommende repræsenterer. 

 
På baggrund af livshistorien, kan samtale med borgeren, foregå ud fra borgerens præmisser og medvirke til at 
fastholde borgerens identitet.
 
Livshistorie understøtter borgerens identitet ved at væsentlige begivenheder i personens liv, interesser og værdier 
fastholdes og anvendes af pårørende og medarbejder, også når borgerens hukommelse ikke længere kan beskrive 
disse forhold.
 



Målgruppe
Projektet starter med 30 borgere med begyndende demens. Borgerne vil være bosat i privat bolig og modtage 
personlig hjælp og pleje, og/eller aktivitets- og samværstilbud på dagcenter for mennesker med demens. 
 
Borgerne oplæres i at anvende appen Min Livshistorie, der placeres på Ipads, til at beskrive deres livshistorier i dele 
eller større helheder, med hjælp fra udvalgte medarbejdere fra plejen, pårørende og frivillige.
 
Projektmål
Projektets mål er så tidligt som muligt at få beskrevet borgerens liv og livshistorie, så beskrivelsen kan:

• Sikre kvalificeret omsorg og pleje for borger med demens.

• Sikre anvendelse af borgenes livshistorie så borgeren opnår bedre livskvalitet og mere glæde i hverdagen.

• Sikre at borgerne mødes i den livshistorie som er virkelighed for dem.

• Undersøge kvalitet i anvendelse af frivillige i forbindelse med beskrivelsen af livshistorierne.

 
Der forventes svar på ansøgningen primo oktober 2017. Såfremt bevilling, vil projektet blive igangsat ultimo 2017 og 
afsluttes primo 2019.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ansøgt om puljemidler. Projektet løber indtil ultimo 2018, hvorefter der primo 2019 skal opsamles på 
erfaringerne med indsatsen. Der er udover interne timer og administration ikke krav om egen finansiering.
 
Samlet budget er 292.287 kr., hvoraf 164.341 kr. er puljemidler og resten udgør 127.946 kr. i egenfinansiering 
(lønmidler til demenskoordinator som afholdes indenfor budgetrammen).
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Ved positivt tilsagn vil formidlingen af projektets resultater ske gennem afrapportering til ministeriet. 
Seniorrådet og Område-MED - Social og Sundhed orienteres.
Afrapportering fra projektet vil være at finde på kommunens hjemmeside.
 
 
Bilag
· Livshistoriepuljen Morsø Kommune. 773-2017-95932

 



Backstage Ungdomsrådgivning 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Tiltrådt.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
93.    Backstage Ungdomsrådgivning
           Sagsnr.: 773-2017-7831            J.nr.: 27.12.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (4. september 2017)
Tiltrådt.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at 
- Indtægts- og udgiftsbevillingen for Projekt Backstage godkendes.
 
Behandling
Direktionen (4. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. september 2017)
Børne- og Kulturudvalget (20. september 2017)
Økonomiudvalget (27. september 2017)
Kommunalbestyrelsen (9. oktober 2017)
 
Sagsresumé
Ungdomsrådgivningstilbuddet Backstage er blevet tildelt støtte fra Socialstyrelsen.  
Tilskuddet udgør i projektperioden 1. juli 2017 til 31. december 2019 i alt 2.439.605 kr.   
Med denne støtte kan tilbuddet opkvalificeres og være til gavn for mange unge i Morsø Kommune.
 
Sagsbeskrivelse
Backstage er et anonymt, åbent rådgivningstilbud for unge i alderen 12 -25 år med udfordringer af forskellig 
karakter, f.eks. angst, stress, ensomhed, uddannelsesvalg, selvskadende adfærd og begyndende misbrug og 
manglende socialt netværk. 
 
Tilbuddet er en tidlig forebyggende indsats, hvor problemerne bliver italesat, inden de bliver uoverskuelige for de 
unge. Endvidere har tilbuddet en brobyggende funktion i forhold til kommunens tilbud og f.eks. Ungdomsskolen samt 
uddannelsestilbuddene. 
Der er ingen visitering eller registrering og der er adgang direkte fra gaden i åbningstiden. 
 
Backstage er et supplement til øvrige tilbud og kommunale indsatser, hvor alle emner kan drøftes, inden de bliver 
uoverkommelige. Endvidere vil der være mulighed for efterfølgende støtte ved kommunale indsatser, hvis den unge 
har brug for det.
Med støtten fra Socialstyrelsen ændrer organisation og praktik sig på følgende områder:

 
Organisation
Backstage vil organisatorisk være placeret under Frivilligcenter Mors, med det frivillige samråd på Mors som 



overordnet projektejer. Der vil blive ansat minimum to medarbejdere under Frivilligcenter Mors, som vil have 
følgende opgaver:
· Frivilligrekruttering og koordinering
· At sikre den faglige udvikling og opkvalificering af frivillige
· At oplære de frivillige i at have peer-to-peer samtaler og gruppeforløb
· Sparring og støtte efter samtaler
· Intern supervision, planlægning, udførsel og kontakt til ekstern superviser
· Kvalitetssikre de frivilliges indsats gennem samtaler, sparring og tage hånd om faglige uenigheder
· At fungere som sikkerhedsnet i svære situationer, så de frivillige ikke oplever at stå alene med deres tvivl.
 
Der etableres en styregruppe bestående af Frivilligcenter Mors, Ungerådgiver fra Backstage, frivillig rådgiver fra 
Backstage og medarbejder fra ungdomsskolen. 
 
Styregruppen kan suppleres ad hoc med involvering af andre, ledere fra Børn og Familier, Skoler og Dagtilbud, 
Jobcenter/UU, Produktionsskolen, Landbrugsskolen, VUC osv. 
 
Derudover indgår medarbejdere fra Børn og Kultur, Sociale Tilbud og Visitationen, Jobcenter/UU med det formål at:
· Fungere som bindeled til kommunens afdelinger og tilbud
· Kvalitetssikre de frivilliges indsats gennem samtaler, supervision og sparring 
· Sikre de frivillige har indsigt i kommunens tilbud, organisation, opgaver og personale
 
Åbningstid
Med støtten fra Socialstyrelsen og øgede personaleressourcer er der mulighed for at holde Backstage åbent oftere 
og længere. Den endelige åbningstid fastsættes af styregruppen, men der arbejdes om åbningstid: Mandag – 
Torsdag kl. 14 – 18.
 
Fra 1. januar 2018 vil Frivilligcenter Mors være en selvejende institution og personalet i Backstage vil blive overflyttet 
til den selvejende institution.
Der vil blive udarbejdet driftsoverenskomst mellem Morsø Kommune og Frivilligcenter Mors, hvor Morsø Kommune 
vil bistå med lønudbetaling, adgange til regnskabssystem og konsulentbistand mv.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Projektet er bevilliget 2.439.605 kr. i projektperioden 1. juli 2017 til 31. december 2019 fra Socialstyrelsen.

I kr. 2017 2018 2019

Indtægt -595.725 -1.030.440 -1.030.440

Udgift 595.725 1.030.440 1.030.440

samlede 0 0 0

 
Placering vil organisatorisk være under Frivillighedscentret, i samarbejde med Frivilligt samråd.
Bevillingen er givet på baggrund af frivillighedscenteret fremtid, som en selvejende institution, hvilket gør, at Morsø 
Kommune ikke er forpligtet til at dække eventuelle underskud.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 



Punkter til møde i Kommunalt Lægeligt Udvalg 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Drøftet og følgende punkter tages med:
 
- henvisning til kommunale tilbud fra praksis.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
94.    Punkter til møde i Kommunalt Lægeligt Udvalg
           Sagsnr.: 773-2015-13338         J.nr.: 29.30.12                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Det Sociale Udvalg drøfter punkter til det kommende møde i Kommunalt Lægeligt Udvalg.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Indhentelse af punkter til mødet i Kommunalt Lægeligt Udvalg den 12. oktober 2017.
 
Sagsbeskrivelse
Der afholdes to møder årligt i Kommunalt Lægeligt Udvalg. Næste møde er planlagt til den 12. oktober 2017.
 
Det Sociale Udvalg bedes drøfte punkter til dagsorden.
 
Retsgrundlag
Vejledning om Kommunalt Lægeligt Udvalg gældende fra 1. april 2011.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 
 
Bilag
· Referat Kommunalt Lægeligt Udvalg d. 06.04.2017 773-2017-47791

 



Responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
95.    Responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland
           Sagsnr.: 773-2016-16016         J.nr.: 29.27.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (11. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (11. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Orientering om responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland i 2. kvartal 2017.
 
Sagsbeskrivelse
Regionsrådet har fastlagt serviceniveauet for ambulancetjenesten, idet Falck Danmark A/S skal overholde en 
gennemsnitlig responstid på 9 minutter og 12 sekunder opgjort pr. år for hele Region Nordjylland. Den officielle 
responstid er responstiden for første ambulance på skadesstedet.
 
I 2. kvartal 2017 er der i Region Nordjylland leveret i alt 10 gange kørsel A af Region Midtjylland. Heraf er syv leveret i 
Morsø Kommune, hvilket svarer til 3,5 % af den samlede ambulancekørsel A på Mors. Responstider på kørsler 
foretaget af Region Midtjylland er indregnet i responstiden for 2. kvartal i 2017.
 
Der medsendes særskilt bilag over responstider for 2. kvartal 2017 i Region Nordjylland. Gennemsnitlig responstid 
for ambulancekørsel A de seneste 6 kvartaler:
 

Område 1. kvartal 
2016

2. kvartal 
2016

3. kvartal 
2016

4. kvartal 
2016

1. kvartal 
2017*

2. kvartal 
2017*

Region  
Nordjylland

8:45 min. 8:32 min. 8:51 min. 8:47 min. 8:40 min. 8:58 min.

Morsø 
Kommune

7:37 min. 9:11 min. 9:01 min. 8:40 min. 9:11 min. 8:02 min.

*) Responstider ambulancekørsel A leveret af Region Midtjylland er indregnet.
 
Akutlægehelikopteren, antal flyvninger:



Område I hele 2016 1. kvartal 2017 2. kvartal 2017

Region Nordjylland 473 (100 %) 140 (100 %) 168 (100 %)

Morsø Kommune 145 (31 %) 36 (26 %) 35 (21 %)

 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke
 
 
Bilag
· Responstidsopgørelse - 2. kvartal 2017 Region Nordjylland 773-2017-95057

 



Ansøgning til Puljen Praksisnært kompetenceløft i kommuner og regioner 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Taget til efterretning.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
96.    Ansøgning til Puljen Praksisnært kompetenceløft i kommuner og regioner
           Sagsnr.: 773-2017-10563         J.nr.: 00.01.00                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 
- Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (18. september 2017)
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
 
Sagsresumé
Regeringen og satspuljepartierne har afsat 470 mio. kr. til udmøntning af konkrete initiativer på baggrund af en ny 
national demenshandlingsplan 2025.
Et af fokusområderne er øget videns- og kompetenceniveau, hvor ”Praksisnært kompetenceløft i kommuner og 
regioner” er en ansøgningspulje under dette fokusområde. 
Der blev indsendt en ansøgning til puljen fra Fjordglimt og Støberigården med titlen ”Implementering og forankring af 
den personcentrerede tilgang til beboer med demenssygdomme” og der blev ansøgt om 340.108 kr. Det Sociale 
Udvalg blev orienteret om ansøgningen på mødet den 15. august 2017.
 
Sagsbeskrivelse
Puljen Praksisnært kompetenceløft i kommuner og regioner skulle dels understøtte et kompetenceløft i kommuner, 
dels sikre en kompetenceudvikling på demensområdet med fokus på anvendelse og forankring af viden og 
kompetencer i praksis – både kommunalt og regionalt. Kompetenceudviklingen kunne både omfatte basis- og 
specialistviden og kunne tilrettelægges tværfagligt og tværsektorielt.
Ansøgningen var en forlængelse af Demensrejseholdet, og målgruppen var medarbejdere, pårørende og ledere.
 
Der kom desværre afslag på ansøgningen primo september 2017. 
Der er mulighed for at søge igen, når 2. del af puljen udmeldes i 2018.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke
 
Økonomiske konsekvenser
Der blev ansøgt om puljemidler. 
Samlet budget var 371.308 kr., hvoraf 340.108 kr. var puljemidler og resten udgjorde 31.200 kr. i egenfinansiering 
(som afholdes indenfor budgetrammen).
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke
 



 
Høring og kommunikation
Ved positivt tilsagn ville formidlingen af projektets resultater ske gennem afrapportering til ministeriet samt 
orientering til Seniorrådet og Område-MED - Social og Sundhed.
 



Orientering til Det Sociale Udvalg 

 
Det Sociale Udvalg (19. september 2017)
Status på samling af indsatser drøftedes.
 
Jette Jepsen og Michael Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
97.    Orientering til Det Sociale Udvalg
           Sagsnr.: 773-2016-25307         J.nr.: 00.01.00                                                Åbent
 
 
· Status på samling af indsatser
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