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Punkt 5: Ledelsesinformation 2019 - januar

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
5.      Ledelsesinformation 2019 - januar
           Sagsnr.: 773-2018-18740         J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Direktionen (18. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen.
 
Behandling
Direktionen (18. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. februar 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (20. februar 2019)
Børne- og Kulturudvalget (20. februar 2019)
Økonomiudvalget (27. februar 2019)
 
Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo januar 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.
 
I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.
 
Vi arbejder på at få den nye udgave af ledelsesinformationen klar. Vi er ikke i mål endnu, derfor modtager I den ”gamle”
version for januar.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag



·      ØKU januar 2019 773-2019-15693

·      BEU januar 2019 773-2019-15689

·      UTM januar 2019 773-2019-15692

·      BKU januar 2019 773-2019-15690

·      DSU januar 2019 773-2019-15691
 

Bilag

ØKU januar 2019

BEU januar 2019

UTM januar 2019

BKU januar 2019

DSU januar 2019



Punkt 6: Regeringens udspil til en Sundhedsreform 2019

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Punktet drøftet.
Jakob Kortbæk begærer sagen i kommunalbestyrelsen og det omdelte diskussionspapir medsendes som bilag.

Sagsfremstilling
6.      Regeringens udspil til en Sundhedsreform 2019
           Sagsnr.: 773-2019-1284            J.nr.: 29.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (4. februar 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Regeringens udspil til en sundhedsreform drøftes.
 
Behandling
Direktionen (4. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
Den16. januar 2019 præsenterede Regeringen sit udspil til en sundhedsreform.
Sundhedsreformen lægger op til en væsentlig ændret struktur, hvor blandt andet regionerne nedlægges og der oprettes et
”Sundhedsvæsen Danmark” og 21 nye sundhedsfællesskaber.
 
Sagsbeskrivelse
De gennemgående temaer i sundhedsreformen er en større nærhed, sammenhæng, og en mere ensartet kvalitet i
sundhedstilbuddene uanset hvor man bor i landet, samt en række patientrettigheder.
 
På mødet vil udspil til sundhedsreformen i hovedtræk blive gennemgået, og vi vil drøfte hvad udspillet vil betyde for
Morsø Kommune set fra en administrativ vinkel.
 
Der vil på mødet blive udleveret et administrativt diskussionspapir som vil danne udgangspunkt for vores fælles
drøftelser.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      patienten-foerst-naerhed-sammenhaeng-kvalitet-og-
patientrettigheder

773-2019-
8701

·      Flere-haender-og-stoerre-arbejdsglaede 773-2019-
8702

 

Bilag



patienten-foerst-naerhed-sammenhaeng-kvalitet-og-patientrettigheder

Flere-haender-og-stoerre-arbejdsglaede



Punkt 7: Sundhedsaftale 2019-2023

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Udkastet drøftet og det afgivne høringssvar godkendes.

Sagsfremstilling
7.      Sundhedsaftale 2019-2023
           Sagsnr.: 773-2019-1558            J.nr.: 29.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (18. februar 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-      udkastet til sundhedsaftalen 2019 drøftes med henblik på at afgive høringssvar.
 
Behandling
Direktionen (18. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
Det Sociale Udvalg forelægges et høringsudkast til sundhedsaftalen 2019.
 
Ifølge sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgås en sundhedsaftale mellem region og kommuner, som fastsætter
rammer og målsætninger for samarbejdet inden for sundhedsområdet.
 
Sundhedskoordinationsudvalget har, med inddragelse af de nordjyske kommuner, udarbejdet en høringsversion af ny
sundhedsaftale for perioden 2019-2023, som hermed sendes i høring.
 
På baggrund af høringssvarene vil Sundhedsaftalen blive tilpasset og fremsendes til endelig godkendelse i kommunerne
og regionen i maj-juni 2019. Den nye Sundhedsaftale træder i kraft 1. juli 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Sundhedsaftalen er en politisk aftale, der fastsætter rammer og målsætninger for samarbejdet mellem parterne inden for
sundhedsområdet.
 
Formålet med sundhedsaftalen er at bidrage til sammenhæng og koordinering af indsatsen i de patientforløb, som går på
tværs af region og kommuner, med fokus på kvalitet, effekt og patienttilfredshed.
 
Målet er, at den enkelte borger tilbydes en indsats af høj og ensartet kvalitet, uanset antallet af kontakter eller karakteren
af den indsats, der er behov for.
 
Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet den fremsendte høringsversion af Sundhedsaftale for perioden 2019-2023.
Høringsversionen er bl.a. blevet til på baggrund af input fra et tværsektorielt politisk visionsseminar den 22. juni 2018 og
et temamøde om borger/patientinddragelse den 3. september 2018. Kommunalt har sundhedsaftalen derudover været
behandlet politisk i både Sundhedspolitisk Dialogforum og KKR.
 
Visionen i høringsversionen lyder, at ”Nordjyderne bliver sundere og oplever et sammenhængende og effektivt
sundhedsvæsen, der er til for dem”. Der skal arbejdes hen imod visionen gennem 5 politiske pejlemærker opstillet i
sundhedsaftalen:

1. Styrket samarbejde med fokus på kerneopgaver og sundhedstilbud tæt på borgerne
2. Gode forløb og resultater med borgerne som aktive samarbejdsparter
3. Større lighed i sundhed
4. Øget mental sundhed og trivsel er grundlaget for gode leveår
5. Et røgfrit Nordjylland vil give nordjyderne flere raske leveår.

 



Under hvert pejlemærke er opstillet politiske målsætninger, som sundhedsaftalearbejdet skal medvirke til at indfri. I
aftalen er der derudover opstillet indikatorer, som vil indgå i den løbende opfølgning på sundhedsaftalen (indikatorsættet
vil blive udbygget i løbet af sundhedsaftaleperioden).
 
Sundhedsaftalen har særligt fokus på tre målgrupper

børn og unge med særlige udfordringer
borgere med psykisk sygdom
borgere med kroniske sygdomme og/eller komplekse problemstillinger.

 
Den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som sætter retningen for samarbejdet på sundhedsområdet. I modsætning til
den nuværende sundhedsaftale opstilles ikke konkrete indsatser, der skal udmønte sundhedsaftalen. Disse konkrete
indsatser vil blive udviklet i løbet af sundhedsaftaleperioden i et samarbejde mellem parterne. Denne ændring i forhold til
nuværende sundhedsaftale er sket for at skabe mere fleksibilitet i løbet af aftaleperioden, mere lokalt ejerskab og friere
rammer.
 
Sundhedsaftalen bygger på en række bærende principper, som er den fælles grundforståelse, parterne samarbejder ud fra.
Det drejer sig bl.a. om lokalt ejerskab, en respektfuld samarbejdskultur og bedst mulig ressourceudnyttelse (herunder
opgaveoverdragelse).
 
Sundhedsaftalen fastlægger ligeledes den politiske organisering for sundhedsaftalen i den kommende periode. Der lægges
op til en organisering, hvor de nuværende lokale politiske forankringsgrupper bibeholdes, men suppleres med et årligt
tværsektorielt politisk mødeforum, ”Sundhedspolitisk Samling”.
 
Sundhedsaftalen er sendt i høring blandt en række interessenter på sundhedsområdet ud over kommunerne og regionen.
På baggrund af høringssvarene vil sundhedsaftalen i februar-april 2019 blive drøftet på Den Administrative Styregruppes
møde 25. februar 2019 og efterfølgende på Sundhedskoordinationsudvalgets møde den 18. marts 2019. Derudover
forventes høringssvarene behandlet på Sundhedspolitisk Dialogforum den 15. marts 2019. Herefter fremsendes
Sundhedsaftalen til godkendelse i kommunerne og regionen i maj-juni 2019. Den nye sundhedsaftale træder i kraft 1. juli
2019.
 
Retsgrundlag
Sundhedslovens § 205.
Bekendtgørelse nr. 680 af 8. juni 2018 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
Vejledning nr. 9406 af 4. juni 2018 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
 
Økonomiske konsekvenser
Sundhedsaftalen udgør rammevilkårene for samarbejdet mellem parterne på sundhedsområdet, herunder opgavefordeling.
Sundhedsaftalen har dermed ikke direkte økonomiske konsekvenser.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Høringsliste - Sundhedsaftalen 2019 773-2019-10994

·      Høringsbrev vedr. Sundhedsaftalen 2019 773-2019-10993

·      Sundhedsaftalen 2019 - høringsversion 13.12.2018 773-2019-10992

·      Høringssvar vedr. høringsversion af sundhedsaftalen 2019 773-2019-12187
 

Bilag

Høringsliste - Sundhedsaftalen 2019

Høringsbrev vedr. Sundhedsaftalen 2019



Sundhedsaftalen 2019 - høringsversion 13.12.2018

Høringssvar vedr. høringsversion af sundhedsaftalen 2019



Punkt 8: Politisk debatmøde i Nordjylland - "Hvad er et godt ældreliv"

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Der udsendes kalenderinvitation til politisk debatmøde (TA) umiddelbart efter udvalgsmødet.

Sagsfremstilling
8.      Politisk debatmøde i Nordjylland - "Hvad er et godt ældreliv"
           Sagsnr.: 773-2019-1743            J.nr.: 27.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (18. februar 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Udvalget drøfter deltagelse i debatmøde med temaer ”Hvad er et godt ældreliv” den 12. marts 2019 på Aalborg
Rådhus.
 
Behandling
Direktionen (18. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
KL’s Sundheds- og Ældreudvalg inviterer kommunerne i Nordjylland til debatmøde den 12. marts 2019 fra kl. 17 - 19 på
Aalborg Rådhus.
 
Der bliver serveret en let forplejning til mødet.
 
Sagsbeskrivelse
Der bliver markant flere ældre i Danmark. Derfor opfordrer KL’s Sundheds- og Ældreudvalg til, at der tages en drøftelse
af, hvordan det kommunale ældreområde skal udvikles i de kommende år. Som oplæg til debat, har KL's Sundheds- og
Ældreudvalg udarbejdet debatoplægget "Hvad er et godt ældreliv?" som de ønsker at debattere med
kommunalbestyrelserne rundt om i landet. Oplægget udkommer ultimo februar og indeholder analyser og debatspørgsmål
indenfor fire temaer:
1) De ældre
2) Medarbejderne
3) De pårørende
4) Civilsamfundet
 
Debatoplægget kommer ikke med et sæt af færdigstrikkede løsninger, men sætter derimod en række spørgsmål til debat.
Hensigten med debatoplægget er dermed at rejse en debat om, hvorledes vi fremadrettet skal udvikle det kommunale
ældreområde, og hvad der skal være i politisk fokus de kommende år.
 
På debatmødet bliver der mulighed for at debattere ældreområdet med hinanden, og komme med input til, hvad KL
fremadrettet skal anbefale til både kommuner, stat og andre aktører på området.
 
Det endelige program og selve debatoplægget vil blive udsendt i god tid forud for debatmødet. Frist for tilmelding er den
11. marts 2019.
 
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Deltagelse i debatmødet er uden beregning.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 



Høring og kommunikation
Samlet tilmelding til debatmødet foretages af sekretariatet.
 
 
Bilag
·      Invitation til politisk debatmøde i Nordjylland 773-2019-12269
 

Bilag

Invitation til politisk debatmøde i Nordjylland



Punkt 9: Samling af indsatser - nyt fælles hus i Morsø Kommune

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
9.      Samling af indsatser - nyt fælles hus i Morsø Kommune
           Sagsnr.: 773-2018-12960         J.nr.: 15.04.10                                                Åbent
 
 
Direktionen (4. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orientering omkring samling af indsatser til nyt fælles hus i Morsø Kommune tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (4. februar 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (19. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
Morsø Kommune nedsatte i 2016 en fokusgruppe sammensat af repræsentanter fra det sociale område og
beskæftigelsesområdet, med henblik på at optimere indsatserne fra begge områder så borgerne hurtigere og mere smidigt
kan nå ud i et beskæftigelsesrettet tilbud.
 
I 2016 forventede man, at en samling af Daghus Morsø, Projekthuset, 24/7 og Aktivitetscentret kunne give en mere
helhedsorienteret indsats overfor borgerne. Dog blev Aktivitetscentret udtaget af sammenlægningen, idet borgere i dette
tilbud, ud fra en faglig vurdering, ikke ville få en positiv effekt ud af at blive samlet med de øvrige tilbud.
Sagsbeskrivelse
I januar 2018 indgik fokusgruppen samarbejde med Marselisborg, med henblik på at de skulle forestå processen i
forbindelse med samling af indsatserne til et nyt fælles hus.

Samlingen skulle udover basale effektiviseringspotentialer som f.eks. reducerede lejeudgifter kunne skabe store faglige
synergier. Borgerne i Daghus Morsø, Projekthuset og 24/7 har ofte brug for forskellige indsatsdele, som nu ligger opdelt i
de 3 tilbud og som fremadrettet kan iværksættes indenfor samme tilbud.

Ved samling af indsatserne forventes en hurtigere gennemløbsstid for de enkelte borgere.

Med hensyn til placering af det nye fælles hus er det nu lykkes at finde et egnet sted, som kan rumme samtlige
medarbejdere fra de 3 tilbud, ligesom der er mulighed for etablering af værksteder m.m. til borgerne.
 
Marselisborg har nu gennemført processen op til samling af de 3 indsatser i et nyt fælles hus som skal etableres i lokalerne
på Ringvejen 59, 7900 Nykøbing Mors.

Et nyt fælles hus forventes etableret primo april 2019, når lokalerne er færdigrenoveret.

Med henblik på at opnå besparelse blev det samtidig besluttet, at opsige Aktivitetscentrets lejemål på Enghavevej 47,
7900 Nykøbing Mors. Aktivitetscentret flyttes i stedet til Projekthusets lokaler på Fyrvejen 67, 7900 Nykøbing Mors. Der
planlægges indflytning medio maj måned 2019, efter istandsættelse af lokalerne.  
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.



 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Det forventes, at borgerne i et nyt fælles hus får en kortere gennemløbstid og at medarbejderressourcerne vil blive
udnyttet bedre, idet der kan ske en tværfaglig indsats på én adresse i stedet for 3 forskellige adresser.
 
Høring og kommunikation
De berørte medarbejdere har været inddraget i processen op til sammenlægningen.
 
 
Bilag
·      Revideret drejebog_Fælles Hus 773-2019-3729
 

Bilag

Revideret drejebog_Fælles Hus



Punkt 10: Responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
10.    Responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland
           Sagsnr.: 773-2016-16016         J.nr.: 29.27.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (4. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (4. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
Orientering om responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland for 2. halvår 2018.
 
Der vedlægges særskilt bilag med responstider for 2. halvår 2018 i Region Nordjylland.
 
Sagsbeskrivelse
Regionsrådet har fastlagt serviceniveauet for ambulancetjenesten, idet Falck Danmark A/S skal overholde en
gennemsnitlig responstid på 9 minutter og 12 sekunder opgjort pr. år for hele Region Nordjylland. Den officielle
responstid, er responstiden for første ambulance på skadesstedet.
 
Siden 2016 har Den Præhospitale Virksomhed i Region Nordjylland udsendt opgørelser, der viste udviklingen i
responstider for ambulancetjenesten i Region Nordjylland og samtlige kommuner i regionen.
 
I 2016 og 2017 var der tale om kvartalsvise opgørelser, mens Den Præhospitale Virksomhed i 2018 oplyste, at disse
erstattes af halvårlige opgørelser. Dertil kommer, at der ugentlig lægges en opdateret opgørelse over den overordnede
responstid for kommunerne i regionen op på Den Præhospitale Virksomheds hjemmeside.
 
For andet halvår 2018 er der i Morsø Kommune leveret i alt 10 gange kørsel A af Region Midtjylland, hvilket svarer til
knap 3 % af den samlede ambulancekørsel A på Mors for perioden. Responstider på kørsler foretaget af Region
Midtjylland er indregnet i responstiden for perioden.
 
Der har for perioden 2. halvår 2018 været 350 hændelser i Morsø Kommune med ambulancekørsel A. Vedlagte bilag viser
desuden responstid fordelt på postdistrikter samt overblik over hændelser fordelt på responstidsintervaller og
postdistrikter.
 
 
Gennemsnitlig responstid for ambulancekørsel A:
 

Område Region Nordjylland Morsø Kommune

1. kvartal 2017 8:40 min. 9:11 min.

2. kvartal 2017 8:58 min. 8:02 min.

3. kvartal 2017 8:58 min. 9:05 min.

4. kvartal 2017 8:44 min. 8:48 min.



1. halvår 2018 8:42 min. 7:58 min.

2. halvår 2018 8:38 min. 8:29 min.

 
Akutlægehelikopteren, antal flyvninger:
 
Der er for Morsø Kommune registreret følgende antal flyvninger med akutlægehelikopteren:
 

Periode Antal flyvninger

Marts-december 2016 106

1. kvartal 2017 25

2. kvartal 2017 33

3. kvartal 2017 26

4. kvartal 2017 34

1. halvår 2018 73

2. halvår 2018 69

 
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Opdateret responstidsopgørelse, 2. halvår 2018 773-2019-8499
 

Bilag

Opdateret responstidsopgørelse, 2. halvår 2018



Punkt 11: Evaluering af Morsø Kommunes Akutfunktion

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
11.    Evaluering af Morsø Kommunes Akutfunktion
           Sagsnr.: 773-2017-15999         J.nr.: 29.00.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (4. februar 2019)
Taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler,
-        at orienteringen om evalueringen af den Kommunale Akutfunktion tages til efterretning.
 
Behandling
Direktionen (4. februar 2019)
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
På baggrund af Sundhedsstyrelsens udgivelse af 3. april 2017 ”Den Nationale Kvalitetsstandard for kommunale
akutfunktioner i hjemmesygeplejen”, godkendte Det Sociale Udvalg den 5. december 2017 etablering af en Kommunal
Akutfunktion i Morsø Kommune, og den 20. februar 2018 blev den tilhørende ”Kvalitetsstandard for kommunal
Akutfunktion i Morsø Kommune” godkendt af Det Sociale Udvalg. Akutfunktionen havde sin opstart april 2018.
 
Med udgangen af 2018 er der foretaget en evaluering af akutfunktionen, som viser meget stor tilfredshed med det
kommunale tilbud, ligesom dataudtræk viser stor henvisning til og anvendelse af ordningen. Fra april 2018 til december
2018 havde akutsygeplejerskerne 2.703 kontakter (telefonvejledninger eller besøg hos borgere), ekskl.
akutsygeplejerskerne på Morsø Afklaringscenters aktiviteter.
 
Sagsbeskrivelse
Akutfunktionen i Morsø Kommune består af et Akutteam med 15 akutsygeplejersker, hvoraf de 12 organisatorisk er
tilknyttet Morsø Hjemmepleje og varetager akutfunktionen døgnet rundt, alle ugens syv dage. De resterende 3
akutsygeplejersker er organisatorisk tilknyttet Morsø Afklaringscenter (MAC) og varetager akutfunktionen på MAC på
hverdage fra kl. 7 til 15.
 
Fremmøde af akutsygeplejersker er to i dagvagt på hverdage (én i Hjemmeplejen og én på MAC), én i dagvagt weekend
og helligdage i Hjemmeplejen, én i aftenvagt i Hjemmeplejen og én i nattevagt i Hjemmeplejen.
 
”Kvalitetsstandard for kommunal akutfunktion i Morsø Kommune” (bilag 1) beskriver blandt andet:
-       Organisering og fremmødediagram
-       Kompetence og uddannelse
-       Målgrupper, udstyr og indsatser i akutfunktionen
-       Kvalitetssikring
 
Med udgangen af 2018 blev der foretaget en bred evaluering af akutfunktionen.
I evalueringen er forskellige samarbejdspartnere spurgt, hvordan de oplever samarbejdet med akutfunktionen. (bilag 2).
 
Helt overordnet er der meget stor tilfredshed med akutfunktionen, som opleves som et stort fagligt løft i sygeplejen til
borgerne på Mors. Akutfunktionen er hurtigt fremme og yder god og professionel faglig støtte og vejledning i og omkring
den akutopståede situation, og har et godt samarbejde med både kommunale plejecentre, afklaringscentret, bosteder og
hjemmeplejen samt med personalet på hospitaler og hos praktiserende læger.
 
Der vil i 2019 målrettet blive arbejdet videre med at styrke det tværsektorielle samarbejde. En styrkelse af samarbejdet er
allerede i gangsat som et projekt under ”Projekt Nye Veje”.
 



I evalueringen er der set på aktiviteten og henvisningsmønstret i akutfunktionen. Fra april 2018 til december 2018 havde
akutsygeplejerskerne 2.703 kontakter (telefonvejledninger eller besøg hos borgere).
Yderligere datamateriale kan ses i bilag 3.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Bilag 1 Kvalitetsstandard - Kommunal Akutfunktion (i skabelon) 773-2018-12242

·      Bilag 2 Evaluering af den kommunale Akutfunktion 773-2019-8440

·      Bilag 3 - Data 2018 -Akutfunktionen 773-2019-8439
 

Bilag

Bilag 1 Kvalitetsstandard - Kommunal Akutfunktion (i skabelon)

Bilag 2 Evaluering af den kommunale Akutfunktion

Bilag 3 - Data 2018 -Akutfunktionen



Punkt 12: Orientering til Det Sociale Udvalg 19. februar 2019

 
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
Der orienteredes om:
 
- intet under dette punkt

Sagsfremstilling
12.    Orientering til Det Sociale Udvalg 19. februar 2019
           Sagsnr.: 773-2018-18742         J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
- Orienteringen tages til efterretning
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (19. februar 2019)
 
Sagsresumé
Punkter til orientering:
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