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Punkt 1: Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget - valg af formand og
næstformand

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget - valg af formand og næstformand

1.      Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget - valg af formand og næstformand

           Sagsnr.: 773-2018-1003            J.nr.: 00.01.00                                                Åbent

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget vælger formand og næstformand:

 

 

Retsgrundlag

Styrelsesloven

 

 

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget valgte Ellen Philipsen Dahl som formand og Lene Svenningsen som næstformand.



Punkt 2: Ledelsesinformation 2017

Ledelsesinformation 2017

2.      Ledelsesinformation 2017

           Sagsnr.: 773-2017-6160            J.nr.: 00.15.20                                                Åbent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

-        udvalget drøfter ledelsesinformationen på mødet.

 

Behandling

Direktionen (15. januar 2018)

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Økonomiudvalget (24. januar 2018)

 



Sagsresumé

Ledelsesinformationen gennemgås på mødet.

 

Sagsbeskrivelse

Ledelsesinformationen for udvalgsområderne er vedhæftet som bilag.

 

Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærk

 

Bilag

·      BEU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4564

·      BKU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4566

·      DSU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4567

·      UTM december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4568

·      ØKU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4570

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

BEU december 2017 - Ledelsesinformation

BKU december 2017 - Ledelsesinformation

DSU december 2017 - Ledelsesinformation

UTM december 2017 - Ledelsesinformation



ØKU december 2017 - Ledelsesinformation



Punkt 3: Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske
organisation

Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske organisation

3.      Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske organisation

           Sagsnr.: 773-2017-11071         J.nr.: 00.22.02                                                Åbent

 

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Tiltrådt.

 

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Tiltrådt, idet Udvalget for Teknik og Miljøs møder starter kl. 07.30.

Henrik Jensen foretrækker, at der byttes rundt på Udvalget for Teknik og Miljøs og Børne- og Kulturudvalgs møderne.

 

Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Tiltrådt.

 

Direktionen (8. januar 2018)

Tiltrådt.

Sagen korrigeres under "Andre konsekvenser" med, at der ydes tabt arbejdsfortjeneste til
kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflønningsform, til møder der er planlagt i mødekalenderen for
2018.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Forslag til mødekalender for perioden 1. april til 31. december 2018 godkendes.

 

Behandling

Direktionen 08. januar 2018

Det sociale Udvalg 16. januar 2018

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar 2018



Udvalget for Teknik og Miljø 17. januar 2018

Børne- og Kulturudvalget 17. januar 2018

Økonomiudvalget 24. januar 2018

Kommunalbestyrelsen 30. januar 2018

 

Sagsresumé

Sekretariatet har udarbejdet forslag til mødekalender for den politiske organisation for perioden 1. april til 31. december
2018. Mødekalender for perioden 1. januar til 31. marts 2018 blev godkendt på det konstituerende møde den 11.
december 2017.

 

I mødekalenderen er der indlagt forslag til udvalgsformøder med udvalgsformænd, næstformænd og administrationen,
udvalgsmøder, temamøder, seminarer, topmøder og Kattegatkursus for Kommunalbestyrelsen er ligeledes lagt i
kalenderen.

 

 Direktionens og Koncernledelsens møder er medtaget i kalenderen.

 

Sagsbeskrivelse

I forslaget er udvalgsmøderne placeret på tirsdage og onsdage:

-        Det Sociale Udvalg                                         Tirsdage kl. 8.00

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget        Tirsdage kl. 13.30

-        Udvalget for Teknik og Miljø                         Onsdage kl. 8.30

-        Børne- og Kulturudvalget                              Onsdage kl. 14.00

 

Denne placering af udvalgsmøderne betyder, at et enkelt kommunalbestyrelsesmedlem har to udvalgsmøder på samme
dag. Nemlig i Udvalget for Teknik og Miljø og Børne- og Kulturudvalget. Kommunalbestyrelsesmedlem Peter Lillebæk
har givet udtryk for, at denne mødeplacering passer godt i forhold til tilrettelæggelse af hans undervisningsarbejde.

 

Alternativt kan Børne- og Kulturudvalgets møde flyttes til torsdage kl. 08.30. Hvis mødet flyttes hertil, vil det betyde, at
dagsorden til det efterfølgende Økonomiudvalgsmøde skal udsendes samme dag for at overholde fristen for udsendelse af
dagsorden 4 hverdage før et ordinært møde.

 

De ordinære økonomiudvalgsmøder er så vidt muligt placeret sidst på måneden, således at beslutninger fra fagudvalgene
kan fremgå af dagsordenen.

 

Kommunalbestyrelsesmøderne foreslås så vidt muligt placeret den første tirsdag i måneden. Dette mødeflow betyder, at
Kommunalbestyrelsens dagsorden kan udsendes fire hverdage før de ordinære møder, som Styrelsesvedtægten
foreskriver.
I januar, juni og august er møderne placeret ultimo måneden for at overholde forskellige tidsfrister.



 

Kommunalbestyrelsesmødet i juni måned er flyttet til mandag den 4. juni p.g.a. af Grundlovsdag tirsdag den 5. juni.

 

Budgetseminaret er foreslået til den 6. og 7. september 2018.

 

Mødeplanen tilgodeser Styrelseslovens bestemmelser om, at der skal være mindst tre uger mellem 1. og 2. behandling af
budgettet i Kommunalbestyrelsen, samt at
2. behandling af budgettet skal foretages senest den 15. oktober 2018.

Ligeledes tilgodeses retningslinjerne for endelig godkendelse af regnskabet i Kommunalbestyrelsen, senest den 31. august
2018.

 

Juli måned er friholdt for kommunalbestyrelsesmøde og udvalgsmøder som i tidligere år.

 

Retsgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Styrelsesvedtægten for Morsø Kommune

Morsø Kommunes Forretningsorden

Social- og Indenrigsministeriets regler for godkendelse af kommunernes regnskaber

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Der ydes tabt arbejdsfortjeneste til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflønningsform, til møder der er
planlagt i mødekalenderen for 2018

 

Høring og kommunikation

Efter godkendelse i Kommunalbestyrelsen vil alle møder blive booket via Outlook. 

Mødekalenderen offentliggøres på kommunens intranet og hjemmeside

 

 

 

Bilag

·      Mødekalender 2018 - PDF 773-2018-1833



 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Tiltrådt.

Bilag

Mødekalender 2018 - PDF



Punkt 4: Valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn for valgperioden
2018-2021

Valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn for valgperioden 2018-2021

4.      Valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn for valgperioden 2018-2021

           Sagsnr.: 773-2017-11818         J.nr.: 00.01.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

Tiltrådt

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, råd og nævn jf. nedenstående oversigt.

 

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Udvalget har foretaget indstilling til bestyrelser, råd og nævn, jfr. oversigten nedenfor.

 

 

Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, råd og nævn jf. nedenstående oversigt.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        De af partierne indstillede medlemmer og suppleanter til bestyrelser, råd og nævn for valgperioden 2018 – 2021
godkendes samt at der foretages indstilling til de poster, hvortil der endnu ikke er udpeget medlemmer.

 

Behandling

Direktionen 15. januar 2018

Det sociale Udvalg 16. januar 2018

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar 2018

Udvalget for Teknik og Miljø 17. januar 2018

Børne- og Kulturudvalget 17. januar 2018



Økonomiudvalget

Beskæftigelses og Erhvervsudvalget

Børne og Kulturudvalget

Det Sociale Udvalg

Teknik og Miljøudvalget

Økonomiudvalget 24. januar 2018

Kommunalbestyrelsen 30. januar 2018

 

Sagsresumé

Der skal udpeges medlemmer og suppleanter for perioden 2018 til 2021.

 

Sagsbeskrivelse

 

                     

 

 

                     

 

 

Udpeges efter det konstituerende møde

 

Navn

 

Type Medlem Suppleant

Ansgarshjemmet (skal udpeges
ifølge vedtægten)

I henhold til Ansgarhjemmets
vedtægter skal Morsø
Kommunalbestyrelse udpege et
medlem til bestyrelsen.

Bestyrelsen består af fem
medlemmer, hvoraf 1 medlem er
udpeget af kommunalbestyrelsen.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Henning Sørensen (V) Jakob
Kortbæk (A)

A/S Morsø Sdr. Herreds Plantage
(skal udpeges ifølge vedtægten)

Det fremgår af Selskabets
vedtægter, at Morsø
Kommunalbestyrelse skal udpege
et medlem.  Selskabet ledes af en
bestyrelse på 5 medlemmer.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

Bestyrelse Jakob Kortbæk (A) Peter Lillebæk
(V)

 



1 suppleant

Beboerklagenævn (skal udpeges)

Lov om leje af almene boliger, §§
96 – 98, lovbekendtgørelse nr. 228
af 9. marts 2016.

I alle kommuner skal nedsættes et
eller flere nævn for hver kommune,
ligesom kommunerne kan
samarbejde om etablering af fælles
nævn for to eller flere kommuner.
Et beboerklagenævn består af en
formand og to andre medlemmer.
Formanden beskikkes af direktøren
for statsforvaltningen efter
indstilling fra
kommunalbestyrelsen.

1 formand med bestået juridisk
kandidateksamen (skal
godkendes af Statsforvaltningen)

1 medlem – udlejerrepræsentant

1 medlem – lejerrepræsentant

1 medlem – socialt sagkyndig
(har ikke stemmeret)

3 suppleanter for medlemmerne

1 suppleant for socialt
sagkyndigt medlem

 

Nævn

 

Jesper Riis, formand

 

Lejerrepræsentant:

Helle T. Vile

 

 

Social sagkyndig:

Bodil Holst, gruppeleder
Visitation, Social og
Sundhed

 

 

Udlejerrepræsentanten
udpeges af
boligorganisationerne og vil
foreligge til
kommunalbestyrelsesmødet 
30. januar.

Mogens
Andersen

 

 

Jørgen
Dyrholm
Jensen

 

 

Dorit
Christensen,
socialrådgiver
Visitation,
Social og
Sundhed

Bevaringsrådet (kan udpeges)

Rådet er nedsat i henhold til
tidligere
kommunalbestyrelsesbeslutning.
Bevaringsrådet uddeler hvert år
priser

til ejere af ejendomme, som har
gjort en særlig indsats for
bygningernes bevaring og
istandsættelse.

3
kommunalbestyrelsesmedlemmer

3 suppleanter

 

Bevaringsrådet og
Bygningsforbedringsudvalget
sammenlægges til 1 råd iflg.
beslutning i Udvalget for Teknik og
Miljø 25.10.17

Råd

 

 

 

Meiner Nørgaard, formand
(O)

Ansgar Nygaard,
næstformand (V)

Viggo Vangsgaard (A)

Henrik Jensen
(V)

 

Anja Birch
Alsøer (V)

Jakob
Kortbæk (A)



 

Bevillingsnævnet (kan udpeges)

Restaurationslovens § 10, stk. 3,
jfr. lovbekendtgørelse nr. 135 af 18.
januar 2010 med senere ændringer.
Kommunalbestyrelsen kan
nedsætte et bevillingsnævn til at
træffe de afgørelser, der efter
restaurationsloven er henlagt til
kommunalbestyrelsen.

Bevillingsnævnet består af en
repræsentant for politiet valgt af
politidirektøren, et sagkyndigt
medlem med relevant kendskab til
virksomhedsøkonomi og op til seks
andre medlemmer. Personer, der
ikke er medlem af
kommunalbestyrelsen kan være
medlem.

1 medlem udpeget af
politidirektøren

1 medlem med relevant
kendskab til
virksomhedsøkonomi

6 medlemmer

6 suppleanter

Nævn Hans Ejner Bertelsen (V),
formand

Henning Sørensen (V)

Meiner Nørgaard (O)

 

Viggo Vangsgaard (A)

 

Politidirektøren

Peter Bønding

Økonomidirektør Bodil B.
Kristensen

Hanne
Haldrup (V)

 

Jette Jepsen
(V)

Ansgar
Nygaard (V)

John
Christiansen
(A)

Boliggruppen (kan udpeges)

Boliggruppen gennemgår
problemstillinger og oplister
handlemuligheder over for de
dårligste boliger i kommunen.

Chefen for Natur og Miljø er
formand for gruppen, herudover
formanden for Udvalget for Teknik
og Miljø, formanden for
Boligkommissionen(nedlagt) og
formanden for Bedre Boliger. Til
hvert møde inviteres 10 faste
medarbejdere fra kommunens
forskellige afdelinger,
Familieafdeling, Borgerservice,
Natur og Miljø, m.fl.. og Natur og
Miljø har sekretariatsfunktionen

Der afholdes møde hver anden
måned, hvor der gøres status på
arbejdet med de dårlige boliger og
drøftes muligheder for nye tiltag.

 

Formanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

Arbejdsgruppe Meiner Nørgaard (O),
formand

Ansgar Nygaard (V),
næstformand

Viggo Vangsgaard (A)

Henrik Jensen
(V)

 

Anja Birch
Alsøer (V)

Jakob
Kortbæk (A)



Næstformanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

Formanden for Bedre Boliger

Boligselskabet Nykøbing Mors
(kan udpeges)

Lov om almene boliger m.m. §§
11-14, samt bekendtgørelse nr. 718
af 13. juni 2016 om
normalvedtægter for forskellige
typer af almene
boligorganisationer.

Det fremgår af Boligselskabets
vedtægter, at kommunalbestyrelsen
kan udpege et eller flere
medlemmer til en almen
boligorganisations bestyrelse, hvis
den øverste myndighed i bolig-
organisationen træffer beslutning
om det. Bestyrelsen består af syv
medlemmer inklusiv formand,
hvoraf Morsø Kommunalbestyrelse
udpeger to medlemmer samt to
suppleanter.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Anette Svindborg (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

Peter
Therkildsen
(V)

Jakob
Kortbæk (A)

Børnehjælpsdagen i Nykøbing
Morsø Kommune

Fondens bestyrelse består af
borgmesteren i Morsø Kommune,
socialinspektøren i Morsø
Kommune, repræsentanter fra
Dansk Røde Kors,
Husmoderforeningen, LO – Mors,
Håndværker- og
Industriforeningen,
Handelsstandsforeningen, Morsø
Idrætssamvirke samt den valgte
kasserer. Borgmesteren er født
formand for bestyrelsen.

Borgmesteren

Direktøren for Børn og Kultur

 Hans Ejner Bertelsen (V)

Direktør Peder

Hanghøj

 

Den Erhvervsdrivende Fond
Limfjordens Skaldyrcenter (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Det fremgår af Fondens vedtægter,
at Morsø Kommune skal udpege et
medlem. Fonden ledes af en
bestyrelse på tre medlemmer.
Morsø Kommune udpeger et

Styregruppe Lauge Larsen (A) Ellen
Phillipsen
Dahl (D)



medlem, DTU og Region
Nordjylland udpeger hvert et
medlem.

1 medlem udpeget af Morsø
Kommune

1 suppleant

Den Erhvervsdrivende Fond
Morsø Behandlerhus (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Det fremgår af Fondens vedtægter,
at Morsø Kommune skal udpege et
medlem til bestyrelsen. Fonden
ledes af en bestyrelse på tre
medlemmer. Region Nordjylland
udpeger to medlemmer og Morsø
Kommune udpeger et medlem. Der
udpeges personlige stedfortrædere
for bestyrelsens medlemmer.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Henning Sørensen (V) Jakob
Kortbæk (A)

Erna Møller Nielsens
Opmuntringslegat (skal udpeges
ifølge fundatsen)

Fonden ledes af en bestyrelse, der
til enhver tid består af
borgmesteren i Morsø Kommune,
formanden for Det Sociale Udvalg
samt et medlem udpeget af de to
øvrige medlemmer.

Borgmesteren

Formanden for Det Sociale
Udvalg

 

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Henning Sørensen (V)

Indstilles af
udvalget

EUC Nordvest (skal udpeges
ifølge vedtægten)

I henhold til Institutionens
vedtægter skal der udpeges 1
medlem. Institutionen ledes af en
bestyrelse på 16 medlemmer,
hvoraf 1 medlem udpeges af
kommunalbestyrelserne i Thisted,
Morsø og Lemvig kommuner i
forening.

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)  

Folkeoplysningsudvalget

(brugerudvalg) (skal udpeges)

Lov om støtte til folkeoplysende
voksenundervisning, frivilligt

Udvalg Lene Svenningsen(V)

Tage Andersen (V)

Jette Jepsen
(V)

Jens
Dahlgaard (A)



folkeoplysende foreningsarbejde
og daghøjskoler samt
Folkeuniversitetet
(folkeoplysningsloven), §§ 34-40.

Bestyrelsen består af 7
medlemmer, hvoraf 2 medlemmer
vælges af og blandt
kommunalbestyrelsens
medlemmer. Der indstilles og
vælges stedfortrædere for alle
medlemmer til
Folkeoplysningsudvalget.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Fonden Morsø Samvirke (skal
udpeges ifølge fundatsen)

Bestyrelsen består, ifølge
fundatsen, af fem medlemmer, der
så alsidigt som muligt
repræsenterer de parter, der kan
være interesseret i fondens virke.
Bestyrelsens medlemmer udpeges
af Kommunalbestyrelsen, eventuelt
efter indstilling fra kompetente
institutioner. Flertallet af
bestyrelsens medlemmer må ikke
samtidig være medlemmer af
Kommunalbestyrelsen.

Borgmesteren

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 medlem fra familien Møller

Kommunaldirektøren

Formanden for Morsø
Erhvervsråd

1 suppleant for
kommunalbestyrelsesmedlemmet

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Viggo Vangsgaard (A)

Indstilles af
udvalget

I/S Frivilligcenter Mors (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Frivillighedscenter Mors er en
selvejende institution og har
hjemsted i Morsø Kommune.

I henhold til vedtægterne ledes
Centret af en bestyrelse på op til 11
medlemmer, dog altid et ulige antal
og Morsø Kommunalbestyrelse
skal udpege 1 medlem.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

Bestyrelse Lene Svenningsen (V) Tore Müller
(A)



1 suppleant

Fællesankenævn (skal udpeges)

(Skatteankenævn og
Vurderingsnævn)

Skatteforvaltningsloven, § 5 og §§
8-10 samt § 15 lovbekendtgørelse
nr. 1267 af 21. november 2015 og
1227 af 24. oktober 2013.

Hver kommune skal indstille en
person til hver af kommunens
pladser i nævnet og en person som
suppleant for denne. Alene
personer der er valgbare til
kommunalbestyrelsen, kan
indstilles.

1 medlem

1 suppleant

Nævn Morten Lynggaard Pedersen
(V)

 

Niels Kristian
Østergaard (A)

Grønt Råd (kan udpeges)

Den 27. november 2007 vedtog
Kommunalbestyrelsen følgende
lokale kvalitetsmål:
”Etablering af et Grønt Råd for at
styrke samarbejdet og dialogen, og
for at forene kræfterne om
naturinitiativer og for samlet at
informere og inddrage
morsingboerne i den lokale
naturpolitik og praktisk
naturforvaltning.”

Rådet består af 3 politikere fra
Udvalget for Teknik og Miljø, hvor
formanden og næstformanden er
faste deltagere. Politikeren
herudover vælges for en fireårig
valgperiode.

Formanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

Næstformanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

1 medlem

3 suppleanter

Råd Meiner Nørgaard (O)

Ansgar Nygaard (V)

 

Jakob Kortbæk (A)

 

Peter Lillebæk
(V)

Anja Birch
Alsøer (V)

Viggo
Vangsgaard
(A)

Huslejenævn (skal udpeges)

Lov om midlertidig regulering af
boligforholdenem §§ 35-44,
lovbekendtgørelse 810 af 1. juli
2015 og lov om leje, §§ 106 og

Nævn

 

 

Jesper Riis, formand

 

Lejerrepræsentant:

Helle T. Vile

Mogens
Andersen

 

 



109, stk. 2 og 3 lovbekendtgørelse
227 af 9. marts 2016.

I alle kommuner skal nedsættes et
eller flere nævn for hver kommune,
ligesom kommunerne kan
samarbejde om etablering af fælles
nævn for to eller flere kommuner.
Et beboerklagenævn består af en
formand og to andre medlemmer.
Formanden beskikkes af direktøren
for statsforvaltningen efter
indstilling fra
kommunalbestyrelsen.

1 formand med bestået juridisk
kandidateksamen (skal
godkendes af Statsforvaltningen)

1 medlem –
grundejerrepræsentant

1 medlem – lejerrepræsentant

1 medlem – socialt sagkyndig
(har ikke stemmeret)

3 suppleanter for medlemmerne

1 suppleant for socialt
sagkyndigt medlem

 

 

Social sagkyndig:

Bodil Holst, gruppeleder
Visitation, Social og
Sundhed

 

 

Grundejerrepræsentanten
udpeges af organisationerne
og vil  foreligge til
kommunalbestyrelsesmødet
den 30. januar.

Jørgen
Dyrholm
Jensen

 

 

Dorit
Christensen,
socialrådgiver
Visitation,
Social og
Sundhed

Johan Riis Minde (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Lov om almene boliger m.m. §§
11-14 lovbekendtgørelse 1103 af
15. august 2016 samt
bekendtgørelse nr. 718 af 13. juni
2016  om normalvedtægter for
forskellige typer af almene
boligorganisationer.

I henhold til Boligforeningens
vedtægter skal
kommunalbestyrelsen udpege 2
medlemmer til bestyrelsen.
Bestyrelsen består af seks
medlemmer, hvoraf Morsø
Kommunalbestyrelse udpeger to
medlemmer. Samtidig med valg og
udpegning af medlemmer vælges
suppleanter for disse.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Henning Sørensen (V)

 

Meiner Nørgaard (O)

Ansgar
Nygaard (V)

Jakob
Kortbæk (A)

Kontaktudvalget for
voksenhandicapområdet Region
Nord (skal udpeges)

Udvalg Jens Dahlgaard (A) Anette
Svindborg (O)



Servicelovens §§ 81, 87, 88, 92 og
93

Kontaktudvalgene for de regionale
tilbud på voksenhandicapområdet
har til opgave over for
Regionsrådets Socialudvalg at
følge forholdene i tilbuddene i
henhold til servicelovens §§ 81, 87,
88, 92 og 93 samt påpege behov
for ændringer i tilbuddene.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Kristian Madsen Glintborgs
Fond (skal udpeges i henhold til
fundatsen)

Fondens bestyrelse består af det til
enhver tid siddende
Økonomiudvalg i Morsø
Kommune.

Det siddende Økonomiudvalg

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Jette Jepsen (V)

Henning Sørensen (V)

Hanne Haldrup (V)

Meiner Nørgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

John Christiansen (A)

 

Kulturelt Samvirke (skal
udpeges ifølge vedtægten)

I henhold til Samvirkets vedtægter
skal Kommunalbestyrelsen udpege
1 medlem til bestyrelsen. Kulturelt
Samvirke har til formål at virke
koordinerende og igangsættende
inden for det kulturelle område.

Kulturelt Samvirkes daglige
arbejde ledes af en bestyrelse på 5-
7 personer, hvoraf en person
vælges af Morsø
Kommunalbestyrelse.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ønsker ikke længere
repræsentation i bestyrelsen jf.
beslutning i Børne- og
Kulturudvalget d. 25.10.17.

 

Iflg. vedtægternes § 10 om
bestyrelsens sammensætning
fremgår det, at der skal udpeges 1

Bestyrelse

 

 

Tore Müller (A)

 

 

Indtil vedtægter ændres

 

(Ønsker ikke repræsentant i
bestyrelsen)

 

Klaus
Hvidtfeldt
Larsen (V)

 

 



medlem fra Morsø Kommunes
kommunalbestyrelse.

 

Iflg. § 9 fremgår det, at forslag om
vedtægtsændringer kræver et flertal
på mindst 2/3 af de afgivne
stemmer.

 

Bemærk – udpegningen gælder
indtil vedtægterne er ændret 

KulturKANten (kan udpeges)

Kulturaftale 2017-2020 mellem
kulturministeren og Kulturregion
Nordjylland. Den politiske
styregruppes opgave er at sikre
styring på politisk og administrativt
niveau.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Politisk
styregruppe

Tore Müller (A) Jette Jepsen
(V)

LAG-Thy-Mors  Udpeges senere.

Afventer nye vedtægter.

 

Landbrugets Kommunenetværk
(kan udpeges)

Netværket består af medlemmer fra
Salling Landboforening og
Landbothy, 2 medlemmer fra
Udvalget for Teknik og Miljø,
Direktøren for Teknik og Miljø og
afdelingslederen i Teknik og Miljø.

2 medlemmer af Udvalget for
Teknik og Miljø

Netværk Meiner Nørgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

Ansgar Nygaard (V)

Peter Lillebæk
(V)

Jakob
Kortbæk (A)

Anja Birch
Alsøer (V)

Landvindingslaget Nykøbing
Enge (skal udpeges ifølge
vedtægten)

Lov om vandindvinding m.m, jf.
bekendtgørelse nr. 832 af 27. juni
2016

Kommunalbestyrelsen skal i
henhold til Lagets vedtægter
udpege 2 medlemmer til
bestyrelsen.

Landvindingslaget bestyrelse har 7
medlemmer, hvoraf 2 medlemmer
vælges af Morsø
Kommunalbestyrelse.

Bestyrelse Meiner Nørgaard (O)

Jakob Kortbæk (A)

 

 

Henrik Jensen
(V)

Anja Birch
Alsøer (V)



2 kommunalbestyrelsesmedlem

2 suppleant

Limfjordsrådet (kan udpeges)

Som medlemmer i det politiske
forum, som udgør Limfjordsrådets
styregruppe, kan deltage
byrådsmedlemmer fra de
kommuner, der har direkte
interesse i Limfjordens miljø- og
naturtilstand, f.eks. i form af at
kommunen eller dele heraf udgør
afstrømningsområde til
Limfjorden. Fra hver kommune
kan deltage 1-2 medlemmer fra
hvert byråd.

1 – 2 medlemmer udpeget af
kommunalbestyrelsen

1 – 2  suppleanter

Råd Poul Roesen (C)

 

Meiner Nørgaard (O)

Viggo
Vangsgaard
(A)

Ansgar
Nygaard (V)

Limfjordsteatret (skal udpeges
ifølge vedtægten)

I henhold til Teatrets vedtægter
skal kommunalbestyrelsen udpege
2 medlemmer. Institutionen ledes
af en bestyrelse bestående af indtil
10 medlemmer, hvoraf Morsø
Kommune udpeger to medlemmer.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Ønsker en repræsentant i
bestyrelsen fremfor nuværende to
jf. beslutning i Børne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtægternes § 3 om
bestyrelsens sammensætning
fremgår det, at der skal udpeges 2
medlemmer af Morsø Kommune.

 

Iflg. § 23 fremgår det, at forslag
om ændringer i bestyrelsens
sammensæt-ning kun kan vedtages,
når 2/3 af be-styrelsens
medlemmer er til stede.

 

Bestyrelse

 

 

(Tore Müller blev erklæret
inhabil og forlod mødet)

 

Klaus Hvidtfeldt

Larsen (V)

 

Jens Dahlgaard (A)

 

(Udvalget ønsker 2
repræsentanter i
bestyrelsen)

 

 

 

 

 

Lene
Svenningsen
(V)

 

Peter Lillebæk
(V)



M. C. Holms Uddannelseslegat
(skal udpeges i henhold til
fundatsen)

Fonden har til formål at støtte
unges gennemførelse af
videregående uddannelser.

Bestyrelsen består af borgmesteren
i Morsø Kommune samt to
medlemmer udpeget af Børne- og
Kulturudvalget i Morsø Kommune

Borgmesteren

2 Børne- og
Kulturudvalgsmedlemmer

3 suppleanter

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Tore Müller (A)

Jette Jepsen (V)

Indstilles af
udvalget

Mette Boe’s Legat

Legatets bestyrelse består af 3
medlemmer, hvoraf 1 medlem er
borgmesteren for Morsø
Kommune, 1 medlem er
sognepræsten i Nykøbing Mors og
1 medlem er dommeren i Nykøbing
Mors. Borgmesteren er formand for
bestyrelsen.

Borgmesteren

1 suppleant

 Hans Ejner Bertelsen (V) Indstilles af
udvalget

Molerindvinding (kan udpeges)

Arbejdsgruppe

3
kommunalbestyrelsesmedlemmer

3 suppleanter

Arbejdsgruppe Meiner Nørgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

Ansgar Nygaard (V)

 

Henrik Jensen
(V)

Jakob
Kortbæk (A)

Anja Birch
Alsøer (V)

Morsø Erhvervsråd (kan
udpeges)

Morsø Erhvervsråd har til formål at
virke til fremme af erhvervslivet på
mors for derigennem at opnå varige
forbedringer af beskæftigelsen og
at gennemføre en løbende
markedsføring på Mors.
Borgmesteren er født medlem.

Borgmesteren

1 suppleant

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V) Ellen
Phillipsen
Dahl (D)

Morsø Gymnasium (skal
udpeges)

Bestyrelse Hanne Haldrup (V)

 

Jens
Dahlgaard (A)



Gældende bestemmelser for
sammensætning af
gymnasiebestyrelser i regionen
foreskriver, at
kommunalbestyrelser i kommuner,
hvis unge er elever på det
pågældende gymnasium, i
fællesskab skal udpege et
bestyrelsesmedlem og
stedfortræder, jfr. § 16 i
lovbekendtgørelse nr. 750 af 21.
juni 2016.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Morsø Kommunes Legat for
Ældre og Handicappede (skal
udpeges i henhold til fundatsen)

Bestyrelsen består af provsten i
Nykøbing Mors samt fire personer,
dom udpeges af og blandt Morsø
Kommunalbestyrelses medlemmer.

4
kommunalbestyrelsesmedlemmer

4 suppleanter

Bestyrelse Viggo Vangsgaard (A)

Henning Sørensen (V)

Meiner Nørgaard (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

Jens
Dahlgaard (A)

Tage Andersen
(V)

Anette
Svindborg (O)

Jakob
Kortbæk (A)

Morsø Multipark

Vedtægter for foreningen Dueholm
Mark, Mors - § 5 – bestyrelsen
sammensættes på følgende måde:

Som umiddelbart medlem udpeges

-formanden for Børne-og
Kulturudval-
 get

 

Herudover udpeges:

-den daglige ledelse på
Dueholmskolen

-den daglige ledelse på Morsø
 Gymnasium

-den daglige ledelse af EUC-
nordvest,
 Nykøbing afd.

-den daglige ledelse af HF og VUC
-
 Thy-Mors, Nykøbing afd.

-bestyrelsen for Ejendomsselskabet
 MKF A/S

Bestyrelse Peter Lillebæk (V)

 

 

 

(Formanden ønsker ikke at
udpeges pga. ansættelse i en
af institutionerne under
Multiparken)

 

(Peter Lillebæk og Tore
Müller blev erklæret
inhabile og forlod mødet)

 



Formanden for Børne- og
Kulturudvalget

 

Morsø Musikskole

Lov om musik, §§ 3a-3b,
lovbekendetgørelse nr. 32 af 14.
januar 2014 og bekendtgørelse nr.
673 af 14. maj 2013 om
musikskoler og vejledende
standardvedtægter for kommunale
og selvejende musikskoler fra
2006.

Enhver kommunalbestyrelse er
forpligtet til at drive en
musikskole, enten som en
kommunal institution eller som
selvejende institution med
kommunalt tilskud.

Vedtægter:

Bestyrelsen består af 7
medlemmer, alle med stemmeret.
Heraf udpeges:

1 medlem af
Kommunalbestyrelsen

1 suppleant

 

Bestyrelse Jens Dahlgaard (A) Tore Müller
(A)

Morsø Suzuki Musikskole (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Morsø Suzuki Musikskole er en
selvejende institution og indgår
som en integreret del af
kommunens samlede musiktilbud.

Bestyrelsen består af 7
medlemmer, hvoraf Morsø
Kommunalbestyrelse udpeger 1
medlem. Der udpeges 1 suppleant
for hvert medlem.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ønsker ikke længere
repræsentation i bestyrelsen jf.
beslutning i Børne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Bestyrelse

 

 

Tore Müller (A)

 

Indtil vedtægten er ændret

 

(Ønsker ikke repræsentant i
bestyrelsen)

 

Jens
Dahlgaard (A)

 

 



Iflg. vedtægternes § 5 om
bestyrelsens sammensætning
fremgår det, at der skal udpeges et
medlem af Morsø Kommunes
kommunalbestyrelse

 

Iflg. § 11 kan vedtægterne ændres,
når 2/3 af de fremmødte
bestyrelsesmedlemmer på 2 på
hinanden følgende
bestyrelsesmøder beslutter sig
herfor. Kommunalbestyrelsen og
Statens Musikråd skal godkende
ændringen. Bestyrelsesmøderne
skal afholdes med 14 dages
mellemrum.

 

Bemærk – udpegningen gælder
indtil gældende vedtægter er
ændret.

Morsø Turistforening (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Foreningens virksomhed ledes af
en bestyrelse, der samtidig udgør
destinationsledelsen for
Destination Mors. Ifølge
vedtægterne er borgmesteren født
medlem.

Borgmesteren

1 suppleant

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V) Ellen
Phillipsen
Dahl (D)

Morsø Wind A/S (kan udpeges)

Morsø Kommunes deltagelse i
selskabet sker i henhold til
elforsyningsloven.

Vedtægten for Morsø Wind A/S af
17. december 2015.

Der skal udpeges suppleanter for:

Borgmesteren (født medlem)

Formanden for Udvalget for
Teknik og Miljø (født medlem og
formand for selskabet)

1 medlem vælges af
generalforsamlingen

2 suppleanter for de kommunale
medlemmer

 Hans Ejner Bertelsen (V)

Meiner Nørgaard (O)

 

Direktør Bodil B.
Kristensen

Indstilles af
udvalget



Økonomidirektøren er tilknyttet
som direktør

Morsø Ældreboligselskab (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Lov om almene boliger m.m. §§
11-14, samt bekendtgørelse nr. 718
af 13. juni 2016 om
normalvedtægter for forskellige
typer af almene
boligorganisationer.

Kommunalbestyrelsen kan udpege
et eller flere medlemmer til en
almen boligorganisations
bestyrelse, hvis den øverste
myndighed i boligorganisationen
træffer beslutning om det. Den
øverste myndighed er enten en
generalforsamling eller et
repræsentantskab.
Bestyrelsen består af syv
medlemmer, hvoraf Morsø
Kommunalbestyrelse udpeger to
medlemmer samt to suppleanter.
Medlemmerne kan ikke være
borgmesteren i kommunen eller
formanden for det udvalg, hvortil
tilsynet med almene
boligorganisationer i kommunen er
henlagt.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Peter Therkildsen (V)

Henning Sørensen (V)

 

Jakob
Kortbæk (A)

Tage Andersen
(V)

Museumsfonden (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Fonden har som sit eneste formål,
blandt andet gennem
erhvervsaktiviteter, at yde tilskud
til og på anden vis at støtte
Museum Mors og formål, som har
museets interesse.

Fondens bestyrelse består af tre
medlemmer. Den til enhver tid
siddende formand for Museum
Mors, den til enhver tid værende
leder af Museum Mors samt et
medlem udpeget af Morsø
Kommune.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Bestyrelse

 

 

Tore Müller (A)

 

Indtil vedtægten er ændret

 

(Ønsker ikke repræsentant i
bestyrelsen)

 

Jette Jepsen
(V)

 

 



Ønsker ikke længere
repræsentation i bestyrelsen jf.
beslutning i Børne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtægternes § 9 skal der være
et medlem udpeget af Morsø
Kommune.

 

Iflg. § 11 kan fondens vedtægter
kun ændres ved enstemmighed i
bestyrelsen. Beslutninger af denne
art skal endvidere forelægges
bestyrelsen for Morslands
Historiske Museum og i øvrigt
være i overensstemmelse med
gældende lov.

 

Bemærk – udpegningen gælder
indtil gældende vedtægter er
ændret.

Museum Mors (skal udpeges
ifølge vedtægten)

I henhold til Museets vedtægter
skal kommunalbestyrelsen udpege
2 medlemmer. Museum Mors er en
selvejende institution. Museet er et
statsanerkendt kulturhistorisk
lokalmuseum. Museets bestyrelse
består af syv medlemmer, hvoraf to
medlemmer udpeges af Morsø
Kommunalbestyrelse blandt dennes
midte med gyldighed for en
kommunal valgperiode.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

 

Ønsker en repræsentant i
bestyrelsen fremfor nuværende to
jf. beslutning i Børne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtægternes § 4 om
bestyrelsens sammensætning
fremgår det at der skal udpeges 2
medlemmer af Morsø Kommune.

 

Bestyrelse

 

 

(Tage Andersen blev
erklæret inhabil og forlod
mødet)

 

Tore Müller (A)

Jette Jepsen (V)

 

(Ønsker 2 repræsentanter i
bestyrelsen)

 

 

 

 

Jens
Dahlgaard (A)

Peter Lillebæk
(V)



Iflg. § 11 stk. 1 fremgår det, at
forslag om ændringer i bestyrelsens
sammensætning kun kan vedtages,
når 2/3 af bestyrelsens medlemmer
stemmer for.

 

Jf. stk. 2 skal museets vedtægter
såvel som senere ændringer heri
godkendes af Statens
Museumsnævn.

Musikværkets Bestyrelse (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Den erhvervsdrivende fond ledes af
en bestyrelse på 5-6 medlemmer,
hvoraf et medlem udpeges af
Morsø Kommunalbestyrelse.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ønsker ikke længere
repræsentation i bestyrelsen jf.
beslutning i Børne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtægternes § 4 om
bestyrelsens sammensætning
fremgår det, at der skal udpeges et
medlem af Morsø Kommunes
kommunalbestyrelse

 

Iflg. § 11 om vedtægtsændringer
kan ændringer kun ske efter
vedtagelse af 2 på hinanden
følgende bestyrelsesmøder, der skal
afholdes med 14 dages mellemrum
og hvor et flertal af bestyrelsens
medlemmer stemmer for
ændringerne.

 

Såfremt der fra myndighederne
eller i lovgivningen er fastsat krav
herom, skal væsentlige ændringer i
vedtægterne godkendes af
myndighederne.

Bestyrelse

 

 

Jens Dahlgaard (A)

 

 

 

(Ønsker én repræsentant i
bestyrelsen)

Klaus
Hvidtfeldt
Larsen (V)

Pædagogisk Udviklingsråd

Der foretages valg/udpegning til
Pædagogisk Udviklingsråd hvert

Råd Tore Müller (A)

Jette Jepsen (V)

Tage Andersen
(V)



fjerde år. Formanden og
næstformanden i Børne- og
Kulturudvalget er medlemmer fra
det år der følger efter nyvalg til
kommunalbestyrelsen.

Formanden for Børne- og
Kulturudvalget

Næstformanden for Børne- og
Kulturudvalget

2 suppleanter

Lene
Svenningsen
(V)

Rolstruphus – Morsø
Produktionsskole (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Bestyrelsen består af syv
medlemmer, hvoraf to medlemmer
udpeges af Morsø
Kommunalbestyrelse.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleant

Bestyrelse Ansgar Nygaard (V)

 

Pia Storm (A)

 

Lene
Svenningsen
(V)

John
Christiansen
(A)

Sammenslutningen af Vestlige
Limfjordshavne (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Har til formål at varetage og
fremme medlemshavnenes fælles
interesser, samt at bistå havnene i
deres virksomhed. Medlemmerne
er Thisted, Morsø, Lemvig,
Struer/Holstebro, Vesthimmerland
og Skive kommuner, samt
virksomheden Dankalk A/S.
Hver kommune udpeger to
medlemmer med hver sin suppleant
til generalforsamlingen.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

 Meiner Nørgaard (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

 

 

(Det indstilles samtidigt, at
Ansgar Nygaard (V)
udtræder af
Fredningsnævnet, og
erstattes af Viggo
Vangsgaard (A) - udpeget
på det konstituerende møde)

 

Viggo
Vangsgaard
(A)

Anja Birch
Alsøer (V)

Social- og Sundhedsskolen Skive-
Thisted-Viborg (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Ifølge vedtægterne skal der
udpeges et medlem af Morsø,
Thisted og Vesthimmerland
kommuner i fællesskab.

Bestyrelse Lene Svenningsen (V) Der indstilles
ikke suppleant,
da det er en
bestyrelsespost
der skal deles
med andre
kommuner

 

 



Sports College Mors

(skal udpeges ifølge vedtægterne)

Foreningens formål er at få
etableret og fremadrettet at drive
Sports College Mors.

Foreningen ledes af en bestyrelse
på 5 – 9 medlemmer.

Født medlem er formanden for
Undervisnings- og Kulturudvalget.

Yderligere 4 – 8 medlemmer
vælges af generalforsamlingen for
2 år ad gangen.

Formanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

Suppleant for formanden

Bestyrelse Tage Andersen (V)

 

(Vedtægterne skal ændres)

Klaus
Hvidtfeldt (V)

Thy-Mors HF & VUC (skal
udpeges ifølge vedtægten)

Ifølge vedtægter udpeges et
medlem til bestyrelsen af Thisted
og Morsø kommunalbestyrelser i
forening.

Bestyrelse Jens Dahlgaard (A) Hanne
Haldrup (V)

Trafiksikkerhedsråd for Morsø
Kommune (kan udpeges)

Trafiksikkerhedsrådet er ikke et råd
med vetoret, men et råd der kan
komme med anbefalinger. Projektet
er forankret I Teknik og Miljø med
udvalget for Teknik og Miljø som
styregruppe, og dets formand i
relation til projektet. Projektlederen
er direktøren for Teknik og Miljø.

Formanden for Udvalget for
Teknik og Miljø

1 suppleant

Råd Meiner Nørgaard (O) Ansgar
Nygaard (V)

TV/Midt-Vest (skal udpeges
ifølge vedtægten)

Ifølge vedtægter består
repræsentantskabet af 72
medlemmer, hvoraf 13 medlemmer
udpeges med 1 af hver af de 13
kommuner med indbyggere i de
tidligere Ringkøbing og Viborg
Amter.

Der vælges ikke suppleanter for
medlemmerne.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

Repræsentantskab John Christiansen (A) Indstilles af
udvalget



1 suppleant

Valgbestyrelse ved Kommunal-
og Regionsråd (skal udpeges)

Bekendtgørelse af lov om
kommunale og regionale valg, jf.
lovbekendtgørelse nr. 771 af 21.
juni 2017 §§ 13 – 15 og 18  vedr.
valgbestyrelser.

Borgmesteren er født formand.

7 medlemmer

7 suppleanter

 

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Jette Jepsen (V)

Henning Sørensen (V)

Hanne Haldrup (V)

Meiner Nørgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

John Christiansen (A)

Indstilles af
udvalget

Valgbestyrelse ved
Folketingsvalg og
Europaparlamentsvalg – Thisted
Kredsen (skal udpeges)

Lov om valg til Folketinget, §§ 23-
28 og § 31. lovbekendtgørelse nr.
392 af 26. april 2017.Lov om valg
af danske repræsentanter til
Europa-Parlamentet, § 16
lovbekendtgørelse nr. 368 af 10.
april 2014.

Valgbestyrelsens medlemmer
vælges af kommunalbestyrelserne
blandt disses medlemmer ved
forholdstalsvalg. Af de
medlemmer, som kommunen skal
udpege til valgbestyrelsen, udgør
kommunalbestyrelsens formand det
ene.

Borgmesteren

1 suppleant for borgmesteren

3 medlemmer

3 suppleanter

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Viggo Vangsgaard (A)

Meiner Nørgaard (O)

Hanne Haldrup(V)

Indstilles af
udvalget

Valgstyrere ved Folketingsvalg,
Kommunale valg, Regionale valg,
Europaparlamentsvalg og
Folkeafstemning (skal udpeges)

Lov om valg til Folketinget, §§

30-31, bekendtgørelse nr. 392 af
26. april 2017og lov om
kommunale og regionale valg, §§
17-18, bekendtgørelse nr. 771 af
21. juni 2017.  Lov om valg af

  

Udmelding af valgstyrere /
mandater foretages af
partiforeningerne

 



danske repræsentanter til Europa-
Parlamentet, § 16.

Kommunalbestyrelsen vælger for
hvert afstemningsområde mindst
fem og højst ni valgstyrere.
Valgstyrere vælges ved forholdstal
under ét blandt de vælgere, der har
bopæl i kommunen.
Kommunalbestyrelsen vælger
blandt valgstyrerne en formand for
hvert afstemningsområde.
Formændene vælges ved
forholdstalsvalg.

Aalborg Symfoniorkester (skal
udpeges ifølge vedtægten)

I henhold til vedtægternes § 6
nedsætter bestyrelsen et
repræsentantskab til at følge og
støtte institutionens virksomhed.
Morsø Kommunalbestyrelse
vælger 1 medlem.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Repræsentantskab Anja Birk Alsøer (V) Suppleant
udpeges ikke,
da posten
bliver nedlagt

 

 

Retsgrundlag

Retsgrundlaget for udpegningerne til råd, nævn m.m. fremgår i oversigten under hver enkelt udpegning.

 

De foreninger, hvor der ikke fremover skal være kommunal repræsentation, eller hvor man ønsker at reducere antallet af
de valgte kommunale medlemmer, vil blive kontaktet angående vedtægtsændringer umiddelbart efter godkendelse i
kommunalbestyrelsen.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 



 

Bilag

·      Notat vedr. valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn 773-2018-3511

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, råd og nævn jf. nedenstående oversigt.

Bilag

Notat vedr. valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn



Punkt 5: Projektet Enjoy Limfjorden - ansøgning om øget tilskud

Projektet Enjoy Limfjorden - ansøgning om øget tilskud

5.      Projektet Enjoy Limfjorden - ansøgning om øget tilskud

           Sagsnr.: 773-2014-32389         J.nr.: 24.05.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og beslutter om det årlige kommunale tilskud på 200.000 kr. til Enjoy
Limfjorden skal øges med 100.000 kr. til i alt 300.000 kr.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Morsø Kommune blev 1. januar 2016 medlem af partnerskabet Enjoy Limfjorden, mellem Skive, Viborg, Lemvig, Struer
og Holstebro kommuner. Viborg Kommune er siden trådt ud af partnerskabet.

Finansiering af Enjoy Limfjorden pr. år fra 1. januar 2015:

-          5 kommuners bidrag á 200.000 kr.                                 kr.  1.000.000

-          Limfjordsfortællinger, indtægter                                      kr.     105.000

-          Nye projektmidler (måltal)                                                kr. 1.000.000

 

Sagsbeskrivelse

Enjoy Limfjorden har henvendt sig til alle kommuner i samarbejdet med et ønske om, at det årlige tilskud på 200.000 kr.
øges med 100.000 kr. til i alt 300.000 kr.

 

Ifølge Enjoy Limfjorden vil en øget finansiering styrke det fælles arbejde for området og samtidig opnå en række
individuelle fordele som:

 



Ekstra presserejse fra tyske journalister til området, hvor flere af øens turismevirksomheder vil blive besøgt, bl.a.
Jesperhus og Skaldyrscentret.
Øget synlighed af kommunens største events. Særligt på det udenlandske marked i Tyskland, Holland og Norge.
Lokal workshop i Nykøbing for øens virksomheder i forbindelse med udviklingstiltaget ”Maritime oplevelser ved
Limfjorden”.
Deltagelse i messen ”Reisen” i Hamborg og som noget nyt også en messe i enten Holland eller Norge.
Endnu mere synlighed i forbindelse med udvidelse af turismesæsonen i efteråret via bl.a. Oyster Week samt en
særlig indsats og ekstra markedsføring i udlandet af skaldyr i form af østers og muslinger, der er en stor del af øens
kendetegn. F.eks. i forbindelse med Østers- & Muslingpremiere og Kulturmødet Mors, hvor der kan bruges flere
resurser på at markedsføre konkrete events på Mors.

 

Derudover vil Morsø Kommune også deltage i arbejdet med en fælles udviklingsplan for de fem kommuner i samarbejdet,
hvor både den politiske styregruppe og ledelsesgruppen vil være repræsenteret.

 

Morsø Kommune og VisitMors vil i samme ombæring også kunne trække på Enjoy Limfjordens arbejdskraft og få hjælp
til grafiske opgaver og andet support via det fælles sekretariat.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

 

Økonomiske konsekvenser

En årlig stigning i det kommunale medlemskab på 100.000 kr. fra 200.000 kr. til 300.000 kr.

Der er ikke budgetteret med denne stigning i budget 2018. Ønsker udvalget at øge tilskuddet til Enjoy Limfjorden,
anbefales det, at beløbet tages af Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget’s udviklingspulje.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke.

 

 

 

Bilag

·      Økonomiske Fordele - det tværkommunale partnerskab Enjoy
Limfjorden.2016

773-2016-
119927

 

 



Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Der bevilges kr. 100.000 til Enjoy Limfjorden fra udviklingspuljen i 2018.

Bilag

Økonomiske Fordele - det tværkommunale partnerskab Enjoy Limfjorden.2016



Punkt 6: Samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen

Samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen

6.      Samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktør for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Udvalget drøfter og godkender oplæg til samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen 2018, herunder tilskud fra
udviklingspuljen.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøftede på sit møde den 5. december 2017 kriterier for udvalgets udviklingspulje.
Desuden bad udvalget forvaltningen om at komme med et oplæg på hvilke events, der skal indgås samarbejdsaftale/
resultatkontrakt med. Ønsket var, at der i første omgang udarbejdes samarbejdsaftale/ resultatkontrakt med
Skaldyrsfestivalen, 100 Miles, Østers- og Muslingepremieren samt Kulturmødet for så vidt angår den del af midlerne, der
kommer fra udviklingspuljen.

 

Oplæg til samarbejdsaftale er udarbejdet på baggrund af et administrativt dialogmøde med Skaldyrsfestivalen.

 

Sagsbeskrivelse

Samarbejdsaftalen med Skaldyrsfestivalen skal være med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus på
udvikling. Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at Skaldyrsfestivalen bliver løftet endnu mere både
kvalitetsmæssigt og turistmæssigt og at Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.

 

Der henvises til oplægget til samarbejdsaftale 2018, som er vedhæftet som bilag.

 

Retsgrundlag



Intet at bemærke.

 

Økonomiske konsekvenser

Forslag til økonomisk ramme er et tilskud fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets Udviklingspulje:

2018:            150.000 kr.

2019:            150.000 kr.*

*tilskuddet i 2019 er under forudsætning af, at udviklingspuljen er en del af budget 2019.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Høring og kommunikation

Oplægget til samarbejdsaftale er udarbejdet med afsæt i dialogmøde med Skaldyrsfestivalen. Der vil være opfølgende
dialog med Skaldyrsfestivalen i forbindelse med godkendelse og udmøntning af samarbejdsaftalen.

 

 

Bilag

·      Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2018
(oplæg 8.1)

773-2018-
4058

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Oplæg til samarbejdsaftale godkendt med få redaktionelle ændringer.

Forslag til økonomisk ramme godkendt.

Bilag

Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2018 (oplæg 8.1)



Punkt 7: Samarbejdsaftale med 100 miles

Samarbejdsaftale med 100 miles

7.      Samarbejdsaftale med 100 miles

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktør for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Udvalget drøfter og godkender oplæg til samarbejdsaftale med 100 miles, herunder tilskud fra udviklingspuljen.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøftede på sit møde den 5. december 2017 kriterier for udvalgets udviklingspulje.
Desuden bad udvalget forvaltningen om at komme med et oplæg på hvilke events, der skal indgås samarbejdsaftale/
resultatkontrakt med, herunder Skaldyrsfestivalen, 100 Miles, Østers- og Muslingepremieren samt Kulturmødet for så vidt
angår den del af midlerne, der kommer fra udviklingspuljen.

 

Oplæg til samarbejdsaftale er udarbejdet på baggrund af et administrativt dialogmøde med formanden for Pinen og
Plagen, som arrangerer 100 miles. Foreningen Pinen og Plagen forventes at komme med yderligere input til
samarbejdsaftalen fredag den 5. januar.

 

Sagsbeskrivelse

Samarbejdsaftalen mellem 100 miles og Morsø Kommune er med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus
på udvikling. Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at 100 miles bliver løftet endnu mere deltagermæssigt
og turistmæssigt og Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.

 

Der henvises til oplægget til samarbejdsaftale 2018, som er vedhæftet som bilag.

 

Retsgrundlag



Intet at bemærke.

 

Økonomiske konsekvenser

Forslag til økonomisk ramme er et tilskud fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets Udviklingspulje:

2018:            50.000 kr.

2019:            50.000 kr.*

*tilskuddet i 2019 er under forudsætning af, at udviklingspuljen er en del af budget 2019.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Høring og kommunikation

Oplægget til samarbejdsaftale er udarbejdet med afsæt i dialogmøde med formanden for Pinen og Plagen, som arrangerer
100 miles. Der vil være opfølgende dialog i forbindelse med godkendelse og udmøntning af samarbejdsaftalen.

 

 

Bilag

·      Samarbejdsaftale 100 miles og Morsø Kommune 2018 (oplæg
8.1.2017)

773-2018-
3027

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Oplæg til samarbejdsaftale godkendt med få redaktionelle ændringer.

Forslag til økonomisk ramme godkendt.

Bilag

Samarbejdsaftale 100 miles og Morsø Kommune 2018 (oplæg 8.1.2017)



Punkt 8: Ansøgning - Halloween på Mors 2018

Ansøgning - Halloween på Mors 2018

8.      Ansøgning - Halloween på Mors 2018

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og træffer beslutning om ansøgningen på 50.000 kr. til Halloween på
Mors 2018 med Halloween Parade.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Morsø Handelsstandsforening søger om 50.000 kr. til Halloween på Mors 2018. Det samlede budget forventes at blive
100.000 kr. og Morsø Handelsstandsforening finansierer de 50.000 kr.

Halloween på Mors indgik i resultatkontrakten med Handelsstandsforeningen i 2017, men er taget ud af selve kontrakten
for 2018.  Arrangementet får meget omtale og ros og er kun taget ud af kontrakten for at sidestille den med andre events.

 

Sagsbeskrivelse

Halloween på Mors skal være en attraktiv oplevelse i efterårsferien på Mors.

 

Hovedaktiviteterne er:

-          Halloween Paraden onsdag aften igennem gågaden med Limfjordsteatret i spidsen

-          Dekoration af Nykøbings gågade under vejledning af en professionel dekoratør

-          Skattejagt

-          Halloween-værksted

-          Heksens Torv



-          Forlængede åbningstider i gågadens butikker

Sidste års program er vedlagt til orientering

Ansøgningen ses i bilaget.

 

Retsgrundlag

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje støtter udviklingsprojekter og events. Der søges om et tilskud, som
er medfinansiering til udviklingsprojekter og events.

Formålet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:

-          Branding af Mors

-          Branding af Nykøbing som Skaldyrshovedstad

-          Turismen generelt på Mors

-          Bosætning

-          Den gode historie

-          Større turismeomsætning

Samtidig lægger udvalget vægt på, at udviklingsprojekter og events:

-          Er særligt enestående for Mors

-          Afholdes på Mors, og kun i særlige tilfælde uden for Mors, hvis der er brandingværdi

-          Involverer flere samarbejdsparter

-          Er et tilbagevendende event

-          Repræsenterer nyudvikling

-          Kan fremvise et budget, der kan gøre det selvbærende på sigt

Økonomiske konsekvenser

Udviklingspuljen 2018 udgjorde pr. 1. januar 2018 1.350.000 kr.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Projektansøger er ansvarlig for kommunikation omkring projektet.

 

 

Bilag



·      Halloween 2018 - ansøgning til Erhvervs- &
Beskæftigelsesudvalget

773-2017-
132514

·      Halloween program 2017 773-2017-
138639

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Ansøgning godkendt.

Bilag

Halloween 2018 - ansøgning til Erhvervs- & Beskæftigelsesudvalget

Halloween program 2017



Punkt 9: Ansøgning - Drømmen om en bro, Sallingsundbroen 40 år

Ansøgning - Drømmen om en bro, Sallingsundbroen 40 år

9.      Ansøgning - Drømmen om en bro, Sallingsundbroen 40 år

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og træffer beslutning om ansøgningen på 100.000 kr. til
særudstillingen ”drømmen om en bro” i anledning af Sallingsundbroens 40 års jubilæum.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Museum Mors søger om 100.000 kr. til en stor særudstilling på Dueholm Kloster, der markerer Sallingsundbroens 40 års
jubilæum i 2018. Det samlede budget er på 225.000 kr. og Museum Mors finansiere de 125.000 kr.

 

Sagsbeskrivelse

Formålet er gennem en stor særudstilling på Dueholm Kloster at markere Sallingsundbroens 40 års jubilæum i 2018 og
fortælle historien om morsingboernes drømme om og ihærdige indsats for en fast forbindelse til Salling og det østlige
Danmark fra Vildsundbroens indvielse i 1939 til åbningen af broen over Sallingsund i 1978.

Gennem en stor, flot og interessant særudstilling ønsker Museum Mors at bidrage til styrkelsen af morsingboernes lokale
identitet, den fortsatte tilstrømning af turister til øen og den voksende opfattelse af Mors som en ø, hvor kulturen spiller en
væsentlig rolle.

 

Turister og lokale vil ved et besøg i udstillingen blive klogere på Sallingsund som først overfartssted for færgerne og
siden som det faste og solide bindeled mellem Thy, Mors, Salling og resten af Jylland og Fyn. Samtidig vil de lære om
øens identitet, om morsingboernes forhold til omverdenen, og om infrastrukturen i denne del af Danmark.

 

Hele ansøgningen ses i bilaget.



 

Retsgrundlag

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje støtter udviklingsprojekter og events. Der søges om et tilskud, som
er medfinansiering til udviklingsprojekter og events.

Formålet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:

-          Branding af Mors

-          Branding af Nykøbing som Skaldyrshovedstad

-          Turismen generelt på Mors

-          Bosætning

-          Den gode historie

-          Større turismeomsætning

Samtidig lægger udvalget vægt på, at udviklingsprojekter og events:

-          Er særligt enestående for Mors

-          Afholdes på Mors, og kun i særlige tilfælde uden for Mors, hvis der er brandingværdi

-          Involverer flere samarbejdsparter

-          Er et tilbagevendende event

-          Repræsenterer nyudvikling

-          Kan fremvise et budget, der kan gøre det selvbærende på sigt

 

Økonomiske konsekvenser

Udviklingspuljen 2018 udgjorde pr. 1. januar 2018 1.350.000 kr.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Projektansøger er ansvarlig for kommunikation omkring projektet.

 

 

Bilag

·      Business Case model - Drømmen om en bro 773-2017-135799

 



 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Sagen genoptages på næste møde.

Bilag

Business Case model - Drømmen om en bro



Punkt 10: Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

10.    Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

           Sagsnr.: 773-2018-250              J.nr.: 00.16.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

Drøftet

 

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Meiner Nørgaard, Ansgar Nygaard og Viggo Vangsgaard indstilles til at deltage i REVUS-arrangementet

 

Anja Birch Alsøer deltog ikke i sagens behandling.

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Taget til efterretning.

Der udpeges ikke repræsentanter.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Fagudvalgene tager orienteringen til efterretning og kommer med forslag til indsatsområder, som ønskes medtaget i
forbindelse med revision af REVUS gældende fra 2019.

-        Fagudvalgene overfor Økonomiudvalget indstiller 1 – 2 udvalgsmedlemmer hver til at repræsentere fagudvalget på
REVUS-arrangementet d. 19. april 2018.

 

Behandling

Direktionen (15. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Økonomiudvalget (24. januar 2018)

Kommunalbestyrelsen (30. januar 2018)

 



Sagsresumé

Region Nordjylland har igangsat udarbejdelse af en ny Regional Vækst- og Udvik-lingsstrategi (REVUS) som skal afløse
den nuværende strategi, der er gældende for perioden 2015 – 2018.

 

Populært kaldes strategien blot REVUS, og den får stor betydning på alt lige fra ud-dannelse, erhverv og trafik til kultur
og miljø. Strategien lægger den kurs, som Regi-onsrådet sammen med Vækstforum og andre samarbejdspartnere vil følge
mod må-let om at skabe et stærkt Nordjylland præget af udvikling og vækst.

 

Udarbejdelse af REVUS skal ske i en god dialog med repræsentanter for aktørerne omkring udvikling i Nordjylland, og
kommunerne er repræsenteret ved kommunaldi-rektørerne i Hjørring, Ålborg, Vesthimmerland og Morsø Kommune.

 

Sagsbeskrivelse

Den regionale vækst- og udviklingsstrategi (REVUS) er Regionsrådet og Vækstfo-rums fælles strategi for fremtidens
Nordjylland.

 

Vækstforum består af 21 medlemmer, som samler det nordjyske erhvervsliv, viden- og uddannelsesinstitutioner,
arbejdsmarkedets parter og offentlige myndigheder i et stærkt partnerskab for at styrke erhvervsudviklingen i Nordjylland.
Vækstforum har følgende opgaver:

 

·         Udarbejde regional erhvervsudviklingsstrategi

·         Udvikle og indstille erhvervsudviklingsaktiviteter til Regionsrådet med henblik på medfinansiering

·         Indstille erhvervsudviklingsaktiviteter med henblik på medfinansiering fra EU-midler

·         Overvåge vækstvilkår regionalt og lokalt

 

REVUS skal rumme visionerne for Nordjylland og også fungere som ramme for an-vendelse af EU’s strukturfondsmidler
og regionale udviklingsmidler. Den samlede REVUS skal vedtages af Regionsrådet i efteråret 2018.

 

REVUS 2015 - 2018:

Vision for Nordjyllands vækst og udvikling:

Nordjylland er i 2020 anerkendt for sin unikke evne til at skabe bæredygtig vækst, sammenhæng og balance i hele
regionen og for i høj grad at have udnyttet globaliseringens muligheder og de regionale styrkepositioner.

 

Nordjylland skal nå sine mål gennem internationalt udsyn, åbenhed og samarbejde og skal vise vilje til at gå nye veje og
afprøve innovative idéer og løsninger til gavn for regionens borgere og virksomheder.

 

Indsatsområder:

Omdrejningspunkterne i den Regionale Vækst- og Udviklingsstrategi er tre indsats-områder, som tager afsæt i
Nordjyllands særlige udfordringer og muligheder. Initiati-ver på disse tre indsatsområder skal medvirke til at indfri



visionen for Nordjyllands udvikling og vækst. Det gælder både initiativer fra Regionsrådet og Vækstforum og ikke mindst
initiativer, som udvikles og sættes i gang i tæt samarbejde mellem rele-vante aktører i Nordjylland. De tre indsatsområder
er:

 

• Et sammenhængende Nordjylland

• Et Nordjylland i vækst

• Et attraktivt Nordjylland

 

Bærende principper:

Visionen tager afsæt i en række principper, som beskriver, hvordan Regionsrådet og Vækstforum vil sætte handling bag
ordene. De bærende principper er:

 

• Bæredygtig vækst

• Sammenhæng og balance

• Globaliseringens muligheder

• Åbenhed og samarbejde

• Nytænkning

 

Indledende dialog om ny REVUS:

I efteråret 2017 har administrative regionale repræsentanter været til dialogmøder i samtlige 11 kommuner. Til møderne
har regionen udarbejdet et bilag om hver kom-mune, som giver et overblik over, hvordan de enkelte kommuner ligger i
forhold til hinanden på en række områder indenfor bl.a.:

 

·         Befolkningsudvikling

·         Udvikling i arbejdsstyrken

·         Arbejdsstyrkens uddannelsesniveau

·         Andel i beskæftigelse

·         Udvikling i antal job

·         Produktivitetsvækst

·         Vækst i BNP

·         Udvikling i erhvervsindkomst

·         Nye virksomheder

·         Udvikling i antal job

 

Det regionalt udarbejdede bilag konkluderer herudover, at den overordnede vision for Morsøs udviklingsdagsorden er
jobskabelse og bosætning gennem fokuserede satsninger for udvikling af erhverv, handel, turisme og velfærd.



 

Det videre arbejde med ny REVUS:

Kommunaldirektøren ønsker at informere udvalgene om opgaven og modtager gerne forslag til indsatser og
udviklingspunkter, som kan bringes med til mødet den 31. januar 2018 i styregruppen.

 

Der er planlagt et REVUS-arrangement d. 19. april 2018 kl. 12 – 16 i Ålborg, som et fællesmøde mellem Regionsrådet og
repræsentanter for samtlige kommunalbesty-relser. På mødet vil der være dialog om centrale dele af REVUS, baseret på
et fore-løbigt oplæg.

 

Hvert fagudvalg bedes overfor Økonomiudvalget indstille 1 – 2 medlemmer, som skal repræsentere Morsø Kommune på
mødet.

 

Retsgrundlag

I henhold til Lov nr. 602 af 24. juni 2005 om erhvervsfremme har Region Nordjylland udpeget Vækstforum Nordjylland,
som omfatter hele Nordjylland.

 

I henhold til Lov om erhvervsfremme § 11, stk. 2, fastlægger Vækstforum selv sin for-retningsorden. Af forretningsorden
§ 3, stk. 1 fremgår det, at Vækstforum inden for de nationale rammer skal udarbejde en regional
erhvervsudviklingsstrategi for regionen med udgangspunkt i områdets rammevilkår og erhvervsspecialisering og med
fokus på yderområderne.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Offentlig høring starter 1. september 2018. Der er planlagt 3 – 4 høringsmøder, og der er fokus på
opmærksomhedsskabende kampagne fx for unge. Den offentlige høring slutter d. 1. november 2018

 

 

Bilag

·      REVUS 2015 - 2018 773-2018-2345

·      Morsø - input til dialog om revision af REVUS 773-2018-2325

·      Ny REVUS 2018 tidsplan 773-2018-2338

 



 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Orienteringen taget til efterretning.

Udvalget peger på Infrastruktur og Kvalificeret arbejdskraft som indsatsområder.

Udvalget indstiller Ellen Philipsen Dahl og Lene Svenningsen til at repræsentere udvalget på mødet den 19. april 2018.

 

 

Bilag

REVUS 2015 - 2018

Morsø - input til dialog om revision af REVUS

Ny REVUS 2018 tidsplan
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11.    Afrapportering - Fossil- og Molermuseet version 2.0

           Sagsnr.: 773-2014-22731         J.nr.: 27.06.08                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Taget til efterretning

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning vedrørende afrapportering for projektet
Fossil- og Molermuseet version 2.0.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Projektet ”Fossil- og Molermuseet version 2.0 – ny formidling af øens undergrund” blev bevilget tilskud fra
udviklingspuljen 2016 på 100.000 kr..

Projekter er gennemført og der er fremsendt afrapportering og regnskab, hvortil der ikke er administrative bemærkninger
og tilskuddet er udbetalt til Museum Mors.

 

Sagsbeskrivelse

Den 2. maj 2017 åbnede Museum Mors dørene op for en ny permanent udstilling på Fossil- og Molermuseet.

 

Arbejdet med udstillingen begyndte mere end et halvt år tidligere, hvor Fossil- og Molermuseets medarbejdere gik i gang
med at gennemgå den eksisterende udstilling, der stammede helt tilbage fra museets åbning i 1988. Det stod hurtigt klart,
at både tekster og illustrationer i høj grad var utidssvarende, og at det var nødvendigt at starte helt fra bunden, når den nye
formidling skulle skabes.

 

Det er museets klare opfattelse, at den nye permanente udstilling på Fossil- og Molermuseet har vakt glæde hos de
besøgende, der nu bliver mødt af en mere indbydende formidling end tidligere. Udstillingen er samtidig blevet nemmere
og mere sammenhængende at vise rundt i for formidlerne, hvilket giver en bedre oplevelse for de museumsgæster, der
ønsker en levende formidling.



 

Bilag med afrapportering og regnskab er vedhæftet.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

Bilag

·      Afrapportering Fossil- og Molermuseet version 2.0 - ny formidling
af øens undergrund

773-2017-
127455

·      Budget og regnskab: Fossil- og Molermuseet version 2.0 773-2017-
127461

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

Afrapportering Fossil- og Molermuseet version 2.0 - ny formidling af øens undergrund

Budget og regnskab: Fossil- og Molermuseet version 2.0
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12.    Afrapportering - Skaldyrsalliancen 2017

           Sagsnr.: 773-2014-22731         J.nr.: 27.06.08                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Taget til efterretning

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning vedrørende afrapportering for projektet
Skaldyrsalliancen.

 

Behandling

Direktionen (8. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

 

Sagsresumé

Projektet ”Skaldyrsalliancen” blev i februar 2017 bevilget tilskud fra udviklingspuljen på 100.000 kr. Projektet er et
samarbejde mellem Morsø Turistbureau og Dansk Skaldyrcenter. Midlerne er gået til markedsføring af oplevelser på
Dansk Skaldyrcenter.

Projektet er gennemført, og der er modtaget afrapportering for indsatsen i 2017, herunder regnskab, hvortil der ikke er
administrative bemærkninger. Tilskuddet er udbetalt til Morsø Turistbureau.

 

Sagsbeskrivelse

Formidlingscenteret ved Dansk Skaldyrcenter og Morsø Turistbureau startede projektet Skaldyrsalliancen op i 2016 med
midler fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget. I 2017 blev Skaldyrsalliancen videreført og udviklet mere med tilskuddet
på 100.000 kr. fra udvalget. Erfaringerne fra 2016 blev brugt til mere effektiv markedsføring i 2017.

 

Formålet med Skaldyrsalliancen har været:

-        At øge besøgstallet i Formidlingscentret på Dansk Skaldyrcenter (DSC) gennem et strategisk og forpligtende
samarbejde mellem især Turistbureauet og DSC om øget salg af oplevelser, men også med inddragelse af andre aktører til
glæde for hele øen og cementering af Nykøbing Mors som Danmarks Skaldyrshovedstad.

 



Besøgstallet i Formidlingscenteret i 2017 har været på mere end 1400 besøgende.

 

Østerssafari har vist sig at være en kæmpe succes – allerede i 2016 men endnu mere i 2017. Her kommer gæsterne fra
hele landet for at deltage. Ved de første arrangementer var der rigtig fin tilslutning og derfor blev de efterfølgende
arrangementer også markedsført i forskellige medier.

 

Af nye arrangementer er der ligeledes blevet satset mere på børnefamilierne end tidligere ved to nye tiltag ”Fjordbiologi i
børnehøjde” og ”Hvad finder vi i strandkanten”. 

 

I 2017 fik de også endelig gang i køkkenarrangementerne ”Skaldyrskole” og ”Fra Fjord til Bord”, som begge har været
godt besøgt – blandet andet takket være den reklame, der har kørt i både 2016 og 2017.

 

I forbindelse med Østers og Muslingepremieren, blev der solgt en del ture til Formidlingscenterets arrangementer til
gæsterne, som havde købt en ”skaldyrspakke”.

 

I starten af 2017 blev pixien ”Besøg Danmarks Skaldyrshovedstad” færdig og den er flittigt delt ud til både messer,
Børnenes Dag, Skaldyrfestivallen, på Turistkontoret og på Dansk Skaldyrcenter. Pixien er vedhæftet som bilag.

 

I 2018 fortsætter Formidlingscenteret ved Dansk Skaldyrcenter og Morsø Turistbureau samarbejdet. Der er allerede
planlagt arrangementer med datoer i 2018, som besøgende og turister kan booke via visitmors.dk

 

Bilag med afrapportering og regnskab er vedhæftet.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 



Bilag

·      Pixi - Besøg Danmarks Skaldyrshovedstad 773-2017-140389

·      Afrapportering Skaldyrsalliancen 2017 773-2017-140386

·      Budget og Regnskab - Skaldyrsalliancen 2017 773-2017-140396

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

Pixi - Besøg Danmarks Skaldyrshovedstad

Afrapportering Skaldyrsalliancen 2017

Budget og Regnskab - Skaldyrsalliancen 2017



Punkt 13: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar
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13.    Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar 2018

           Sagsnr.: 773-2018-244              J.nr.: 00.22.04                                                Åbent

 

 

Indstilling

Orientering

 

Punkter til orientering

 

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Intromappe udleveret

Institutionsbesøg Beskæftigelsesområdet planlægges, oplæg til næste møde

Inspirationstur planlægges, oplæg til næste møde

KL Pilottest af tilfredshedsmåling. Virksomhedernes syn på Jobcentrene

½ årsmøde med Handelstandsforeningen
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