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Punkt 1: Børne- og Kulturudvalget - valg af formand og næstformand

Børne- og Kulturudvalget - valg af formand og næstformand

1.      Børne- og Kulturudvalget - valg af formand og næstformand

           Sagsnr.: 773-2018-1023            J.nr.: 00.22.04                                                Åbent

 

 

Børne- og Kulturudvalget vælger formand og næstformand:

 

 

Retsgrundlag

Styrelsesloven

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Udvalget valgte Tore Müller som formand og Jette Jepsen som næstformand.



Punkt 2: Ledelsesinformation 2017

Ledelsesinformation 2017

2.      Ledelsesinformation 2017

           Sagsnr.: 773-2017-6160            J.nr.: 00.15.20                                                Åbent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

-        udvalget drøfter ledelsesinformationen på mødet.

 

Behandling

Direktionen (15. januar 2018)

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Økonomiudvalget (24. januar 2018)

 

Sagsresumé

Ledelsesinformationen gennemgås på mødet.

 

Sagsbeskrivelse

Ledelsesinformationen for udvalgsområderne er vedhæftet som bilag.



 

Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærk

 

Bilag

·      BEU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4564

·      BKU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4566

·      DSU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4567

·      UTM december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4568

·      ØKU december 2017 - Ledelsesinformation 773-2018-4570

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

BEU december 2017 - Ledelsesinformation

BKU december 2017 - Ledelsesinformation

DSU december 2017 - Ledelsesinformation

UTM december 2017 - Ledelsesinformation

ØKU december 2017 - Ledelsesinformation



Punkt 3: Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske
organisation

Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske organisation

3.      Mødekalender fra 1. april til 31. december 2018 for den politiske organisation

           Sagsnr.: 773-2017-11071         J.nr.: 00.22.02                                                Åbent

 

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Tiltrådt.

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Tiltrådt.

 

Direktionen (8. januar 2018)

Tiltrådt.

Sagen korrigeres under "Andre konsekvenser" med, at der ydes tabt arbejdsfortjeneste til
kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflønningsform, til møder der er planlagt i mødekalenderen for
2018.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Forslag til mødekalender for perioden 1. april til 31. december 2018 godkendes.

 

Behandling

Direktionen 08. januar 2018

Det sociale Udvalg 16. januar 2018

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar 2018

Udvalget for Teknik og Miljø 17. januar 2018

Børne- og Kulturudvalget 17. januar 2018

Økonomiudvalget 24. januar 2018

Kommunalbestyrelsen 30. januar 2018

 

Sagsresumé



Sekretariatet har udarbejdet forslag til mødekalender for den politiske organisation for perioden 1. april til 31. december
2018. Mødekalender for perioden 1. januar til 31. marts 2018 blev godkendt på det konstituerende møde den 11.
december 2017.

 

I mødekalenderen er der indlagt forslag til udvalgsformøder med udvalgsformænd, næstformænd og administrationen,
udvalgsmøder, temamøder, seminarer, topmøder og Kattegatkursus for Kommunalbestyrelsen er ligeledes lagt i
kalenderen.

 

 Direktionens og Koncernledelsens møder er medtaget i kalenderen.

 

Sagsbeskrivelse

I forslaget er udvalgsmøderne placeret på tirsdage og onsdage:

-        Det Sociale Udvalg                                         Tirsdage kl. 8.00

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget        Tirsdage kl. 13.30

-        Udvalget for Teknik og Miljø                         Onsdage kl. 8.30

-        Børne- og Kulturudvalget                              Onsdage kl. 14.00

 

Denne placering af udvalgsmøderne betyder, at et enkelt kommunalbestyrelsesmedlem har to udvalgsmøder på samme
dag. Nemlig i Udvalget for Teknik og Miljø og Børne- og Kulturudvalget. Kommunalbestyrelsesmedlem Peter Lillebæk
har givet udtryk for, at denne mødeplacering passer godt i forhold til tilrettelæggelse af hans undervisningsarbejde.

 

Alternativt kan Børne- og Kulturudvalgets møde flyttes til torsdage kl. 08.30. Hvis mødet flyttes hertil, vil det betyde, at
dagsorden til det efterfølgende Økonomiudvalgsmøde skal udsendes samme dag for at overholde fristen for udsendelse af
dagsorden 4 hverdage før et ordinært møde.

 

De ordinære økonomiudvalgsmøder er så vidt muligt placeret sidst på måneden, således at beslutninger fra fagudvalgene
kan fremgå af dagsordenen.

 

Kommunalbestyrelsesmøderne foreslås så vidt muligt placeret den første tirsdag i måneden. Dette mødeflow betyder, at
Kommunalbestyrelsens dagsorden kan udsendes fire hverdage før de ordinære møder, som Styrelsesvedtægten
foreskriver.
I januar, juni og august er møderne placeret ultimo måneden for at overholde forskellige tidsfrister.

 

Kommunalbestyrelsesmødet i juni måned er flyttet til mandag den 4. juni p.g.a. af Grundlovsdag tirsdag den 5. juni.

 

Budgetseminaret er foreslået til den 6. og 7. september 2018.

 

Mødeplanen tilgodeser Styrelseslovens bestemmelser om, at der skal være mindst tre uger mellem 1. og 2. behandling af
budgettet i Kommunalbestyrelsen, samt at



2. behandling af budgettet skal foretages senest den 15. oktober 2018.

Ligeledes tilgodeses retningslinjerne for endelig godkendelse af regnskabet i Kommunalbestyrelsen, senest den 31. august
2018.

 

Juli måned er friholdt for kommunalbestyrelsesmøde og udvalgsmøder som i tidligere år.

 

Retsgrundlag

Lov om kommunernes styrelse

Styrelsesvedtægten for Morsø Kommune

Morsø Kommunes Forretningsorden

Social- og Indenrigsministeriets regler for godkendelse af kommunernes regnskaber

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Der ydes tabt arbejdsfortjeneste til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflønningsform, til møder der er
planlagt i mødekalenderen for 2018

 

Høring og kommunikation

Efter godkendelse i Kommunalbestyrelsen vil alle møder blive booket via Outlook. 

Mødekalenderen offentliggøres på kommunens intranet og hjemmeside

 

 

 

Bilag

·      Mødekalender 2018 - PDF 773-2018-1833

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Tiltrådt.

Bilag

Mødekalender 2018 - PDF



Punkt 4: Valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn for valgperioden
2018-2021

Valg af medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn for valgperioden 2018-2021

4.Â Â Â Â Â  Valg af medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn for valgperioden 2018-2021

Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Sagsnr.: 773-2017-11818Â Â Â Â Â Â Â Â  J.nr.:
00.01.00Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â 
Ã…bent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

TiltrÃ¥dt

 

Det Sociale Udvalg (16. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn jf. nedenstÃ¥ende oversigt.

 

BeskÃ¦ftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn jf. nedenstÃ¥ende oversigt.

 

Indstilling

KommunaldirektÃ¸ren anbefaler, at

-        De af partierne indstillede medlemmer og suppleanter til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn for valgperioden 2018 â€“
2021 godkendes samt at der foretages indstilling til de poster, hvortil der endnu ikke er udpeget medlemmer.

 

Behandling

Direktionen 15. januar 2018

Det sociale Udvalg 16. januar 2018

BeskÃ¦ftigelses- og Erhvervsudvalget 16. januar 2018

Udvalget for Teknik og MiljÃ¸ 17. januar 2018

BÃ¸rne- og Kulturudvalget 17. januar 2018

Ã˜konomiudvalget 24. januar 2018

Kommunalbestyrelsen 30. januar 2018

 

SagsresumÃ©

Der skal udpeges medlemmer og suppleanter for perioden 2018 til 2021.



Ã˜konomiudvalget

BeskÃ¦ftigelses og Erhvervsudvalget

BÃ¸rne og Kulturudvalget

Det Sociale Udvalg

Teknik og MiljÃ¸udvalget

 

Sagsbeskrivelse

 

Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â 

 

 

Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â 

 

 

Udpeges efter det konstituerende mÃ¸de

 

Navn

 

Type Medlem Suppleant

Ansgarshjemmet (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til Ansgarhjemmets
vedtÃ¦gter skal MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse udpege et
medlem til bestyrelsen.

Bestyrelsen bestÃ¥r af fem
medlemmer, hvoraf 1 medlem er
udpeget af kommunalbestyrelsen.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Henning SÃ¸rensen (V) Jakob KortbÃ¦k
(A)

A/S MorsÃ¸ Sdr. Herreds
Plantage (skal udpeges ifÃ¸lge
vedtÃ¦gten)

Det fremgÃ¥r af Selskabets
vedtÃ¦gter, at MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse skal udpege
et medlem.Â  Selskabet ledes af en
bestyrelse pÃ¥ 5 medlemmer.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Jakob KortbÃ¦k (A) Peter LillebÃ¦k
(V)

Â 

BeboerklagenÃ¦vn (skal udpeges)

Lov om leje af almene boliger,
Â§Â§ 96 â€“ 98,
lovbekendtgÃ¸relse nr. 228 af 9.
marts 2016.

NÃ¦vn

 

Jesper Riis, formand

 

LejerreprÃ¦sentant:

Helle T. Vile

Mogens
Andersen

 

 



I alle kommuner skal nedsÃ¦ttes et
eller flere nÃ¦vn for hver
kommune, ligesom kommunerne
kan samarbejde om etablering af
fÃ¦lles nÃ¦vn for to eller flere
kommuner. Et beboerklagenÃ¦vn
bestÃ¥r af en formand og to andre
medlemmer. Formanden beskikkes
af direktÃ¸ren for
statsforvaltningen efter indstilling
fra kommunalbestyrelsen.

1 formand med bestÃ¥et juridisk
kandidateksamen (skal
godkendes af Statsforvaltningen)

1 medlem â€“
udlejerreprÃ¦sentant

1 medlem â€“ lejerreprÃ¦sentant

1 medlem â€“ socialt sagkyndig
(har ikke stemmeret)

3 suppleanter for medlemmerne

1 suppleant for socialt
sagkyndigt medlem

 

 

 

Social sagkyndig:

Bodil Holst, gruppeleder
Visitation, Social og Sundhed

 

 

UdlejerreprÃ¦sentanten
udpeges af
boligorganisationerne og vil
foreligge til
kommunalbestyrelsesmÃ¸detÂ 
30. januar.

JÃ¸rgen
Dyrholm
Jensen

 

 

Dorit
Christensen,
socialrÃ¥dgiver
Visitation,
Social og
Sundhed

BevaringsrÃ¥det (kan udpeges)

RÃ¥det er nedsat i henhold til
tidligere
kommunalbestyrelsesbeslutning.
BevaringsrÃ¥det uddeler hvert Ã¥r
priser

til ejere af ejendomme, som har
gjort en sÃ¦rlig indsats for
bygningernes bevaring og
istandsÃ¦ttelse.

3
kommunalbestyrelsesmedlemmer

3 suppleanter

 

BevaringsrÃ¥det og
Bygningsforbedringsudvalget
sammenlÃ¦gges til 1 rÃ¥d iflg.
beslutning i Udvalget for Teknik og
MiljÃ¸ 25.10.17

 

RÃ¥d

 

 

 

Meiner NÃ¸rgaard, formand
(O)

Ansgar Nygaard, nÃ¦stformand
(V)

Viggo Vangsgaard (A)

Henrik Jensen
(V)

 

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)

BevillingsnÃ¦vnet (kan udpeges)

Restaurationslovens Â§ 10, stk. 3,
jfr. lovbekendtgÃ¸relse nr. 135 af

NÃ¦vn Hans Ejner Bertelsen (V),
formand

Henning SÃ¸rensen (V)

Hanne Haldrup
(V)

 



18. januar 2010 med senere
Ã¦ndringer. Kommunalbestyrelsen
kan nedsÃ¦tte et bevillingsnÃ¦vn til
at trÃ¦ffe de afgÃ¸relser, der efter
restaurationsloven er henlagt til
kommunalbestyrelsen.

BevillingsnÃ¦vnet bestÃ¥r af en
reprÃ¦sentant for politiet valgt af
politidirektÃ¸ren, et sagkyndigt
medlem med relevant kendskab til
virksomhedsÃ¸konomi og op til
seks andre medlemmer. Personer,
der ikke er medlem af
kommunalbestyrelsen kan vÃ¦re
medlem.

1 medlem udpeget af
politidirektÃ¸ren

1 medlem med relevant
kendskab til
virksomhedsÃ¸konomi

6 medlemmer

6 suppleanter

Meiner NÃ¸rgaard (O)

 

Viggo Vangsgaard (A)

 

PolitidirektÃ¸ren

Peter BÃ¸nding

Ã˜konomidirektÃ¸r Bodil B.
Kristensen

Jette Jepsen (V)

Ansgar
Nygaard (V)

John
Christiansen
(A)

Boliggruppen (kan udpeges)

Boliggruppen gennemgÃ¥r
problemstillinger og oplister
handlemuligheder over for de
dÃ¥rligste boliger i kommunen.

Chefen for Natur og MiljÃ¸ er
formand for gruppen, herudover
formanden for Udvalget for Teknik
og MiljÃ¸, formanden for
Boligkommissionen(nedlagt) og
formanden for Bedre Boliger. Til
hvert mÃ¸de inviteres 10 faste
medarbejdere fra kommunens
forskellige afdelinger,
Familieafdeling, Borgerservice,
Natur og MiljÃ¸, m.fl.. og Natur og
MiljÃ¸ har sekretariatsfunktionen

Der afholdes mÃ¸de hver anden
mÃ¥ned, hvor der gÃ¸res status
pÃ¥ arbejdet med de dÃ¥rlige
boliger og drÃ¸ftes muligheder for
nye tiltag.

 

Formanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

NÃ¦stformanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

Arbejdsgruppe Meiner NÃ¸rgaard (O),
formand

Ansgar Nygaard (V),
nÃ¦stformand

Viggo Vangsgaard (A)

Henrik Jensen
(V)

 

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)



Formanden for Bedre Boliger

Boligselskabet NykÃ¸bing Mors
(kan udpeges)

Lov om almene boliger m.m.
Â§Â§ 11-14, samt bekendtgÃ¸relse
nr. 718 af 13. juni 2016 om
normalvedtÃ¦gter for forskellige
typer af almene
boligorganisationer.

Det fremgÃ¥r af Boligselskabets
vedtÃ¦gter, at
kommunalbestyrelsen kan udpege
et eller flere medlemmer til en
almen boligorganisations
bestyrelse, hvis den Ã¸verste
myndighed i bolig-organisationen
trÃ¦ffer beslutning om det.
Bestyrelsen bestÃ¥r af syv
medlemmer inklusiv formand,
hvoraf MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse udpeger to
medlemmer samt to suppleanter.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Anette Svindborg (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

Peter
Therkildsen (V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)

BÃ¸rnehjÃ¦lpsdagen i NykÃ¸bing
MorsÃ¸ Kommune

Fondens bestyrelse bestÃ¥r af
borgmesteren i MorsÃ¸ Kommune,
socialinspektÃ¸ren i MorsÃ¸
Kommune, reprÃ¦sentanter fra
Dansk RÃ¸de Kors,
Husmoderforeningen, LO â€“
Mors, HÃ¥ndvÃ¦rker- og
Industriforeningen,
Handelsstandsforeningen, MorsÃ¸
IdrÃ¦tssamvirke samt den valgte
kasserer. Borgmesteren er fÃ¸dt
formand for bestyrelsen.

Borgmesteren

DirektÃ¸ren for BÃ¸rn og Kultur

 Hans Ejner Bertelsen (V)

DirektÃ¸r Peder

HanghÃ¸j

 

Den Erhvervsdrivende Fond
Limfjordens Skaldyrcenter (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Det fremgÃ¥r af Fondens
vedtÃ¦gter, at MorsÃ¸ Kommune
skal udpege et medlem. Fonden
ledes af en bestyrelse pÃ¥ tre
medlemmer. MorsÃ¸ Kommune
udpeger et medlem, DTU og

Styregruppe Lauge Larsen (A) Ellen Phillipsen
Dahl (D)



Region Nordjylland udpeger hvert
et medlem.

1 medlem udpeget af MorsÃ¸
Kommune

1 suppleant

Den Erhvervsdrivende Fond
MorsÃ¸ Behandlerhus (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Det fremgÃ¥r af Fondens
vedtÃ¦gter, at MorsÃ¸ Kommune
skal udpege et medlem til
bestyrelsen. Fonden ledes af en
bestyrelse pÃ¥ tre medlemmer.
Region Nordjylland udpeger to
medlemmer og MorsÃ¸ Kommune
udpeger et medlem. Der udpeges
personlige stedfortrÃ¦dere for
bestyrelsens medlemmer.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Henning SÃ¸rensen (V) Jakob KortbÃ¦k
(A)

Erna MÃ¸ller Nielsens
Opmuntringslegat (skal udpeges
ifÃ¸lge fundatsen)

Fonden ledes af en bestyrelse, der
til enhver tid bestÃ¥r af
borgmesteren i MorsÃ¸ Kommune,
formanden for Det Sociale Udvalg
samt et medlem udpeget af de to
Ã¸vrige medlemmer.

Borgmesteren

Formanden for Det Sociale
Udvalg

 

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Henning SÃ¸rensen (V)

Indstilles af
udvalget

EUC Nordvest (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til Institutionens
vedtÃ¦gter skal der udpeges 1
medlem. Institutionen ledes af en
bestyrelse pÃ¥ 16 medlemmer,
hvoraf 1 medlem udpeges af
kommunalbestyrelserne i Thisted,
MorsÃ¸ og Lemvig kommuner i
forening.

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)  

Folkeoplysningsudvalget

(brugerudvalg) (skal udpeges)

Lov om stÃ¸tte til folkeoplysende
voksenundervisning, frivilligt

Udvalg Lene Svenningsen(V)

Tage Andersen (V)

Jette Jepsen (V)

Jens Dahlgaard
(A)



folkeoplysende foreningsarbejde
og daghÃ¸jskoler samt
Folkeuniversitetet
(folkeoplysningsloven), Â§Â§ 34-
40.

Bestyrelsen bestÃ¥r af 7
medlemmer, hvoraf 2 medlemmer
vÃ¦lges af og blandt
kommunalbestyrelsens
medlemmer. Der indstilles og
vÃ¦lges stedfortrÃ¦dere for alle
medlemmer til
Folkeoplysningsudvalget.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Fonden MorsÃ¸ Samvirke (skal
udpeges ifÃ¸lge fundatsen)

Bestyrelsen bestÃ¥r, ifÃ¸lge
fundatsen, af fem medlemmer, der
sÃ¥ alsidigt som muligt
reprÃ¦senterer de parter, der kan
vÃ¦re interesseret i fondens virke.
Bestyrelsens medlemmer udpeges
af Kommunalbestyrelsen, eventuelt
efter indstilling fra kompetente
institutioner. Flertallet af
bestyrelsens medlemmer mÃ¥ ikke
samtidig vÃ¦re medlemmer af
Kommunalbestyrelsen.

Borgmesteren

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 medlem fra familien MÃ¸ller

KommunaldirektÃ¸ren

Formanden for MorsÃ¸
ErhvervsrÃ¥d

1 suppleant for
kommunalbestyrelsesmedlemmet

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Viggo Vangsgaard (A)

Indstilles af
udvalget

I/S Frivilligcenter Mors (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Frivillighedscenter Mors er en
selvejende institution og har
hjemsted i MorsÃ¸ Kommune.

I henhold til vedtÃ¦gterne ledes
Centret af en bestyrelse pÃ¥ op til
11 medlemmer, dog altid et ulige
antal og MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse skal udpege
1 medlem.

Bestyrelse Lene Svenningsen (V) Tore MÃ¼ller
(A)



1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

FÃ¦llesankenÃ¦vn (skal udpeges)

(SkatteankenÃ¦vn og
VurderingsnÃ¦vn)

Skatteforvaltningsloven, Â§ 5 og
Â§Â§ 8-10 samt Â§ 15
lovbekendtgÃ¸relse nr. 1267 af 21.
november 2015 og 1227 af 24.
oktober 2013.

Hver kommune skal indstille en
person til hver af kommunens
pladser i nÃ¦vnet og en person som
suppleant for denne. Alene
personer der er valgbare til
kommunalbestyrelsen, kan
indstilles.

1 medlem

1 suppleant

NÃ¦vn Morten Lynggaard Pedersen
(V)

 

Niels Kristian
Ã˜stergaard (A)

GrÃ¸nt RÃ¥d (kan udpeges)

Den 27. november 2007 vedtog
Kommunalbestyrelsen fÃ¸lgende
lokale kvalitetsmÃ¥l:
â€�Etablering af et GrÃ¸nt RÃ¥d for
at styrke samarbejdet og dialogen,
og for at forene krÃ¦fterne om
naturinitiativer og for samlet at
informere og inddrage
morsingboerne i den lokale
naturpolitik og praktisk
naturforvaltning.â€�

RÃ¥det bestÃ¥r af 3 politikere fra
Udvalget for Teknik og MiljÃ¸,
hvor formanden og
nÃ¦stformanden er faste deltagere.
Politikeren herudover vÃ¦lges for
en fireÃ¥rig valgperiode.

Formanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

NÃ¦stformanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

1 medlem

3 suppleanter

RÃ¥d Meiner NÃ¸rgaard (O)

Ansgar Nygaard (V)

 

Jakob KortbÃ¦k (A)

 

Peter LillebÃ¦k
(V)

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

Viggo
Vangsgaard (A)

HuslejenÃ¦vn (skal udpeges)

Lov om midlertidig regulering af
boligforholdenem Â§Â§ 35-44,

NÃ¦vn

Â 

Jesper Riis, formand

 

Mogens
Andersen

 



lovbekendtgÃ¸relse 810 af 1. juli
2015 og lov om leje, Â§Â§ 106 og
109, stk. 2 og 3 lovbekendtgÃ¸relse
227 af 9. marts 2016.

I alle kommuner skal nedsÃ¦ttes et
eller flere nÃ¦vn for hver
kommune, ligesom kommunerne
kan samarbejde om etablering af
fÃ¦lles nÃ¦vn for to eller flere
kommuner. Et beboerklagenÃ¦vn
bestÃ¥r af en formand og to andre
medlemmer. Formanden beskikkes
af direktÃ¸ren for
statsforvaltningen efter indstilling
fra kommunalbestyrelsen.

1 formand med bestÃ¥et juridisk
kandidateksamen (skal
godkendes af Statsforvaltningen)

1 medlem â€“
grundejerreprÃ¦sentant

1 medlem â€“ lejerreprÃ¦sentant

1 medlem â€“ socialt sagkyndig
(har ikke stemmeret)

3 suppleanter for medlemmerne

1 suppleant for socialt
sagkyndigt medlem

 LejerreprÃ¦sentant:

Helle T. Vile

 

 

Social sagkyndig:

Bodil Holst, gruppeleder
Visitation, Social og Sundhed

 

 

GrundejerreprÃ¦sentanten
udpeges af organisationerne og
vilÂ  foreligge til
kommunalbestyrelsesmÃ¸det
den 30. januar.

 

JÃ¸rgen
Dyrholm
Jensen

 

 

Dorit
Christensen,
socialrÃ¥dgiver
Visitation,
Social og
Sundhed

Johan Riis Minde (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Lov om almene boliger m.m.
Â§Â§ 11-14 lovbekendtgÃ¸relse
1103 af 15. august 2016 samt
bekendtgÃ¸relse nr. 718 af 13. juni
2016 Â om normalvedtÃ¦gter for
forskellige typer af almene
boligorganisationer.

I henhold til Boligforeningens
vedtÃ¦gter skal
kommunalbestyrelsen udpege 2
medlemmer til bestyrelsen.
Bestyrelsen bestÃ¥r af seks
medlemmer, hvoraf MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse udpeger to
medlemmer. Samtidig med valg og
udpegning af medlemmer vÃ¦lges
suppleanter for disse.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Henning SÃ¸rensen (V)

 

Meiner NÃ¸rgaard (O)

Ansgar
Nygaard (V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)



Kontaktudvalget for
voksenhandicapomrÃ¥det
Region Nord (skal udpeges)

Servicelovens Â§Â§ 81, 87, 88, 92
og 93

Kontaktudvalgene for de regionale
tilbud pÃ¥
voksenhandicapomrÃ¥det har til
opgave over for RegionsrÃ¥dets
Socialudvalg at fÃ¸lge forholdene i
tilbuddene i henhold til
servicelovens Â§Â§ 81, 87, 88, 92
og 93 samt pÃ¥pege behov for
Ã¦ndringer i tilbuddene.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Udvalg Jens Dahlgaard (A) Anette
Svindborg (O)

Kristian Madsen Glintborgs
Fond (skal udpeges i henhold til
fundatsen)

Fondens bestyrelse bestÃ¥r af det
til enhver tid siddende
Ã˜konomiudvalg i MorsÃ¸
Kommune.

Det siddende Ã˜konomiudvalg

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Jette Jepsen (V)

Henning SÃ¸rensen (V)

Hanne Haldrup (V)

Meiner NÃ¸rgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

John Christiansen (A)

 

Kulturelt Samvirke (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til Samvirkets vedtÃ¦gter
skal Kommunalbestyrelsen udpege
1 medlem til bestyrelsen. Kulturelt
Samvirke har til formÃ¥l at virke
koordinerende og igangsÃ¦ttende
inden for det kulturelle omrÃ¥de.

Kulturelt Samvirkes daglige
arbejde ledes af en bestyrelse pÃ¥
5-7 personer, hvoraf en person
vÃ¦lges af MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ã˜nsker ikke lÃ¦ngere
reprÃ¦sentation i bestyrelsen jf.
beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget d. 25.10.17.

 

Bestyrelse

 

 

Tore MÃ¼ller (A)

 

 

Indtil vedtÃ¦gter Ã¦ndres

 

(Ã˜nsker ikke reprÃ¦sentant i
bestyrelsen)

 

Klaus
Hvidtfeldt
Larsen (V)

 

 



Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 10 om
bestyrelsens sammensÃ¦tning
fremgÃ¥r det, at der skal udpeges 1
medlem fra MorsÃ¸ Kommunes
kommunalbestyrelse.

 

Iflg. Â§ 9 fremgÃ¥r det, at forslag
om vedtÃ¦gtsÃ¦ndringer krÃ¦ver et
flertal pÃ¥ mindst 2/3 af de
afgivne stemmer.

 

BemÃ¦rk â€“ udpegningen
gÃ¦lder indtil vedtÃ¦gterne er
Ã¦ndretÂ 

KulturKANten (kan udpeges)

Kulturaftale 2017-2020 mellem
kulturministeren og Kulturregion
Nordjylland. Den politiske
styregruppes opgave er at sikre
styring pÃ¥ politisk og
administrativt niveau.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Politisk
styregruppe

Tore MÃ¼ller (A) Jette Jepsen (V)

LAG-Thy-Mors  Udpeges senere.

Afventer nye vedtÃ¦gter.

 

Landbrugets KommunenetvÃ¦rk
(kan udpeges)

NetvÃ¦rket bestÃ¥r af medlemmer
fra Salling Landboforening og
Landbothy, 2 medlemmer fra
Udvalget for Teknik og MiljÃ¸,
DirektÃ¸ren for Teknik og MiljÃ¸
og afdelingslederen i Teknik og
MiljÃ¸.

2 medlemmer af Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

NetvÃ¦rk Meiner NÃ¸rgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

Ansgar Nygaard (V)

Peter LillebÃ¦k
(V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

Landvindingslaget NykÃ¸bing
Enge (skal udpeges ifÃ¸lge
vedtÃ¦gten)

Lov om vandindvinding m.m, jf.
bekendtgÃ¸relse nr. 832 af 27. juni
2016

Kommunalbestyrelsen skal i
henhold til Lagets vedtÃ¦gter
udpege 2 medlemmer til
bestyrelsen.

Bestyrelse Meiner NÃ¸rgaard (O)

Jakob KortbÃ¦k (A)

 

 

Henrik Jensen
(V)

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)



Landvindingslaget bestyrelse har 7
medlemmer, hvoraf 2 medlemmer
vÃ¦lges af MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse.

2 kommunalbestyrelsesmedlem

2 suppleant

LimfjordsrÃ¥det (kan udpeges)

Som medlemmer i det politiske
forum, som udgÃ¸r
LimfjordsrÃ¥dets styregruppe, kan
deltage byrÃ¥dsmedlemmer fra de
kommuner, der har direkte
interesse i Limfjordens miljÃ¸- og
naturtilstand, f.eks. i form af at
kommunen eller dele heraf udgÃ¸r
afstrÃ¸mningsomrÃ¥de til
Limfjorden. Fra hver kommune
kan deltage 1-2 medlemmer fra
hvert byrÃ¥d.

1 â€“ 2 medlemmer udpeget af
kommunalbestyrelsen

1 â€“ 2 Â suppleanter

RÃ¥d Poul Roesen (C)

 

Meiner NÃ¸rgaard (O)

Viggo
Vangsgaard (A)

Ansgar
Nygaard (V)

Limfjordsteatret (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til Teatrets vedtÃ¦gter
skal kommunalbestyrelsen udpege
2 medlemmer. Institutionen ledes
af en bestyrelse bestÃ¥ende af
indtil 10 medlemmer, hvoraf
MorsÃ¸ Kommune udpeger to
medlemmer.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Ã˜nsker en reprÃ¦sentant i
bestyrelsen fremfor nuvÃ¦rende to
jf. beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 3 om
bestyrelsens sammensÃ¦tning
fremgÃ¥r det, at der skal udpeges 2
medlemmer af MorsÃ¸ Kommune.

 

Iflg. Â§ 23 fremgÃ¥r det, at
forslag om Ã¦ndringer i
bestyrelsens sammensÃ¦t-ning kun

Bestyrelse

 

 

(Tore MÃ¼ller blev erklÃ¦ret
inhabil og forlod mÃ¸det)

 

Klaus Hvidtfeldt

Larsen (V)

 

Jens Dahlgaard (A)

 

(Udvalget Ã¸nsker 2
reprÃ¦sentanter i bestyrelsen)

 

 

 

 

 

Lene
Svenningsen
(V)

 

Peter LillebÃ¦k
(V)



kan vedtages, nÃ¥r 2/3 af be-
styrelsens medlemmer er til stede.

 

M. C. Holms Uddannelseslegat
(skal udpeges i henhold til
fundatsen)

Fonden har til formÃ¥l at stÃ¸tte
unges gennemfÃ¸relse af
videregÃ¥ende uddannelser.

Bestyrelsen bestÃ¥r af
borgmesteren i MorsÃ¸ Kommune
samt to medlemmer udpeget af
BÃ¸rne- og Kulturudvalget i
MorsÃ¸ Kommune

Borgmesteren

2 BÃ¸rne- og
Kulturudvalgsmedlemmer

3 suppleanter

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Tore MÃ¼ller (A)

Jette Jepsen (V)

Indstilles af
udvalget

Mette Boeâ€™s Legat

Legatets bestyrelse bestÃ¥r af 3
medlemmer, hvoraf 1 medlem er
borgmesteren for MorsÃ¸
Kommune, 1 medlem er
sogneprÃ¦sten i NykÃ¸bing Mors
og 1 medlem er dommeren i
NykÃ¸bing Mors. Borgmesteren er
formand for bestyrelsen.

Borgmesteren

1 suppleant

 Hans Ejner Bertelsen (V) Indstilles af
udvalget

Molerindvinding (kan udpeges)

Arbejdsgruppe

3
kommunalbestyrelsesmedlemmer

3 suppleanter

Arbejdsgruppe Meiner NÃ¸rgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

Ansgar Nygaard (V)

 

Henrik Jensen
(V)

Jakob KortbÃ¦k
(A)

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

MorsÃ¸ ErhvervsrÃ¥d (kan
udpeges)

MorsÃ¸ ErhvervsrÃ¥d har til
formÃ¥l at virke til fremme af
erhvervslivet pÃ¥ mors for
derigennem at opnÃ¥ varige
forbedringer af beskÃ¦ftigelsen og
at gennemfÃ¸re en lÃ¸bende
markedsfÃ¸ring pÃ¥ Mors.
Borgmesteren er fÃ¸dt medlem.

Borgmesteren

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V) Ellen Phillipsen
Dahl (D)



1 suppleant

MorsÃ¸ Gymnasium (skal
udpeges)

GÃ¦ldende bestemmelser for
sammensÃ¦tning af
gymnasiebestyrelser i regionen
foreskriver, at
kommunalbestyrelser i kommuner,
hvis unge er elever pÃ¥ det
pÃ¥gÃ¦ldende gymnasium, i
fÃ¦llesskab skal udpege et
bestyrelsesmedlem og
stedfortrÃ¦der, jfr. Â§ 16 i
lovbekendtgÃ¸relse nr. 750 af 21.
juni 2016.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Bestyrelse Hanne Haldrup (V)

 

Jens Dahlgaard
(A)

MorsÃ¸ Kommunes Legat for
Ã†ldre og Handicappede (skal
udpeges i henhold til fundatsen)

Bestyrelsen bestÃ¥r af provsten i
NykÃ¸bing Mors samt fire
personer, dom udpeges af og blandt
MorsÃ¸ Kommunalbestyrelses
medlemmer.

4
kommunalbestyrelsesmedlemmer

4 suppleanter

Bestyrelse Viggo Vangsgaard (A)

Henning SÃ¸rensen (V)

Meiner NÃ¸rgaard (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

Jens Dahlgaard
(A)

Tage Andersen
(V)

Anette
Svindborg (O)

Jakob KortbÃ¦k
(A)

MorsÃ¸ Multipark

VedtÃ¦gter for foreningen Dueholm
Mark, Mors - Â§ 5 â€“ bestyrelsen
sammensÃ¦ttes pÃ¥ fÃ¸lgende
mÃ¥de:

Som umiddelbart medlem udpeges

-formanden for BÃ¸rne-og
Kulturudval-
Â get

 

Herudover udpeges:

-den daglige ledelse pÃ¥
Dueholmskolen

-den daglige ledelse pÃ¥ MorsÃ¸
Â Gymnasium

-den daglige ledelse af EUC-
nordvest,
Â NykÃ¸bing afd.

Bestyrelse Peter LillebÃ¦k (V)

 

 

 

(Formanden Ã¸nsker ikke at
udpeges pga. ansÃ¦ttelse i en af
institutionerne under
Multiparken)

 

(Peter LillebÃ¦k og Tore
MÃ¼ller blev erklÃ¦ret
inhabile og forlod mÃ¸det)

 



-den daglige ledelse af HF og VUC
-
Â Thy-Mors, NykÃ¸bing afd.

-bestyrelsen for Ejendomsselskabet
Â MKF A/S

Formanden for BÃ¸rne- og
Kulturudvalget

 

MorsÃ¸ Musikskole

Lov om musik, Â§Â§ 3a-3b,
lovbekendetgÃ¸relse nr. 32 af 14.
januar 2014 og bekendtgÃ¸relse nr.
673 af 14. maj 2013 om
musikskoler og vejledende
standardvedtÃ¦gter for kommunale
og selvejende musikskoler fra
2006.

Enhver kommunalbestyrelse er
forpligtet til at drive en
musikskole, enten som en
kommunal institution eller som
selvejende institution med
kommunalt tilskud.

VedtÃ¦gter:

Bestyrelsen bestÃ¥r af 7
medlemmer, alle med stemmeret.
Heraf udpeges:

1 medlem af
Kommunalbestyrelsen

1 suppleant

 

Bestyrelse Jens Dahlgaard (A) Tore MÃ¼ller
(A)

MorsÃ¸ Suzuki Musikskole (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

MorsÃ¸ Suzuki Musikskole er en
selvejende institution og indgÃ¥r
som en integreret del af
kommunens samlede musiktilbud.

Bestyrelsen bestÃ¥r af 7
medlemmer, hvoraf MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse udpeger 1
medlem. Der udpeges 1 suppleant
for hvert medlem.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Bestyrelse

 

 

Tore MÃ¼ller (A)

 

Indtil vedtÃ¦gten er Ã¦ndret

 

(Ã˜nsker ikke reprÃ¦sentant i
bestyrelsen)

 

Jens Dahlgaard
(A)

 

 



Ã˜nsker ikke lÃ¦ngere
reprÃ¦sentation i bestyrelsen jf.
beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 5 om
bestyrelsens sammensÃ¦tning
fremgÃ¥r det, at der skal udpeges
et medlem af MorsÃ¸ Kommunes
kommunalbestyrelse

 

Iflg. Â§ 11 kan vedtÃ¦gterne
Ã¦ndres, nÃ¥r 2/3 af de
fremmÃ¸dte
bestyrelsesmedlemmer pÃ¥ 2 pÃ¥
hinanden fÃ¸lgende
bestyrelsesmÃ¸der beslutter sig
herfor. Kommunalbestyrelsen og
Statens MusikrÃ¥d skal godkende
Ã¦ndringen. BestyrelsesmÃ¸derne
skal afholdes med 14 dages
mellemrum.

 

BemÃ¦rk â€“ udpegningen
gÃ¦lder indtil gÃ¦ldende
vedtÃ¦gter er Ã¦ndret.

MorsÃ¸ Turistforening (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Foreningens virksomhed ledes af
en bestyrelse, der samtidig udgÃ¸r
destinationsledelsen for
Destination Mors. IfÃ¸lge
vedtÃ¦gterne er borgmesteren fÃ¸dt
medlem.

Borgmesteren

1 suppleant

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V) Ellen Phillipsen
Dahl (D)

MorsÃ¸ Wind A/S (kan udpeges)

MorsÃ¸ Kommunes deltagelse i
selskabet sker i henhold til
elforsyningsloven.

VedtÃ¦gten for MorsÃ¸ Wind A/S
af 17. december 2015.

Der skal udpeges suppleanter for:

Borgmesteren (fÃ¸dt medlem)

Formanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸ (fÃ¸dt medlem
og formand for selskabet)

 Hans Ejner Bertelsen (V)

Meiner NÃ¸rgaard (O)

 

DirektÃ¸r Bodil B. Kristensen

Indstilles af
udvalget



1 medlem vÃ¦lges af
generalforsamlingen

2 suppleanter for de kommunale
medlemmer

Ã˜konomidirektÃ¸ren er
tilknyttet som direktÃ¸r

MorsÃ¸ Ã†ldreboligselskab (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Lov om almene boliger m.m.
Â§Â§ 11-14, samt bekendtgÃ¸relse
nr. 718 af 13. juni 2016 om
normalvedtÃ¦gter for forskellige
typer af almene
boligorganisationer.

Kommunalbestyrelsen kan udpege
et eller flere medlemmer til en
almen boligorganisations
bestyrelse, hvis den Ã¸verste
myndighed i boligorganisationen
trÃ¦ffer beslutning om det. Den
Ã¸verste myndighed er enten en
generalforsamling eller et
reprÃ¦sentantskab.
Bestyrelsen bestÃ¥r af syv
medlemmer, hvoraf MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse udpeger to
medlemmer samt to suppleanter.
Medlemmerne kan ikke vÃ¦re
borgmesteren i kommunen eller
formanden for det udvalg, hvortil
tilsynet med almene
boligorganisationer i kommunen er
henlagt.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

Bestyrelse Peter Therkildsen (V)

Henning SÃ¸rensen (V)

 

Jakob KortbÃ¦k
(A)

Tage Andersen
(V)

Museumsfonden (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Fonden har som sit eneste
formÃ¥l, blandt andet gennem
erhvervsaktiviteter, at yde tilskud
til og pÃ¥ anden vis at stÃ¸tte
Museum Mors og formÃ¥l, som
har museets interesse.

Fondens bestyrelse bestÃ¥r af tre
medlemmer. Den til enhver tid
siddende formand for Museum
Mors, den til enhver tid vÃ¦rende
leder af Museum Mors samt et
medlem udpeget af MorsÃ¸
Kommune.

Bestyrelse

 

 

Tore MÃ¼ller (A)

 

Indtil vedtÃ¦gten er Ã¦ndret

 

(Ã˜nsker ikke reprÃ¦sentant i
bestyrelsen)

 

Jette Jepsen (V)

 

 



1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ã˜nsker ikke lÃ¦ngere
reprÃ¦sentation i bestyrelsen jf.
beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 9 skal der
vÃ¦re et medlem udpeget af
MorsÃ¸ Kommune.

 

Iflg. Â§ 11 kan fondens vedtÃ¦gter
kun Ã¦ndres ved enstemmighed i
bestyrelsen. Beslutninger af denne
art skal endvidere forelÃ¦gges
bestyrelsen for Morslands
Historiske Museum og i Ã¸vrigt
vÃ¦re i overensstemmelse med
gÃ¦ldende lov.

 

BemÃ¦rk â€“ udpegningen
gÃ¦lder indtil gÃ¦ldende
vedtÃ¦gter er Ã¦ndret.

Museum Mors (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til Museets vedtÃ¦gter
skal kommunalbestyrelsen udpege
2 medlemmer. Museum Mors er en
selvejende institution. Museet er et
statsanerkendt kulturhistorisk
lokalmuseum. Museets bestyrelse
bestÃ¥r af syv medlemmer, hvoraf
to medlemmer udpeges af MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse blandt dennes
midte med gyldighed for en
kommunal valgperiode.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

 

Ã˜nsker en reprÃ¦sentant i
bestyrelsen fremfor nuvÃ¦rende to
jf. beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Bestyrelse

 

 

(Tage Andersen blev erklÃ¦ret
inhabil og forlod mÃ¸det)

 

Tore MÃ¼ller (A)

Jette Jepsen (V)

 

(Ã˜nsker 2 reprÃ¦sentanter i
bestyrelsen)

 

 

 

 

Jens Dahlgaard
(A)

Peter LillebÃ¦k
(V)



Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 4 om
bestyrelsens sammensÃ¦tning
fremgÃ¥r det at der skal udpeges 2
medlemmer af MorsÃ¸ Kommune.

 

Iflg. Â§ 11 stk. 1 fremgÃ¥r det, at
forslag om Ã¦ndringer i
bestyrelsens sammensÃ¦tning kun
kan vedtages, nÃ¥r 2/3 af
bestyrelsens medlemmer stemmer
for.

 

Jf. stk. 2 skal museets vedtÃ¦gter
sÃ¥vel som senere Ã¦ndringer heri
godkendes af Statens
MuseumsnÃ¦vn.

MusikvÃ¦rkets Bestyrelse (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Den erhvervsdrivende fond ledes af
en bestyrelse pÃ¥ 5-6 medlemmer,
hvoraf et medlem udpeges af
MorsÃ¸ Kommunalbestyrelse.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

 

Ã˜nsker ikke lÃ¦ngere
reprÃ¦sentation i bestyrelsen jf.
beslutning i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget 25.10.17.

 

Iflg. vedtÃ¦gternes Â§ 4 om
bestyrelsens sammensÃ¦tning
fremgÃ¥r det, at der skal udpeges
et medlem af MorsÃ¸ Kommunes
kommunalbestyrelse

 

Iflg. Â§ 11 om vedtÃ¦gtsÃ¦ndringer
kan Ã¦ndringer kun ske efter
vedtagelse af 2 pÃ¥ hinanden
fÃ¸lgende bestyrelsesmÃ¸der, der
skal afholdes med 14 dages
mellemrum og hvor et flertal af
bestyrelsens medlemmer stemmer
for Ã¦ndringerne.

 

SÃ¥fremt der fra myndighederne
eller i lovgivningen er fastsat krav

Bestyrelse

 

 

Jens Dahlgaard (A)

 

 

 

(Ã˜nsker Ã©n reprÃ¦sentant i
bestyrelsen)

Klaus
Hvidtfeldt
Larsen (V)



herom, skal vÃ¦sentlige Ã¦ndringer
i vedtÃ¦gterne godkendes af
myndighederne.

PÃ¦dagogisk UdviklingsrÃ¥d

Der foretages valg/udpegning til
PÃ¦dagogisk UdviklingsrÃ¥d hvert
fjerde Ã¥r. Formanden og
nÃ¦stformanden i BÃ¸rne- og
Kulturudvalget er medlemmer fra
det Ã¥r der fÃ¸lger efter nyvalg til
kommunalbestyrelsen.

Formanden for BÃ¸rne- og
Kulturudvalget

NÃ¦stformanden for BÃ¸rne- og
Kulturudvalget

2 suppleanter

RÃ¥d Tore MÃ¼ller (A)

Jette Jepsen (V)

Tage Andersen
(V)

Lene
Svenningsen
(V)

Rolstruphus â€“ MorsÃ¸
Produktionsskole (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Bestyrelsen bestÃ¥r af syv
medlemmer, hvoraf to medlemmer
udpeges af MorsÃ¸
Kommunalbestyrelse.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleant

Bestyrelse Ansgar Nygaard (V)

 

Pia Storm (A)

 

Lene
Svenningsen
(V)

John
Christiansen
(A)

Sammenslutningen af Vestlige
Limfjordshavne (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

Har til formÃ¥l at varetage og
fremme medlemshavnenes fÃ¦lles
interesser, samt at bistÃ¥ havnene i
deres virksomhed. Medlemmerne
er Thisted, MorsÃ¸, Lemvig,
Struer/Holstebro, Vesthimmerland
og Skive kommuner, samt
virksomheden Dankalk A/S.
Hver kommune udpeger to
medlemmer med hver sin suppleant
til generalforsamlingen.

2
kommunalbestyrelsesmedlemmer

2 suppleanter

 Meiner NÃ¸rgaard (O)

 

Ansgar Nygaard (V)

 

 

(Det indstilles samtidigt, at
Ansgar Nygaard (V) udtrÃ¦der
af FredningsnÃ¦vnet, og
erstattes af Viggo Vangsgaard
(A) - udpeget pÃ¥ det
konstituerende mÃ¸de)

 

Viggo
Vangsgaard (A)

Anja Birch
AlsÃ¸er (V)

Social- og Sundhedsskolen Skive-
Thisted-Viborg (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

IfÃ¸lge vedtÃ¦gterne skal der
udpeges et medlem af MorsÃ¸,

Bestyrelse Lene Svenningsen (V) Der indstilles
ikke suppleant,
da det er en
bestyrelsespost
der skal deles



Thisted og Vesthimmerland
kommuner i fÃ¦llesskab.

med andre
kommuner

Â 

 

Sports College Mors

(skal udpeges ifÃ¸lge
vedtÃ¦gterne)

Foreningens formÃ¥l er at fÃ¥
etableret og fremadrettet at drive
Sports College Mors.

Foreningen ledes af en bestyrelse
pÃ¥ 5 â€“ 9 medlemmer.

FÃ¸dt medlem er formanden for
Undervisnings- og Kulturudvalget.

Yderligere 4 â€“ 8 medlemmer
vÃ¦lges af generalforsamlingen for
2 Ã¥r ad gangen.

Formanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

Suppleant for formanden

Bestyrelse Tage Andersen (V)

 

(VedtÃ¦gterne skal Ã¦ndres)

Klaus
Hvidtfeldt (V)

Thy-Mors HF & VUC (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

IfÃ¸lge vedtÃ¦gter udpeges et
medlem til bestyrelsen af Thisted
og MorsÃ¸ kommunalbestyrelser i
forening.

Bestyrelse Jens Dahlgaard (A) Hanne Haldrup
(V)

TrafiksikkerhedsrÃ¥d for
MorsÃ¸ Kommune (kan udpeges)

TrafiksikkerhedsrÃ¥det er ikke et
rÃ¥d med vetoret, men et rÃ¥d der
kan komme med anbefalinger.
Projektet er forankret I Teknik og
MiljÃ¸ med udvalget for Teknik og
MiljÃ¸ som styregruppe, og dets
formand i relation til projektet.
Projektlederen er direktÃ¸ren for
Teknik og MiljÃ¸.

Formanden for Udvalget for
Teknik og MiljÃ¸

1 suppleant

RÃ¥d Meiner NÃ¸rgaard (O) Ansgar
Nygaard (V)

TV/Midt-Vest (skal udpeges
ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

IfÃ¸lge vedtÃ¦gter bestÃ¥r
reprÃ¦sentantskabet af 72
medlemmer, hvoraf 13 medlemmer

ReprÃ¦sentantskab John Christiansen (A) Indstilles af
udvalget



udpeges med 1 af hver af de 13
kommuner med indbyggere i de
tidligere RingkÃ¸bing og Viborg
Amter.

Der vÃ¦lges ikke suppleanter for
medlemmerne.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

Valgbestyrelse ved Kommunal-
og RegionsrÃ¥d (skal udpeges)

BekendtgÃ¸relse af lov om
kommunale og regionale valg, jf.
lovbekendtgÃ¸relse nr. 771 af 21.
juni 2017 Â§Â§ 13 â€“ 15 og 18
Â vedr. valgbestyrelser.

Borgmesteren er fÃ¸dt formand.

7 medlemmer

7 suppleanter

 

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Jette Jepsen (V)

Henning SÃ¸rensen (V)

Hanne Haldrup (V)

Meiner NÃ¸rgaard (O)

Viggo Vangsgaard (A)

John Christiansen (A)

Indstilles af
udvalget

Valgbestyrelse ved
Folketingsvalg og
Europaparlamentsvalg â€“
Thisted Kredsen (skal udpeges)

Lov om valg til Folketinget, Â§Â§
23-28 og Â§ 31.
lovbekendtgÃ¸relse nr. 392 af 26.
april 2017.Lov om valg af danske
reprÃ¦sentanter til Europa-
Parlamentet, Â§ 16
lovbekendtgÃ¸relse nr. 368 af 10.
april 2014.

Valgbestyrelsens medlemmer
vÃ¦lges af kommunalbestyrelserne
blandt disses medlemmer ved
forholdstalsvalg. Af de
medlemmer, som kommunen skal
udpege til valgbestyrelsen, udgÃ¸r
kommunalbestyrelsens formand det
ene.

Borgmesteren

1 suppleant for borgmesteren

3 medlemmer

3 suppleanter

Bestyrelse Hans Ejner Bertelsen (V)

Viggo Vangsgaard (A)

Meiner NÃ¸rgaard (O)

Hanne Haldrup(V)

Indstilles af
udvalget

Valgstyrere ved Folketingsvalg,
Kommunale valg, Regionale valg,

   



Europaparlamentsvalg og
Folkeafstemning (skal udpeges)

Lov om valg til Folketinget, Â§Â§

30-31, bekendtgÃ¸relse nr. 392 af
26. april 2017og lov om
kommunale og regionale valg,
Â§Â§ 17-18, bekendtgÃ¸relse nr.
771 af 21. juni 2017. Â Lov om
valg af danske reprÃ¦sentanter til
Europa-Parlamentet, Â§ 16.

Kommunalbestyrelsen vÃ¦lger for
hvert afstemningsomrÃ¥de mindst
fem og hÃ¸jst ni valgstyrere.
Valgstyrere vÃ¦lges ved forholdstal
under Ã©t blandt de vÃ¦lgere, der
har bopÃ¦l i kommunen.
Kommunalbestyrelsen vÃ¦lger
blandt valgstyrerne en formand for
hvert afstemningsomrÃ¥de.
FormÃ¦ndene vÃ¦lges ved
forholdstalsvalg.

Udmelding af valgstyrere /
mandater foretages af
partiforeningerne

Aalborg Symfoniorkester (skal
udpeges ifÃ¸lge vedtÃ¦gten)

I henhold til vedtÃ¦gternes Â§ 6
nedsÃ¦tter bestyrelsen et
reprÃ¦sentantskab til at fÃ¸lge og
stÃ¸tte institutionens virksomhed.
MorsÃ¸ Kommunalbestyrelse
vÃ¦lger 1 medlem.

1 kommunalbestyrelsesmedlem

1 suppleant

ReprÃ¦sentantskab Anja Birk AlsÃ¸er (V) Suppleant
udpeges ikke,
da posten bliver
nedlagt

 

 

Retsgrundlag

Retsgrundlaget for udpegningerne til rÃ¥d, nÃ¦vn m.m. fremgÃ¥r i oversigten under hver enkelt udpegning.

 

De foreninger, hvor der ikke fremover skal vÃ¦re kommunal reprÃ¦sentation, eller hvor man Ã¸nsker at reducere antallet
af de valgte kommunale medlemmer, vil blive kontaktet angÃ¥ende vedtÃ¦gtsÃ¦ndringer umiddelbart efter godkendelse i
kommunalbestyrelsen.

 

Ã˜konomiske konsekvenser

Intet at bemÃ¦rke

 

Andre konsekvenser



Intet at bemÃ¦rke

 

HÃ¸ring og kommunikation

Intet at bemÃ¦rke

 

 

Bilag

Â·      Notat vedr. valg af medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn 773-2018-3511

 

 

BÃ¸rne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Udvalget har indstillet medlemmer til bestyrelser, rÃ¥d og nÃ¦vn jf. nedenstÃ¥ende oversigt.

Bilag

Notat vedr. valg af medlemmer til bestyrelser, råd og nævn



Punkt 5: Sprogpolitik 0 - 16 år

Sprogpolitik 0 - 16 år

5.      Sprogpolitik 0 - 16 år

           Sagsnr.: 773-2018-166              J.nr.: 28.06.04                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        At forslaget til sprogpolitik godkendes

 

Behandling

Direktionen - 08. januar 2018

Børne- og Kulturudvalget - 17. januar 2018

 

Sagsresumé

I starten af 2017 blev det besluttet, at der i løbet af 2017 skulle udarbejdes forslag til sprogpolitik, der beskriver de fælles
mål og rammer for indsatserne i institutionerne på 0 – 16 –årsområdet. Der blev nedsat en arbejdsgruppe, som har
udarbejdet forslaget. Forslaget har efterfølgende været drøftet i daginstitutionsledergruppen, skoleledergruppen og i
pædagogisk udviklingsråd. Ændringer på baggrund af disse drøftelser er indarbejdet i forslaget.

 

Sagsbeskrivelse

Der findes mange former for sprog, som alle spiller en rolle i børns udviklingsproces, og som skal have opmærksomhed:
talesprog, skriftsprog, kropssprog og billedsprog er blot nogle af de kommunikationsformer, vi benytter os af i
interaktionen med hinanden.

Kommunikative færdigheder er kort sagt barnets indgang til verden – en mulighed for at høste viden og erfaringer. At
barnet så tidligt som muligt støttes i udviklingen af et nuanceret ordforråd, tilegnelse af sprogets lyde, bøjninger,
sætningstyper, skriftsprog og sprogets specielle spilleregler er essentielt for, hvordan barnets videre livsbane former sig.

 

Sprogvurderinger ved 3-årsalderen og skolestart har tidligere vist, at vi har mange børn, der er udfordret på de sproglige
kompetencer, og dagtilbud og skoler har de seneste år gjort en stor indsats for at imødegå disse udfordringer. Erfaringerne
fra disse indsatser danner sammen med forskningsresultater baggrund for sprogpolitikken.

 

Retsgrundlag



Dagtilbudsloven, Folkeskoleloven

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Andre konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Høring og kommunikation

Forslaget har været behandlet i daginstitutionsledergruppen, skoleledergruppen og i Pædagogisk Udviklingsråd, og
forslag herfra er indarbejdet.

 

 

Bilag

·      sprogpolitik 0 - 16 år 773-2018-805

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Godkendt.

Bilag

sprogpolitik 0 - 16 år



Punkt 6: Ansøgning De Frie Kulturmidler - Kulturworkshop

Ansøgning De Frie Kulturmidler - Kulturworkshop

6.      Ansøgning De Frie Kulturmidler - Kulturworkshop

           Sagsnr.: 773-2017-17977         J.nr.: 20.00.00                                                Åbent

 

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Børne- og Kulturudvalget drøfter og beslutter, om der kan ydes tilskud.

 

Behandling

Direktionen: (18. december 2017)

Børne- og Kulturudvalget: (17. januar 2018)

 

Sagsresumé

Intet at bemærke.

 

Sagsbeskrivelse

Konsulentfirmaet Swulli Koncept søger 10.000 kr. fra De Frie Kulturmidler til afholdelse af en éndags kulturworkshop i
Morsø Kommune. Firmaet arbejder med kulturskabelse i ”udkanten”.

 

Kultur er en vigtig faktor for at fastholde, tiltrække og integrere borgere. Fælles for kulturbranchen er dog, at ressourcerne
er mangelfulde. Konsulentfirmaet har derfor udviklet modellen Bæredygtig Kulturproces mhp. at dele og udnytte de
eksisterende ressourcer.

 

Formålet med kulturworkshoppen er at finde svar på nedenstående:

 

·         Kan kulturinstitutionerne og foreningslivet have gavn af praktikanter fra kommunens uddannelsesinstitutioner som
Produktionsskolen eller elever fra Erhvervsuddannelserne (EUC Nordvest)?

·         Hvordan skaber vi større interesse hos foreningerne for at samarbejde om overlappende udfordringer?

·         Hvordan øger vi interessen hos erhvervsdrivende i Morsø Kommune om samarbejde med eksterne
kulturproducenter? 

·         Hvordan øger vi interessen hos eksterne kulturproducenter til at producere deres indhold i Morsø Kommune?

 



Kulturworkshoppen har fokus på at skabe et bæredygtigt samarbejde med de samme ressourcer, der eksisterer i
kommunen i dag.

 

Konsulentfirmaet har tidligere samarbejdet med Hjørring Kommune om en tilsvarende kulturworkshop.

 

 

Budget Kulturworkshop i Morsø Kommune:

Indtægt:                                                                                                                   

De Frie Kulturmidler:                                                                                             10.000 kr.

Udgifter:

Lokale:                                                                                                                        1.500 kr.

Forplejning:                                                                                                                                     1.000 kr.

Forberedende arbejde:                                                                                            6.500 kr.

Buffer:                                                                                                                        1.000 kr.

I alt:                                                                                                                           10.000 kr.

 

Retsgrundlag

Retningslinjer for tildeling
Der gives kun til kulturelle formål.
Institutionen eller foreningen skal være hjemmehørende på Mors eller have en stor andel af deltagende
morsingboere.
Kommunale/selvejende institutioner kan kun søge med fagchefens påtegning.
Der gives ikke til driftsopgaver.
Privatpersoner kan ikke søge.
Der gives fortrinsvis til nye tiltag, som foreningen eller institutionen ikke har prøvet før.
Der gives normalt ikke til årligt tilbagevendende arrangementer, selvom det er en anden ansøger.
Større projekter og ideer støttes f.eks. med et beløb, som kan afføde flere midler fra f.eks. fonde. Det er tit meget
vigtigt, at der ydes støtte fra kommunal side, inden andre sponsorer indgår aftaler.
Der kan ikke bevilges midler med tilbagevirkende kraft.
Ansøgninger behandles løbende.
Der annonceres på kommunens hjemmeside mindst én gang årligt.

Økonomiske konsekvenser

Der søges om et tilskud på 10.000 kr. fra De Frie Kulturmidler.

 

Puljen for De Frie Kulturmidler 2018 udgør pr. 12. december 2017:          254.000 kr.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 



Høring og kommunikation

Intet at bemærke.

 

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Drøftet

 

Bilag

·      Budget Kulturworkshop 773-2017-133114

·      Bæredygtig Kulturproces - Kulturworkshop 773-2017-133112

·      Bæredygtig Kulturproces - Kort introduktion 773-2017-133110

·      Introbrev til Kulturworkshop 773-2017-133107

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Der ydes ikke tilskud.

Bilag

Budget Kulturworkshop

Bæredygtig Kulturproces - Kulturworkshop

Bæredygtig Kulturproces - Kort introduktion

Introbrev til Kulturworkshop



Punkt 7: Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

7.      Ny Regional Vækst- og Udviklingsstrategi gældende fra 2019

           Sagsnr.: 773-2018-250              J.nr.: 00.16.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (15. januar 2018)

Drøftet

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Orienteringen taget til efterretning.

Udvalget peger på Infrastruktur og Kvalificeret arbejdskraft som indsatsområder.

Udvalget indstiller Ellen Philipsen Dahl og Lene Svenningsen til at repræsentere udvalget på mødet den 19. april 2018.

 

 

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Fagudvalgene tager orienteringen til efterretning og kommer med forslag til indsatsområder, som ønskes medtaget i
forbindelse med revision af REVUS gældende fra 2019.

-        Fagudvalgene overfor Økonomiudvalget indstiller 1 – 2 udvalgsmedlemmer hver til at repræsentere fagudvalget på
REVUS-arrangementet d. 19. april 2018.

 

Behandling

Direktionen (15. januar 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (16. januar 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (17. januar 2018)

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Økonomiudvalget (24. januar 2018)

Kommunalbestyrelsen (30. januar 2018)

 

Sagsresumé



Region Nordjylland har igangsat udarbejdelse af en ny Regional Vækst- og Udvik-lingsstrategi (REVUS) som skal afløse
den nuværende strategi, der er gældende for perioden 2015 – 2018.

 

Populært kaldes strategien blot REVUS, og den får stor betydning på alt lige fra ud-dannelse, erhverv og trafik til kultur
og miljø. Strategien lægger den kurs, som Regi-onsrådet sammen med Vækstforum og andre samarbejdspartnere vil følge
mod må-let om at skabe et stærkt Nordjylland præget af udvikling og vækst.

 

Udarbejdelse af REVUS skal ske i en god dialog med repræsentanter for aktørerne omkring udvikling i Nordjylland, og
kommunerne er repræsenteret ved kommunaldi-rektørerne i Hjørring, Ålborg, Vesthimmerland og Morsø Kommune.

 

Sagsbeskrivelse

Den regionale vækst- og udviklingsstrategi (REVUS) er Regionsrådet og Vækstfo-rums fælles strategi for fremtidens
Nordjylland.

 

Vækstforum består af 21 medlemmer, som samler det nordjyske erhvervsliv, viden- og uddannelsesinstitutioner,
arbejdsmarkedets parter og offentlige myndigheder i et stærkt partnerskab for at styrke erhvervsudviklingen i Nordjylland.
Vækstforum har følgende opgaver:

 

·         Udarbejde regional erhvervsudviklingsstrategi

·         Udvikle og indstille erhvervsudviklingsaktiviteter til Regionsrådet med henblik på medfinansiering

·         Indstille erhvervsudviklingsaktiviteter med henblik på medfinansiering fra EU-midler

·         Overvåge vækstvilkår regionalt og lokalt

 

REVUS skal rumme visionerne for Nordjylland og også fungere som ramme for an-vendelse af EU’s strukturfondsmidler
og regionale udviklingsmidler. Den samlede REVUS skal vedtages af Regionsrådet i efteråret 2018.

 

REVUS 2015 - 2018:

Vision for Nordjyllands vækst og udvikling:

Nordjylland er i 2020 anerkendt for sin unikke evne til at skabe bæredygtig vækst, sammenhæng og balance i hele
regionen og for i høj grad at have udnyttet globaliseringens muligheder og de regionale styrkepositioner.

 

Nordjylland skal nå sine mål gennem internationalt udsyn, åbenhed og samarbejde og skal vise vilje til at gå nye veje og
afprøve innovative idéer og løsninger til gavn for regionens borgere og virksomheder.

 

Indsatsområder:

Omdrejningspunkterne i den Regionale Vækst- og Udviklingsstrategi er tre indsats-områder, som tager afsæt i
Nordjyllands særlige udfordringer og muligheder. Initiati-ver på disse tre indsatsområder skal medvirke til at indfri
visionen for Nordjyllands udvikling og vækst. Det gælder både initiativer fra Regionsrådet og Vækstforum og ikke mindst



initiativer, som udvikles og sættes i gang i tæt samarbejde mellem rele-vante aktører i Nordjylland. De tre indsatsområder
er:

 

• Et sammenhængende Nordjylland

• Et Nordjylland i vækst

• Et attraktivt Nordjylland

 

Bærende principper:

Visionen tager afsæt i en række principper, som beskriver, hvordan Regionsrådet og Vækstforum vil sætte handling bag
ordene. De bærende principper er:

 

• Bæredygtig vækst

• Sammenhæng og balance

• Globaliseringens muligheder

• Åbenhed og samarbejde

• Nytænkning

 

Indledende dialog om ny REVUS:

I efteråret 2017 har administrative regionale repræsentanter været til dialogmøder i samtlige 11 kommuner. Til møderne
har regionen udarbejdet et bilag om hver kom-mune, som giver et overblik over, hvordan de enkelte kommuner ligger i
forhold til hinanden på en række områder indenfor bl.a.:

 

·         Befolkningsudvikling

·         Udvikling i arbejdsstyrken

·         Arbejdsstyrkens uddannelsesniveau

·         Andel i beskæftigelse

·         Udvikling i antal job

·         Produktivitetsvækst

·         Vækst i BNP

·         Udvikling i erhvervsindkomst

·         Nye virksomheder

·         Udvikling i antal job

 

Det regionalt udarbejdede bilag konkluderer herudover, at den overordnede vision for Morsøs udviklingsdagsorden er
jobskabelse og bosætning gennem fokuserede satsninger for udvikling af erhverv, handel, turisme og velfærd.



 

Det videre arbejde med ny REVUS:

Kommunaldirektøren ønsker at informere udvalgene om opgaven og modtager gerne forslag til indsatser og
udviklingspunkter, som kan bringes med til mødet den 31. januar 2018 i styregruppen.

 

Der er planlagt et REVUS-arrangement d. 19. april 2018 kl. 12 – 16 i Ålborg, som et fællesmøde mellem Regionsrådet og
repræsentanter for samtlige kommunalbesty-relser. På mødet vil der være dialog om centrale dele af REVUS, baseret på
et fore-løbigt oplæg.

 

Hvert fagudvalg bedes overfor Økonomiudvalget indstille 1 – 2 medlemmer, som skal repræsentere Morsø Kommune på
mødet.

 

Retsgrundlag

I henhold til Lov nr. 602 af 24. juni 2005 om erhvervsfremme har Region Nordjylland udpeget Vækstforum Nordjylland,
som omfatter hele Nordjylland.

 

I henhold til Lov om erhvervsfremme § 11, stk. 2, fastlægger Vækstforum selv sin for-retningsorden. Af forretningsorden
§ 3, stk. 1 fremgår det, at Vækstforum inden for de nationale rammer skal udarbejde en regional
erhvervsudviklingsstrategi for regionen med udgangspunkt i områdets rammevilkår og erhvervsspecialisering og med
fokus på yderområderne.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Offentlig høring starter 1. september 2018. Der er planlagt 3 – 4 høringsmøder, og der er fokus på
opmærksomhedsskabende kampagne fx for unge. Den offentlige høring slutter d. 1. november 2018

 

 

Bilag

·      REVUS 2015 - 2018 773-2018-2345

·      Morsø - input til dialog om revision af REVUS 773-2018-2325

·      Ny REVUS 2018 tidsplan 773-2018-2338

 



 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Taget til efterretning.

Der udpeges ikke repræsentanter.

Bilag

REVUS 2015 - 2018

Morsø - input til dialog om revision af REVUS

Ny REVUS 2018 tidsplan



Punkt 8: Orientering om skole- og dagtilbudsområdet

Orientering om skole- og dagtilbudsområdet

8.      Orientering om skole- og dagtilbudsområdet

           Sagsnr.: 773-2017-18292         J.nr.: 27.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. januar 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Orienteringen tages til efterretning

 

Behandling

Direktionen - 08. januar 2018

Børne- og Kulturudvalget - 17. januar 2018

 

Sagsresumé

På hvert af de første møder i Børne- og Kulturudvalget vil der blive givet en orientering om et område:

Januar-mødet: Dagtilbuds- og skoleområdet

Februar-mødet: Kultur, fritid og turisme

Marts-mødet: Børne- og Familieområdet

 

Sagsbeskrivelse

På mødet vil der blive orienteret om Dagtilbuds- og skoleområdet med udgangspunkt i vedlagte bilagsmateriale.

 

Materialet omfatter:

Fælles, dagtilbud og skoler:

-       Notat om data – og anvendelsen af data

-       Sprogpolitik

 

Materialer, dagtilbudsområdet:



-       Oversigt over daginstitutioner

-       Seneste kvalitetsrapport

-       Skabelon, driftsoverenskomster med privatinstitutioner

-       Kompetencehjulet, handleplan for implementering

-       Notat om ny dagtilbudslov

 

Materialer, skoleområdet:

-       Oversigt over skoler

-       Styrelsesvedtægt

-       Seneste kvalitetsrapport

-       Mål og rammer for skoleåret 2017-2018

 

Materialet vil blive udleveret i papirudgave på mødet.

 

Retsgrundlag

Dagtilbudsloven og Folkeskoleloven

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Andre konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Høring og kommunikation

Ingen bemærkninger

 

 

Bilag

·      Notat om data - og anvendelsen af data 773-2017-140683

·      Sprogpolitik, jan18 773-2018-1655

·      Fælles mål og rammer, skoleåret 2017-2018 773-2017-140685

·      Oversigt, daginstitutioner 773-2017-141010



·      Seneste kvalitetsrapport, daginstitutioner 773-2017-140691

·      Skabelon, aftale med privatinstitutioner 773-2017-140794

·      Handleplan for implementering af kompetencehjulet 773-2017-141013

·      Notat om ny dagtilbudslov 773-2017-141019

·      Oversigt over skoler 773-2017-140696

·      Seneste kvalitetsrapport, skoler 773-2017-140693
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Taget til efterretning.

Bilag

Notat om data - og anvendelsen af data

Sprogpolitik, jan18

Fælles mål og rammer, skoleåret 2017-2018

Oversigt, daginstitutioner

Seneste kvalitetsrapport, daginstitutioner

Skabelon, aftale med privatinstitutioner

Handleplan for implementering af kompetencehjulet

Notat om ny dagtilbudslov

Oversigt over skoler

Seneste kvalitetsrapport, skoler
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Punkter til orientering

 

 

 

 

Børne- og Kulturudvalget (17. januar 2018)

Biblioteksforeningens årsmøde 12.-13. april.
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