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Punkt 101: Ledelsesinformation 2019 - november

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
101. Ledelsesinformation 2019 - november
           Sagsnr.: 773-2018-18740         J.nr.: 00.15.20                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Taget til efterretning.
 
Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen
 
Behandling
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. december 2019)
Børne- og Kulturudvalget (11. december 2019)
Økonomiudvalget (18. december 2019)
 
Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo november 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes.
 
Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.
 
I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret på møderne.
 
Retsgrundlag
Morsø Kommunes Styringshåndbog.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      BEU november 2019 773-2019-107101

·      BKU november 2019 773-2019-107099

·      DSU november 2019 773-2019-107098

·      UTM november 2019 773-2019-107096

·      ØKU november 2019 773-2019-107095
 



Bilag

BEU november 2019

BKU november 2019

DSU november 2019

UTM november 2019

ØKU november 2019



Punkt 102: Mødekalender 2020 for den politiske organisation

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Udvalget drøftede tidspunkter for Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møder i 2020.
 
For forslaget om at rulle mødetidspunktet tilbage til kl. 13.30 fremfor kl. 16.00 stemte Ellen Philipsen Dahl, John
Christiansen og Pia Storm; imod stemte Henrik Jensen og Anja Birch Alsøer. Lene Svenningsen og Klaus Hvidtfeldt
Larsen stemte hverken for eller imod
 
Da ændringen i mødetidspunktet kun kan vedtages i enighed falder forslaget.
Ellen Philipsen Dahl begærer sagen i kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
102. Mødekalender 2020 for den politiske organisation
           Sagsnr.: 773-2019-4842            J.nr.: 00.22.02                                                Åbent
 
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet.
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur og Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        tidspunkter for Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møder i 2020 drøftes.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Sekretariatet har udarbejdet forslag til mødekalender for den politiske organisation for 2020, som blev vedtaget på
kommunalbestyrelsesmødet den 27. august 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Med udgangspunkt i den tidligere sag vedr. mødekalenderen for 2020 besluttedes følgende mødetidspunkter:
·         Udvalgsmøderne er placeret på tirsdage og onsdage:
-        Det Sociale Udvalg                                   Tirsdage kl. 8.00
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget  Tirsdage kl. 16.00
-        Udvalget for Teknik og Miljø                   Onsdage kl. 7.30
-        Børne- og Kulturudvalget                        Onsdage kl. 14.00
 
Af hensyn til udsendelse af Økonomiudvalgets dagsorden bør udvalgsmøderne være afholdt senest onsdage.
 
Retsgrundlag
Lov om kommunernes styrelse
Styrelsesvedtægten for Morsø Kommune
Morsø Kommunes Forretningsorden
Social- og Indenrigsministeriets regler for godkendelse af kommunernes regnskaber
 
Økonomiske konsekvenser
Der ydes tabt arbejdsfortjeneste til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflønningsform, til møder der er
planlagt i mødekalenderen for 2020.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag



·      Politisk mødekalender 2020 773-2019-102017
 

Bilag

Politisk mødekalender 2020



Punkt 103: Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd i 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Godkendt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
103. Resultatkontrakt med Morsø Erhvervsråd i 2020
           Sagsnr.: 773-2017-18336         J.nr.: 24.10.07                                                Åbent
 
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkender den opdaterede resultatkontrakt for 2020.
 
Erhvervsdirektør Per Søndergaard og formand for erhvervsrådet Jesper Overgaard deltager i mødet i Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget kl. 14.15 – 15.00.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Resultatkontrakten for 2019 – 2020 er opdateret og fremlægges til godkendelse.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø Erhvervsråd varetager opgaven om den samlede erhvervsfremmeindsats på Mors og modtager økonomisk tilskud
til opgaveløsningen fra Morsø Kommune.
 
Med baggrund heri udarbejdes der en resultatkontrakt mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd om den
forventede opgaveløsning på erhvervsfremmeindsatsen, herunder særlige indsatsmål med høj prioritet i kontraktperioden.
 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget har i sit møde den 19. november 2019 gennemgået resultatkontrakten for 2019 –
2020 for en opdatering af kontrakten og indsatsmålene gældende for 2020. Som bilag til resultatkontrakten er der
udarbejdet et årshjul for samarbejdet og en skabelon til brug for statusafrapporteringen, som skal ske i april, august og
oktober måned.
 
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
Resultatkontrakt mellem Morsø Kommune og Morsø Erhvervsråd.
 
Økonomiske konsekvenser
Det samlede tilskud til Morsø Erhvervsråd udgør i 2020 3.019.500 kr.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
 
Bilag
·      Resultatkontrakt Morsø Erhvervsråd 2020 773-2019-106154
 



Bilag

Resultatkontrakt Morsø Erhvervsråd 2020



Punkt 104: Dialogmøde med Dansk Industri om det lokale erhvervsklima

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Drøftet.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
104. Dialogmøde med Dansk Industri om det lokale erhvervsklima
           Sagsnr.: 773-2017-12756         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent
 
Direktionen (25. november 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Det lokale erhvervsklima drøftes med DI’s repræsentanter.
 
      Chefkonsulent Henrik Marcher Larsen og formand Tage Odgaard Nielsen fra Dansk Industri samt erhvervsdirektør
Per Søndergård og formand for Morsø Erhvervsråd Jesper Overgård deltager i mødet i Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget kl. 15.00 – 15.30.
 
Behandling
Direktionen (25. november 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Dialogmøde med Dansk Industri (DI) om det lokale erhvervsklima med baggrund i DI’s undersøgelse ”Lokalt
Erhvervsklima 2019”.
 
Sagsbeskrivelse
I september 2019 udkom for 10. gang DI’s erhvervsklimaundersøgelse, som både inddrager offentlig statistik og resultater
af en spørgeskemaundersøgelse, hvor virksomheder fra 93 kommuner har svaret på, hvor tilfredse de er med kommunens
indsats på en række erhvervsrelevante områder.
 
Det overordnede formål med undersøgelsen er at belyse, hvordan virksomhederne oplever, det er at drive virksomhed i de
enkelte kommuner.
 
I Morsø Kommune har 53 virksomheder inden for DI’s brancher svaret på undersøgelsen. Besvarelserne repræsenterer
1.337 arbejdspladser, hvilket svarer til ca. 22% af de private beskæftigede i kommunen.
 
Morsø Kommune har opnået en 30. plads i undersøgelse i 2019, hvilket er -6 pladser i forhold til 2018. Kommunens
bedste placering er, som nummer 6 i kategorien ”fysiske rammer”, som omfatter tilgængelighed af erhvervsgrunde,
lokalplanlægningen og den digitale infrastruktur med bredbånd- og mobildækning.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag



·      DI - Kommuneark 2019 Morsø erhvervsklima undersøgelse 773-2019-80265

·      DI - Hovedrapport 2019 - lokalt erhvervsklima 773-2019-80260
 

Bilag

DI - Kommuneark 2019 Morsø erhvervsklima undersøgelse

DI - Hovedrapport 2019 - lokalt erhvervsklima



Punkt 105: Evaluering af Østers- & Muslingepremiere 2019 og midler til
2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Orientering om Østers- og Muslingepremieren taget til efterretning.
Der bevilgedes kr. 148.000 til Østers- og Muslingepremieren 2020 fra udvalgets udviklingspulje 2019.
Mindreforbruget på ca. kr. 89.000 overføres til 2020 til nye udviklingstiltag.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
105. Evaluering af Østers- & Muslingepremiere 2019 og midler til 2020
           Sagsnr.: 773-2019-1829            J.nr.: 20.15.00                                                Åbent
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet og taget til efterretning.
 
Indstilling
Direktør for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Orientering om Østers- og Muslingepremiere 2019 tages til efterretning
-        Der bevilliges 148.000 kr. fra udvalgets udviklingspulje 2019 til Østers- og Muslingepremieren 2020
-        Mindreforbrug på ca. 89.000 kr. i 2019 overføres til 2020 til nye udviklingstiltag.
 
Projektleder for Østers- og Muslingepremieren Solvej Boltz deltager på mødet kl. 15.30
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Østers- og Muslingepremiere 2019 blev holdt i dagene 11.-13. oktober 2019.
 
Styregruppen for Østers- og Muslingepremieren evaluerer arrangementets gennemførelse i 2019 på et møde den 5.
december 2019. Der har desuden været afholdt evalueringsmøde med Kokkeforeningen Danmark.
 
På styregruppemødet drøftes, hvordan Østers- og Muslingepremieren kan udvikle sig yderligere i 2020. Forskellige
forslag til udviklingstiltag vil blive drøftet.
 
På mødet orienteres udvalget nærmere om evaluering/regnskab for 2019 samtidig med, at midler til 2020 godkendes.
 
Der er i bilagene vedhæftet evaluering, faktaark, folder Østers- og Muslingepremieren 2019, program lørdag Østers- og
Muslingepremieren og flyer for Skaldyrscirkus.
 
Sagsbeskrivelse
Østers- og Muslingepremieren 2019’s hovedaktiviteter foregik i teltet på havnen fredag, lørdag og søndag. Herudover er
der en række aktiviteter og oplevelser, som arrangeres af Morsø Turistforening og Dansk Skaldyrcenter. Disse har særskilt
budget, men indgår i den overordnede markedsføring.
 
Østers- og Muslingepremieren arrangeres i et samarbejde mellem Morsø Kommune, Morsø Turistbureau, Vilsund Blue,
Dansk Skaldyrcenter, Foreningen MuslingeErhverv, Thisted Bryghus, Danmarks Kokkeforening - og ikke mindst
kokkene, der medvirker.
 
Styregruppen består af: Borgmesteren, formanden for Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget, adm. direktør for Vilsund
Blue, leder af Dansk Skaldyrcenter og formand for Foreningen Muslingeerhverv – og supporteres af direktøren for Børn
og Kultur (Morsø Kommune), eventkoordinatoren (Morsø Kommune) samt turistchefen.

Der er en samarbejdsaftale 2019-2023 mellem Kokkeforeningen Danmark og Morsø Kommune som arrangør og værtsby
for DM i forbindelse med Østers- og Muslingepremieren. Aftalen sikrer afholdelse af DM i østersgastronomi,



østersåbning og champagnesabling. Begge parter forpligter hinanden til fælles fremme af skaldyrshovedstaden i
Danmark.
 
Efter flere år med betydelig fremgang i både besøgstal og omsætning har der i år været en mindre tilbagegang i
besøgstallet for hovedeventen lørdag. Omsætningen for det samlede event på tre dage ligger status quo ift. sidste år.
 
Evalueringen af arrangementet ses i vedhæftede bilag.
 
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
Samarbejdsaftale 2019-2023 mellem Kokkeforeningen Danmark og Morsø Kommune.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er afsat 376.000 kr. i kommunens budget 2020 til Østers- og Muslingepremieren.
 
Desuden søges Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje 2019 om 148.000 kr. således budgettet i 2020 er på
samme niveau som indeværende år.
 
Restbeløbet af uforbrugte midler i 2019 på ca. 89.000 kr. søges overført til 2020 til at udvikle premieren yderligere i 2020.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Der blev udarbejdet en presse- og kommunikationsplan med udsendelse af pressemeddelelser, annoncer, sociale medier,
plakater, foldere mm.

Intet at bemærke fra økonomiafdelingen.
 
Bilag
·      Evaluering Østers- og Muslingepremieren 2019 773-2019-102575

·      Faktaark ØMP 2019 773-2019-102561

·      Flyer ØMP 2019 web - DK 773-2019-12851

·      A4 program i teltet (med retter) 773-2019-89164

·      Flyer - Skaldyrscirkus 2019 773-2019-102577
 

Bilag

Evaluering Østers- og Muslingepremieren 2019

Faktaark ØMP 2019

Flyer ØMP 2019 web - DK

A4 program i teltet (med retter)

Flyer - Skaldyrscirkus 2019



Punkt 106: Budgetopfølgning 2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Tiltrådt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
106. Budgetopfølgning 2019
           Sagsnr.: 773-2019-678              J.nr.: 00.30.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (25. november 2019)
Drøftet.
 
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Tiltrådt.
 
Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.
 
Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at
-        Budgetopfølgningen drøftes og godkendes
-        Der gives en netto tillægsbevilling til 2019 på 5,9 mio. kr.
-        Der gives en netto tillægsbevilling til 2020 på 20,1 mio. kr.
-        De tekniske korrektioner på netto 0 kr. godkendes.
 
Behandling
Direktionen (25. november 2019)
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. december 2019)
Børne- og Kulturudvalget (11. december 2019)
Økonomiudvalget (18. december 2019)
Kommunalbestyrelsen (7. januar 2020)
 
Sagsresumé
Årets sidste budgetopfølgning for 2019 til politisk behandling er udarbejdet i henhold til budgettidsplanen 2020. Den
forventede budgetafvigelse er på 5,9 mio. kr. i samlet merforbrug. Afvigelsen er sammensat af et merforbrug i driften på
26,6 mio. kr., et mindreforbrug på anlæg på 20,1 mio. kr. samt en midtvejsregulering af indtægterne på 0,6 mio. kr.
 
Sagsbeskrivelse
Resultatet af opfølgningen er, at der anmodes om en samlet netto tillægsbevilling i 2019 på 5,9 mio. kr. samt en netto
tillægsbevilling til budget 2020 på 20,1 mio. kr. Bevillingen til 2020 vedrører udelukkende anlægsprojekter, der ikke
afsluttes i 2019, men søges overført til 2020.
 
Vedrørende merforbruget i driften er der den 21. november 2019 meddelt indkøbs- og ansættelsesstop for alt, der ikke er
absolut nødvendigt i resten af 2019.
 
Budgetafvigelserne er overordnet følgende (detaljerne er bilagt):
 
Udvalg for Teknik & Miljø
Budgetopfølgningen viser et samlet forventet merforbrug 0,6 mio. kr. i driften. Den primære årsag er en efterbetaling til
Feggesundfærgen som følge af ekstraordinære værftsudgifter i 2018.
På anlægssiden søges der om overflytning af anlægsmidler fra 2019 til 2020 på netto 20,1 mio. kr. og brutto på 44,7 mio.
kr. i udgifter og 24,6 mio. kr. i indtægter. Disse søges overført til 2020 grundet projektudgifter og -indtægter først
forventes i 2020.
 
Børne- & Kulturudvalget



Budgetopfølgningen viser, at Børne- & Kulturområdet samlet set ikke forventer hverken et mer- eller et mindreforbrug i
2019. 
 
Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet merforbrug på 4,7 mio. kr. Den primære årsag til dette er en vækst i antallet
af førtidspensionister, i antallet af fleksjobbere i løntilskud og antallet af personer på ledighedsydelse.
 
Det Sociale Udvalg
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet merforbrug på 26,1 mio. kr. Dette vedrører primært hjælpemidler,
hjemmepleje, aktivitetsbestemt medfinansiering samt visitationen, hvor der har været en væsentlig stigning i antallet af
anbragte borgere.
 
Økonomiudvalget
Budgetopfølgningen viser et forventet samlet mindreforbrug på 5,5 mio. kr., hvilket er sammensat primært af et
merforbrug på det administrative område i Center for Børn & Familier og en nedlæggelse af budgetlovsreserven 2019
samt velfærdspuljen 2019, idet disse anvendes til generel finansiering af merforbruget i driften.
 
Samlet resultat 2019:

Område Budgetafvigelse Teknisk korrektion

Udvalget for Teknik og Miljø 620.000 kr. 307.000 kr.

Børne- og Kulturudvalget 0 kr. -307.000 kr.

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 4.761.000 kr. 0 kr.

Det Sociale Udvalg 26.096.000 kr. 0 kr.

Økønomiudvalget -4.915.000 kr. 0 kr.

Udvalget for Teknik og Miljø, anlæg -20.092.000 kr. 0 kr.

Skatter & tilskud -570.000 kr. 0 kr.

Renter & finansiering -49.000 kr. 0 kr.

I alt 5.851.000 kr. 0 kr.

 
Retsgrundlag
Principper for Økonomistyring.
 
Økonomiske konsekvenser
Der gives en netto tillægsbevilling i 2019 på 5.851.000 kr. og i 2020 på 20.092.000 kr. Bevillingerne finansieres af
kommunekassen.
 
Andre konsekvenser
Der foretages omplaceringer på Økonomiudvalgets område mellem politikområderne m.h.p. tilpasning mellem budget og
regnskab. Nettovirkningen på Økonomiudvalgets område er 0 kr.
 
Høring og kommunikation
Budgetopfølgningen er udarbejdet i samarbejde med fagområderne.
 
Bilag
·      UTM 3. budgetopfølgning 773-2019-101015

·      Anlægsoversigt - flyt fra budget 2019 til budget 2020 773-2019-101254

·      BKU 3. budgetopfølgning 773-2019-101012

·      BEU 3. budgetopfølgning 773-2019-101011



·      DSU 3. budgetopfølgning 773-2019-101014

·      ØK 3. budgetopfølgning 773-2019-101256

·      Resultatopgørelse 773-2019-101277
 

Bilag

UTM 3. budgetopfølgning

Anlægsoversigt - flyt fra budget 2019 til budget 2020

BKU 3. budgetopfølgning

BEU 3. budgetopfølgning

DSU 3. budgetopfølgning

ØK 3. budgetopfølgning

Resultatopgørelse



Punkt 107: Handlingsplan som opfølgning til Fælles om Mors -
Udviklingsplan 2030

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Drøftet og tiltrådt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
107. Handlingsplan som opfølgning til Fælles om Mors - Udviklingsplan 2030
           Sagsnr.: 773-2019-1795            J.nr.: 00.16.00                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Oplæg til handlingsplan drøftet og tiltrådt.
 
Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Teknik og Miljø anbefaler, at
-        Det drøftes og besluttes, hvorvidt følgende oplæg til en handlingsplan er den rigtige opfølgning på Fælles om Mors
– Udviklingsplan 2030.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. december 2019)
Børne- og Kulturudvalget (11. december 2019)
Økonomiudvalget (18. december 2019)
Kommunalbestyrelsen (7. januar 2020)
 
 
Sagsresumé
For at synliggøre arbejdet med indsatser og projekter vedrørende opnåelsen af målsætningerne fra Fælles om Mors –
Udviklingsplan 2030 er der udarbejdet et oplæg til en opfølgende handlingsplan, der samler og synliggør eksisterende og
kommende indsatser på tværs af administrationen, Morsø Erhvervsråd og Frivilligcentret.
 
Fælles om Mors – Udviklingsplan 2020 blev vedtaget på Kommunalbestyrelsesmødet den 28. november 2019 efter otte
ugers offentlig høring fra den 9. september 2019 til den 5. november 2019.
 
Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030 er både en plan for udvikling og en planstrategi og skal derfor tjene som
strategisk retningsværktøj for den udvikling, der vil ske internt og eksternt i Morsø Kommune frem mod år 2030. På
samme tid som den skal være den bagvedliggende plan, som kommuneplan og øvrig planlægning skal lægge sig op ad.
Planstrategi-delen indeholder ansøgning om udviklingsområder, som skal indsendes til Erhvervsstyrelsen inden d. 1.
december 2019.
  
Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030 er udgivet i en fuld version på hjemmesiden www.morsoe.dk/udviklingsplan2030
og en kortere magasinudgave uden formalia og udviklingsområder.
 
 
Sagsbeskrivelse
Oplægget til handlingsplanen er udarbejdet med henblik på at synliggøre og samle eksisterende og kommende indsatser,
der medvirker til opfyldelsen af målsætningerne i Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030.
 

http://www.morsoe.dk/udviklingsplan2030


Oplægget til handlingsplanen er udarbejdet på baggrund af eksisterende budgetter, borgernes inputs og administrationens
igangværende projekter, der relaterer sig til de af borgernes ønsker og behov, der blev synliggjort i udviklingen af Fælles
om Mors.
 
Handlingsplanen er struktureret således, at indsatser er kategoriseret efter temaerne i Fælles om Mors – Udviklingsplan
2030. Indsatserne er navngivet ud fra deres fokusområde og hvordan den pågældende indsats afspejler borgernes ønsker.
Derunder er der angivet en række handlinger, der udgør indsatsen.
 
For at synliggøre administrationens arbejde, er der noteret det ansvarlige politiske serviceområde eller direktør/gruppe.
 
Krydserne angiver den politiske behandling, hvor xx angiver hvilket politiske serviceområde, der er initiativejer.
Ligeledes er der noteret start- / slut-angivelser og status for at synliggøre tidsaspektet for både borgere, politikere og på
tværs af administrationen.
 
Feltet ”Søgeord i FOM (Fælles om Mors) refererer til målsætningerne i Fælles om Mors. Derved er det muligt at søge sig
frem til, hvilke målsætninger de enkelte indsatser spiller ind i.
 
Handlingsplanen skal både fungere som et offentligt og internt dokument. Det offentlige dokument gør det muligt for
politikere og borgere at se de konkrete indsatser, der udføres for at indfri målene i Fælles om Mors. Handlingsplanen har
dermed en serviceorienteret funktion, da den gennemsigtiggør, synliggør og samler indsatser i Morsø Kommune.
 
Det interne dokument gør det ligeledes muligt for medarbejdere at orientere sig i igangværende indsatser. Det interne
dokument indeholder en angivelse af Projektlederen, og derved er det muligt på tværs af administrationen at få indblik i
forskellige indsatser og projekter, og kontakte den pågældende projektleder, hvis dette skulle være nødvendigt.
 
Retsgrundlag
Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030 har været i offentlig høring i perioden 9. september 2019 til 5. november 2019,
hvor det har været muligt at komme med bemærkninger på hjemmesiden: www.morsoe.dk/udviklingsplan2030.
Handlingsplanen er blandt andet udviklet på baggrund af borgernes input fra tre tidligere borgermesser og et borgermøde,
samt indkomne mails og telefonopkald.
 
 
Bilag
·      Handlingsplan til politisk behandling 773-2019-104826
 

Bilag

Handlingsplan til politisk behandling

http://www.morsoe.dk/udviklingsplan2030


Punkt 108: Resultatkontrakt 2020 med Morsø Handelsstandsforening

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Godkendt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
108. Resultatkontrakt 2020 med Morsø Handelsstandsforening
           Sagsnr.: 773-2012-1018            J.nr.: 24.00.00                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Udvalget drøfter og godkender oplæg til resultatkontrakt med Handelsstandsforeningen 2020, herunder grundtilskud
og midler til events.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Oplæg til resultatkontrakt er udarbejdet på baggrund af dialogmøde og drøftelse mellem Handelsstandsforening og
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget. Det var på udvalgsmødet den 19. november 2019.
 
Sagsbeskrivelse
Oplægget til resultatkontrakt med Morsø Handelsstandsforening er for 2020 og dækker et grundtilskud og midler til
events.
 
Der henvises til oplægget til resultatkontrakt 2020, som er vedhæftet som bilag.
 
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
Resultatkontrakten
 
Økonomiske konsekvenser
Kontrakten træder i kraft 1.januar 2020 og løber til 31. december 2020. Beløbene er ekskl. moms.
 
Grundtilskud til Morsø Handelsstandsforening:                          600.000 kr.
Midler til events – halloween, børnenes dag og Jul i gaden:    110.000 kr.
 
Der er budgetmæssig dækning for grundtilskuddet på 600.000 kr. i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets budget.
Midlerne til events bevilges af Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget udviklingspulje 2019.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
Intet at bemærke fra Økonomiafdelingen.
 
Direktionen (2. december 2019)
Mindre justeringer i kontrakten udføres.
 
Bilag
·      Oplæg Resultatkontrakt 2020 Morsø Handelsstandsforening 773-2019-104993
 

Bilag



Oplæg Resultatkontrakt 2020 Morsø Handelsstandsforening



Punkt 109: Samarbejdsaftale 2020 med 100 miles

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Drøftet og godkendt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
109. Samarbejdsaftale 2020 med 100 miles
           Sagsnr.: 773-2016-6293            J.nr.: 18.20.04                                                Åbent
 
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Udvalget drøfter og godkender oplæg til samarbejdsaftale med 100 miles.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget havde på mødet i november dialogmøde med formanden for Pinen og Plagen, som
arrangerer 100 miles. Her blev samarbejdsaftalen for 2019 evalueret og der blev drøftet en kommende aftale for 2020.
 
Herefter er der lavet et oplæg til en samarbejdsaftale for 2020 i samarbejde med 100 miles.
 
Sagsbeskrivelse
Samarbejdsaftalen med 100 miles skal være med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus på udvikling.
Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at 100 miles bliver løftet endnu mere deltagermæssigt og
turistmæssigt og Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.
 
Denne samarbejdsaftale for 2020 bygger videre på samarbejdsaftalerne fra 2018 og 2019. Samarbejdsaftalen giver 100
miles en større mulighed for at nytænke, samt iværksætte initiativer og indsatser, der udvikler 100 miles.
 
Der henvises til oplægget til samarbejdsaftale 2020, som er vedhæftet som bilag.
 
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
Samarbejdsaftalen mellem Morsø Kommune og Pinen og Plagen om 100 miles løbet.
 
Økonomiske konsekvenser
Den økonomisk ramme for 2020 på 50.000 kr. er bevilliget som et tilskud fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets
Udviklingspulje 2019.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Oplægget til samarbejdsaftale er udarbejdet med afsæt i dialog med 100 miles.
Intet at bemærke fra Økonomiafdelingen.
 
Bilag
·      Oplæg Samarbejdsaftale 2020 Morsø Kommune og 100 miles 773-2019-101051
 

Bilag



Oplæg Samarbejdsaftale 2020 Morsø Kommune og 100 miles



Punkt 110: Enjoy Limfjorden - ansøgning tilskud 2020

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Drøftet og godkendt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
110. Enjoy Limfjorden - ansøgning tilskud 2020
           Sagsnr.: 773-2014-32389         J.nr.: 24.05.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (2. december 2019)
Drøftet.
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og beslutter om det årlige kommunale tilskud på 200.000 kr. til Enjoy
Limfjorden igen i 2020 øges med 100.000 kr. til i alt 300.000 kr. i 2020
-        De 100.000 kr. tages fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje 2019.
 
Behandling
Direktionen (2. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
Sagsresumé
Morsø Kommune blev 1. januar 2016 medlem af partnerskabet Enjoy Limfjorden. De fem kommuner i Enjoy Limfjorden
er Skive, Lemvig, Struer, Holstebro og Morsø kommuner.
 
Alle kommuner giver et årligt bidrag på 200.000 kr. I 2018 og 2019 har kommunerne givet et yderligere tilskud på
100.000 kr.
 
Det øgede kommunale tilskud i 2018 og 2019 på 100.000 kr. blev bevilliget fra udvalgets udviklingspulje.
 
Sagsbeskrivelse
Morsø, Skive og Struer kommuner er gået sammen i den kommende Destination Limfjorden, som forventes at være i drift
1. juni 2020.
 
Indtil dette har Enjoy Limfjorden og de lokale turistforeninger ansvaret for at markedsføre 2020.
 
I den politiske styregruppe i Enjoy Limfjorden er det besluttet, at kommunerne bidrager med fuldt tilskud på 300.000 kr. i
2020. De restmidler der er i Enjoy Limfjorden 1. juni 2020 vil blive overført til Destination Limfjorden.
 
Retsgrundlag
Kommunalfuldmagten
Regler for udbetaling fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er i budget 2020 afsat 200.000 kr. til Enjoy Limfjorden. Det anbefales, at det øgede tilskud på 100.000 kr. bevilliges
fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje 2019.
 
Status er pr. 1. december 2019, at der er 536.000 kr. tilbage i Udviklingspuljen.
 
 Godkendt BEU Ansøgt BEU

Business Brunch 2018 34.000  

Samarbejdsaftale 100 miles 2019 50.000  



100 miles ruten skiltning 30.000  

Karrieremessen 2020 i Aalborg 110.000  

Bro- og Baneløbet 20.000  

Bar-moduler til Events på Mors 160.000  

Business Brunch 2019 35.000  

Skaldyrsfestivalen 2020 - samarbejdsaftale 150.000  

Uddannelse af trafikofficials 60.000  

Enjoy Limfjorden 2020  100.000

Samarbejdsaftale 100 miles  50.000

Handelsstandsforeningen – Events 2020  110.000

Østers- og Muslingepremieren 2020  148.000

Subtotal 649.000 408.000
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke. Intet at bemærke fra Økonomiafdelingen.
 



Punkt 111: Ny Ungepolitik

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Tiltrådt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
111. Ny Ungepolitik
           Sagsnr.: 773-2017-4880            J.nr.: 18.00.00                                                Åbent
 
 
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Tiltrådt.
 
Det Sociale Udvalg ønsker, at der udarbejdes en strategi og handleplan for at forebygge rygning og rusmidler blandt unge.
 
Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.
 
Direktionen (25. november 2019)
Drøftet
 
Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at
-        Ungepolitikken vedtages.
 
Behandling
Direktionen (25. november 2019)
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. december 2019)
Børne- og Kulturudvalget (11. december 2019)
Økonomiudvalget (18. december 2019)
Kommunalbestyrelsen (7. januar 2020)
 
Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med organisationsændringer, at der i de kommende år skal være ekstra fokus
på unge i alderen 13 til 25 år. Udvalgene drøftede efterfølgende, hvilke fokusområder der skulle medtages i den nye
ungepolitik.
 
Ungepolitikken er udarbejdet af en styregruppe bestående af udvalgsformænd og direktører samt en projektgruppe på
tværs af direktørområderne.
 
Sagsbeskrivelse
Ungepolitikken taler ind i Fælles om Mors – Udviklingsplan 2030 og skal sikre sammenhæng, nytænkning, overblik for
derved at medvirke til, at Morsø Kommune er fremtidens kommune for unge.
 
Ungepolitikken er en overordnet strategi og et internt styringsredskab i Morsø Kommune. Input på et strategisk niveau er
indarbejdet i politikken, og dernæst skal strategien udmøntes i konkrete tiltag i de enkelte forvaltninger, herunder
repræsentanter fra fagområderne og de unge.
 
Ungepolitikken har fokus på fem områder med mål og handlinger. Områderne er:
·         Uddannelse og arbejde
·         Sundhed, livsstil og forebyggelse
·         Fritid og fællesskaber
·         Synlighed, kommunikation og digitalisering
·         Mobilitet
 
Uddannelse og arbejde



Det gode ungdomsliv indbefatter et godt og motiverende uddannelsesliv. Alle unge har ret til en uddannelse, fordi det
bidrager til et godt fundament for at skabe sig en meningsfuld tilværelse. Morsø Kommune ønsker derfor at understøtte
øens levende og dynamiske studie- og uddannelsesmiljø.
Mål:
·         Mors er et attraktivt sted for unge at uddanne sig.
·         Alle unge i kommunen har mulighed for at tage en uddannelse
·         Unge oplever, at de har mulighed for at komme i arbejde og dermed har lyst til at blive boende – eller vende tilbage
til kommunen – efter endt uddannelse.
 
Sundhed, livsstil og forebyggelse
Alle unge har ret til at få et sundt og godt afsæt i livet samt en opvækst i trivsel og med omsorg. Morsø Kommune
udvikler og understøtter derfor rammer og tiltag, som introducerer unge for sundhedsfremmende såvel som forebyggende
tiltag.
Mål:
·         Unge får et godt og sundt afsæt i livet.
·         Alle unge får information om kommunens sundhedsfremmende og forebyggende tilbud.
·         Alle unge får information om sundhedsmæssige risici forbundet med rusmidler.
·         Alle unge får information om sundhedsfremmende faktorer forbundet med sund kost og motion.
 
Fritid og fællesskaber
Unge på Mors skal opleve, at de kan skabe forandringer og på eget initiativ være med til at påvirke en positiv udvikling af
fritidslivet og fællesskaber. Det er vigtigt, at vejen fra idé til handling er kort.
Mål:
·         Unge kender mulighederne for at få støtte til nye initiativer.
·         Unge fra forskellige miljøer mødes og inspirerer hinanden på tværs af både etablerede og uformelle mødesteder.
·         Unge oplever, at de bliver hørt og respekteret i Morsø Kommune.
·         Unge har medindflydelse på øens udvikling.
 
Synlighed, kommunikation og digitalisering
Morsø Kommune vil begå sig på tidens relevante kommunikationskanaler.
Mål:
·         Det er overskueligt at danne sig et overblik over tilgængelige aktivitetstilbud, oplevelser og velfærdstilbud i Morsø
Kommune.
·         Morsø Kommune har indsigt i de unges adfærd på og brug af digitale platforme.
·         Morsø Kommune anvender tidens relevante kommunikationskanaler.
·         Morsø Kommune kommunikerer på en måde og i et sprog, der henvender sig til de unge.
 
Mobilitet
Det er vigtigt at arbejde for, at unges oplevelse af mobilitet fremmes, så de i endnu højere grad er i stand til at deltage i
fællesskaber på tværs af øen.
Mål:
·         Unge på Mors har mulighed for befordring til og fra fællesskaber rundt om på øen.
·         Det offentlige transportsystem understøtter mobiliteten i by- og landområder.
·         Det er overskueligt for unge at bruge øens alternative tilbud om befordring.
 
Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
150.000 kr. fordelt på de fire udvalgsområder.
 
Andre konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Høring og kommunikation
Intet at bemærke.
 
Bilag
·      Ung på Mors rapport_Frontløberne 773-2018-136038

·      Ungepolitik 773-2019-103545



 

Bilag

Ung på Mors rapport_Frontløberne

Ungepolitik



Punkt 112: Offentlig høring om Regional Udviklingsstrategi 2020 - 2023

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Drøftet og tiltrådt.
 
Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
112. Offentlig høring om Regional Udviklingsstrategi 2020 - 2023
           Sagsnr.: 773-2019-14651         J.nr.: 24.10.00                                                Åbent
 
 
Direktionen (25. november 2019)
Drøftet.
 
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Forslag og høringssvar drøftet og tiltrådt.
 
Jakob Kortbæk deltog ikke i sagens behandling.
 
 
 
Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at
-        Fagudvalgene drøfter forslag til Regional Udviklingsstrategi 2020 – 2023 og eventuelt fremkommer med
kommentarer til høringssvaret.
 
Behandling
Direktion (25. november 2019)
Det Sociale Udvalg (10. december 2019)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Udvalget for Teknik og Miljø (11. december 2019)
Børne og Kulturudvalget (11. december 2019)
Økonomiudvalget (18. december 2019)
Kommunalbestyrelsen (7. januar 2020)
 
Sagsresumé
Regionsrådet sender forslag til Regional Udviklingsstrategi for 2020 – 2023 ”Mulighedernes Nordjylland” i offentlig
høring fra den 8. november 2019 til den 31. januar 2020.
 
Sagsbeskrivelse
Regional Udviklingsstrategi (RUS) er hele Nordjyllands udviklingsstrategi og spænder bredt over områder, som er
afgørende for udviklingen af Nordjylland:
 
·         Udvikling og kompetenceudvikling af fremtidens arbejdskraft
·         Den grønne omstilling og klimatilpasning
·         Miljø, natur og kultur
·         Kollektiv trafik og infrastruktur
·         Indsatsen for Nordjyllands yderområder
·         Samarbejder med ind- og udlandet
 
RUS er på væsentlige punkter anderledes end den tidligere Regionale Vækst- og Udviklingsstrategi (REVUS), fordi
erhvervsfremme ikke længere er en del af Regionsrådets opgaver.
 
Vision for RUS 2020 – 2023:
Nordjylland er i 2025 anerkendt for sin unikke evne til at skabe bæredygtig udvikling, sammenhæng og balance i hele
regionen og for i høj grad at have udnyttet globaliseringens muligheder og de regionale styrkepositioner.
 



Nordjylland skal nå sine mål gennem internationalt udsyn, åbenhed og samarbejde og skal vise vilje til at gå nye veje og
afprøve innovative idéer og løsninger til gavn for regionens borgere og virksomheder.
 
Bærende principper:
Visionen tager afsæt i en række principper, som beskriver, hvordan Regionsrådet vil sætte handling bag ordene. De
bærende principper er:
 
·         Bæredygtig udvikling
·         Sammenhæng og balance
·         Globaliseringens muligheder
·         Åbenhed og samarbejde
·         Nytænkning
 
Indsatsområder:
Omdrejningspunkterne i RUS er tre indsatsområder, som tager afsæt i Nordjyllands særlige udfordringer og muligheder.
Indsatsområderne er:
 
·         Et sammenhængende Nordjylland
·         Et kompetent Nordjylland
·         Et attraktivt og bæredygtigt Nordjylland
 
For hvert indsatsområde er der peget på to kerneinitiativer, der i særlig grad vurderes som centrale for samarbejde og
partnerskab om udvikling i Nordjylland i den kommende periode. Kerneinitiativerne er identificeret gennem dialog med
centrale samarbejdspartnere og drejer sig om følgende:
 
·         Etablering af en 3. Limfjordsforbindelse
·         Optimering af regional togdrift
·         Teknologipagt om stærke tekniske kompetencer
·         Styrkelse af uddannelsesmuligheder og kompetenceudvikling i alle dele af Nordjylland
·         Cirkulær økonomi
·         Strategisk energiplanlægning
 
Analysebilag:
Der er udarbejdet et analysebiIag - en opsummering af analyse- og faktagrundlaget bag strategien, som kan ses via dette
link:
https://rus.rn.dk//-/media/Rn_dk/Regional-Udvikling/RUS/RUS_Bilag1_Nordjylland_i_dag.ashx
 
Analysebilaget er bygget op omkring de opgaver, som fra 2019 varetages af Regional Udvikling i regionerne og omfatter
således ikke de direkte vækst- og erhvervsrettede dele, herunder turisme, som var indeholdt i den tidligere regionale
vækst- og udviklingsstrategi (REVUS).
 
Høringssvar:
Forslag til Regional Udviklingsstrategi 2020 – 2023 og Morsø Kommunes Udviklingsplan 2030 ”Fælles om Mors”
understøtter hinanden.
 
For så vidt angår indsatsområdet ”Et sammenhængende Nordjylland” fremgår der af side 13 en beskrivelse af
kerneinitiativer, hvor der er nævnt etablering af den 3. Limfjordsforbindelse og optimering af regional togdrift.
 
Morsø Kommune henviser til infrastrukturdokumentet ”Mobilitet i Nordjylland – de regionale prioriteter”, udarbejdet af
Region Nordjylland og KKR Nordjylland, januar 2015 – opdateret august 2017. Heraf fremgår det, at de 11 nordjyske
kommuner og Region Nordjylland siden 2007 har samarbejdet om sammenhængen mellem den regionale udvikling og
mobilitets- og infrastrukturprioriteringerne.
 
Det fremgår også, at de tre nordjyske hovedprioriteter er:
·         Etablering af en 3. Limfjordsforbindelse som en statsligt finansieret vestlig forbindelse over Egholm
·         Forbedring af jernbanenettet fra Aarhus til Frederikshavn
·         Forbedring af vejforbindelsen Hanstholm-Skive-Herning med forbindelse til motorvejsnettet.
 
Morsø Kommune ønsker med baggrund i ovenstående en tilføjelse om vejforbindelsen Hanstholm-Skive-Herning under
afsnittet kerneinitiativer på side 13 i den Regionale Udviklingsstrategi, da den omtalte vejstrækning indgår som én af de
tre hovedprioriteter, der i fællesskab er truffet beslutning om.
 

https://rus.rn.dk/-/media/Rn_dk/Regional-Udvikling/RUS/RUS_Bilag1_Nordjylland_i_dag.ashx


Retsgrundlag
Intet at bemærke.
 
Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.
 
Andre konsekvenser
RUS er en strategi, som ikke kun er Regionsrådets egen. Det er hele regionens strategi – et fælles afsæt, som der er
enighed om på tværs, og som spiller konstruktivt sammen med de kommunale planstrategier og danner grundlag for et
bredt samarbejde om vækst og udvikling.
 
Strategien er afgørende for Nordjyllands udvikling, fordi den handler om alle nordjyders fremtid, og om hvordan regionen
skal se ud i fremtiden. Strategien lægger den kurs, som Regionsrådet sammen med sine samarbejdspartnere vil følge mod
målet om at skabe et kompetent og bæredygtigt Nordjylland, som er attraktivt for borgere, virksomheder og besøgende.
 
Høring og kommunikation
Region Nordjylland vil invitere til tre offentlige høringsmøder, hvor strategien præsenteres og sættes til debat, og hvor der
er dialog om visioner og initiativer.
 
De tre høringsmøder afholdes i henholdsvis Vendsyssel og Himmerland samt enten i Thy eller på Mors på tre forskellige
datoer i januar 2020.
 
Særskilt invitation til høringsmøderne udsendes omkring 1. december 2019.
 
Høringsfristen er frem til den 31. januar 2020.
 
 
Bilag
·      Mulighedernes Nordjylland Regional Udviklingsstrategi 2020-
2023

773-2019-99011

·      Mobilitet i Nordjylland - de regionale prioriteter, august 2017 773-2019-
100825

 

Bilag

Mulighedernes Nordjylland Regional Udviklingsstrategi 2020-2023

Mobilitet i Nordjylland - de regionale prioriteter, august 2017



Punkt 113: Lukket: Budget 2019/2020



Punkt 114: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 10.
december 2019

 
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
Der orienteredes om:
 
- Borgmester Hans Ejner Bertelsen orienterede om status på etablering af Destination Limfjorden
- Udvalget anmoder om, at der arrangeres et besøg på FGU Nordvest

Sagsfremstilling
114. Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 10. december 2019
           Sagsnr.: 773-2018-18741         J.nr.: 00.22.04                                                Åbent
 
 
Indstilling
Direktør for Børn og Kultur og Direktør for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at
-        Orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (10. december 2019)
 
 
Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
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