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Punkt 78: Ledelsesinformation 2018 - september

Ledelsesinformation 2018 - september

78.    Ledelsesinformation 2018 - september

           Sagsnr.: 773-2018-675              J.nr.: 00.15.20                                                Åbent

 

 

Direktionen (22. oktober 2018)

Taget til efterretning.

 

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen på mødet.

 

Behandling

Direktionen (22. oktober 2018)

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (24. oktober 2018)

Børne- og Kulturudvalget (24. oktober 2018)

Økonomiudvalget (30. oktober 2018)

 

Sagsresumé

Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsø Kommune pr. ultimo september 2018.

 

Sagsbeskrivelse

Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes i mødet.

 

Bilagene, der skal drøftes i mødet er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagordenen, hvorfor der
vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.



I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret i møderne.

 

Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke.

 

 

Bilag

·      DSU september 2018 773-2018-110447

·      BEU september 2018 773-2018-110451

·      UTM september 2018 773-2018-110448

·      BKU september 2018 773-2018-110446

·      ØKU september 2018 773-2018-110449

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Taget til efterretning.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

DSU september 2018

BEU september 2018

UTM september 2018

BKU september 2018

ØKU september 2018



Punkt 79: Beskæftigelsesplan 2019

Beskæftigelsesplan 2019

79.    Beskæftigelsesplan 2019

           Sagsnr.: 773-2018-8044            J.nr.: 15.00.15                                                Åbent

 

Direktionen (8. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Forslag til Beskæftigelsesplan 2019 drøftes sammen med de fremmødte repræsentanter fra arbejdsmarkedets parter.

 

Repræsentanter for Arbejdsmarkedets parter deltager i mødet med Beskæftigelses-

og Erhvervsudvalget kl. 13.30 til kl. 14.15.

 

Behandling

Direktionen (8. oktober 2018)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23.oktober 2018)

Økonomiudvalget (28. november 2018)

Kommunalbestyrelsen (4. december 2018)

 

Sagsresumé

Beskæftigelsesplan 2019 er Morsø Kommunes plan for, hvordan Jobcenter Mors overordnet vil arbejde med de
beskæftigelsespolitiske udfordringer i planåret 2019 med henblik på at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked.

Samtlige kommuner er i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats pålagt at udarbejde en beskæftigelsesplan for det
kommende års beskæftigelsesindsats.

Planen indeholder beskæftigelsesministerens centralt fastsatte mål og suppleres af lokale mål, der udspringer af lokalt
udvalgte prioriteringer.

 

I udarbejdelsesfasen skal indhold og mål drøftes med lokale repræsentanter for arbejdsmarkedets parter samt
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget. Denne drøftelse sker på mødet den 23. oktober 2018, hvor arbejdsmarkedets parter
er inviteret.

 

Sagsbeskrivelse



Beskæftigelsesministeren har udpeget følgende mål, som skal indgå i Beskæftigelsesplan 2019:

1) Flere personer skal i beskæftigelse eller uddannelse i stedet for at være på
    offentlig forsørgelse.

2) Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.

3) Flere flygtninge og familiesammenførte til flygtninge skal være selvforsørgende.

4) Flere jobparate personer på kontanthjælp skal i beskæftigelse og flere aktivitets-

     parate bliver jobparate eller kommer i beskæftigelse. Der bør i indsatsen være et
     særligt fokus på kvinder med indvandrerbaggrund.

5) Bekæmpelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes

6) Udsatte ledige skal have en indsats

Beskæftigelsesministeren udmeldte i maj 2018, at der inden sommerferien vil blive tilføjet et mål nr. 7 omhandlende, at
flere personer med handicap skal i beskæftigelse – dette mål er ikke blevet udsendt til kommunerne.

Beskæftigelsesplanen tilrettes på baggrund af drøftelserne på mødet i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og fremsendes
herefter til vedtagelse i Kommunalbestyrelsen den 4. december 2018 via Direktionen, Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget og Økonomiudvalget.

Endelig Beskæftigelsesplan for 2019 skal være godkendt i Kommunalbestyrelsen inden udgangen af 2018.

Jobcenterchefen gennemgår overordnet vedlagte udkast til Beskæftigelsesplan 2019 i mødet.

Retsgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den Aktive Beskæftigelsesindsats (Lov nr. 1482 af 23.12.2014).

 

Økonomiske konsekvenser

Beskæftigelsesplanens indhold af omkostningskrævende indsatser og initiativer er indarbejdet i budget 2019 og tilpasses,
så niveauet kan holdes indenfor den økonomiske ramme.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke.

 

Høring og kommunikation

Beskæftigelsesplanen skal efter endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samt offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

 

 

Bilag

·      Beskæftigelsesplan 2019 udkast 1.1 773-2018-109889



·      Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Morsø 773-2018-107518

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Udkast til Beskæftigelsesplan drøftet med følgende kommentarer:

Fokus fra LO's side på opkvalificering til brancheskift.

Fokus på at skaffe kvalificeret arbejdskraft til virksomhederne, herunder muligheden for at tiltrække arbejdskraft fra de
kommuner, der ligger højt på ledighed.

Ros fra DI omkring den politiske opbakning til Erhvervsrådet og kvittering for samarbejdet med jobcentret.

Det hele liv er omdrejningspunkt i forhold til at tiltrække arbejdskraft.

Efterlyser bedre samarbejde mellem a-kasser og virksomhedsservice.

Fokus på lærlingesituationen, generelt positivt men flere bør tage ansvar.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Beskæftigelsesplan 2019 udkast 1.1

Nøgletal for beskæftigelsesindsatsen i Morsø



Punkt 80: Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen

Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen

80.    Dialogmøde med Skaldyrsfestivalen

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:

-        Evaluering af Skaldyrsfestivalen 2018 i forhold til samarbejdsaftalen

-        Indledende drøftelse og input til en eventuel ny samarbejdsaftale for 2019

 

Lars Tang og Nicolai Metner fra Skaldyrsfestivalens bestyrelse deltager i mødet den 23. oktober kl. 14.15.

 

Behandling

Direktionen (8. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

 

Sagsresumé

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte i januar 2018 en samarbejdsaftale med Skaldyrsfestivalen og en
økonomisk ramme med tilskud fra udvalgets udviklingspulje.

 

Samarbejdsaftalen 2018 blev udarbejdet med afsæt i dialogmøde med Skaldyrsfestivalen.

 

Skaldyrsfestivalen og Center for Kultur, Fritid og Turisme har holdt flere møder i 2018 med status på samarbejdsaftalen
og for at afstemme forventninger.

 

I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2018.

 

Sagsbeskrivelse



Samarbejdsaftalen 2018 med Skaldyrsfestivalen skulle være med til at sikre et stabilt og langsigtet samarbejde med fokus
på udvikling. Formålet med en samarbejdsaftale er at understøtte, at Skaldyrsfestivalen bliver løftet endnu mere både
kvalitetsmæssigt og turistmæssigt og at Morsø Kommunes rolle bliver klargjort.

 

Skaldyrsfestivalen fik i oktober 2017 bevilliget 122.500 kr. fra udviklingspuljen til anskaffelse af skaldyrsvognen, som
har til formål at øge kendskabet til skaldyr fra Limfjorden, Mors og Skaldyrsfestival Mors. Skaldyrsvognen er en
fødevaregodkendt vogn, som er udsmykket som en kørende reklamesøjle. Skaldyrsvognen var i brug under årets
Kulturmøde og til Food Festival i Aarhus. Tilskuddet er udbetalt til Skaldyrsfestivalen i august.

Udvalget havde i 2018 indgået samarbejdsaftaler med Skaldyrsfestivalen, 100 miles og Kulturmødet for så vidt angår den
del af midlerne, der i 2018 kommer fra udviklingspuljen.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke.

 

Økonomiske konsekvenser

Samarbejdsaftalen 2018 har været med et tilskud på 150.000 kr. fra Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets
Udviklingspulje.

I aftalen for 2018 er der et forslag om 150.000 kr. i 2019 under forudsætning af, at udviklingspuljen er en del af budget
2019.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

Bilag

·      Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2018 (
med underskrift)

773-2018-
18051

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Samarbejdsaftalen 2018 positivt evalueret.

Skaldyrsfestivalens bestyrelsesrepræsentanter gjorde rede for deres tanker og ideer til festivalens indhold i jubilæumsåret
2019 og samarbejdsaftalens indhold for 2019 og nye input hertil drøftedes. Samarbejdsaftale 2019 behandles på næste
møde.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.



Bilag

Samarbejdsaftale Skaldyrsfestivalen og Morsø Kommune 2018 ( med underskrift)



Punkt 81: Dialogmøde med Morsø Handelsstandsforening

Dialogmøde med Morsø Handelsstandsforening

81.    Dialogmøde med Morsø Handelsstandsforening

           Sagsnr.: 773-2012-1018            J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:

-        Evaluering af sæson 2018

-        Evaluering af resultatkontrakt 2018

-        Indledende drøftelse af resultatkontrakt 2019

 

Formand for Morsø Handelsstandsforening, Michael Hansen, og yderligere en repræsentant fra foreningen deltager i
mødet den 23. oktober kl. 15.00.

 

Behandling

Direktionen (8. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

 

Sagsresumé

Resultatkontrakt 2018 blev udarbejdet på baggrund af dialogmøder med Morsø Handelsstandsforening og efterfølgende
drøftet i udvalget.

 

I bilaget ses den gældende resultatkontrakt for 2018.

 

Sagsbeskrivelse

Den nuværende kontrakt gælder for 2018

 



I kontrakten er det beskrevet, at Handelstandsforeningen i øvrigt har mulighed for at søge midler fra Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalgets udviklingsfond i forbindelse med de events, der afholdes ifølge denne kontrakt.

 

I 2018 har der været ansøgninger til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje til:

-        Børnenes Dag (10.000 kr. bevilliget)

-        Halloween (50.000 kr. bevilliget)

-        Jul i gaden (ansøgt 50.000 kr. som behandles i udvalget 23.10.18)

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

I resultatkontrakten for 2018 er det samlede beløb 600.000 kr. ex. moms.

Derudover har Handelsstandsforeningen ansøgt udvalgets udviklingspulje.

 

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

Bilag

·      Resultatkontrakt 2018 Morsø Handelsstandsforening - underskrevet 773-2018-8718

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Evaluering af sæson og resultatkontrakt 2018 positivt evalueret.

Resultatkontrakt 2019 drøftedes indledningsvist. Resultatkontrakt for 2019 behandles på næste møde.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Resultatkontrakt 2018 Morsø Handelsstandsforening - underskrevet



Punkt 82: Ændring af styrelsesvedtægten for Morsø Kommune pr. 1. januar
2019

Ændring af styrelsesvedtægten for Morsø Kommune pr. 1. januar 2019

82.    Ændring af styrelsesvedtægten for Morsø Kommune pr. 1. januar 2019

           Sagsnr.: 773-2018-11399         J.nr.: 00.01.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (1. oktober 2018)

Drøftet

 

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Oplæg til revideret styrelsesvedtægt for Morsø Kommune pr. 1. januar 2019 godkendes.

 

Behandling

Direktionen (1. oktober 2018)

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (24. oktober 2018)

Børne- og Kulturudvalget (24. oktober 2018)

Økonomiudvalget (30. oktober 2018)

Kommunalbestyrelsen (6. november 2018)

Kommunalbestyrelsen (4. december 2018)

 

Sagsresumé

Der er foretaget en revidering af Morsø Kommunes styrelsesvedtægt, så oplæg til ny styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2019
er opdateret i.f.t. gældende lovgivning og den aktuelle opgavefordeling mellem fagudvalgene i Morsø Kommune.

 

Sagsbeskrivelse



Den nugældende styrelsesvedtægt for Morsø Kommune har været gældende siden 1. april 2018, hvor der blev foretaget
rettelser vedrørende vederlag til udvalgsformændene. Der er efterfølgende foretaget en mere gennemgribende revidering
af styrelsesvedtægten.

 

Lovgivning og opgavefordeling mellem fagudvalgene:

Den reviderede styrelsesvedtægt er opdateret i forhold til gældende lovgivning og den aktuelle opgavefordeling mellem
fagudvalgene i Morsø Kommune. 

 

Indkaldelse af stedfortræder:

Udgangspunktet i styrelseslovens § 15, stk. 2 er, at der indkaldes stedfortræder, hvis der er hindringer for varetagelse af
hvervet i en periode på mindst 1 måned.

 

På temamøde i kommunalbestyrelsen d. 21. august 2018 blev der informeret om og drøftet muligheden for at tage
følgende bestemmelser i anvendelse i forbindelse med den aktuelle revidering af styrelsesvedtægten:

 

a)    Styrelseslovens § 15, stk. 2, 2. pkt. som omhandler muligheden for, at kommunalbestyrelsen kan beslutte, at der
indkaldes stedfortræder, når et kommunalbestyrelsesmedlem er forhindret i at varetage sit hverv i mindre end 1 måned.

 

b)    Styrelseslovens § 28, stk. 2, 2. pkt. som omhandler udvalgsmedlemmers forfald og muligheden for, at der i
styrelsesvedtægten kan træffes beslutning om indtrædelse af et andet medlem i udvalget, uanset at forfaldet forventes at
vare kortere end 1 måned.

 

c)    Styrelseslovens § 28, stk. 3, som omhandler muligheden for indkaldelse af stedfortræder i et udvalg i tilfælde af
inhabilitet ved en sags behandling.

 

Med baggrund i drøftelsen på temamødet blev det besluttet, at de nævnte muligheder i a – c ikke indarbejdes i
styrelsesvedtægten i forbindelse med den aktuelle revidering.

 

Vederlag næstformænd:

I forbindelse med budget 2019 blev spørgsmålet om vederlag til næstformænd i fagudvalgene drøftet. Det blev besluttet,
at næstformændene i Udvalget for Teknik og Miljø, Børne- og Kulturudvalget, Det Sociale Udvalg og Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalget hver især oppebærer et vederlag, som udgør 1,2 pct. af borgmesterens vederlag fra 1. januar 2019.

 

Beslutningen er indarbejdet i oplæg til ny styrelsesvedtægt.

 

Politisk behandling af ændringer i vedtægten:

Forslag til ændringer i styrelsesvedtægten skal jfr. styrelseslovens § 2, stk. 2 undergives 2 behandlinger i
kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum.

 



Retsgrundlag

LBK nr. 2 af 4. januar 2018 - lov om kommunernes styrelse.

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

Bilag

·      Oplæg til revideret styrelsesvedtægt gældende pr. 1. januar 2019 773-2018-101735

·      Styrelsesvedtægt - underskrevet 773-2018-34018

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Oplæg til revideret styrelsesvedtægt gældende pr. 1. januar 2019

Styrelsesvedtægt - underskrevet



Punkt 83: Ansøgning - Julen i gågaden Nykøbing Mors 2018

Ansøgning - Julen i gågaden Nykøbing Mors 2018

83.    Ansøgning - Julen i gågaden Nykøbing Mors 2018

           Sagsnr.: 773-2017-16624         J.nr.: 24.00.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. oktober 2018)

Drøftet.

 

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

-        Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og træffer beslutning om ansøgningen på 50.000 kr. til ”Jul i gågaden
Nykøbing Mors 2018”.

 

Behandling

Direktionen (8. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

 

Sagsresumé

Handelsstandsforeningen søger udviklingspuljen om 50.000 kr. til ”Jul i gågaden Nykøbing Mors”. Det samlede budget er
196.000 kr.

 

Sagsbeskrivelse

Der er nedsat en arbejdsgruppe, som har arbejdet med jul i gågaden for at få flere besøg i gaden og større handel.

 

Nye og ekstra aktiviteter i forhold til 2017.
Handelsstandsforeningen skriver:

1.    Vi laver rundballer om til rensdyr. Lidt a la edderkopperne til Halloween.

2.    Vi laver store bigballer om til kæmpe gaver med bånd.

3.    Små halmballer laves til gaver, der kan ligge på de 5 torve under de store juletræer.

4.    Hytterne skal have et løft med granguirlande m/ lys. Betjening i alle hytter, hvis muligt.

5.    Ny julebelysning på hovedjuletræet på Kirketorvet. Det skal være en wauw-oplevelse.

6.    Juletræer med lys på alle lygtepæle fra Klostertorvet til Rådhustorvet.



7.    Besøg af rigtige rensdyr og nissepiger.

8.    Salg af til-og-fra-kort. Skrabeudgave med præmie på 200 til-og-fra-kort.

9.    Hvis økonomien er hertil, er det et ønske at få julebelysning op i Havnegade.
På den måde udvider vi hele gågaden og tilgodeser butikkerne i Havnegade.
Vi har selve belysningen, vi mangler dog elstik og wire i gaden, som koster ca. 30.000,-
Sidenhen kan wire også blive brugt til Halloween, paraplyer og andre ting.
Dette er dog udtaget af budget pga. økonomi. Alternativt et punkt til 2019.

Vi skal gøre det bedre end nabobyerne. Derfor skal pengene bruges til investering i julebelysning til ovenstående. Man
skal kunne fornemme julestemningen allerede ude fra vejen. Vi vil tiltrække lokale fra Skive, Salling og Thisted. De
kender vores succeser fra Halloween, Kulturmødet, By-Night og andre aktiviteter.

Se hele ansøgningen og budget i bilag.

 

Retsgrundlag

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje støtter udviklingsprojekter og events. Der søges om et tilskud, som
er medfinansiering til udviklingsprojekter og events.

Formålet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:

-          Branding af Mors

-          Branding af Nykøbing som Skaldyrshovedstad

-          Turismen generelt på Mors

-          Bosætning på Mors

-          Den gode historie

-          Større turismeomsætning

Samtidig lægger udvalget vægt på, at udviklingsprojekter og events:

-          Er særligt enestående for Mors

-          Afholdes på Mors, og kun i særlige tilfælde uden for Mors, hvis der er brandingværdi

-          Involverer flere samarbejdsparter

-          Er et tilbagevendende event

-          Repræsenterer nyudvikling

-          Kan fremvise et budget, der kan gøre det selvbærende på sigt

 

Økonomiske konsekvenser

Udviklingspuljen 2018 på 1.657.000 kr. Det er inklusiv et mindreforbrug i 2017, som er blevet overført til 2018.

 

Status er pr. 1. oktober 2018, at der er 730.000 kr. tilbage i Udviklingspuljen.

 



 Godkendt BEU Ansøgt BEU

Drømmen om en bro - Sallingsundbroen 40 år 60.000

Halloween 50.000  

Enjoy Limfjorden 100.000  

Skaldyrsfestivalen (samarbejdsaftale) 150.000  

100 miles (samarbejdsaftale) 50.000  

Maritimt Ø-Træf 85.000  

Børnenes Dag 15.000  

Kulturmødet 2018 250.000  

Mød de lokale – det bedste fra Mors 30.000  

Karrieredagene 2019 Aalborg og Aarhus 137.000  

Jul i gågaden Nykøbing Mors 2018  50.000

Subtotal 927.000 50.000

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

Bilag

·      Ansøgning - Julen i gågaden Nykøbing Mors 2018 773-2018-105300

·      Budget - Julen i gågaden Nykøbing 2018 773-2018-105299

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Ansøgning drøftet og der bevilgedes kr. 50.000.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Ansøgning - Julen i gågaden Nykøbing Mors 2018



Budget - Julen i gågaden Nykøbing 2018



Punkt 84: Etablering af ungdomsboliger

Etablering af ungdomsboliger

84.    Etablering af ungdomsboliger

           Sagsnr.: 773-2017-16890         J.nr.: 03.14.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (1. oktober 2018)

Drøftet

 

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Sagen drøftet og taget til efterretning med følgende bemærkninger:

- positivt at der ses på området

- der bør analyseres nærmere på udbud og efterspørgsel

 

Indstilling

Kommunaldirektøren anbefaler, at

-        Fagudvalgene foretager en drøftelse og tager sagen til efterretning.

-        Der igangsættes udarbejdelse af en lokalplan for et kommende byggeri.

-        Kommunalbestyrelsen udpeger 3 medlemmer til en kommende bestyrelse for en selvejende institution om
ungdomsboligbyggeri i Morsø Kommune.

 

Behandling

Direktionen (1. oktober 2018)

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (24. oktober 2018)

Børne- og Kulturudvalget (24. oktober 2018)

Økonomiudvalget (30. oktober 2018)

Kommunalbestyrelsen (6. november 2018)

 

Sagsresumé

Information om forudsætningerne for et muligt ungdomsboligbyggeri samt udpegning af 3 medlemmer blandt
kommunalbestyrelsen til en kommende bestyrelse for en selvejende institution om ungdomsboligbyggeri i Morsø



Kommune.

 

Sagsbeskrivelse

Morsø Kommune har været i dialog med de lokale uddannelsesinstitutioner for

en drøftelse af behovet og ønsket om et muligt byggeri af ungdomsboliger i Morsø Kommune. Det fremtidige byggeri
kunne tage afsæt i den skabelon, som er anvendt til byggeriet af ”Rotunden” i Thisted.

 

Information om Rotunden i Thisted:

De 30 ungdomsboliger på Kronborgvej i Thisted er etableret som en selvejende institution ”Kollegiet af den 15.01.2013”.

 

Udformningen af byggeriet har afsæt i et idekatalog, som blev udarbejdet sammen med inviterede elever fra målgruppen
til boligerne. Første spadestik blev taget efteråret 2014 og byggeriet stod færdigt d.1. juli 2015. Byggeriet er 0-energi med
solceller på taget, god isolering og 3 km. jordvarmerør.

 

Boligerne er i dag i fuld drift med god udlejning. Gennemsnitlig brutto leje er 2.786 kr.  Der kan søges boligsikring, da
boligerne er med eget bad og køkken. De unge kan få SU som udeboende, når der er over 20 km fra hjemmet til
uddannelsesstedet.

 

DEAS i Ålborg administrerer kollegieboligerne. Udlejningen sker gennem AKU i Ålborg, som medfører, at lejerne kan
tage deres anciennitet med til Ålborg, hvis de vil læse videre der. DEAS klarer alt det administrative, og EUC Nordvest’s
pedeller forestår (mod betaling) ind- og udflyttersyn af boligerne.

 

I Thisted kommer lejerne fra HF og VUC, HH, HTX, STX og Thisted Gymnasium, et mindre antal fra pædagog-,
sygeplejerske- og markedsføringsstudiet. Lærlinge i private virksomheder fx smede, tømrer m.v. er også i målgruppen for
boligerne. 3. måneder efter endt uddannelse skal boligen fraflyttes.

 

Økonomi ved byggeri i Nykøbing Mors:

Den samlede anskaffelsessum for et tilsvarende byggeri i Nykøbing Mors vil være ca. 22.819.200 kr. Hvis der godkendes
et skema A i 2018 vil den kommunale grundkapital være 10 % heraf, svarende til 2.281.920 kr.

 

Med udgangspunkt i den nævnte anskaffelsessum for 2018 vil huslejen pr. bolig med fradrag af ungdomsboligbidraget
være 2.700 kr. pr. måned ekskl. lys og varme.

 

Byggeri af ungdomsboliger kan ske i samarbejde med en lokal almen boligorganisation eller ved at etablere en selvejende
institution for det påtænkte byggeri. For at kunne søge kommunal godkendelse af et skema A er det en betingelse, at den
selvejende institution er stiftet/oprettet når skemaet indsendes.

 

Aktuelle ungdomsboliger i Morsø Kommune:

 



Ungdomsboliger Skovparken:

Morsø Kommune har aktuelt 22 ungdomsboliger i Skovparken, Østergade, til unge under uddannelse, som administreres
af Domea. Udlejnings- og tomgangsprocent for 2017 var således:

 

Tomgang     13 %

Udleje          87 %

 

Ultimo maj 2018 var 17 ud af 22 lejemål udlejet og beboet af 6 unge tilknyttet uddannelsesinstitutionerne, 6 unge i elev-
og lærlingeaftaler og 5 unge på dispensation.

 

Dueholm kollegiet:

Morsø Gymnasium administrerer Dueholm kollegiet, hvor elever kan bo få minutters gang fra gymnasiet. Boligerne i
kollegiet varierer fra værelse med eget bad/toilet og delt køkken til 1 – 3 værelses lejligheder med eget bad/toilet og
køkken. Priserne er fra 1.725 kr. til 4.200 kr. inklusiv internet og a conto betaling til energi.

 

Der er tilknyttet en ”social vicevært”, som er med til at organisere sociale aktiviteter med og for kollegiebeboerne,
herunder fælles madlavning. Der er gratis morgenmad på skolen til beboerne, og mulighed for at købe dagens ret til
frokost i kantinen til favørpris.

 

 

Sports College Mors:

Sports College Mors er beliggende på H. C. Ørstedsvej tæt på uddannelsesinstitutionerne, arenaen og Fitness World. Der
er netop indgået en 3-årig lejeaftale med en privat udlejer om flere boliger, da der er en øget tilgang af elever, som ønsker
at bo på stedet (øget fra 14 – 20 elever for det kommende skoleår).

 

Beboerne på Sports College Mors betaler pr. måned 4.295 kr. for en samlet pakke med træning, træningstøj, fysioterapi,
diverse frikort til sportsaktiviteter, fuld forplejning, møbleret værelse med eget bad/toilet, forbrug og internet.

 

Behovsafdækning blandt uddannelsesinstitutionerne:

Produktionsskolen, EUC Nordvest, Morsø Gymnasium og Thy-Mors HF & VUC er blevet spurgt om deres vurdering af
behovet for ungdomsboliger i Morsø Kommune.

 

De oplyser, at det hovedsageligt er elever på HF, Morsø Gymnasium dramatik A, Sports College og elever, som flytter
hjemmefra af familiemæssige eller sociale årsager, som efterspørger ungdomsboliger. De unge er både under og over 18
år.

 

Der efterspørges ungdomsboliger med fællesarealer med mulighed for sociale aktiviteter, fælles madlavning m.m.

 



Alle uddannelsesinstitutioner svarer, at de i høj grad vurderer at et attraktivt ungemiljø med tidssvarende ungdomsboliger
vil kunne øge søgningen til uddannelsestilbud i Morsø Kommune.

 

Én uddannelsesinstitution oplever, at det er svært at tiltrække unge pga. manglende ungdomsboliger.

 

Morsø Gymnasium bemærker, at prisen for boligen er vigtig. Gymnasiets elever betaler p.t. 1.375 kr. pr. mdr. for de
billigste værelser ekskl. forbrug og internet.

 

Den videre proces:

Ifølge Teknik og Miljø er der en ledig grund i umiddelbar nærhed af uddannelsesinstitutionerne på Limfjordsvej, som
vurderes egnet til byggeriet. Et kommende byggeri vil kræve udarbejdelse af en lokalplan for området, hvilket kan tage op
til 8 måneder.

 

Næste skridt vil være etablering af en selvejende institution og nedsættelse af en bestyrelse. Kommunalbestyrelsen skal
være repræsenteret med 3 medlemmer og øvrige medlemmer kunne fx være repræsentanter fra de 4
uddannelsesinstitutioner på Mors.

 

Direktøren for EUC Nordvest, som forestod byggeriet i Thisted, har stillet sin viden til rådighed og deltager gerne i en
bestyrelse for et ungdomsboligbyggeri i Morsø Kommune.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Den kommunale grundkapital på 10 % i 2018 svarende til 2.281.920 kr. vil være i form af anlægsmidler, som eventuelt
kan finansieres af de afsatte udviklingsmidler i 2018.

 

Andre konsekvenser

Det vurderes, at et ungdomsboligbyggeri vil give hele uddannelsesområdet et løft og gøre det mere attraktivt for unge at
tage ophold og få en uddannelse i Morsø Kommune. Der er en forventning om, at bl.a. teaterlinjen på Morsø Gymnasium
vil trække flere elever til, når det nye Limfjordsteater er færdig i 2019. Et attraktivt studiemiljø kan bidrage til, at flere
elever fra Salling vælger Morsø til, når der skal vælges studiested. Det vurderes, at det vil være et gode ved rekruttering af
elever og lærlinge udenfor Morsø Kommune, at der kan henvises til attraktive ungdomsboliger.

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 



Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Sagen drøftet og taget til efterretning med følgende bemærkninger:

- positivt at der ses på området

- udvalget indstiller, at sagen på grund af dens kompleksitet bør behandles på et temamøde inden endelig behandling på
udvalgsniveau

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 85: Tilsagn til projekt om nedbringelse af sygefravær i ældreplejen

Tilsagn til projekt om nedbringelse af sygefravær i ældreplejen

85.    Tilsagn til projekt om nedbringelse af sygefravær i ældreplejen

           Sagsnr.: 773-2018-7167            J.nr.: 15.04.10                                                Åbent

 

 

Direktionen (8. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Det Sociale Udvalg (23. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Orientering om tilsagn fra Styrelsen fra Arbejdsmarked og Rekruttering tages til efterretning.

-        Der gives en indtægtsbevilling på 430.000 kr. og en udgiftsbevilling på 670.000 kr. i budget 2018.

-        Der gives en indtægtsbevilling på 837.000 kr. og en udgiftsbevilling på 597.000 kr. i budget 2019.

-        Differencen mellem årene håndteres via reglerne for Økonomisk decentralisering for driftsprojekter.

 

Behandling

Direktionen (8. oktober 2018)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)
Det Sociale Udvalg (23.oktober 2018)

Økonomiudvalget (30. oktober 2018)

Kommunalbestyrelsen (6. november 2018)

 

Sagsresumé

Social, Sundhed og Beskæftigelse og HR og Løn indsendte i maj 2018 en ansøgning til Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering (STAR) på midler til et projekt til nedbringelse af sygefravær i ældreplejen. Ansøgningen blev udarbejdet i
samarbejde med Marselisborg Consulting, som ved et evt. tilsagn skal være tovholder på projektet.

Ansøgningspuljen er Beskæftigelsesministeriets pulje under Finansloven, til nedbringelse af sygefravær i ældreplejen.

 

Sagsbeskrivelse



STAR har ved tilsagn af 3.9.2018 bevilget de ansøgte 1.267.220,00 kr. fordelt således at der bevilges 430.000,00 kr. i
perioden 1.8.2018 - 31.12.2018 og  837.220,00 kr. for 2019. Tilsagnet for 2019 er under forudsætning af, at Finansloven
for 2019 vedtages med det forventede beløb.

Der er nedsat en styregruppe bestående af Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse, Jobcenterchefen,
Centerchefen for Ældre, Sundhed og Rehabilitering samt HR og Lønchefen som i samarbejde med Marselisborg
Consulting vil gennemføre projektet.

 

 

Retsgrundlag

Finanslovens § 17.51.05.10

Økonomiske konsekvenser

Projektet tilføres i budget 2018 med en indtægtsbevilling på 430.000 kr. og en udgiftsbevilling på 670.000 kr. For budget
2019 tilføres projektet en indtægtsbevilling på 837.000 kr. og en udgiftsbevilling på 597.000 kr. Differencen mellem årene
håndteres via Økonomisk decentralisering for driftsprojekter.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

Bilag

·      Tilsagnsbrev fra STAR 773-2018-98588

·      Ansøgning - Morsø Kommune_SD 773-2018-95845

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Tiltrådt.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Tilsagnsbrev fra STAR

Ansøgning - Morsø Kommune_SD



Punkt 86: Status på frikommuneforsøg på beskæftigelsesområet

Status på frikommuneforsøg på beskæftigelsesområet

86.    Status på frikommuneforsøg på beskæftigelsesområet

           Sagsnr.: 773-2018-13685         J.nr.: 15.04.00                                                Åbent

 

Direktionen (1. oktober 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

- orientering om status på frikommuneforsøg på Beskæftigelsesområdet tages til

  efterretning

 

Behandling

Direktionen (1. oktober 2018)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

 

Sagsresumé

Morsø Kommune deltager i 2 frikommuneforsøg på beskæftigelsesområdet, som er opstartet hhv. januar og juli 2018.
 

1. Fleksibilitet i forbindelse med behandling på rehabiliteringsteam

Jobafklaringsforløb.

-      Mulighed for at behandle en række sager om jobafklaringsforløb, uden forelæggelse for rehabiliteringsteamet

-      Fleksibilitet til at afholde rehabiliteringsteammødet i øvrige sager, på det tidspunkt, hvor borgeren har behov for det

Lægeattest til brug ved behandling på Rehabiliteringsteam (LÆ265):

Mulighed for at kunne vælge om der er behov for at indhente helbredserklæring - LÆ 265, som led i
rehabiliteringsplanens forberedende del.

 

Lægeattest til brug for opfølgning af sygedagpengesag (LÆ285):

Kommunerne ønsker frihed til at tage stilling til, hvorvidt det er relevant at indhente LÆ285, samt at der kan indhentes
journaloplysninger fra behandlende instans samt statusattester i stedet for LÆ285 i de tilfælde, hvor det giver mening.

 

2. Afholdelse af rehabiliteringsteammøde ved akut afbud fra teammedlem:



Man kan afholde teammødet, selvom der er en af medlemmerne, der akut melder afbud. Dog ikke sundhedskoordinator og
borger.

I forbindelse med igangsætning af frikommuneforsøgene er det aftalt, at KKR NordJylland,
Beskæftigelsesdirektørkredsen og Jobcenterchefkredsen 2 gange årligt får en status på frikommuneforsøgene.

 

Sagsbeskrivelse

Der er i forbindelse med ovenstående status udarbejdet vedlagte statusnotat fra Morsø Kommune, som vil blive forelagt i
oktober/november 2018 sammen med statusnotater fra de øvrige deltagende kommuner i Region Nord. Statusnotatet
indeholder en samlet status for alle frikommuneforsøgene, som Morsø Kommune deltager i.

Jobcenter Mors har i forbindelse med indgåelse i frikommuneforsøgene oplevet at sagsgangen er blevet mere smidig bl.a.
i forhold til, at der ikke i alle sager skal indhentes læge- og statusattester ved borgerens egen læge. Kommunens læger har
udtrykt tilfredshed med, at der ikke længere modtages det samme antal anmodninger om læge- og statusattester.

Borgerne oplever en højere grad af smidighed i forbindelse med behandling af deres sygedagpengesag, idet der ikke altid
skal aftales tid ved egen læge for udarbejdelse af attester – i eksempelvis de sager hvor oplysningerne i forvejen ligger fra
en anden behandlende instans (psykolog, sygehus eller lign.)

Der er i Jobcenter Mors ingen erfaring med afholdelse af rehabiliteringsmøde ved akut afbud.

Jobcenter Mors har i statusrapporten givet udtryk for, at man håber, at frikommuneforsøgene bliver ophøjet til generelle
lovændringer.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

Bilag

·      Sprøgsmål ifm status frikommune, 2. halvår 2018 773-2018-102194

 

 



Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Taget til efterretning.

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Sprøgsmål ifm status frikommune, 2. halvår 2018



Punkt 87: Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 23. oktober
2018

Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 23. oktober 2018

87.    Orientering til Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 23. oktober 2018

           Sagsnr.: 773-2018-244              J.nr.: 00.22.04                                                Åbent

 

 

Indstilling

Direktørerne for Børn og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Orienteringen tages til efterretning.

 

Behandling

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

 

 

Sagsbeskrivelse

Punkter til orientering:

-       Nordjysk uddannelseskonference - tilmelding og TA status

 

 

Bilag

·      Dirigér digitaliseringen - Nordjysk Uddannelseskonference 2018 773-2018-107960

 

 

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (23. oktober 2018)

Der orienteredes om:

- Nordjysk uddannelseskonference 2018 den 14. november 2018 i Aalborg, konferencen er omfattet af TA og invitation
udsendes via forvaltningen

 

Pia Storm deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Dirigér digitaliseringen - Nordjysk Uddannelseskonference 2018
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