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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

S2020-6048
Indstilling

Direktererne for Bern og Kultur og Social, Sundhed og Beskeftigelse anbefaler, at

e dagsordenen godkendes.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Ledelsesinformation - marts 2021

S2020-35235
Indstilling

Direkteren for @konomi og Stab anbefaler, at

e ledelsesinformationen droftes.

Behandling

Det sociale Udvalg (20. april 2021)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (20. april 2021)
Udvalget for Teknik og Milje (21. april 2021)

Borne- og Kulturudvalget (21. april 2021)
@Jkonomiudvalget (28. april 2021)

Sagsresumé

Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 31. marts 2021.

Sagsfremstilling

Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgés og dreftes. Forbrugsopgerelserne kan ikke tages som det endelige

regnskab, idet supplementperioden mangler.

Bilagene, der skal dreftes pa medet, er i enkelte tilfaelde ikke faerdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt. I serlige tilfaelde vil bilagene blive udleveret
pé mederne.

Retsgrundlag

Morsg Kommunes styringshdndbog.
Okonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og kommunikation
Intet at bemaerke.

Beslutning

Droftet og taget til efterretning.
Beslutning pa mede Det Sociale Udvalg 20-04-2021 - 08:00
Taget til efterretning.

Bilag

DSU marts 2021
BEU marts 2021
UTM marts 2021
BKU marts 2021

OKU marts 2021



Punkt 3: Statusafrapportering pa resultatkontrakten med Morso
Erhvervsrad

S2017-18336
Indstilling

Kommunaldirektoren anbefaler, at

¢ Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget tager statusafrapporteringen til efterretning.
¢ Drofter om fastsattelse af temaer til droftelse ved fremadrettede statusafrapporteringer skal ske ud fra faste punkter
eller aktuelle emner dreftet pa formederne.

Erhvervsdirekter Tinna Malmborg deltager i modet i Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget kl. 13.30 — 14.00.
Behandling

Direktionen (6. april 2021)
Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (20. april 2021)

Sagsresumé
Statusafrapportering pa resultatkontrakten for 2021 og 2022 med Morseg Erhvervsrad.
Sagsfremstilling

I forbindelse med udarbejdelse af resultatkontrakten for 2021 og 2022 blev det aftalt, at den fremadrettede form pa
afrapporteringen er gennem udarbejdet skabelon for afrapportering af data/faktuelle oplysninger, s& der bliver plads til
dreftelse af et tema/emne i udvalgsmederne, hvor erhvervschefen deltager.

Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget bedes drafte om

¢ der er enske om faste temaer til droftelse ved kommende statusafrapporteringer
o der pa formedet for udvalgsmedet aftales aktuelle temaer til dreftelse pa det forestdende udvalgsmede.

Den udarbejdede statusafrapportering vedlaegges som bilag, og der vil naturligvis veere mulighed for at stille spargsmal til
de oplysninger, som fremgar heraf.

Retsgrundlag
Resultatkontrakt for 2021 og 2022 mellem Morsg Kommune og Morsg Erhvervsrad.
Okonomiske konsekvenser

Hvert ar i forbindelse med budgetforhandlingerne afsattes der midler til Morseg Erhvervsrad for opgavevaretagelse for
Morsg Kommune. I 2021 udger belebet 3.020.000 kr., som fratraekkes 150.000 kr. til handelschefen, som fremover
afregnes direkte fra Morsg Kommune.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke.

Beslutning

Statusafrapporteringen taget til efterretning.

Beslutning pa mede Direktionen 06-04-2021 - 13:00

Taget til efterretning.
Bilag

Statusafrapportering pr. 19.03.2021 til BEU 20.04.2021



Underskrevet resultatkontrakt 2021-2022 m/bilag



Punkt 4: Dreftelse af emner til mede med Morse Erhvervsrads bestyrelse

S2017-18336
Indstilling

Kommunaldirekteren anbefaler, at

o Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget drefter emner til kommende meade mellem reprasentanter fra fagudvalget og
Morse Erhvervsrads bestyrelse.

Behandling

Direktionen (6. april 2021)
Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget (20. april 2021)

Sagsresumé

Emner til dreftelse d. 12. maj 2021 mellem repraesentanter for Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget og Morse
Erhvervsrads bestyrelse.

Sagsfremstilling

I resultatkontrakten for 2021 og 2022 mellem Morsg Kommune og Morse Erhvervsrdd indgér 2 arlige moder mellem
Beskaftigelses- og Erhvervsudvalgets for- og naestformand, kommunaldirekteren, Morseg Erhvervsrids bestyrelse og
erhvervsdirektoren. Forste made er aftalt til den 12. maj 2021 kl. 16.30 - 17.30 for dialog om samarbejdet.
Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget bedes drafte emner til dialogen med Erhvervsradets bestyrelse.
Retsgrundlag

Resultatkontrakten for 2021 og 2022 mellem Morsg Kommune og Morsg Erhvervsrad.

Okonomiske konsekvenser

Hvert ar i forbindelse med budgetforhandlingerne afsettes der midler til Morsg Erhvervsrad for opgavevaretagelse for
Morsg Kommune. 1 2021 udger belebet 3.020.000 kr., som fratraekkes 150.000 kr. til handelschefen, som fremover
afregnes direkte fra Morseg Kommune.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og kommunikation

Intet at bemaerke.

Beslutning

Droftet.

Beslutning pa mede Direktionen 06-04-2021 - 13:00
Droftet.

Bilag

Underskrevet resultatkontrakt 2021-2022 m/bilag



Punkt 5: Budgetdreftelser 2022

S2021-65
Indstilling

Direkteren for @konomi og Stab anbefaler, at

o Status pa arbejdet med budget 2022-2026 dreftes

Behandling

Sagen behandles fortlobende i fagudvalgene i april, maj, juni og august maned 2021.

Det Sociale Udvalg

Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget
Borne- og Kulturudvalgsmede
Udvalg for Teknik og Milje
konomiudvalget

Sagsresumé

Okonomiudvalget godkendte i sit made den 3. marts 2021 Morse Kommunes gkonomiske politik for 2022.

Som et led i @konomiudvalgets behandling af politikken, blev det aftalt, at fagudvalgene i de kommende mader skal
drefte forslag til emner, der kan arbejdes med i forbindelse med reduktions- og effektiviseringsmuligheder.

Emnet behandles i fagudvalgene hver méned i megderne april 2021 til august 2021.

Sagsfremstilling

I Kommunalbestyrelsens budgetforlig 2021 blev det aftalt, at alle udvalg hvert ar skal arbejde med reduktions- og
effektiviseringsmuligheder svarende til 1% af serviceudgifterne pa alle omrader. Dette er indarbejdet i den gkonomiske
politik for 2022.

Serviceudgifterne er fordelt pé folgende méde i udgangspunktet for budget 2022:

1.000 kr. Serviceudgifter Ll,% gf service- Gyrige '

2022 dgifterne driftsudgifter 2022
gﬁz‘)lget for Teknik og 71 50g 712 110.636
gf}flv‘frg;izljzlsge‘f‘ 18.288 183 361.202
Borne- og Kulturudvalget  (349.036 3.490 -
Det Sociale Udvalg 457.094 4.571 96.352
(Dkonomiudvalget 156.142 1.561 3.890
Reserve 14.184 - -
I alt 1.065.952 10.517 450.808

Der gives i madet en status pa arbejdet med budget 2022 til 2026 af direktoren pé fagudvalgets omrade

Retsgrundlag

Principper for @konomistyring.



Okonomiske konsekvenser

Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation

Intet at bemeerke.

Beslutning

Droftet.

Beslutning pa mede Det Sociale Udvalg 20-04-2021 - 08:00
Droftet.



Punkt 6: De beskzftigelsespolitiske mal for 2022

S2021-8536
Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse anbefaler, at

e orientering om de beskaftigelsespolitiske mal for 2022 tages til efterretning

Behandling

Direktionen (19.april 2021)
Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (20.april 2021)

Sagsresumé

Alle kommuner skal hvert &r inden den 31. december have kommunalbestyrelsens godkendelse af en beskeftigelsesplan
for det efterfolgende ar.

Beskaftigelsesplanen indeholder nogle beskeftigelsespolitiske mél som er fremsendt af beskaeftigelsesministeren
sammen med et eller flere lokale mal.

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesministeren har i vedlagte brev af 9. april 2021 fremsendt de udpegede beskaftigelsespolitiske mal for
2022,

De 5 beskaeftigelsespolitiske méal er de samme mél som har vaeret geeldende 1 2021 og ministeren har besluttet at
viderefore de fem mal fra 2021, da det for ham er vigtigt i disse uforudsigelige tider, at mélene kan bidrage til at skabe
kontinuitet i beskaeftigelsesindsatsen og dermed vare med til at sette en god retning i kommunernes beskaftigelsesplaner
12022.

De beskaftigelsespolitiske mal for 2022 er:

1. Alle ledige skal have en vardig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres

3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende

4. Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Ministeren fremhaever, at Corona-krisen kan have den konsekvens, at nogle af de svagere mélgrupper skubbes ud af
arbejdsmarkedet hvorfor han skriver, at der ber holdes fast i, at flere flygtninge og familiesammenforte kommer ud pa det
danske arbejdsmarked hvilket ogsa gelder for personer med handicap. Derfor fastholdes mél 3 og 4.

Med hensyn til mél 1 fremhaves det, at dette mal har en anden karakter som dog er serdeles vigtigt, séledes at
kommunerne holder fast i det fokus og tager stilling til, hvordan man kan arbejde med vardighed lokalt. Det anferes, at
det er afgerende, at kommunerne i den kommende tid har stort fokus pé at arbejde med at hjzelpe folk tilbage pa
arbejdsmarkedet og at det sker pa en ordentlig og vaerdig made. Borgerne skal sdledes mades med tillid, respekt og
vaerdighed i1 beskaeftigelsessystemet.

Retsgrundlag

Lov om ansvaret for styring af den Aktive beskaeftigelsesindsats (lov nr. 1482 af 23.12.2014).
Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Heoring og kommunikation

Intet at bemaerke.

Beslutning

Taget til efterretning.



Beslutning pa mede Direktionen 19-04-2021 - 13:00

Taget til efterretning.
Bilag

Brev til kommuner og jobcentre - beskeftigelsesmél 2022



Punkt 7: Lokalrad - samarbejde mellem kommune og politi

S2020-39598
Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse anbefaler, at

¢ Orientering om referat fra lokalradsmede den 11. marts 2021 tages til efterretning

¢ Opdateret handleplan for 2021 tages til efterretning

e Samarbejdsplan mellem Midt- og Vestjyllands Politi og kommunerne for 2021 tages til efterretning
o Fagudvalgene drefter punkter til medet i Lokalradet den 3. juni 2021.

Behandling

Direktionen (6. april 2021)

Det Sociale Udvalg (20. april 2021)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (20. april 2021)
Udvalget for Teknik og Milje (21. april 2021)

Borne- og Kulturudvalget (21. april 2021)
Okonomiudvalget (28. april 2021)

Sagsresumé

Hvert kvartal atholdes der mede i Lokalrddet, som bestér af repreesentanter fra Midt- og Vestjyllands Politi og Morse
Kommune.

Lokalradets formal er at medvirke til at forebygge og bekeempe kriminalitet og derved medvirke til at skabe tryghed og
sikkerhed for borgerne i samfundet.

Sagsfremstilling

Pa lokalrddsmedet den 11. marts 2021 orienterede politiet blandt andet om:
Orientering om SSP-strategien og faellesrammen for SSP-samarbejdet
Politistationen i Nykebing, herunder bemanding

Flerarig aftale for Politiet for 2021-2023
Diverse opgaver vedrerende COVID-19.

Gennemgang af statistikker:

o Lille fald i voldssager og indbrudssager
o Opgorelse over statistik for hele 2020 til orientering.

P4 medet orienterede Morsg Kommune blandt andet om:

¢ COVID-19: Morsg Kommune deltager aktivt i smitteopsporing
e P-kalder.

Handleplan 2021 er @ndret med folgende:

¢ Indsats mod digital kriminalitet

¢ Vold i nattelivet

» Narkotikasalg ved skoler

o Indsats i serligt udpegede omrader.

Referat fra modet den 11. marts 2021, statistik, Samarbejdsplan 2021 samt handleplan for 2021 er vedlagt som bilag.
Retsgrundlag

Retsplejeloven § 114.

Okonomiske konsekvenser



Intet at bemeerke.

Andre konsekvenser

Intet at bemeerke.

Horing og kommunikation
Intet at bemeerke.

Beslutning

Taget til efterretning.
Til naeste mede pa Lokalradet dreftes hvordan indsatserne i handleplanen synliggeres.

Beslutning pa mede Det Sociale Udvalg 20-04-2021 - 08:00

Taget til efterretning.
Bilag

Referat fra mede i Lokalrddet den 11. marts 2021

FEBRUAR 2021 Kriminalitetsudvikling MVJYL udvalgte omrader
DECEMBER 2020 Kriminalitetsudvikling MVJYL udvalgte omrader
Handleplan 2021 - Lokalradet

Samarbejdsplan 2021



Punkt 8: Orientering Beskzaftigelses- og Erhvervsudvalget april 2021

S2020-6048
Indstilling

Direktererne for Bern og Kultur og Social, Sundhed og Beskeftigelse anbefaler, at

e orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning

Der orienteredes om:
- ansettelse af projektmedarbejder i en tidsbegranset stilling som vakstkonsulent.



Punkt 9: Godkendelse af referat

S2020-6048
Indstilling
Underskriftsark
Beslutning

Underskrevet.
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