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Ledelsesinformation 2018 - maj

51. Ledelsesinformation 2018 - maj
Sagsnr.: 773-2018-675 J.nr.: 00.15.20 Abent

Direktionen (4. juni 2018)
Taget til efterretning.

Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)
Taget til efterretning.

Indstilling
Direktgren for @konomi og Stab anbefaler, at
— Udvalget drefter ledelsesinformationen pa madet.

Behandling

Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Udvalget for Teknik og Miljg (13. juni 2018)

Barne- og Kulturudvalget (13. juni 2018)

Direktionen (4. juni 2018)

Jkonomiudvalget (20. juni 2018)

Sagsresumé
Ledelsesinformationen gennemgas pa madet.

Sagsbeskrivelse

Ledelsesinformationen tilfgjes punktet under bilag. Safremt det ikke kan nas inden deadline for dagsordenen,
genudsendes ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.

| enkelte tilfeelde kan den med bringes under armen til udvalgene af direktaren.

Retsgrundiag
Morsg Kommunes Styringshandbog

Bkonomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser
Intet at bemaerke

Hering og kommunikation
Intet at bemaerke

Bilag

e DSU maj 2018 773-2018-63220
e BEU maj 2018 773-2018-63218
e BKU maj 2018 773-2018-63219
e KU maj 2018 773-2018-63217
e UTM maj 2018 773-2018-63216

-Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Taget til efterretning.

Anja Birch Alsger, John Christiansen og Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.



Basisbudget 2019-2023

52. Basisbudget 2019-2023
Sagsnr.: 773-2018-1064 J.nr.: 00.30.00 Abent

Direktionen (4. juni 2018)
Droftet

Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)

Tiltradt.

Indstilling

Direktar for @konomi og Stab anbefaler, at

— Administrative aendringer og tekniske korrektioner til budget 2019 -2023 dreftes og godkendes med henblik
pa indarbejdelse i basisbudgettet.

Behandling

Direktionen (4. juni 2018)

Det Sociale udvalg (12. juni 2018)

Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Bgrne- og Kulturudvalget (13. juni 2018)

Udvalget for Teknik og Miljg (13. juni 2018)
Jkonomiudvalget(20. juni 2018)
Kommunalbestyrelsen (26. juni 2018)

Sagsresumé

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. januar 2018 opleaeg til gkonomisk politik og budgetprocedure med en
konkret tids- og aktivitetsplan for budgetlaegningen. | henhold til tidsplanen skal administrative aendringer
behandles politisk og godkendes i Kommunalbestyrelsen i juni 2018.

Der er samlede administrative aendringer pa netto 9,6 mio. kr. i merudgifter for 2019.

Sagsbeskrivelse

De enkelte fagomrader har arbejdet med administrative aendringer til budget 2019 til 2023. Detaljerne i de
administrative aendringer er i vedhaeftede bilag fordelt pa udvalgsniveau. | nedenstaende tabel er de
administrative eendringer samt de tekniske aendringer opgjort pr. udvalg og pr. politikomrade for 2019. De
administrative aendringer giver sammenlagt merudgifter pa i alt 9,6 mio. kr. i 2019. De tekniske korrektioner giver
netto O kr., da der er tale om flytninger mellem politikomrader og udvalg.

De administrative aendringer for 2019 bestar primeert af:
o Udvalget for Teknik og Milja: Vedr. Teknisk drift er der ingen lejeindteegter vedr. Villa Ville Kulla, da
bygningen ikke benyttes mere. Dette betyder en mindre indteegt pa 0,3 mio. kr. Vedrgrende politikomrade
Natur og Miljg er der grundet salg af diverse langbrugsarealer sket et fald i indtaegterne pa jordleje. Dette
betyder en mindre indteegt pa 0,5 mio. kr.

¢ Bgrne- og Kulturudvalget: For politikomrade Barn og Kultur er der en gget udgift vedragrende tilskud fil
privatinstitutioner pa 1,5 mio. kr. og merforbrug vedr. specialtilbud for hjemmeboende bgrn pa 2,5 mio. kr.
Mindre forbruget samlet set for Barn og Familier og BKU overfgrsler pa 0,7 mio. kr. skyldes dels flere
anbringelser samtidig med en besparelse pa tabt arbejdsfortjeneste.

o Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget: Fgrtidspensionerne har ikke haft den afgang, som var forventet,
og resulterer i en merudgift pa 1,2 mio. kr. Seniorjob er faldet markant og reduceres derfor med -2,3 mio.
kr. Fortsat stigning i udviklingen pé ressourceforlgb og jobafklaringsforlgb medfarer merforbrug pa 1,5 mio.
kr. Kontanthjeelp til udlaendinge reduceres som fglge af afgang pa omradet og s& godt som ingen tilgang
medfgrer mindre forbrug pa -1,0 mio. kr.

Det Sociale Udvalg: Merforbrug vedr. overgang fra projekt til drift for Klippekort pa plejecentre pa 1,4 mio.
kr. som kompenseres via bloktilskuddet. Mistede indtaegter fra andre kommuner pa 1,0 mio. kr. Merforbrug
til styrket akutfunktioner pa 0,8 mio. kr. og Morsg Hjemmepleje pa 4,0 mio. kr. Mindre forbrug pa
aktivitetsbestemt medfinansiering pa 2,0 mio. kr. og Visitationen pa 1,0 mio. kr.

¢ Bkonomiudvalget: Vedr. Administrativ Organisation er der en gget udgift pa 0,2 mio. kr. som skyldes
faldende laneportefalie, som betyder feerre indtaegter for provision af garantier.



e @vrige omrader: Mindre udgift vedrarer renter og afdrag pa gaeld. Dette skyldes indfrielse af 2 lan i 2018
som samlet giver en mindre udgift pa -1,5 mio. kr. Herudover vedr. belgbet pa 2,5 mio. kr. modregning af

salg af HMN Naturgas i bloktilskuddet for 2019.

Administrative  Tekniske
Belgb i 1.000 kr. a&ndringer korrektioner

2019 2019
Driftsudgifter
Udvalget for Teknik og Miljo 887 -49
Teknisk Drift 370 -49
Natur og Miljg mv. 517 0
Faergen 0 0
Borne- og Kulturudvalget 3.396 -582
Bgrn og Kultur 4.115 -45
Bgrn og Familier 766 175
BKU Overfarsler -1.485 =712
Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget -460 0
Erhverv, Turisme mv. 10 0
Beskeeftigelse -196 0
Forsikrede ledige -335 0
BEU Overfarsler 61 0
Det Sociale Udvalg 4.570 569
Sundhed og Hjeelpemidler -200 -341
Visitationen -1.000 -856
Aldreomradet 5.275 614
Sociale Tilbud 495 1.152
DSU Overfarsler 0 0
Gkonomiudvalget 209 62
Politisk Organisation 0 0
Administrativ Organisation 209 62
| ALT (driftsudgifter) 8.602 0
@vrige omrader
Renter -544 0
Afdrag pa geeld -1.018 0
Finansiering 2.522 0
| ALT (evrige omrader) 960 0
TOTAL FOR MORS@ KOMMUNE 9.562 0

Der er ikke foretaget administrative aendringer til indteegtssiden, idet forhandlingerne om en gkonomiaftale for
2019 mellem KL og regeringen ikke er pa plads.

Samtlige administrative sendringer er gennemgaet af @dkonomi og Personale og er alle vurderet til at veere

administrative aendringer som fglge af:

— Loveendringer

— Pris/maengde aendringer

— Politiske beslutninger i Morsg Kommune

— Flytninger mellem serviceudgifter og overfarselsudgifter, skattefinansieret og brugerfinansieret eller op-
/nedskrivning af bruttobudgettet.

Retsgrundiag
Morsg Kommunes Styringshandbog

@konomiske konsekvenser
Samlede administrative aendringer pa 9,6 mio. kr.
Pa Det Sociale Udvalgs omrade er der medtaget aendringer for knap 1,6 mio. kr., der forventes finansieret af et



@get bloktilskud. Finansieringssiden medtages farst, nar gkonomiaftalen for 2019 er indgaet og de endelige belgb
kendes.

Andre konsekvenser
Ingen bemaerkninger.

Hering og kommunikation
De administrative eendringer er udarbejdet i samarbejde med de budgetansvarlige.

Bilag
o faelles del(resultatopgarelse) version 1.2. 773-2018-59427
e UTM Zndringer basisbudget 2019 version 1.2 773-2018-59428
e BKU Andringer basisbudet 2019 version 1.2 773-2018-59663
e BEU Andringer basisbudet 2019 version 1.2 773-2018-59424
e DSU Andringer basisbudet 2019 version 1.2 773-2018-59426
o KU Andringer basisbudet 2019 version 1.2 773-2018-59423

-Beskaeftigelses- oq Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Dreaftet og tiltradt.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



Anlegsensker budget 2019 - prioritering

53. Anlaegsonsker budget 2019 - prioritering
Sagsnr.: 773-2018-1066 J.nr.: 00.30.00

Direktionen (4. juni 2018)
Droftet.

Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)
Anlaegsanskerne dreftet mhp. senere prioritering

Indstilling
Direktgren for @konomi og Stab anbefaler, at

— Anlaegsenskerne til budget 2019 — 2023 prioriteres i udvalgene.

Behandling

Direktionen (4. juni 2018)

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)

Udvalget for Teknik og Miljg (13. juni 2018)

Bgrne- og Kulturudvalget (13. juni 2018)
Jkonomiudvalget (20. juni 2018)

Sagsresumé

Anleegsenskerne til budget 2019 — 2023 gnskes prioriteret i de enkelte udvalg. @konomiudvalget bedes ogsa

tage stilling til lanemulighederne.

Sagsbeskrivelse

Der er udarbejdet anlaegskatalog til budget 2019 med de til dato kendte anleegsansker. Ansvaret for

Abent

udfgrelse/opfarelse af vedtagne anleeg henhgrer under Udvalget for Teknik og Milja.

Jkonomiudvalget skal p4 madet den 20. juni 2018 behandle anleegs@nskerne med henblik pa prioritering il
lanedispensationsansggningerne til dkonomi- og Indenrigsministeriet primo august 2018.

Fagudvalgene bedes inden for eget udvalgsomrade prioritere anlaegsgnskerne til budget 2019, med henblik pa
draftelse pa budgettemameadet den 25. juni 2018 og @konomiudvalgets lanedispensationsansggningsdraftelser.

Vedheeftede bilag indeholder opdateret liste over anlaegsanskerne.

Retsgrundiag
Morsg Kommunes styringshandbog
Budgettidsplanen for budget 2019

@konomiske konsekvenser
Ingen bemaerkninger

Andre konsekvenser
Ingen bemaerkninger

Hering og kommunikation
Ingen bemeaerkninger

Bilag
¢ Anlaegsensker budget 2019 samlet oversigt 773-2018-60250
¢ Anlaegsensker Budget 2019 - samlet pr 30-05-2018 773-2018-60249

-Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Droftet.




Anja Birch Alsger, John Christiansen og Lene Svenningsen deltog ikke i sagens behandling.



Forberedende Grunduddannelse (FGU) - placering af institution, valg til bestyrelse m.m.

54. Forberedende Grunduddannelse (FGU) - placering af institution, valg til
bestyrelse m.m.
Sagsnr.: 773-2017-5307 J.nr.: 17.27.00 Abent

Direktionen (4. juni 2018)

Droftet

Indstilling

Borgmestrene for Morsg, Thisted og Jammerbugt Kommune indstiller, at

— FGU-institutionen geografisk placeres i Morse Kommune.

— Formandskabet i bestyrelsen gar pa skift imellem Thisted og Jammerbugt Kommune i intervaller af 2 ar.

— Direkteren for den relevante kommunale forvaltning tilforordnes bestyrelsen i perioden for formandskabet.
— Der ikke ydes vederlag for bestyrelsesarbejdet.

— De deltagende kommuner hver udpeger et farste medlem og et andet medlem til bestyrelsen.

Behandling

Direktionen (4. juni 2018)

Styregruppen for FGU (6. juni 2018)
Beskeaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Bgrne- og Kulturudvalget (13. juni 2018)

Sagsresumé

| forbindelse med aftalen om den Forberedende Grunduddannelse (FGU) forestar KKR de lokale processer i
kommunerne om indgaelse af tvaerkommunale samarbejder, som omhandler daekningsomrader, placering af
statsligt selvejende skoler og FGU-institutioner, som skal foresta ledelsen og gkonomien i de nye FGU-skoler.

Morsg, Thisted og Jammerbugt Kommune indgar i et klyngesamarbejde, som indstiller etablering af en FGU-
institution i Morsg Kommune, hvortil hver kommune skal udpege 2 medlemmer til bestyrelsen.

Sagsbeskrivelse

KKR Nordjylland udarbejder en samlet indstilling fra de nordjyske kommuner til placering af FGU-institutioner og
skoler, som indsendes til undervisningsministeren, der treeffer beslutning om placering af FGU-institutioner og
skoler pa landsplan.

Oprettelse og geografisk placering af FGU-institution:

Morsg, Thisted og Jammerbugt Kommune indgar i et klyngesamarbejde, som indstiller etablering af en FGU-
institution i Morsg Kommune med et deekningsomrade, som daekker de tre kommuner med en skole i hver
kommune. Det er borgmestrene i de tre kommuner, som i enighed indstiller FGU-institutionens placering pa Mors.

Tidsplan for institutionsdannelse:

— 1. juni 2018: Deadline for indsendelse af KKR-indstilling til deekningsomrader, institutions- og
skoleplaceringer.

— 20. juni 2018: Made i FGU-aftalekredsen om indkomne forslag.

— Ultimo juni 2018: Undervisningsministeren traeffer afggrelse om etablering af daekningsomrader og institutions-
og skoleplaceringer.

Bestyrelse for FGU institutionen:
| forbindelse med oprettelse af FGU-institutionen skal der oprettes en bestyrelse.

Af "Aftale om bedre veje til uddannelse og job” af 13. oktober 2017, fremgik det, at der skulle oprettes en interim
bestyrelse, hvis funktionsperiode skule veere fra primo september 2018 til primo april 2019, hvor den egentlige
bestyrelses funktionsperiode skulle treede i kraft.

Et aendringsforslag, som blev fremlagt i Folketinget 15. maj 2018, indebaerer, at de naevnte interimsbestyrelser
erstattes af midlertidige bestyrelser med repraesentation fra alle kommuner i et daekningsomrade fra institutionens
oprettelse.



Den farste bestyrelse nedsaettes med udgangspunkt i sammensaetningen for den ordingere bestyrelse med
virkning fra 1. september 2018 eller snarest derefter.

De enkelte kommuner skal i Igbet af juni maned 2018, foretage udpegning af repreesentanter til den kommende
institutionsbestyrelse. Indstillingsfristen er endnu ikke kendt, men undervisningsministeriet har tidligere oplyst den
30. juni 2018 som deadline i forhold til indstilling af bestyrelsesmedlemmer. Der afventes ligeledes en udmelding
fra undervisningsministeriet pa processen for oprettelse af bestyrelsen.

Af lovteksten fremgér fglgende om bestyrelsens sammensaetning:

— 1 kommunalt udpeget bestyrelsesmedlem fra hver kommune i daekningsomradet. (En kommune, fx en lille g-
kommune, kan godt frasige sig retten til et bestyrelsesmedlem, ligesom der ogsa vil kunne udpeges flere
repreesentanter fra nogle kommuner eller af kommunerne i forening. Endelig sammensaetning fastlaegges i
institutionens vedtaegt).

— 1 repraesentant fra erhvervsskolen/erhvervsskolerne i daekningsomradet.

— 1 repreesentant fra A-siden — arbejdsgiverorganisation.

— 1 repreesentant fra B-siden — arbejdstagerorganisation.

— 1 medarbejderrepraesentant.

— 1 tilforordnet medarbejderrepraesentant.

— 1 tilforordnet elevrepraesentant.

Der er krav om et antal pa mellem 7 og 11 bestyrelsesmedlemmer, dog altid ulige antal.

Udpegning af bestyrelsesmedlemmer til FGU-institutionen:

Der er med den politiske aftale ikke taget stilling til, om udpegning bar veere af politikere eller "fagfolk”.
Bestyrelsens medlemmer skal tilsammen have kompetencer, der bidrager til at fremme institutionens aktuelle og
fremadrettede virke.

Bestyrelsesmedlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tisammen have erfaring fra relevante
ungdomsuddannelser og arbejdsmarkedet for ufagleert beskaeftigelse samt med uddannelsesudvikling,
kvalitetssikring, ledelse, organisation og gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber.

FGU-bestyrelsen beslutter, hvem der skal udpeges som bestyrelsesformand.

Forvaltningerne i de 3 kommuner foreslar pa baggrund af de muligheder som i gjeblikket ses i lovteksten og
indstillingen fra de 3 borgmestre, at der udpeges 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer i hver kommune med
henblik pa, at der i den endelige FGU-bestyrelse sidder 6 kommunalbestyrelsesmedlemmer. Fordelingen af de
gvrige poster i bestyrelsen afventer en udmelding fra ministeriet. Hvis det efterfalgende viser sig, at der alene kan
sidde et kommunalbestyrelsesmedlem fra hver kommune anbefales det, at kommunalbestyrelserne veelger et
forste medlem og et andet medlem.

En intern administrativ styregruppe vil bista de folkevalgte i deres hverv i bestyrelsen.
Vederlag til medlemmer af bestyrelsen:

Bestyrelsen kan beslutte at yde vederlag til medlemmerne af bestyrelsen, herunder til medlemmer uden
stemmeret, efter tilsvarende regler og niveauer, som i dag geelder for bestyrelser pa voksenuddannelsescentre.

Efter bekendtgarelsen fastsaettes vederlag pa baggrund af institutionens stgrrelse og ydes primeert til formand og
naestformand.

Vedtaegt for institutionen:

Andringsforslaget medfgrer, at undervisningsministeriet s& hurtigt som muligt — dvs. efter den politiske proces om
daekningsomrader og institutions- og skoleplaceringer er afsluttet - udsender en midlertidig bestyrelsesvedtaegt.
Den midlertidige vedtaegt er gaeldende, indtil der er fastsat og godkendt en ordinaer vedtaegt i overensstemmelse
med lovforslagets bestemmelser.

Formandskab i bestyrelsen - supplement til vedtaegt:

Borgmestrene for Morsg, Thisted og Jammerbugt Kommune indstiller, at formandskabet i bestyrelsen gar pa skift
imellem Thisted og Jammerbugt kommuner i 2. arige intervaller. Saledes indstilles det, at Jammerbugt Kommune
har formandskabet i bestyrelsen i perioden 1. september 2018 til ultimo 2019, hvorefter Thisted Kommune
overtager formandskabet med virkning fra primo 2020 til ultimo 2021 - og sa fremdeles.

Det indstilles endvidere, at direktaren for den relevante forvaltning i den kommune, som pa et givet tidspunkt har
formandskabet i bestyrelsen, bliver tilforordnet i bestyrelsen. | Jammerbugt Kommunes tilfaelde vil det saledes



veere direktaren for Social- Sundhed- og Beskaeftigelsesforvaltningen, som vil blive tilforordnet i perioden, hvor
Jammerbugt Kommune har formandskabet i bestyrelsen.

Endelig indstiller borgmestrene, at der ikke ydes vederlag for at sidde i bestyrelsen.

Retsgrundlag
Andringsforslag til Forslag til lov om institutioner for forberedende grunduddannelse (L 200).

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser
Intet at bemeerke

Hering og kommunikation
Intet at bemaerke

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)

Indstillingerne godkendt.

Udvalget indstiller som farste medlem til bestyrelsen, formand for Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget Ellen
Philipsen Dahl og at det evt. andet medlem til bestyrelsen udpeges pa udvalgsmgderne i august 2018.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



Felles nordjysk turismemarkedsfering - Business Region North Denmark (BRN)

55. Felles nordjysk turismemarkedsfering - Business Region North Denmark (BRN)
Sagsnr.: 773-2018-1095 J.nr.: 24.05.00 Abent

Direktionen (4. juni 2018)
Taget til efterretning.

Indstilling

Direktgren for Bgrn og Kultur anbefaler, at

— Orientering om en feelles nordjysk turismemarkedsfaring tages til efterretning

— Morsg Kommunes del af finansiering tages af de fleksible midler BRN i 2020 og 2021.

Behandling

Direktionen (4. juni 2018)

Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
@konomiudvalget (20. juni 2018)

Sagsresumé

| januar praesenterede 'Allertiders Nordjylland’ et oplaeg for bestyrelsen i BRN til en gget turismemarkedsfaring i
Nordjylland. De fire store nordjyske turistattraktioner i Allertiders Nordjylland er Aalborg Zoo, Farup Sommerland,
Nordsgen Oceanarium og Skallerup Seaside Resort.

Nordjysk turisme har et fortsat udviklingspotentiale og den feelles indsats via BRN skal bl.a. sikre rammer for den
nordjyske turismemarkedsfaring via VisitNordjylland (VNJ), en klarere rollefordeling blandt
turismefremmeaktarerne, samt muligheder for udvikling af de nordjyske styrkepositioner og destinationer, bl.a. via
partnerskaber mellem flere destinationer/kommuner. For at seette en feelles retning herfor har bestyrelsen i BRN
tidligere besluttet, at der i foraret 2018 i BRN-regi og via involvering af turismeerhvervet og turismefremmeaktarer
udarbejdes en feelles nordjysk turismestrategi.

BRNs bestyrelse godkendte den 23. marts at bakke op om et markant boost af den faelles nordjyske
turismemarkedsfaring. Her er kommunerne medfinansierende pa en mindre del af midlerne.

Sagsbeskrivelse
Det er i samarbejdet mellem fire store nordjyske turistattraktioner og Alletiders Nordjylland, at der er taget initiativ
til en markant forggelse af midlerne til faelles nordjysk turismemarkedsfaring.

Bestyrelsen gav i marts en hensigtserkleering om at medvirke til en foragelse af markedsfgringen fra aktuelt 15
mio. kr. arligt til 50 mio. kr. efter en model, hvor erhvervet finansierer 70% og det offentlige 30% af stigningen.
Indfasning af den ggede finansiering sker over 3 ar, og stgrstedelen af de yderligere offentlige midler sgges via
Veaekstforum og BRN i farste omgang, og sekundeert fra kommunerne og eventuelt de lokale visitorganisationer.
Sidstnaevnte afklares lokalt, herunder at de fleksible midler kan indga i finansieringen.

Der er indgaet samarbejdsaftale mellem VaekstForum/BRN og VisitNordjylland, som sikrer, at de lokale
visitorganisationer involveres i udarbejdelse af marketingplaner for den feelles nordjyske turismemarkedsfaring.

Udkast til en faelles nordjysk turismestrategi i regi af BRN blev sendt i ekstern haring den 18. maj - 1.juni ved de
lokale visitorganisationer/ erhvervsturistrad i alle 11 nordjyske kommuner, HORESTA, Dansk Industri, Dansk
Erhverv, VisitNordjylland og Feriehusudlejernes Brancheforening. Forinden havde vi i kommunerne haft mulighed
for at give et hgringssvar.

Retsgrundlag
Intet at bemaerke

@konomiske konsekvenser

Morsg Kommunes medfinansiering til den ggede turismemarkedsfering er sat til 13.891 kr. i 2020 og 31.255 kr. i
2021. Det er muligt at bruge kommunens fleksible midler i BRN.

Tidligere &r har der veeret raderum i vores fleksible midler. Fra 2017 til 2018 er der overfart 32.500 i
mindreforbrug i 2017.

Andre konsekvenser
Intet at bemaerke



Hering og kommunikation
Intet at bemaerke

-Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Orienteringen taget til efterretning.
Finansieringsforslaget tiltradt.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



Ansegning om pulje til nedbringelse af sygefraver i @ldreplejen

57. Ansggning om pulje til nedbringelse af sygefravaer i &ldreplejen
Sagsnr.: 773-2018-7167 J.nr.: 15.04.10 Abent

Direktionen (28. maj 2018)
Taget til efterretning.

Det Sociale Udvalg (12. juni 2018)
Taget til efterretning.

Indstilling

Direktgren for Social,Sundhed og Beskaeftigelse anbefaler, at

— Orientering om indsendelse af ansggning til pulje til nedbringelse af sygefraveer i aeldreplejen via
konsulentfirmaet Marselisborg tages til efterretning

Behandling

Direktionen (den 28.maj 2018)

Det Sociale Udvalg (den 12.juni 2018)

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (den 12.juni 2018)

Sagsresumé
| forbindelse med Finansloven for 2018 er der afsat en ans@gningspulje, som har til formal at stgtte nye
kommunale initiativer, der systematisk skal nedbringe sygefravaeret i seldreplejen.

| ansggningspuljen er der afsat kr. 10 mio. for 2018 og kr. 20 mio. for perioden 2019-2021 og ansggerkredsen er
kommuner.

Indsatsmodellen i projektet bygger pa, at kommunen, som henholdsvis arbejdsgiver for aeldreplejen og akter
indenfor fastholdelse, kan drage fordel af at sammenteenke forebyggelse og beskeeftigelsesomradet i indsatsen
for at nedbringe sygefraveeret i &eldreplejen.

Sagsbeskrivelse

Social, Sundhed og Beskaeftigelse har i samarbejde med HR og Lan indledt samarbejde med konsulentfirmaet
Marselisborg. Konsulentfirmaet udarbejder en konkret ansggning og vil ved evt. tilsagn fra ansggningspuljen veere
tovholder for projektet.

Ansggningsfristen er den 31. maj 2018 og der afholdes m@de med repraesentanter fra Social, Sundhed og
Beskeeftigelse, HR og Lgn samt Marseliesborg ultimo maj 2018 med henblik pa i samarbejde om,at feerdiggaere
ansggningen til puljen.

Retsgrundiag
Finanslovens §17.51.05.10

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser
Hering og kommunikation

Der orienteredes kort om ansggningen pa udvalgsmgderne i maj maned under behandlingen af punktet
Ledelsesinformation

-Beskaeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Taget til efterretning.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



"Digitalisering i virksomhederne - regionalt og nationalt" analyse udgivet januar 2018 af Region Nordjylland

58. "Digitalisering i virksomhederne - regionalt og nationalt" analyse udgivet januar
2018 af Region Nordjylland
Sagsnr.: 773-2018-8578 J.nr.: 85.13.00 Abent

Direktionen (4. juni 2018)
Taget til efterretning.

Indstilling
Kommunaldirektgren anbefaler, at
— Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Behandling
Direktionen (4. juni 2018)
Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)

Sagsresumé

En analyse fra Region Nordjylland viser, at nordjyske virksomheder halter efter virksomheder i resten af landet, nar
det geelder anvendelsen af digital teknologi. Naesten hver tredje virksomhed i Nordjylland har kun digitaliseret
enkelte af deres forretningsprocesser, mens det pa landsplan kun er hver femte virksomhed, som tgver pa
tilsvarende vis.

Dansk erhvervsliv risikerer at miste konkurrencekraft pa grund af mangelfuld digitalisering, og de nordjyske
virksomheder har en seerlig udfordring.

Sagsbeskrivelse

Regeringen oprettede i 2016 et Digital Vaekstpanel med det formal at anvise en vej for et digitalt Iaft i
virksomhederne. Digitalt Vaekstpanel papeger, at Danmark har et godt udgangspunkt, men taber terraen i forhold
til andre EU-lande — isaer hvad angar nyere teknologier.

Region Nordjylland har januar 2018 udgivet analysen "Digitalisering i virksomhederne — regionalt og nationalt”.

Analysen er hovedsageligt baseret pa et saerudtreek fra Danmark Statistiks undersggelse: It-anvendelse i
virksomheder, 2017. | Nordjylland bygger undersggelsen pa svar fra 400 private virksomheder med mindst 10
fuldtidsansatte.

Nordjylland har en udfordring med lav produktivitet og fa innovative virksomheder — et faktum der afspejles i denne
analyse om virksomhedernes anvendelse af it.

Analysen belyser omrader, som nordjyske strategier og indsatser kan zoome ind pa, sa Nordjylland udnytter
digitalisering til at opna hgjere produktivitet, flere veekst- og flere innovative virksomheder.

Af analysen fremgar det, at det iseer er de mange mindre industrivirksomheder i Nordjylland, som er preeget af lav
digitalisering, og det gar at regionen set under ét halter efter resten af Danmark. Omvendt er potentialet for
udvikling stort. Dels har industrien i Nordjylland nogle styrkepositioner inden for 3D-printning og sensor-teknologi,
og dels fordi der ogsa er mange lavt haengende frugter, som kan plukkes som en hurtig gevinst, hvis arbejdet med
digitalisering prioriteres hgjere af virksomhederne og hjaelpes lidt pa vej.

Veekstforum Nordjylland er opmaerksom pa, at nordjyske virksomheder oplever udfordringer med digitalisering.
Veaekstforum har konkrete input til, hvordan de kan f& gavn af de forretningsmaessige muligheder i ny teknologi bl.a.
via udviklingstilbud inden for den regionale erhvervsfremme. Vaekstforum har bl.a. investeret midler fra EU's
Strukturfonde i initiativet NordVest Smart Production, som netop skal hjeelpe nordjyske industrivirksomheder
skridtet videre fra automatisering af deres produktion til en egentlig digitalisering af deres forretning.

Retsgrundiag
Intet at bemeerke

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser



Intet at bemaerme

Hering og kommunikation
Intet at bemaerke

Bilag

¢ Digitalisering i virksomhederne 2018 rapp. Region 773-2018-59067
Nordjylland

Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Orienteringen taget til efterretning. Udvalget vil ved farst givne lejlighed drafte analysen med Morsg Erhversrad.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



Praksisundersogelse om revurdering og anvendelse af forleengelsesreglerne i sygedagpengeloven

59. Praksisundersggelse om revurdering og anvendelse af forlaengelsesreglerne i
sygedagpengeloven
Sagsnr.: 773-2017-18090 J.nr.: 15.20.00 Abent

Direktionen (4. juni 2018)
Taget til efterretning.

Indstilling

Direktgren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse anbefaler, at

— Orientering om praksisundersggelse om revurdering og anvendelse af forla&engelsesreglerne i
sygedagpengeloven foretaget af Ankestyrelsen, tages til efterretning

Behandling
Direktionen (4. juni 2018)
Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (12.juni 2018)

Sagsresumé

Ankestyrelsen har ultimo 2017/primo 2018 efter anmodning fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
(STAR) foretaget en praksisundersggelse i 13 af landets kommuner omkring forleengelsesreglerne i
sygedagpengeloven.

Baggrunden for praksisundersggelsen er, at det gnskes belyst, om der er en kommunal variation i andelen af
sygedagpengemodtagere, som overgar til jobafklaringsforlab ved revurderingstidspunktet (efter 22 ugers
sygdom).

Ankestyrelsen anmodede om indsendelse af 10 sager, som var afgjort senest og inden den 1. november 2017.
Ingen af sagerne matte veere anket til Ankestyrelsen og sagernes karakter skulle veere som fglger:

o 4 afggrelser om forlaengelse udover 22 uger, hvor det anses for nagdvendigt at gennemfare
virksomhedspraktik eller andre afklarende foranstaltninger med henblik pa at klarleegge den sygemeldtes
arbejdsevne, saledes at sygedagpengeperioden forlaenges i op til 69 uger.

e 2 sager om forlaengelse udover 22 uger, hvor den sygemeldte er under eller venter pa laegebehandling og
den pagaeldende efter en lsegelig vurdering sk@nnes at ville kunne genoptage erhvervsmaessig
beskaeftigelse inden for 134 uger.

e 4 afggrelser om ophgr af sygedagpenge efter 22 uger og overgang til jobafklaringsforlab.

Ankestyrelsen har oplyst, at undersggelsen ikke har til formal at vurdere praksis i den enkelte udvalgte kommune,
men alene for at foretage en generel samlet analyse af lovens omrade. Ankestyrelsen har i tilbagemeldingen
angivet den enkelte kommunes resultat for de indsendte sager.

I 2017 blev det kommunale og regionale tilsyn en del af Ankestyrelsens opgaver.

Sagsbeskrivelse

Resultatet af Morsg Kommunes sager viser, at Ankestyrelsen i 5 ud af de indsendte
10 sager, ville have truffet en anden afggrelse i tilfeelde af, at sagen havde vaeret
anket.

De 5 sager som Ankestyrelsen ville have truffet en anden afgerelse er som fglger:

o |3 sager er der tale om, at Ankestyrelsen vurderer, at borgeren ikke havde ret til forleengelse af
sygedagpenge men i stedet burde vaere overgaet til jobafklaringsforlgb

¢ | 1sag vurderer Ankestyrelsen, at sagen ikke var tilstraekkeligt oplyst til, at der kunne treeffes en afggrelse i
sagen

o | 1sag vurderer Ankestyrelsen, at borgeren skulle have veeret raskmeldt.

Sygedagpengegruppen har i mgde gennemgaet rapporten fra Ankestyrelsen og der vil fremadrettet ske en
skarpere tolkning og handtering af regelsaettet i forhold til afgarelser pa revurderingstidspunktet (efter 22 ugers
sygdom)



Retsgrundlag
Bekendtggrelse af lov om kommunernes styrelse

@konomiske konsekvenser
Intet at bemaerke

Andre konsekvenser

Sygedagpengegruppen har iveerksat en maderaekke, hvor regelsaettet for omradet droftes indgaende, séledes at
der strammes op pa omradet og reglerne ensrettes i trad med Ankestyrelsens rapport.

Hering og kommunikation
Intet at bemaerke

Bilag

o Samlet rapport Forlaengelsesreglerne i 773-2018-59763
Sygedagpengeloven

e 01052018_Bilagsrapport 773-2018-59762

Beskaeftigelses- oq Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Taget til efterretning.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling.



Orientering til Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget 12. juni 2018

60. Orientering til Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget 12. juni 2018
Sagsnr.: 773-2018-244 J.nr.: 00.22.04 Abent

Indstilling
Direktgrerne for Barn og Kultur og Social, Sundhed og Beskeeftigelse anbefaler, at
- orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)

Sagsbeskrivelse
Punkter til orientering:
e Samling af indsatser

-Beskaaftigelses- og Erhvervsudvalget (12. juni 2018)
Der orienteredes om:

- Samling af indsatser

- Kommende mg@de med Enjoy Limfjorden

- Deltagelse pa Folkemgdet

- Unesco Verdensarv

- Kulturmgdet og samarbejdet med erhvervslivet

- Forhandstilsagn om finansiering fra udviklingspuljen til deltagelse i Karrieremessen Aalborg og Arhus.

Anja Birch Alsger og John Christiansen deltog ikke i sagens behandling
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