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Punkt 38: Ledelsesinformation 2018 - april

Ledelsesinformation 2018 - april

38.    Ledelsesinformation 2018 - april

           Sagsnr.: 773-2018-675              J.nr.: 00.15.20                                                Åbent

 

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

-        Udvalget drøfter ledelsesinformationen på mødet.

 

Behandling

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. maj 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (23. maj 2018)

Børne- og Kulturudvalget (23. maj 2018)

Direktionen (28. maj 2018)

Økonomiudvalget (30. maj 2018)

 

Sagsresumé

Ledelsesinformationen gennemgås på mødet.

 

Sagsbeskrivelse

Ledelsesinformationen tilføjes punktet under bilag. Såfremt det ikke kan nås inden deadline for dagsordenen,
genudsendes ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.

I enkelte tilfælde kan den med bringes under armen til udvalgene af direktøren.

 

Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 



Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

Bilag

·      ØKU april 2018 773-2018-55117

·      BEU april 2018 773-2018-55121

·      BKU april 2018 773-2018-55118

·      UTM april 2018 773-2018-55120

·      DSU april 2018 773-2018-55122

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

ØKU april 2018

BEU april 2018

BKU april 2018

UTM april 2018

DSU april 2018



Punkt 39: Budgetopfølgning 2018

Budgetopfølgning 2018

39.    Budgetopfølgning 2018

           Sagsnr.: 773-2018-73                J.nr.: 00.30.14                                                Åbent

 

 

Direktionen (14. maj 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

-        Budgetopfølgningen drøftes og godkendes således, at

o   De tekniske korrektioner godkendes.

o   Budgetopfølgningen på drift tages til efterretning

o   Budgetopfølgninger på anlæg godkendes, idet der flyttes netto 1.500.000 kr. til 2019-budgettet.

 

Behandling

Direktionen (14. maj 2018)

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (22. maj 2018)

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Udvalget for Teknik og Miljø (23. maj 2018)

Børne- og Kulturudvalget (23. maj 2018)

Økonomiudvalget (30. maj 2018)

Kommunalbestyrelsen (4. juni 2018)

 

Sagsresumé

I henhold til budgettidsplanen for 2019 fremsendes den gennemførte budgetopfølgning pr. 28. februar 2018 til politisk
behandling.

 

Sagsbeskrivelse

Den samlede budgetopfølgning viser et forventet merforbrug på 7.421.000 kr. sammensat af et forventet merforbrug på den
skattefinansierede drift på 10.162.000 kr., en merindtægt på renter på netto -351.000 kr.,  mindre afdrag på gælden på netto
890.000 kr.. Indeholdt i det forventede merforbrug er endvidere en netto mindre udgift på anlæg på -1.500.000 kr., idet
projekternes afslutning udskydes til budget 2019. Hertil kommer at forsyningsområdet netto ændres med 0 kr.

 



Det forventede driftsresultat i nærværende budgetopfølgning tages til efterretning, idet det er forbundet med en vis
usikkerhed. Hertil kommer virkningen af overenskomst 2018, der i 2018 forventes at få en lavere budgetårsvirkning end
budgetteret.

 

De tekniske korrektioner ønskes godkendt med en nettovirkning på 0 kr., idet der er tale om omplaceringer mellem udvalg
og politikområder.

 

 

Resultatopgørelse:

Regnskabsår 2018 2018 2018 2018 2018

Opgjort i 1.000 kr.

Forbrug
Jan - April

Korr.
Budget

Bevillingsansøgning Tekniske
korrektioner

Korr.
Budget
efter
ændringer

Skattefinansierede område 36.868 153 7.421 0 7.574

Indtægter -505.909 -1.437.300 0 0 -1.437.300

Driftsudgifter 450.540 1.387.817 10.162 0 1.397.979

Udvalget for Teknik og Miljø 17.695 69.701 830 -49 70.482

Børne- og Kulturudvalget 113.660 352.096 6.085 -586 357.595

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 111.401 317.599 -601 0 316.998

Det Sociale Udvalg 164.542 505.448 2.915 1.143 509.506

Økonomiudvalget 43.242 142.973 933 -508 143.398

Renter -10.684 4.846 -351 -12.726 -8.231

Anlægsudgifter 6.507 32.470 -1.500 0 30.970

Udvalget for Teknik og Miljø 6.421 19.670 500  20.170

Børne- og Kulturudvalget  0 5.400 -2.000  3.400

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 86 400   400

Det Sociale Udvalg  0 2.000   2.000

Økonomiudvalget 0 5.000   5.000

Jordforsyning -1.108 5.000 0 0 5.000

Finansiering 97.522 7.320 -890 12.726 19.156

Optagne Lån  0 -13.849   -13.849

Afdrag på gæld 31.065 21.202 -890 116 20.428

Balanceforskydninger 57.878 -33 0 12.610 12.577

Likviditetsbinding -1.319 0    



Refusion af købsmoms 9.898 0   0

Forsyningsvirksomhed -2.499 0 0 0 0

Drift Netto -2.513 539 0 198 737

Anlæg Netto  14 -539 0 -198 -737

Likvide aktiver -34.369 -153 -7.421 0 -7.574

*Budget 2018 indeholder ikke ØD overførsel fra 2017.

Primo saldo likvide aktiver** 48.600

Bevægelser -7.574

Likvide aktiver ultimo 2018    41.026

**Regnskabet er endeligt, og skrevet ind med afrunding.

 

 

Politikområde fordeling af forventet mer-/mindre forbrug:

Beløb i 1.000 kr. Adm. korrektioner Tek. korrektioner

Samlet UTM 830 149

Natur og Miljø 517 0

Teknisk Drift 448 -49

Affaldshåndteringen 0 198

Færgen -135 0

Samlet BKU 6.085 -586

Børn, Undervisning, Fritid og Kultur 6.085 -49

Børn og Familier 0 175

BKU Overførsler 0 -712

Samlet BEU -601 0

Erhverv og Turisme -87 0

Beskæftigelse -194 0

Forsikrede Ledige 172 0

Overførsler -492 0

Samlet DSU 2.915 1.143

Sundhed og hjælpemidler 244 -418

Visitationen 0 -811

Ældreområdet 1.463 1.242



Sociale tilbud 1.208 1.130

Overførsler DSU 0 0

Samlet ØKU -308 -508

Politisk organisation 70 0

Administrativ organisation 863 -508

Generelle tilskud 0 0

Afdrag -890 116

Renter -351 -12.726

Balanceforskydninger 0 12.610

I alt budgetopfølgning (drift): 8.921 198

Anlæg (-198.000 flyttes til drift, og -1.500.000 flyttes 2019) -1.500 -198

I alt budgetopfølgning (inkl. anlæg) 7.421 0

+ Merudgift/Mindre indtægt

- Mindre udgift/Merindtægt

 

Forklaringerne og detaljerne til de enkelte beløb fremgår af bilagsmaterialet.

 

Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog

Lov om Kommunernes styrelse

 

Økonomiske konsekvenser

Godkendelse tekniske korrektioner med en netto ændring på 0 kr. Godkendelse af anlægsændringer på -1.500.000 kr., idet
projektafslutningen forventes i 2019. 

 

I henhold til Finansloven 2018 er der afsat ressourcer til blandt andet aflastning af pårørende og sikring af en værdig død.
Midlerne forventes endelig fordelt til kommunerne i forbindelse med midtvejsreguleringen 2018 i juli måned og medtages i
anden budgetopfølgning 2018.

 

Andre konsekvenser

Ingen bemærkninger.

 

Høring og kommunikation

Budgetopfølgningen er udarbejdet i samarbejde med serviceområderne.



 

 

Bilag

·      Resultatopgørelse 1. budgetopfølging 2018 version 1.2 773-2018-52679

·      1. Budgetopfølgning 2018 - anlæg 773-2018-51659

·      Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. UTM version 1.2 773-2018-51662

·      Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. BKU version 1.2 773-2018-52052

·      Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. BEU version 1.2 773-2018-51660

·      Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. DSU version 1.2 773-2018-51661

·      Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. ØKU version 1.2 773-2018-51663

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Indstilling tiltrådt.

Bilag

Resultatopgørelse 1. budgetopfølging 2018 version 1.2

1. Budgetopfølgning 2018 - anlæg

Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. UTM version 1.2

Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. BKU version 1.2

Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. BEU version 1.2

Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. DSU version 1.2

Budgetopfølgning 2018 - 1. budgetopf. ØKU version 1.2



Punkt 40: Budget 2019 - 2023

Budget 2019 - 2023

40.    Budget 2019 - 2023

           Sagsnr.: 773-2018-3                  J.nr.: 00.30.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (14. maj 2018)

Drøftet

 

Indstilling

Direktøren for Økonomi & Stab anbefaler, at

-        Status på budget 2019-23 drøftes og tages til efterretning.

-        Drøftelse af eget budget.

 

Behandling

Direktionen (14. maj 2018)

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Beskæftigelses- & Erhvervsudvalget (22. maj 2018)

Udvalg for Teknik og Miljø (23. maj 2018)

Børne- & Kulturudvalget (23. maj 2018)

Økonomiudvalget (30. maj 2018)

 

Sagsresumé

Drøftelse af budget 2019 til 2023.

 

Sagsbeskrivelse

I mødet orienteres om status på det igangværende arbejde med basisbudget 2019 til 2023.

 

Udvalget drøfter eget budget 2019-2023 samt eventuelle tiltag og dertilhørende finansiering.

 

Bilagt er en revideret tidsplan for det politiske arbejde med budget 2019 til 2023.

 



Retsgrundlag

Morsø Kommunes Styringshåndbog

 

Økonomiske konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Andre konsekvenser

Ingen bemærkninger

 

Høring og kommunikation

Ingen bemærkninger

 

Bilag

·      Budgetarbejdet 2019, revideret politisk tidsplan 773-2018-52396

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Status taget til efterretning.

Eget budget drøftet.

Bilag

Budgetarbejdet 2019, revideret politisk tidsplan



Punkt 41: Fysisk samling af Morsø Hjemmepleje - Evaluering

Fysisk samling af Morsø Hjemmepleje - Evaluering

41.    Fysisk samling af Morsø Hjemmepleje - Evaluering

           Sagsnr.: 773-2015-24089         J.nr.: 29.18.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (7. maj 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Evalueringen drøftes og tages til efterretning.

 

Behandling

Direktionen (7. maj 2018)

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

 

Sagsresumé

Det Sociale Udvalg besluttede den 17. november 2015 en fysisk samling af Morsø Hjemmepleje, hvilket
Økonomiudvalget tilsluttede sig den 25. november 2015.

Den 14. december 2015 pegede Socialudvalget på tidligere Elsøvej Børnehave som bedst egnede location inklusiv
finansieringsmodel til såvel tilbygning og tilpasning af eksisterende bygning.  Den16. december 2015 tiltrådte
Økonomiudvalget sig Socialudvalgets indstilling.

 

Efter en konstruktiv og inddragende bygge-/ombygningsproces med deltagelse af medarbejdere, ledelse,
arbejdsmiljøorganisation og socialudvalgsformand kunne der ske indvielse af de fælles nye rammer på Elsøvej den 1. maj
2017.

 

I forbindelse med sagsbehandlingen forud for beslutning om fysisk samling, blev der lavet en meget grundig analyse af
hele området, og opstillet ni overordnede konsekvensområder, der forventedes at ske positiv ændring på ved samlingen.

 

De ni konsekvensområder er der aktuelt evalueret på. Overordnet for alle ni konsekvenspunkter gælder, at der er stor
tilfredshed med samling af hjemmeplejen og sket en positiv udvikling på alle parametre.

De nye fysiske rammer er udnyttet fuldt ud, og der er indarbejdet LEAN i såvel arbejdsform som indretning.

 



Sagsbeskrivelse

Morsø Hjemmepleje havde indtil 1. maj 2017 udkørsel fra tre lokationer, henholdsvis Ansgarhjemmet, Hvidbjerg og
Støberigården.

Hjemmeplejen fik 1. januar 2015 fælles ledelse, og ønsket og behovet for også fysisk fælles samling opstod ret hurtigt
derefter, både hos medarbejdere og ledelse.

 

Den 1. august 2015 gennemførte Lokal-MED en anonym spørgeskemaundersøgelse om medarbejdernes holdning til en
fysisk samling. 78 % svarende, og heraf svarede 86 % ja til ønske om fysisk sammenlægning.

December 2015 godkendte såvel Socialudvalg og Økonomiudvalg den fysiske samling af hjemmeplejen på Elsøvej
(tidligere Elsøvejs børnehave) - og den 1. maj 2017 blev lokalerne indviet.

 

En meget grundig analyse forud for beslutningen indeholdt ni overordnede konsekvensområder. Disse er aktuelt evalueret,
og gennemgås kort herunder. Overordnet kan det konkluderes, at samling af hjemmeplejen er forløbet positivt, og at der
på alle konsekvensområder er tilfredshed.

 

Arbejdsmiljøkravene
Konkret havde både Støberigården og Ansgarhjemmet dispensation i forhold til opfyldelse af arbejdsmiljøkravene til
bade-, omklædnings-, og toiletfaciliteter.

Evaluering pr. april 2018:

Alle steder opfyldes de lovpligtige krav nu, inklusiv i de nye bygninger på Elsøvej.

 

Effektiviseringspotentialet blev ikke fuldt ud udnyttet med de tre lokationer.

Evaluering pr. april 2018:

Der er etableret en ny struktur omkring planlægning og tilrettelæggelse af opgaverne. Dette medvirker til en mere effektiv
drift. ”Søjletænkning” er nedbrudt og samarbejdet er styrket i en mere ”Sammen er vi bedst” kultur. 

 

Opgaverne og systemerne blev udført og anvendt forskelligt i de tre enheder. Dette gav udfordringer ved ”afløsning” af
personale i enhederne.

Evaluering pr. april 2018:

De forskellige systemer er gennemgået og ensrettet. Dette er sket via en meget inddragende proces af medarbejdere fra de
tre enheder, således tre er blevet til én ”Vi”

Der er indført LEAN i forskellige sammenhænge.

 

Køretid og afstande
Ved samling kræver det særlig fokus på afstand til nærmeste borger.
Evaluering pr. april 2018:

Der er stort fokus på området. Der er ændret i køreruter. Forbrug til kørselsudgifter i private biler er reduceret markant.
Drift af hjemmeplejens køretøjer er der en lille stigning på, hvilket til dels også kan tilskrives markant stigning i visiterede
ydelser, samt etablering af rehabiliteringsteam. Samlet på området er der balance.

 



Kompetenceafdækning, og –anvendelse blev ikke fuldt ud anvendt ved de tre enheder. Personale med særlige
kompetencer var placeret forskelligt i de tre enheder, blandt andet qua de faglige netværk, og ved at der var fysisk
opdeling mellem sygeplejekontorer og øvrigt personale.

Evaluering pr. april 2018:

I de nye rammer er sygeplejekontorer nedbrudt, og der er i stedet etableret tværfaglige teams, der både i ord og handling
understøtter hinandens viden og kompetencer.

Der er oprettet ”Studieunit”, som er en enhed for elever og studerende tilknyttet praktikvejledere og klinikske vejledere.
Der skabes tættere og stærkere faglige samarbejder i de nye rammer.

Der er lavet årshjul med månedlige faglige undervisningstemaer.

 

Ledelsesmæssigt var man udfordret af arbejdspladserne var placeret geografisk tre forskellige steder. Der blev f.eks.
anvendt uhensigtsmæssig meget tid på transport mellem enhederne.

Evaluering pr. april 2018:

Ledelsen oplever klart bedre betingelser for ledelse af såvel de overordnede strategiske, de administrative og de mere
daglige driftsmæssige opgaver.

Der er ”synlig ledelse”, der er tilgængelig i bedre udstrækning, ligesom forhold for forebyggelse og hurtig indsat er
bedret.

 

Personaleønske og ”Vi-kultur”. Der var en massivt ønske fra medarbejderne om fysisk samling, idet der var en oplevelse
af ”dem” og ”os”, ligesom personalet ønskede at få et tættere samarbejde både omkring opgavemængden og de faglige
aspekter i opgaveløsningen.

Evaluering pr. april 2018:

Processen mod en samlet ”Vi-kultur” er rigtig godt på vej, blandt andet ved hjælp af temadage og fælles arrangementer. I
det daglige medfører de nye strukturer en styring ind i at ”Sammen er vi bedst”, og personalet hjælper hinanden både
opgavemæssigt og fagligt.

 

Arbejdsmiljørettede tiltag
Information til og fra medarbejderne skete ikke samtidigt, hvilket gav usikkerhed og uro.

Evaluering pr. april 2018:

Der er etableret ny Lokal-MED struktur. Information til og fra medarbejderne sker samtidigt nu, og der er fastlagte
informationsmøder til medarbejderne fra både ledelse, MED, andre hver tirsdag og torsdag.

Dertil kommer bl.a. at parkeringsforhold er løst, dueslag til hver enkelt medarbejder, omklædningsforhold i orden, og de
omtalte bade- og omklædningsforhold er bragt i orden.

 

Parkeringsforholdende var særligt problematiske på især Støberigården, idet disse blev anvendt til mange andre
målgrupper end personalet i hjemmeplejen. Men også på Ansgarhjemmet og Hvidbjerg gav det problemer.

Evaluering pr. april 2018:

Alle steder er der nu gode og ordentlige parkeringsforhold, både til private biler og hjemmeplejens biler.

 

Retsgrundlag



Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Orientering til Lokal-MED – Morsø Hjemmepleje samt Område-MED.

 

 

Bilag

·      PowerPoint fra politisk besøgsrunde ved Morsø Hjemmepleje 17.
april 2018

773-2018-
47783

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Evalueringen er drøftet og taget til efterretning.

Bilag

PowerPoint fra politisk besøgsrunde ved Morsø Hjemmepleje 17. april 2018



Punkt 42: Orientering om ansøgning til pulje til styrket rehabilitering for de
svageste ældre

Orientering om ansøgning til pulje til styrket rehabilitering for de svageste ældre

42.    Orientering om ansøgning til pulje til styrket rehabilitering for de svageste ældre

           Sagsnr.: 773-2018-7331            J.nr.: 29.09.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (7. maj 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Orienteringen bliver taget til efterretning.

 

Behandling

Direktionen (7.maj 2018)

Det Sociale Udvalg (22.maj 2018)

 

Sagsresumé

Puljen ”Styrket rehabiliteringsindsats for de svageste ældre” er en del af satspuljeaftalen på ældreområdet for 2018-2021.
Der er afsat i alt 30 millioner kroner til en ansøgningspulje til projekter i perioden 2018-2020. Ansøgningsfristen er den 8.
maj 2018.

Sundhedsstyrelsen har inviteret kommuner til at ansøge om puljemidler til afprøvning af forskellige former for
rehabiliteringsforløb med særligt fokus på de svageste ældre. Et centralt formål er, at virksomme metoder og tilgange
afdækkes og udbredes til gavn for de svageste ældre i hele landet.

Projekterne skal udvikle og afprøve virksomme metoder, tilgange og arbejdsgange i den rehabiliterende indsats for
borgere i eget hjem og i plejebolig, der bedst muligt støtter de svageste ældre i at genvinde fysiske, psykiske og sociale
ressourcer. Projekterne kan også udvikle og afprøve forskellige tilgange i forhold til det tværfaglige samarbejde omkring
den enkelte. Målgruppen kan fx være sundhedsfagligt komplekse borgere med hyppige hospitalsindlæggelser, borgere
med demens eller i palliative forløb eller borgere med væsentlige sociale problemer, fx alkoholmisbrug.

Sagsbeskrivelse

Morsø Kommune har indsendt ansøgningen ” Styrket rehabilitering for de svageste borgere på midlertidige døgnophold
overleveres ved udflytning til Hjemmeplejens Rehabiliteringsteam og Plejecentre” til puljen.

Projektet skal øge kvaliteten af den allerede eksisterende rehabilitering, der foregår målrettet og tidsbestemt i en
samarbejdsproces mellem borger/ pårørende, Visitation og det tværfaglige personale på Morsø Afklaringscenter (MAC)
og trænende terapeuter på Sundhedscenteret.

Efter et ophold på MAC overleveres og videreføres den styrkede rehabiliteringsindsats ved at afholde tværfaglige
borgercentrerede møder mellem MAC, Hjemmeplejens Rehab.Team og Plejecentre. Borgeren forventes således at opleve



et sammenhængende rehabiliteringsforløb mellem flere interne afdelinger i Morsø Kommune.

Således bliver den styrkede rehabilitering baseret på borgerens hele livssituation og beslutninger og består af en
koordineret, sammenhængende og vidensbaseret indsats.

 

Såfremt bevilling, vil projektet blive igangsat i efteråret 2018 og afsluttet medio 2020.

 

Retsgrundlag

Intet at bemærke

 

Økonomiske konsekvenser

Der er ansøgt om puljemidler. Der er udover interne timer og administration ikke krav om egen finansiering.

 

-       Til ansøgningen er der søgt 1.200,004 kr. og den kommunale egenfinansiering i ansøgningen er 128.000 kr. I tillæg
er der udgifter til etablering af 1 arbejdsplads (IT-udstyr, licens, forsikring, mobil, arbejdsbeklædning og kørsel på 31.500
kr.), som der ikke kan ansøges om midler til eller kan indgå som egenfinansiering i ansøgningen).

 

Samlet budget udgøres primært af puljemidler og sekundært af egenfinansiering som afholdes indenfor budgetrammen
samt etableringsudgiften.

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Ved positivt tilsagn vil formidlingen af projektets resultater ske gennem afrapportering til ministeriet.

 

Seniorrådet og Område-MED – Social, Sundhed og Beskæftigelse orienteres.

 

Afrapportering fra projektet vil være at finde på kommunens hjemmeside.

 

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Taget til efterretning.
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43.    Socialt tilsyn - Rusmiddelteamet, Sundhedscenter Limfjorden

           Sagsnr.: 773-2014-34178         J.nr.: 27.03.00                                                Åbent

 

 

Direktionen (7. maj 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

-        Orienteringen tages til efterretning.

 

Behandling

Direktionen (7. maj 2018)
Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

 

Sagsresumé

Socialtilsyn Nord aflægger 1 årligt besøg for at bedømme og vurdere, om Morsø Kommunes alkoholbehandling efter
Sundhedslovens § 141 samt stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens § 101 har den fornødne kvalitet og samlet set
opfylder betingelserne for godkendelse.

 

Rusmiddelteamet, Sundhedscenter Limfjorden havde tilsynsbesøg d. 8.marts 2018.

 

Sagsbeskrivelse

Tilsynet vurderer i middel grad, at Rusmiddelteamet er hensigstmæssigt organiseret. Tilbuddets daglige drift varetages
kompetent, men der mangler en faglig gruppekoordinator i forhold til faglig sparring til medarbejderne.

Udviklingspunkt:

Tilsynet anbefaler, at der med fordel kan indføres supervision af ekstern supervisor, så der sikres ensretning af metoder og
procedurer i den forholdsmæssigt nye medarbejdergruppe. Denne anbefaling er taget til efterretning og kan iværksættes,
såfremt budgettet tillader det.

 

Tilsynet vurderer i høj grad / meget høj grad, at teamet besidder relevante kompetencer i forhold til målgruppens behov
og tilbuddets metoder.

 



Tilsynet vurderer i middel / høj grad, at Rusmiddelteamet arbejder med afsæt i en tydelig målgruppebeskrivelse
systematisk med faglige tilgange og metoder, der fører til positive resultater for borgerne.

Udviklingspunkt:

- Tilbuddet kan med fordel drøfte borgerne på teammøder med fast interval, for der
   med at sikre ensretning.

- Tilbuddet kan med fordel blive mere konkret i behandlingsplanerne i forhold til,
   hvordan de enkelte mål opnås og ved opstilling af delmål.

 

Dette vil Rusmiddelteamet indarbejde fremover.

 

Tilsynet vurderer i meget høj grad, at de fysiske rammer tilgodeser borgernes behov. Rammerne vurderes velegnede og
hensigtsmæssige, og det vurderes også, at det er hensigtsmæssigt med to adresser henset til målgruppens forskellige
forhold til både behov og fremtoning.

 

Tilsynet vurderer i middel grad, at tilbuddet styrker borgernes kompetencer til at indgå i sociale relationer og opnå
selvstændighed.

Udviklingspunkt :

- Tilbuddet kan med fordel opstille konkrete mål i forhold til udvikling af borgernes
  selvstændighed og relationer.

- Tilbuddet kan med fordel bruge lokalerne på Værestedet Perlen til arrangementer,
  som kan styrke målgruppens sociale relationer.

- Tilbuddet kan med fordel hente inspiration til styrkelse af selvstændighed og relati-
   oner i ”De Nationale Retningslinjer”.

 

Rusmiddelteamet vil arbejde med ovennævnte punkter.

 

Tilsynet vurderer i lav / middel grad, at tilbuddet har fokus på uddannelse og beskæftigelse i det omfang, det er relevant.
Det er tilsynets vurdering, at tilbuddets indsatser understøtter borgernes kompetencer i forhold til at opnå parathed til at
indgå i uddannelse og beskæftigelse. En stor del af de borgere, som er indskrevet i behandling er ikke i dagtilbud,
uddannelse eller beskæftigelse.

 

Tilsynet vurderer i meget høj grad, at borgerne bliver hørt, respekteret og anerkendt i tilbuddet. Tilbuddet understøtter
borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel.

 

Retsgrundlag

§§ 6, 12-18 i Lov om socialtilsyn

 

Økonomiske konsekvenser



Ingen bemærkninger.

 

Andre konsekvenser

Anbefalingerne tages til efterretning.

 

Høring og kommunikation
Ingen bemærkninger.

 

 

Bilag

·      Socialtilsyn Nord - tilsynsrapport, Morsø Rusmiddelteam, marts
2018

773-2018-
49380

·      Høringssvar - socialt tilsyn, marts 2018 773-2018-
49382

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Taget til efterretning.

Bilag

Socialtilsyn Nord - tilsynsrapport, Morsø Rusmiddelteam, marts 2018

Høringssvar - socialt tilsyn, marts 2018
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44.    Den politiske forankringsgruppe VEST - etablering af politiske forankringsgrupper i relation til Sundhedsaftalen
2015 - 2018

           Sagsnr.: 773-2014-34223         J.nr.: 29.30.08                                                Åbent

 

 

Direktionen (7. maj 2018)

Taget til efterretning.

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

- Det Sociale Udvalg tager introduktionen til efterretning

 

Behandling

Direktionen (7.maj 2018)

Det Sociale Udvalg (22.maj 2018)

 

Sagsresumé

I februar 2018 udpegede det Sociale udvalg Henning Sørensen, Jacob Kortbæk, Anette Svindborg og Peter Therkildsen til
den Politiske Forankringsgruppe Vest. Fra administrationen deltager Henrik R. Christensen og Ann Lisbeth Martinussen.
Formålet med de Politiske Forankringsgrupper er, at sikre et lokalt fokus på arbejdet med Sundhedsaftalen 2019-2022,
Derved skabes plads til, at sundhedsområdets politiske aktører kan drøfte Sundhedsaftalen og lokalpolitiske forhold.

 

Dette punkt er en kort gennemgang af organiseringen omkring sundhedsaftalen, det forestående arbejde omkring den
næste generations sundhedsaftale, samt hvilke udfordringer der lokalt har været med den gældende sundhedsaftale. 

 

Sagsbeskrivelse

Sundhedsaftalen danner rammerne for det tværsektorielle samarbejde mellem sundhedsvæsenets parter i Nordjylland for
en fireårig periode. Den gældende sundhedsaftale udløber med udgangen af 2018, og derfor er der allerede nu igangsat et
arbejde i forhold til den næste sundhedsaftale 2019-2023

 

Den fælles politiske vision for sundhedsaftalen for 2015-2018 er at ”udvikle et stærkt fælles sundhedsvæsen i
Nordjylland, der understøtter og bidrager til, at nordjyske borgere sikres muligheder for at have et godt liv med mange
gode leveår.”



Sundhedsaftalen består af tre dele:

Den Politiske Sundhedsaftale - der beskriver den politiske vision og mål
Den Administrative Sundhedsaftale - der beskriver hvordan de politiske mål omsættes til handling
Den Tværsektorielle Grundaftale - der består af tidligere tværsektorielle aftaler, som parterne ønsker videreført Det
er eksempelvis gensidig aftale omkring indlæggelse og udskrivelse 

 

Sundhedsaftalens organisering

For at kunne nå i mål med Sundhedsaftalens mange indsatser, der skal udvikles, implementeres, forankres og følges op, er
der vedtaget en politisk samt en administrativ organisering.

 

Politisk organisering

Sundhedskoordinationsudvalget (SKU), som består af 4 sundhedsdirektører og 5 KKR udpegede politikere, har (ifølge
Sundhedsloven) et overordnet ansvar for at udarbejde, vedtage, implementere samt følge op på Sundhedsaftalen.

Du kan læse mere om Sundhedskoordinationsudvalget her.

For at sikre et lokalt fokus på Sundhedsaftalen etableres fire Politiske Forankringsgrupper. Strukturen for de Politiske
Forankringsgrupper afspejler den kommunalt baserede klyngestruktur, som geografisk inddeler de 11 kommuner i fire
klynger, og klynge vest består af Morsø Kommune, Thisted Kommune , Hospitalet i Thisted og Regionen

Du kan læse mere om De Politiske Forankringsgrupper her.

 

Administrativ organisering

Den Administrative Styregruppe (DAS), som består af 11 sundhedsdirektører og det fælles kommunale
sundhedssekretariat, har det overordnede administrative ansvar for udviklingen og driften af Sundhedsaftalen.

Du kan læse mere om Den Administrative Styregruppe her.

Der er nedsat en Porteføljestyregruppe, som har til formål at styre udviklingen af de nye tiltag, der er aftalt i
Sundhedsaftalen 2015-2018.

Du kan læse mere om Porteføljestyregruppen her.

 

Sundhedsaftalens driftsdel

Driftsdelen består af en række Samarbejdsfora, der er etableret med udgangspunkt i den kommunale klyngestruktur og
den regionale sygehusstruktur.

Samarbejdsforaene har ansvaret for implementering af udviklingsprojekter, der skal overgå til drift samt opfølgning på
Den Tværsektorielle Grundaftale. Morsø Kommune sidder med i samarbejdsforum Klynge Vest.

 

Udvikling af Sundhedsaftalen 2019

SKU skal udarbejde udkast til den sundhedsaftale, der ifølge Sundhedslovens § 205 skal indgås mellem Regionsrådet og
kommunalbestyrelserne i regionen.

Sundhedskoordinationsudvalget skal fremsende udkast til Sundhedsaftalen 2019 til godkendelse i Sundhedsstyrelsen
senest 1. juli 2019.

Sundhedsaftalen skal leve op til de eventuelle krav, der måtte være i Bekendtgørelse og Vejledning for området. 

http://www.rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftale-2015/Endelig-sundhedsaftale-2015-2018/Den-Politiske-Sundhedsaftale_final.ashx?la=da
http://www.rn.dk/-/media/Rn_dk/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftaler/Sundhedsaftale-2015/Endelig-sundhedsaftale-2015-2018/Den-Administrative-Sundhedsaftale_final.ashx?la=da
http://www.rn.dk/da/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftalen-2015-2018/Den-Tvaersektorielle-Grundaftale
http://www.rn.dk/da/Politik/Sundhedskoordinationsudvalget
http://www.rn.dk/da/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftalen-2015-2018/Organisering/De-Politiske-Forankringsgrupper
http://www.rn.dk/da/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftalen-2015-2018/Organisering/Administrativ-styregruppe
http://www.rn.dk/da/Sundhed/Til-sundhedsfaglige-og-samarbejdspartnere/Sundhedsaftalen-2015-2018/Organisering/Portefoeljestyregruppen


Til at planlægge det kommende arbejde, har DAS for Sundhedsaftalesamarbejdet i Region Nordjylland nedsat en fælles
regional og kommunal projektgruppe.

Projektgruppen skal understøtte de politiske og administrative processer i udarbejdelsen og godkendelsen af
Sundhedsaftalen 2019.

Sagen vil blive yderligere belyst med powerpoint oplæg på DSU mødet

 

Retsgrundlag

Sundhedslovens § 205 - Regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen indgår en sundhedsaftale om varetagelsen af
opgaver på sundhedsområdet

 

 

Økonomiske konsekvenser

Intet at bemærke

 

Andre konsekvenser

Intet at bemærke

 

Høring og kommunikation

Intet at bemærke

 

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Taget til efterretning.
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45.    Orientering til Det Sociale Udvalg 22. maj 2018

           Sagsnr.: 773-2018-243              J.nr.: 00.22.04                                                Åbent

 

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

- Orienteringen tages til efterretning

 

Behandling

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

 

Sagsresumé

Punkter til orientering:

 

·         Aalborg Universitetshospital, Thisted

·         Borger-patient panel, Nye Veje

·         Ny besøgsrunde

 

 

Det Sociale Udvalg (22. maj 2018)

Der orienteredes om:

 

Aalborg Universitetshospital, Thisted

Borger-patient panel, Nye Veje

Ny besøgsrunde

Procedure for borgerhenvendelser
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