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Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
dagsordenen

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Dagsordenen godkendes.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Godkendt.

For så vidt angår punkt 135, Afrapportering på central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen,
skal den videregå til behandling i Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Budgetopfølgning 2024

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

Resultat af Budgetopfølgningen som viser en samlet netto merudgift på 5,8 mio. kr. i
2024 bevilges:

Der gives en tillægsbevilling til driften på netto 17,3 mio. kr.

Der gives en negativ tillægsbevilling til anlæg på 0,1 mio. kr.

Der gives en negativ tillægsbevilling til finansiering og renter på netto 11,4 mio. kr.

De tekniske korrektioner godkendes med netto 0 kr. i Budget 2024 og
overslagsårene. 

Anlægsperiodisering fra Budget 2024 på negativ tillægsbevilling på 40,1 mio. kr. bevilges
og overføres til budget 2025 til 2027 jævnfør sagsfremstilling.

Budgetaftalen 2025 projekter bevilges:

Cykelstiprojekt udgiftsbevilling på 4,9 mio. kr. årligt i Budget 2025 til 2028, samt
indtægtsbevilling på 2,613 mio. kr. årligt i Budget 2026 til 2028. Anlægsbevilling på
udgift i alt 19,6 mio. kr. og på indtægt i alt 7,84 mio. kr. frigives.

Realisering af ny trafiksikkerhedsplan - mindre projekter bevilges og anlægsbevilling
frigives på 1 mio. kr. i 2024.

Arkitekturudvalget restsum fra Budget 2024 overføres til Budget 2025.

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (4. december 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (4. december 2024)
Økonomiudvalget (11. december 2024)
Kommunalbestyrelsen (17. december 2024)

Sagsresumé
Budgetopfølgningen pr. 30. september 2024 viser merudgift/merindtægt på 5,8 mio. kr. på drift,
anlæg, finansiering og renter.

Anlægsprojekter er gennemgået, og der periodiseres anlæg fra Budget 2024 til Budget 2025 til
2027. Periodisering foretages for at synliggøre den likviditetsmæssige disponering.

Den samlede likviditet styrkes i Regnskab 2024 med 34,3 mio. kr.

Til budgetopfølgningen pr. 30. marts 2024 blev der bevilget 4,43 mio. kr., og
opmærksomhedspunkter blev taget til efterretning, som nu er indarbejdet i resultatet.



Sagsfremstilling
Budgetopfølgningen er udarbejdet med udgangspunkt i forbruget pr. 30. september 2024.
Resultatet af budgetopfølgningen er gennemgået med de respektive serviceområder.

Budgetopfølgningen viser en samlet mindreudgift/merindtægt på 5,8 mio. kr. i 2024.

Driftsområderne forventer samlet merudgifter på 17,3 mio. kr. Merudgifterne i driften er primært
på følgende områder:

Børn og Familier, merudgift på 13,3 mio. kr. Merudgifterne skyldes en stor stigning i
antallet af borgere, øget kompleksitet og prisstigninger ved opholdsbetalinger i 2024.

Skole og Dagtilbud, mindreudgift på 3,4 mio. kr. Mindreudgifterne skyldes primært færre
børn i dagtilbud end budgetteret og flere indtægter fra andre kommuner.

Teknisk Drift, merudgift på 4,7 mio. kr. Merudgifterne skyldes primært øget udgifter til
vintertjeneste og rengøring, samt et efterslæb på vejvedligeholdelse.

Sundhedsfremme, Social og Handicap, merudgift på 0,9 mio. kr. Merudgifterne skyldes
primært udvikling i antallet af borgere i psykiatrien.

Ældreområdet, merudgift på 1 mio. kr. Merudgifterne skyldes primært opsigelser og
sygefravær. 

Administrativ Organisation, merudgift på 2 mio. kr. Merudgifterne skyldes merforbrug i
Teknik og Miljø samlet.

Finansiering og renter hæves med 11,4 mio. kr. i merindtægter. Dette skyldes primært øget
tilskud fra midtvejsreguleringen og merindtægt fra formuepleje.

Tekniske korrektionerne balancerer, men gentages i overslagårene, da anlægsmidlerne til
Byfornyelse by og land finansierer opnormering i Boligindsatsen.

Det samlede anlægsbudget 2024 er gennemgået med henblik på at periodisere projekterne
budgetmæssigt til de år, hvor projekterne forventes udført.

Periodisering medfører, at anlægsudgifterne i 2024 reduceres med 59,2 mio. kr.
samt anlægsindtægterne sænkes med 19,1 mio. kr., netto 40,2 mio. kr. Af disse midler
omflyttes 42,4 mio. kr. af anlægsudgifter og 4,2 mio. kr. af anlægsindtægter til Budget
2025. Til 2026 flyttes 16,9 mio. kr. i anlægsudgifter og 1,9 mio. kr. i anlægsindtægter. Til 2027
flyttes 13,1 mio. kr. i anlægsindtægter.

I Budgetaftalen 2025, som blev godkendt oktober 2024, blev det besluttet at følgende anlæg
skulle fremlægges til behandling til budgetopfølgningen september 2024:

Bevillinger til cykelstiprojekterne Nykøbing - Erslev og Erslev - Øster Jølby med
nettobevillingen til disse er 11,8 mio. kr., som er Morsø Kommunes egenfinansiering i
projektet.



Arkitekturudvalget skulle nedlægges fra 1. januar 2025, og restbeløb i Budget 2024 skal
overføres til finansiering i 2025.

Bevilling til realisering af ny trafiksikkerhedsplan - mindre projekter på samlet 1 mio. kr.

Retsgrundlag
Principper for økonomistyring. 

Økonomiske konsekvenser
Hvis indstillingen godkendes indberettes følgende bevillinger og tilhørende anlægsbevillinger
for anlægsprojekterne Cykelstiprojekter og Realisering af ny trafiksikkerhedsplan, mindre
projekter.

Administrative korrektioner
I 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027 2028

Indtægter -8.392     

Renter -3.047     

Drift 17.252     

Anlæg -100 6.000 1.737 1.737 1.737

I alt kassen 5.791 -6.000 -1.737 -1.737 -1.737

Tekniske korrektioner
I 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Drift 225 550 550 550 550 550

Anlæg -225 -550 -550 -550 -550 -550

I alt kassen 0 0 0 0 0 0

Anlægsdisponering
I 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027 I alt

Anlægsudgifter -59.247 42.370 16.877 0 0

Anlægsindtægter 19.148 -4.186 -1.873 -13.089 0

I alt kassen 40.099 -38.184 -15.004 13.089 0

Samlet netto bevægelse på likviditeten
I 1.000 kr. 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Ændring i likvide aktiver 34.308 -44.184 -17.291 10.802 -2.287 0

Morsø Kommunes serviceramme for 2024 udgør 1,148 mia. kr. Den vil formentlig blive
overskredet i mindre grad. Hvorvidt Morsø Kommune rammes af økonomiske sanktioner



afhænger af, om kommunerne under ét overholder servicerammen.

Driftsbevillinger er givet for Regnskab 2024, og derfor er der en række
opmærksomhedspunkter til Budget 2025 og overslagsårene. Dette berør områderne: Børn og
Familie, Visitationen, Ældreområdet, Administrationen Teknik og Miljø samt
Rengøringsindsatsen.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 25-11-2024
Drøftet.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Tiltrådt.



Afrapportering på central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Afrapporteringen på Social- og Boligstyrelsens centrale udmelding vedrørende borgere
med udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling godkendes.

Behandling
Direktionen (2. december 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
I 2019 bad styrelsen via en central udmelding første gang kommunerne (i regi af de fem KKR-
områder) om at forholde sig til udfordringerne på det sikrede tilbud Kofoedsminde. Målgruppen
på Kofoedsminde er borgere med udviklingshæmning, der har begået alvorlig kriminalitet, og
som er anbragt efter domstype 1 og domstype 2 samt i varetægtssurrogat.

På baggrund af den centrale udmelding i 2019 meldte kommunerne tilbage til styrelsen, at man
havde tillid til Kofoedsmindes håndtering af opgaven. I styrelsen er man dog fortsat af den
opfattelse, at der er problemstillinger på Kofoedsminde, der skal håndteres.

Styrelsen har derfor den 22. november 2023 udsendt en central udmelding
vedrørende borgere med udviklingshæmning og dom til fornyet behandling i kommunerne. Her
beder styrelsen om, at kommunerne beskriver en samlet løsning for etablering af et sikret tilbud
i Vestdanmark.

Til udarbejdelsen af en samlet og koordineret besvarelse har der på tværs af de fem
rammeaftalesekretariater været nedsat en administrativ styregruppe og arbejdsgruppe. Der er i
forbindelse med udarbejdelse af afrapporteringen indsamlet aktuel og uddybende viden både
kvantitativt (opdateret data vedrørende borgere på Kofoedsminde,
medarbejdersammensætning mm.) og kvalitativt (via interviews og møder).

Sagsfremstilling
Hovedkonklusionen i afrapporteringen er, at der ikke er behov for at bygge et sikret tilbud i
Vestdanmark til borgere med udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret
afdeling.

Styregruppen er på baggrund af de opdaterede data og udviklingsplaner således uenig i, dels
at Kofoedsminde ikke har de fysiske og faglige rammer i forhold til at dække behovet for
sikrede pladser på landsplan, dels at forsyningen bør sikres via etablering af et tilbud i
Vestdanmark.

De faglige rammer på Kofoedsminde vurderes således at være tilfredsstillende, og
styregruppen redegør i afrapporteringen for, at udvidelsesmulighederne på Kofoedsmindes
sikrede afdelinger kombineret med en udvidelse af kapaciteten i forhold til åbne § 108-pladser



til borgere med domstype 2 fordelt i hele landet vil være den anbefalede vej at gå.

En øget kapacitet i forhold til åbne § 108-pladser målrettet borgere med domstype 2 vil bidrage
til muligheden for at skabe et øget flow på pladserne på Kofoedsminde. Det er aktuelt
vurderingen på Kofoedsminde, at 15 nuværende borgere kan udsluses herfra. Derved vil
presset på Kofoedsminde mindskes.

Styregruppen foreslår således i afrapporteringen:

Trin 1: En udvidelse af sikrede pladser på Kofoedsminde

Trin 2: En udvidelse af kapaciteten i forhold til åbne § 108-pladser målrettet borgere med
domstype 2 fordelt i hele landet.

Der er helt essentielle præmisser og forudsætninger, som ligger til grund for styregruppens
løsningsmodel:

Styregruppen foreslår, at der kigges nærmere på de økonomiske incitamenter, der
knytter sig til placeringen af borgere med domstype 2 på Kofoedsminde. Kofoedsminde
finansieres i dag via en objektiv finansiering. Styregruppen foreslår, at alle borgere med
en domstype 2, fremover skal være takstfinansieret. Det er forventningen, at det kan
understøtte flowet.

Styregruppen anbefaler, at staten skal afsætte puljer til finansiering af etablering af de
nye pladser, og byggeriet skal friholdes fra anlægsloftet. Derudover skal kommunerne
tilføres økonomi til drift af det øgede antal domsanbragte.

Styregruppen anbefaler også, at der indledes en dialog med staten om udviklingen i
antallet af borgere i varetægtssurrogat på Kofoedsminde. Denne målgruppe har været i
kraftig vækst i perioden. Det er styregruppens vurdering, at en alternativ placering af
disse borgere kan være i tilknytning til statsfængslerne. Hvis Kofoedsminde ikke skal
rumme borgere i varetægtssurrogat, mindskes presset selvsagt tilsvarende.

Idet Social- og Boligstyrelsen helt konkret har bedt kommunerne beskrive, hvordan et
vestdansk sikret tilbud kan etableres, har styregruppen i tillæg hertil udarbejdet et sådant
forslag i afrapporteringen. Det er styregruppens anbefaling, at et eventuelt nyt sikret tilbud i
Vestdanmark skal finansieres på samme måde som Kofoedsminde, hvilket indebærer objektiv
finansiering gældende for beboere med en domstype 1 og i varetægtssurrogat, mens det
anbefales, at beboere med en domstype 2 overgår til takstfinansiering. Styregruppen
anbefaler, at et eventuelt vestdansk sikret tilbud bygges til 40 borgere for at sikre et fagligt og
økonomisk rentabelt tilbud. Der estimeres en samlet anlægsudgift på 200-250 mio. kr.

Styregruppen anbefaler en løbende tværkommunal evaluering af området i samarbejde med
styrelsen og Region Sjælland, der er driftsherre for Kofoedsminde.

KKR Nordjylland anbefaler at godkende afrapporteringen, som skal fremsendes til Social- og
Boligsstyrelsen senest den 31. december 2024.



Retsgrundlag
Serviceloven § 13b, stk. 3.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 02-12-2024
Drøftet.
Rikke Würtz deltog ikke i sagens behandling.
 

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Tiltrådt.

Punktet videresendes til behandling i Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.



Retningslinjer for frivillige foreninger på Mors

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

De reviderede retningslinjer godkendes.

Behandling
Direktionen (18. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
Retningslinjer for frivillige foreninger er revideret og sendes til godkendelse i Udvalget for
Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Retningslinjerne beskriver nuværende praksis i Morsø Kommune og indeholder hverken
udvidelse eller indskrænkelse af de muligheder, der er for frivillige foreninger i dag.

Retningslinjerne for det frivillige sociale arbejde retter sig principielt mod alle borgere i Morsø
Kommune og angiver de overordnede rammer samt peger på de målgrupper og
indsatsområder, der ønskes styrket og udviklet i fremtiden.

Samarbejdet bygger på et ligeværdigt samarbejde mellem Morsø Kommune og frivillige
foreninger.

Retningslinjerne er revideret i samarbejde med Det Frivillige Samråd og Frivilligcenter Mors.

Retsgrundlag
Serviceloven § 18, stk. 2.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
De godkendte retningslinjer offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Godkendt.



Samspillet mellem politik og administration

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at 

Udvalgene drøfter samspillet mellem politik og administration ud fra de nævnte
spørgsmål.

Behandling
Direktionen (18. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (4. december 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (4. december 2024)
Økonomiudvalget (11. december 2024)
Direktionen (16. december 2024)

Sagsresumé
For kontinuerligt at sikre bedst muligt arbejde med samspillet mellem politik og administration
er det besluttet, at udvalgene to gange årligt har en drøftelsessag herom på udvalgsmøderne.

Sagsfremstilling
Det gode samspil mellem kommunalbestyrelsen og administrationen er altid et fokusområde i
Morsø Kommune, og det er et fast mål, at de bedst mulige rammer for samarbejdet og for
betjeningen af de politiske udvalg er til stede.
 
Økonomiudvalget besluttede i sit møde den 24. januar 2023 en fast struktur omkring dialogen
for at sikrer ensrettet behandling i alle udvalg. Hvert år i juni og december har de tre
fagudvalg og Økonomiudvalget en dialog om nedenstående spørgsmål: 

Har udvalget oplevet klare og tydelige sagsfremstillinger?

Har der været tydelige indstillinger i sagerne, så det var let gennemskueligt, hvad der
skulle tages stilling til?

Er det udvalgets opfattelse, at administrationen har handlet på de beslutninger, som
udvalget har truffet?

Hvilke tiltag fra administrationen har især gjort en positiv forskel for udvalgets arbejde?

Har udvalget konstateret forhold i det administrative arbejde, der med fordel kunne
ændres for at lette det efterfølgende politiske arbejde?

 
Når sagen har været til politisk behandling vil dialogen blive behandlet på det efterfølgende
direktionsmøde.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.



Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 18-11-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Drøftet.



Årsplan 2025 for Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Årsplan 2025 for Udvalget for Social, Sundhed og beskæftigelse godkendes.

Behandling
Direktionen (18. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
Der er udarbejdet årsplan for 2025 for Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
Årsplanen er udarbejdet med henblik på at få et overblik over de faste punkter, som Udvalget
for Social, Sundhed og Beskæftigelse skal behandle i løbet af året.

Årsplanen er udarbejdet med forbehold for eventuelle ændringer i løbet af året.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Den godkendte årsplan for 2025 uploades til FirstAgenda Prepare under Udvalget  for Social,
Sundhed og Beskæftigelse i mappen "USSB - overordnet".

Beslutning på Direktionen 18-11-2024
Drøftet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Godkendt.



Implementering af reformer i Morsø Kommune

Indstilling
Kommunaldirektøren anbefaler, at

Informationen om implementeringsarbejdet tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)
Udvalget for Teknik og Miljø (4. december 2024)
Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (4. december 2024)
Økonomiudvalget (11. december 2024)

Sagsresumé
Der indføres som bekendt reformer og store aftaler for en del af det offentlige Danmarks
arbejde. Det kommer til at betyde ændringer i det system, de opgavefordelinger og
arbejdsmetoder, der kendes i dag.
 
Ændringer indebærer et implementeringsarbejde og nærværende sag gennemgår derfor de
formelle fællestræk for Morsø Kommune.

Sagsfremstilling
Reformer og større aftaler indføres for en del af det offentlige Danmarks arbejde. Det drejer sig
både om reformerne for ældreområdet, sundhedsområdet og grøn trepart. Der er delaftaler på
socialområdet og på skoleområdet. Der forventes reform for beskæftigelsesområdet, og der
forventes et arbejde indenfor udligningsordningen. De deraf følgende lokale implementeringer
vil Morsø Kommune arbejde med den kommende tid.
Ens for Morsø Kommunes politiske arbejde på de forskellige områder er:

Fagudvalgene/Økonomiudvalget er ansvarlige for reformer og aftaler indenfor eget
ressortområde. Sagerne om arbejdet går derfor på fagudvalgene til håndtering.

Fagudvalgene har ansvaret og beslutninger om arbejdet indenfor eget budget.
Merfinansiering skal indstilles og godkendes i Kommunalbestyrelsen jf. de almindelige
regler herfor.

Der laves et samlende temamøde i første kvartal 2025 for Kommunalbestyrelsen om
indhold af og status på de forskellige reformer/aftaler.

Kommunalbestyrelsen bliver derefter særligt informeret om status i det omfang, det
skønnes betimeligt i forhold til de enkelte reformer/aftaler - enten efter
Kommunalbestyrelsesmøder eller særskilte temamøder.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser



I takt med at overblik over arbejdsmængde med opgaverne opstår, kan der komme
anmodninger om flere ressourcer til arbejdet.
Om der tilkommer centrale midler eller, om kommunerne selv skal finansiere dette arbejde, er
endnu ikke fuldt afklaret.

Andre konsekvenser
Det fælles direktionsansvar håndteres via Direktionsforum på møderne før og efter
udvalgsmøder. Fagdirektørerne/stabsdirektøren har ansvaret for implementering af reformerne
på egne fagområder. 

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 25-11-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Taget til efterretning.



Kapacitetsstyring vedrørende almen praksis 4. kvartal 2024

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
Hvert kvartal vurderer Sundhedssamarbejdsudvalget kapacitetsvurderingen for praktiserende
læger i de enkelte lægedækningsområder i regionen. Vurderingen sker på baggrund af en
kapacitetsstyringsmodel, som er beskrevet i vedhæftede bilag "Notat -
kapacitetsstyringsmodel". Vurderingen for fjerde kvartal af 2024 er nu udarbejdet og viser, at
situationen i Morsø Kommune er uændret, ligesom det var tilfældet i andet og tredje kvartal.

Morsø Kommune er opdelt i lægedækningsområderne Nykøbing og Erslev.
Kapacitetsstyringsmodellen tilsiger ikke, at der er behov for at udløse yderligere kapacitet i de
to områder.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstyringsmodellen indgår som en del af praksisplanen og er forankret i
Sundhedssamarbejdsudvalget.

Kapacitetsvurderingen bygger på to hovedparametre (patienter pr. kapacitet og åbne/lukke
status) samt en række supplerende parametre. Disse fremgår af bilag "Notat -
Kvalitetsstyringsmodel". 

Morsø Kommune er inddelt i to lægedækningsområder henholdsvis Nykøbing og Erslev. I
Nykøbing ligger patienttallet pr. kapacitet på 1.598, mens det i Erslev ligger på 2.444. 
Ifølge overenskomsten skal én fuldtidsstilling have minimim 1.600 patienter og maksimum
2.000 patienter. Såfremt patienttallet pr. kapacitet overstiger 2.000, vil det blive vurderet om der
er behov for en udvidelse af kapaciteten.
I Erslev er der 1 ledig kapacitet. Såfremt denne aktiveres, vil patienttallet falde til 1.756 pr.
kapacitet.

I foråret 2025 sker en ændring i lægedækningen i Erslev, eftersom en kapacitet hos Lægerne
Bjerre og Jacobsen udløber pr. 1. april 2025.

På seneste møde i Sundhedssamarbejdsudvalget den 24. oktober 2025, blev det besluttet, at
Region Nordjylland vil indgå i dialog med Morsø Kommune og PLO-Nordjylland om
lægedækningssituationen på Mors og om behovet for fælles rekrutteringsindsatser og evt.
facilitering af generationsskifter.



Morsø Kommune er i dialog med regionen og er i gang med at planlægge første møde.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 25-11-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Taget til efterretning.



Orientering om sundhedsreformen 2024

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
Sundhedsstrukturkommissionen udgav den 11. juni 2024 deres udspil til en ny
Sundhedsreform, hvorefter en høringsperiode forløb frem til den 6. august 2024.

På baggrund af Strukturkommissionens rapport præsenterede regeringen den 18. september
2024 et udspil til en sundhedsreform: Sundhed Tæt på Dig.

Den 15. november 2024 udgav regeringen den endelige Sundhedsreform som træder i kraft pr.
1. januar 2027. De kommende år 2025-2026 vil være overgangsår, hvor snitflader og økonomi i
forbindelse med opgaveflytning skal aftales, ny lovgivning skal vedtages og hvor kommuner og
regioner skal forberede sig på de nye tiltag.

Den nye Sundhedsreform har til mål at etablere et fælles ansvar for at opbygge og styrke
sundhedsvæsenet tæt på borgeren gennem en ændring af den politiske og administrative
organisering af sundhedsvæsenet.

Sagsfremstilling
Sundhedsreformen medfører en række organisatoriske ændringer som blandt andet er, at
anstallet af regioner reduceres til fire. Region Hovedstaden og Region Sjælland lægges
sammen til én region - Region Østdanmark.

Derudover etableres 17 sundhedsråd, som erstatter de eksisterende sundhedsklynger. Morsø
Kommune bliver en del af Sundhedsråd Limfjord, som derudover dækker Aalborg, Thisted,
Vesthimmerland, Jammerbugt, Rebild og Mariagerfjord kommuner. Sundhedsrådene består af
repræsentanter fra regionsrådene og kommunerne. Sundhedsrådene skal varetage
forvaltningen af regionernes opgaver på både sundheds- og socialområdet, samt får ansvaret
for omstillingen til et styrket nært sundhedsvæsen.

Den nye reform indebærer flytning af opgaver fra kommunerne til regionerne:

Midlertidige pladser (sundheds- og omsorgspladser)

Den akutte specialiserede sygepleje

Patientrettet forebyggelse

Den specialiserede genoptræningen.



Kommunerne vil kunne varetage hele eller dele af driften, men med fortsat regionalt
myndigheds- og finansieringsansvar.

Initiativer, som reformen medfører, er:

Kronikerpakker med inspiration til kræftpakkerne. Dette vil gælde for områderne KOL,
lænde-ryg smerter, diabetes, hjertesygdomme og kompleks multisygdom. Almen praksis
vil få en rolle som tovholder for patienterne.

En styrket demensudredning med henblik på en kortere ventetid og udredning tættere på
eget hjem.

Etablering af hjemmebehandlingsteams under regionens ansvar. Denne ordning skal
være døgndækkende og bidrage til en reduktion af indlæggelser på hospitalet.

En lægereform som skal sikre flere læger og en bedre geografisk fordeling af læger.
Lægereformen har to spor, som både vedrører et styrket almen praksis og mere lige
adgang til sygehuslæger og almen praktiserende speciallæger. Et mål er at ansætte
mindst 1500 flere praktiserende læger i 2035, og sikre en fordeling af ydernumre der
tager udgangspunkt i patienternes behandlingsbehov.

Et kapacitetsløft i socialpsykiatrien på 25 mio. kr. som skal løfte sociale akuttilbud samt
børne- og ungdomspsykiatrien i regionerne. På det sociale område skal der også
tilknyttes faste læger på botilbud og forsorgshjem.

En styrkelse af brugen af digitale løsninger på både sundheds- og socialområdet.

Frit valg og styrkede patientrettigheder med særlig fokus på hurtig behandling hos
praktiserende speciallæger, frit valg til den almene sygepleje og sundheds- og
omsorgspladser samt ret til digitale sundhedstilbud der understøtter behandling hjemme.

96 timers behandlingsansvar efter udskrivelse, som en forlængelse af de eksisterende 72
timers udvidet behandlingsansvar.

Med Sundhedsreformen skal den strukturelle forebyggelse i kommunerne styrkes gennem en
folkesundhedslov, som fremsættes af regeringen i 2026.

Regeringen vil i foråret 2025 drøfte en implementeringsplan med kommuner og regioner.

Retsgrundlag
Aftale om Sundhedsreform 2024.
Sundhedsloven.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.



Høring og kommunikation
Seniorrådet og Handicaprådet orienteres.
Relevante Med-udvalg holdes orienteret.

Beslutning på Direktionen 25-11-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Taget til efterretning.



Tilsyn med Sprogcenter Mors

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at 

Tilsynsrapport vedrørende tilsyn med A2B Sprogcenter Mors tages til efterretning. 

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024) 

Sagsresumé
Hvert andet år skal der udarbejdes tilsynsrapport på A2B Sprogcenter Mors. Tilsynet er i 2024
udført af Morsø Kommune og Sprogcenter Frederikshavn. Morsø Kommune har ført tilsyn med
den administrative og økonomiske del af tilsynet og Sprogcenter Frederikshavn har ført den
pædagogiske del af tilsynet. 

Morsø Kommune skal som følge af Vejledning om danskuddannelse til voksne udlændinge
m.fl. hvert andet år indsende en rapport til Styrelsen for International Rekruttering og
Integration (SIRI) om udviklingen på området. Rapporten skal indsendes den 1. december
2024.

Sagsfremstilling
Tilsynet foretages af Morsø Kommune og Sprogcenter Frederikshavn og omfatter et
administrativt, økonomisk og pædagogisk tilsyn. 

De tilsynshavende konkluderer i tilsynsrapporten, at: 

Det er tilsynets samlede vurdering, at A2B Sprogcenter Mors håndterer og administrerer i
overensstemmelse med SIRI's retningslinjer.

Økonomisk vurderes det, at Morsø Kommune har en hensigtsmæssig udnyttelse af de
offentlige ressourcer med kvalitet i undervisningen og en modultakst under
landsgennemsnittet for modulerne på Dansk Uddannelse 1 og Danskuddannelse 2.

Underviserne har den nødvendige kvalifikation og er opdaterede i forhold til gældende
lovgivning på området. Undervisningen er fleksibelt tilrettelagt.

Tilbuddets fysiske rammer opfylder formålet tilfredsstillende.

Tilbuddet har opretholdt det forbedrede fravær fra sidste tilsynsperiode. 

Tilsynsrapporten fra 2022 berettede om, at karaktergennemsnittet havde forbedret sig siden
2020. Denne udvikling er forsat og ved den seneste prøvetermin lå karaktergennemsnittet over
landsgennemsnittet for Danskuddannelse 2 og Danskuddannelse 3. Danskuddannelse 1 ligger
stadigvæk under landsgennemsnittet, men er forbedret fra sidste tilsynsperiode i 2022. 

Sammenfattende konkluderer Morsø Kommune og Sprogcenter Frederikshavn, at



sprogundervisningen foregår administrativt, økonomisk og pædagogisk korrekt. 

Retsgrundlag
Lov om danskuddannelse til voksne udlændinge m.fl. 

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke. 

Andre konsekvenser
Intet at bemærke. 

Høring og kommunikation
SIRI har godkendelse til at lægge statusrapporten på deres hjemmeside, efter politisk
behandling i Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse i Morsø Kommune den 3.
december 2024. 

Beslutning på Direktionen 25-11-2024
Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Taget til efterretning.



Samarbejde med FC Midtjylland omkring beskæftigelses- og
udviklingsrettede indsatser

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Opsigelse af Partnerskabsaftale mellem FCM Samfund og Morsø Kommune pr. 28.
februar 2025 tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (25. november 2024)
Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse (3. december 2024)

Sagsresumé
Morsø Kommune, Jobcenter Mors indgik pr. 19. februar 2024 samarbejde med FC Midtjylland
omkring potentiale- og talentforløb målrettet personer mellem 18 og 29 år, der er udenfor
arbejdsmarkedet.

Forløbene har taget udgangspunkt i den enkelte borgers mål, potentiale og talent og er afviklet
som udviklingssamtaler, undervisning, samarbejde med erhvervslivet samt støtte fra
specialister som eks. osteopater, økonomiske rådgivere, personlige trænere, mentorer med
flere.

Sagsfremstilling
Morsø Kommune, Jobcenter Mors har ikke i de gennemførte borgerforløb opnået den
forventede effekt for de enkelte borgere i forhold til effekten af lignende forløb, som er afviklet i
eget regi. Det forventede antal borgere som ville være i målgruppen til at drage nytte
af potentiale- og talentforløbene har desværre heller ikke været til stede i samarbejdsperioden,
hvorfor forløbene ikke har været økonomiske rentable, for nogle af samarbejdsparterne.

Samarbejdsaftalen er opsagt pr. 28. februar 2025. Det bemærkes dog, at hvis der mod
forventning er borgere som ikke har afsluttet deres 13 ugers forløb pr. ophørsdatoen, så vil FC
Midtjylland, jfr. samarbejdsaftalen, have ret til at færdiggøre disse forløb.

Retsgrundlag
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats, kap. 14.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning på Direktionen 25-11-2024



Taget til efterretning.
Henrik Rene Christensen og Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Taget til efterretning.



Orientering til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringerne tages til efterretning.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Intet under dette punkt.



Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelses godkendelse af
referatet

Indstilling
Godkendelse af referatet.

Aktuel beslutning på Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse 03-12-2024
Godkendt.
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