
REFERAT Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget 2017-
2021 d. 26-10-2021

Mødedato Tirsdag d. 26. oktober 2021 kl. 13:30

Mødested Mødelokale 605/7

Mødedeltagere Ellen Philipsen Dahl, Klaus Hvidtfeldt Larsen, Henrik Jensen, John
Christiansen, Pia Storm, Anja Birch Alsøer, Lene Schøler Svenningsen



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Ledelsesinformation - september 2021................................................................................................. 4
Dialogmøde med Visitmors om eventaftale.......................................................................................... 5
Destination Limfjorden Resultatkontrakt.............................................................................................. 7
Ansøgning Vinterfestival....................................................................................................................... 9
Beskæftigelsesplan 2022....................................................................................................................... 11
Udkast til politisk mødekalender 2022................................................................................................. 13
Lokalråd - samarbejde mellem kommune og politi.............................................................................. 15
Uddannelses- og Erhvervsmesse den 18. november 2021.................................................................... 17
Orientering, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget oktober 2021......................................................... 19
Godkendelse af referatet........................................................................................................................ 20



Punkt 71: Godkendelse af dagsorden

S2020-6048

Indstilling
Direktørerne for Børn og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

dagsordenen godkendes

Beslutning
Godkendt med den bemærkning af punkt 74 udsættes til næste møde.



Punkt 72: Ledelsesinformation - september 2021

S2020-35235

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

ledelsesinformationen drøftes.

Behandling
Det Sociale Udvalg (26. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)
Udvalget for Teknik og Miljø (27. oktober 2021)
Børne- og Kulturudvalget (27. oktober 2021)
Økonomiudvalget (3. november 2021)

Sagsresumé
Der er udarbejdet ledelsesinformation pr. 30. september 2021.

Sagsfremstilling
Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgås og drøftes. Forbrugsopgørelserne kan ikke tages som det endelige
regnskab, idet supplementperioden mangler.
Bilagene, der skal drøftes på mødet, er i enkelte tilfælde ikke færdige til udsendelsestidspunktet for dagsordenen, hvorfor
der vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt. I særlige tilfælde vil bilagene blive udleveret
på møderne.

Retsgrundlag
Morsø Kommunes styringshåndbog.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Drøftet og taget til efterretning.

Beslutning på møde Det Sociale Udvalg 26-10-2021 - 08:00
Drøftet og taget til efterretning.
Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

DSU september 2021

BEU september 2021

UTM september 2021

BKU september 2021

ØKU september 2021



Punkt 73: Dialogmøde med Visitmors om eventaftale

S2020-33557

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

dialogmødet gennemføres med følgende dagsorden:
Evaluering af 2021 i forhold til "aftale om eventarbejde 2021"
Indledende drøftelse og input til ny aftale 2022.

Formand Charlotte Overgaard Clausen og turistchef Bente Kristensen fra Visitmors deltager i Beskæftigelses- og
Erhvervsudvalgets møde den 26. oktober kl. 13.30-14.00.

Behandling
Direktionen (11. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)

Sagsresumé
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget godkendte den 8. december 2020 en aftale om eventarbejde med Morsø
Turistforening for 2021.

I bilaget ses den gældende samarbejdsaftale for 2021.

Sagsfremstilling
Events er en central del af Morsø Kommunes strategi på turismeområdet. Visitmors medvirker til planlægning,
koordinering og markedsføring af en række arrangementer på Mors.

I aftalen (bilag) er det beskrevet, at Morsø Turistforening varetager eventarbejdet for følgende events og opgaver:

Limfjordsbusser og sejlads på Limfjorden (maritime tilbud)
Oplevelser på Dansk Skaldyrcenter
Spil solen ned på lystbådehavnen
Østers- og Muslingepremieren
Kulturmødet Mors
Destination Limfjorden og Danmarks Skaldyrshovedstad

Retsgrundlag
Samarbejdsaftale 2020 med Morsø Turistforening.

Økonomiske konsekvenser
Den gældende aftale om eventarbejde 2021 har været med et tilskud på 360.000 kr., som er finansieret af midlerne på
turismeområdet.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning
Evaluering 2021 taget til efterretning.
Ny aftale 2022 drøftet indledningsvist.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag



Aftale om Eventarbejde 2021 Visit Mors (godkendt)



Punkt 74: Destination Limfjorden Resultatkontrakt

S2018-13999

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

orientering om status fra Destination Limfjorden tages til efterretning
resultatkontrakt med Destination Limfjorden 2022-2025 godkendes.

Destinationsdirektør Kristina Lehmann Schjøtt deltager i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møde den 26. oktober kl.
14.15-14.45.

Behandling
Direktionen (11. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)

Sagsresumé
I 2020 etablerede Morsø, Skive og Struer Kommuner Destination Limfjorden, som varetager den tværkommunale
turismefremme. De tre kommuner indgik en fælles flerårig resultatkontrakt for 2020-2021 med Destination Limfjorden
om opgavevaretagelse.
En ny resultatkontrakt for 2022-2025 er godkendt af Destination Limfjordens bestyrelse september 2021. Bestyrelsen
indstiller resultatkontrakten til godkendelse i de tre kommuner.
På Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møde den 15. juni 2021 gav Destination Limfjorden en orientering om status og
drift.
Resultatkontrakten for 2022-2025 er vedhæftet som bilag.

Sagsfremstilling
Destination Limfjordens strategi for 2020 - 2025 beskriver destinationens overordnede arbejdsområde som:

Fælles markedsføring
Destinationsudvikling
Produktudvikling
Aktørudvikling
Gæsteservice

Visionen er, at Destination Limfjorden skal skabe den sammenhængskraft indadtil, der skal blive områdets
gennemslagskraft udadtil.
Med afsæt i destinationens styrkepositioner arbejder destinationen i perioden for at opnå resultater inden for alle fem
arbejdsområder:

Limfjordens oplevelser på, i og ved fjorden (Outdoor turisme i form af vandring, cykling, fiskeri, kajak, surf, havne,
sejlads og Limfjordsøer)
Limfjordens mad og gastronomi (Fokus på udvikling af stedbundne unikke oplevelser som skaldyr og østers
fortællinger om Limfjorden som spisekammer)
Limfjordens kultur og natur (molerklinterne, Geopark, den særlige Limfjords kultur omkring kunst og litteratur,
egnsspecifikke oplevelser)

Retsgrundlag
Lov om erhvervsfremme
Lov om dansk turisme
Kommunalfuldmagten (turisme)

Økonomiske konsekvenser
Det kommunale tilskud fra Morsø, Skive og Struer kommuner til Destination Limfjorden fordeles efter følgende model
2021:

Morsø Kommune 1.784.695 kr.



Skive Kommune 1.831.788 kr.

Struer Kommune 1.074.517 kr.

I alt 4.691.000 kr.

Det kommunale tilskud prisreguleres hvert år med årlig ændring i de kommunale fremskrivningsprocenter, første gang for
2022.
Tilskuddet er en del af budgettet på turismeområdet i Morsø Kommune.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Økonomi og Stab har intet at bemærke omkring tilskuddet fra Morsø Kommune.

Beslutning
Udsat til næste møde.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Resultatkontrakt 2022-2025 mellem Destination Limfjorden og Morsø Kommune, Skive Kommune og Struer Kommune



Punkt 75: Ansøgning Vinterfestival

S2021-200

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur anbefaler, at

Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget drøfter og træffer beslutning om ansøgningen på 40.000 kr. til Vinterfestival.

Behandling
Direktionen (11. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)

Sagsresumé
Morsø Handelsstandsforening ansøger om 40.000 kr. til en Vinterfestival i februar 2022.
Ansøgning og budget er vedhæftet som bilag.

Sagsfremstilling
Formålet med projektet er at skabe et nyt event/aktivitet i februar med en vinterfestival. Morsø Handelsstandsforening
ønsker, at den mørke stille måned skal lyses op og gøres hyggelig. Der er masser af turister i Jesperhus og sommerhusene.
Dem skal vi have til Mors med dette nye trækplaster. Det er en stille handelsmåned, denne skal løftes med dette nye event.
Turisterne vil besøge gaden og nyde lyset og udstillingerne.
Der laves et aktivitets- og rabathæfte, som alle børn/familier/gæster kan hente i butikkerne. Aktiviteterne er med til at få
folk ind i butikkerne og rundt omkring på Mors.

Retsgrundlag
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje støtter udviklingsprojekter og events indenfor turisme, bosætning
og erhverv.

Formålet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:

Branding af Mors
Bosætning på Mors
Branding af Nykøbing som Skaldyrshovedstad
Den gode historie
Større turismeomsætning

Samtidig lægger udvalget vægt på, at udviklingsprojekter og events:

Repræsenterer nyudvikling
Er særligt enestående for Mors
Afholdes på Mors, og kun i særlige tilfælde uden for Mors, hvis der er brandingværdi
Involverer flere samarbejdsparter
Er et tilbagevendende event
Er økonomisk bæredygtigt dvs. om projektet forventes at kunne opretholdes uden fremtidig støtte fra puljen og
Morsø Kommune.

Økonomiske konsekvenser
Der ansøges om 40.000 kr. til Vinterfestival.
Udviklingspuljen 2021:

Budget 2021 800.000

Overført fra 2020 295.000

Østers- og Muslingepremieren 2020 - retur til puljen 148.000

I alt 1.243.000

Status er pr. 1. oktober 2021, at der er bevilget 294.000 kr. fra Udviklingspuljen.



Godkendt i BEU Ansøgt BEU

Handelschef 100.000

Handelsstandsforeningen - Events 2021 110.000

Samarbejdsaftale 100 miles 2021 50.000

Vandsport i Thissinghuse Havn 34.000

Vinterfestival 40.000

I alt 294.000 40.000

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Økonomi og Stab har ikke noget at bemærke.

Beslutning
Ansøgning drøftet og udvalget bevilgede kr. 40.000 fra udviklingspuljen 2021.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Ansøgningsskema Vinterfestival

Vinterfestival 2022

Budget Vinterfestival 2022



Punkt 76: Beskæftigelsesplan 2022

S2021-8536

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

forslag til beskæftigelsesplan for 2022 drøftes inden planen sendes i høring ved arbejdsmarkedets parter.

Behandling
Direktionen (11.oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26.oktober 2021)

Sagsresumé
Beskæftigelsesplan 2022 er Morsø Kommunes plan for, hvordan Jobcenter Mors overordnet vil arbejde med de
beskæftigelsespolitiske udfordringer i planåret 2022, med henblik på at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked.

Samtlige kommuner er i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats pålagt at udarbejde en beskæftigelsesplan for det
kommende års beskæftigelsesindsats.

Planen skal indeholde beskæftigelsesministerens centralt fastsatte mål.

Sagsfremstilling
Beskæftigelsesministeren har udpeget følgende mål, som skal indgå i Beskæftigelsesplan 2022 - målene er identiske med
de udpegede mål for Beskæftigelsesplan 2021:

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling
2. Flere ledige skal opkvalificeres
3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende
4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.

Endelig beskæftigelsesplan for 2022 skal være godkendt i Kommunalbestyrelsen inden udgangen af 2021.

Beskæftigelsesplanen tilrettes på baggrund af drøftelserne på møde i Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget samt evt.
indkomne bemærkninger efter høring ved arbejdsmarkedets parter inden planen fremsendes til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen i december måned 2021 via Direktionen, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og
Økonomiudvalget.

Jobcenterchefen gennemgår overordnet vedlagte udkast til Beskæftigelsesplan 2022.

Retsgrundlag
Lov om ansvaret for og styringen af den Aktive Beskæftigelsesindsats (Lov nr. 1482 af 23.12.2014)

Økonomiske konsekvenser
Beskæftigelsesplanens indhold af omkostningskrævende indsatser og initiativer er indarbejdet i budget 2022 og tilpasses,
så niveauet kan holdes indenfor den økonomiske ramme.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Efter behandling på Beskæftigelses- og Erhvervsudvalgets møde i oktober 2021 sendes beskæftigelsesplanen i høring ved
Arbejdsmarkedets parter inden den fremsendes til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 7. december 2021 via
Direktionen, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget og Økonomiudvalget.

Beskæftigelsesplanen skal efter endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen indsendes til Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samt offentliggøres på Morsø Kommunes hjemmeside.

Beslutning



Drøftet.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Beskæftigelsesplan 2022.



Punkt 77: Udkast til politisk mødekalender 2022

S2021-47197

Indstilling
Direktøren for Økonomi og Stab anbefaler, at

udkast til politisk mødekalender 2022 godkendes.

Behandling
Det Sociale Udvalg (26. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)
Udvalget for Teknik og Miljø (27. oktober 2021)
Børne- og Kulturudvalget (27. oktober 2021)
Økonomiudvalget (3. november 2021)
Kommunalbestyrelsen (9. november 2021)

Sagsresumé
Udkast til politisk mødekalender for 2022.

Sagsfremstilling
Sekretariatet har udarbejdet forslag til mødekalender for den politiske organisation for 2022. Koncernledelsens- og
lederforums møder er ligeledes lagt ind i kalenderen.
Med udgangen af denne valgperiode nedlægges Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget, og opgaverne fordeles mellem
øvrige udvalg således:

Beskæftigelse lægges under Det Sociale Udvalg, som omdøbes til Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse
(USSB)
Turisme lægges under Børne- og Kulturudvalget, som omdøbes til Udvalget for Børn, Kultur og Turisme (UBKT)
Erhverv og bosætning lægges under Økonomiudvalget.

I forslaget til mødekalender 2022 er udvalgsmøderne fortsat placeret på tirsdage og onsdage:

(USSB) Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse tirsdage kl. 8.00

(UBKT) Udvalget for Børn, Kultur og Turisme onsdage kl. 14.00

(UTM) Udvalget for Teknik og Miljø onsdage kl. 7.30

(ØK) Økonomiudvalgsmøder onsdage kl. 8.30

(KB) Kommunalbestyrelsesmøder så vidt muligt tirsdage kl. 17.00

Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse, Udvalget for Børn, Kultur og Turisme og Udvalget for Teknik og
Miljø ligger i samme uge
Økonomiudvalgsmøderne ligger ugen efter Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse, Udvalget for Børn,
Kultur og Turisme og Udvalget for Teknik og Miljø, så beslutningerne herfra kan komme med på
Økonomiudvalgets dagsordenen
Kommunalbestyrelsesmøderne ligger ugen efter Økonomiudvalgsmøderne, så beslutningerne fra
Økonomiudvalgets møder kommer med på Kommunalbestyrelsens dagsorden.

Budgetseminaret er foreslået til den 1. og 2. september 2022.
Mødeplanen tilgodeser Styrelseslovens bestemmelser om, at der skal være mindst tre uger mellem 1. og 2. behandling af
budgettet i Kommunalbestyrelsen, samt at 2. behandling af budgettet skal foretages senest den 15. oktober 2022.
I april er udvalgsmøderne og kommunalbestyrelsesmødet placeret efter at tilgodese bestemmelsen om, at kommunens
regnskab skal behandles og overgives til revision inden 1. maj. Ligeledes tilgodeses retningslinjerne for endelig
godkendelse af regnskabet i Kommunalbestyrelsen, senest den 31. august 2022.
Uge 7, Juli måned og uge 42 er friholdt for kommunalbestyrelsesmøder og udvalgsmøder som i tidligere år. Der er
ligeledes ingen interne ledermøder.

Retsgrundlag



Lov om kommunernes styrelse
Styrelsesvedtægten for Morsø Kommune
Morsø Kommunes Forretningsorden
Social- og Indenrigsministeriets regler for godkendelse af kommunernes regnskaber

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Udkastet er sendt i høring i Løn og Personale ift. MED organisationen og Økonomi ift. budget og regnskab.
Efter godkendelse i Kommunalbestyrelsen vil alle møder blive booket via Outlook. Mødekalenderen offentliggøres på
kommunens intranet og hjemmeside.

Beslutning
Tiltrådt.

Beslutning på møde Det Sociale Udvalg 26-10-2021 - 08:00
Tiltrådt.
Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Politisk mødekalender 2022 - udkast



Punkt 78: Lokalråd - samarbejde mellem kommune og politi

S2020-39598

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orientering om referat fra lokalrådsmøde den 9. september 2021 tages til efterretning.
Fagudvalgene drøfter punkter til mødet den 9. december 2021.

Behandling
Direktionen (11. oktober 2021)
Det Sociale Udvalg (26. oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021
Udvalget for Teknik og Miljø (27. oktober 2021)
Børne- og Kulturudvalget (27. oktober 2021)
Økonomiudvalget (3. november 2021)

Sagsresumé
Hvert kvartal afholdes der møde i Lokalrådet, som består af repræsentanter fra Midt- og Vestjyllands Politi og Morsø
Kommune.
Lokalrådets formål er at medvirke til at forebygge og bekæmpe kriminalitet og derved medvirke til at skabe tryghed og
sikkerhed for borgerne i samfundet.

Sagsfremstilling
På lokalrådsmødet den 9. september 2021 orienterede politiet blandt andet om:

Indlæg fra Forebyggelse, Nærhed og Tryghed
Kommunikationsindsats og strategimodel
Nærpoliti
Ros til Morsø Kommune fra Børnehuset

Gennemgang af statistikker:

Euforiserende stoffer er på det samme niveau som sidste år
Fald i uro og uorden i forhold til sidste år
Fald i indbrud i privat bebyggelse i forhold til sidste år.

På mødet orienterede Morsø Kommune blandt andet om:

Dueholm Mark
Frøslev Bal

Referat og statistik fra mødet den 9. september er vedlagt som bilag.

Retsgrundlag
Retsplejeloven § 114.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Intet at bemærke.

Beslutning



Taget til efterretning.

Beslutning på møde Det Sociale Udvalg 26-10-2021 - 08:00
Taget til efterretning.
Jens Dahlgaard deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Drøftet.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag

Referat fra Lokalrådsmøde den 9. september 2021

Statistik - august 2021



Punkt 79: Uddannelses- og Erhvervsmesse den 18. november 2021

S2021-55256

Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

Orienteringen om afholdelse af Uddannelses- og Erhvervsmesse den 18. november 2021 tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (11.oktober 2021)
Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget (26. oktober 2021)
Børne- og Kulturudvalget (27. oktober 2021)

Sagsresumé
Den Kommunale Ungeindsats på Mors (KUI) afholder i samarbejde med Morsø Erhvervsråd igen Uddannelses- og
Erhvervsmesse i Sparekassen Thy Arena Mors, efter at den i 2020 blev aflyst på grund af Corona.

Sagsfremstilling
På messen vil såvel ungdomsuddannelserne som lokale virksomheder være repræsenteret. Virksomhederne har således
mulighed for at komme i kontakt med kommende elever/lærlinge samt bredt præsentere, hvilke forskelligartede
funktioner de, som virksomhed efterspørger - her tænkes på såvel elevplads men også senere efter endt uddannelse. Der
vil samtidig være mulighed for at få en snak med de enkelte uddannelsesinstitutioner, hvor en del af mange uddannelser
kommer til at foregå.

Erhvervsrådet vil ligeledes være repræsenteret på messen og vil forsøge at få virksomhederne til at fokusere på både
hvilke muligheder der er for elevpladser, men også have fokus på hvor mange forskellige job og uddannelsesmuligheder,
der er i de enkelte virksomheder.

For elever på Dueholmskolen er messen en større del af vejledning og undervisning i Uddannelse og Job, hvorfor det er
obligatorisk for 8. og 9. årgang at deltage i messen. Messen afholdes om aftenen og det forventes derfor, at de fleste
elever tager deres forældre med.

Formålet med messen er, at give både elever og forældre mulighed for, at

skaffe viden om uddannelsernes indhold, ved at besøge de enkelte uddannelser på messen
få mere viden og forståelse for de krav, der stilles fra ungdomsuddannelserne
få mere viden og forståelse for de kvalifikationer virksomhederne efterspørger
orientere forældrene om de muligheder, der er for alternative uddannelsesveje efter, at der i 2019 blev indført
adgangsbegrænsninger på de gymnasiale uddannelser
tale med lokale virksomheder og derigennem få viden om, hvilke uddannelser de tilbyder og efterspørger
tale med virksomhederne om, hvilke job og videre uddannelsesmuligheder der er efter endt ungdomsuddannelse
give forældrene indblik i de mange forskellige uddannelsesmuligheder
give forældrene mulighed for at få hjælp til de elektroniske platforme - ug.dk og optagelse.dk.

KUI vil naturligvis også være repræsenteret på messen, så både elevever og forældre har mulighed for at tale med en
uddannelsesvejleder omkring uddannelsesvalget og evt. få hjælp til de forskellige digitale platforme indenfor området.

Retsgrundlag
Intet at bemærke.

Økonomiske konsekvenser
Intet at bemærke.

Andre konsekvenser
Intet at bemærke.

Høring og kommunikation
Der udsendes information til forældrene via AULA og Dueholmskolens facebookside m.m.



Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Direktionen 11-10-2021 - 13:00
Taget til efterretning.
Torben Gregersen deltog ikke i sagens behandling.



Punkt 80: Orientering, Beskæftigelses- og Erhvervsudvalget oktober 2021

S2020-6048

Indstilling
Direktørerne for Børn og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

orienteringerne tages til efterretning

Beslutning
Intet under dette punkt.



Punkt 81: Godkendelse af referatet

S2020-6048

Indstilling
Direktørerne for Børn og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at

referatet godkendes

Beslutning
Godkendt.
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