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Punkt 61: Ledelsesinformation - juli 2018

Ledelsesinformation - juli 2018
61. Ledelsesinformation - juli 2018

Sagsnr.: 773-2018-675 J.nr.: 00.15.20 Abent

Direktionen (13. august 2018)
Droftet
Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Taget til efterretning.

Indstilling

Direktoren for @konomi og Stab anbefaler, at

- Udvalget drefter ledelsesinformationen pa medet.

Behandling
Direktionen (13. august 2018)
Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Udvalget for Teknik og Miljg (15. august 2018)

Borne- og Kulturudvalget (15. august 2018)

Ykonomiudvalget (22. august 2018)

Sagsresumé

Der er udarbejdet ledelsesinformation for Morsg Kommune pr. ultimo juli 2018.

Sagsbeskrivelse

Den udarbejdede ledelsesinformation gennemgés og dreftes i medet.

Bilagene, der skal dreftes i madet er i enkelte tilfeelde ikke ferdige til udsendelsestidspunktet for dagordenen, hvorfor der
vil blive eftersendt en ny dagsorden med ledelsesinformationen bilagt.



I seerlige tilfeelde vil bilagene blive udleveret i mgderne.

Retsgrundlag

Morseg Kommunes Styringshandbog

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke

Horing og kommunikation

Intet at bemaerke

Bilag

@KU juli 2018
BEU juli 2018
UTM juli 2018
BKU juli 2018

DSU juli 2018

773-2018-86539
773-2018-86534
773-2018-86537
773-2018-86535

773-2018-86536

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Taget til efterretning.

Henrik Jensen deltog ikke i sagens behandling
Bilag

@KU juli 2018
BEU juli 2018
UTM juli 2018
BKU juli 2018

DSU juli 2018



Punkt 62: Budget 2019 - 2023

Budget 2019 - 2023
62. Budget 2019 - 2023

Sagsnr.: 773-2018-3 J.nr.: 00.30.00 Abent

Direktionen (6. august 2018)
Droftet
Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Droftet

Indstilling

@Okonomi- & stabsdirektoren anbefaler, at

- Status pa budgetarbejdet med budget 2019 — 2023 dreftes.

Behandling
Direktionen (6. august 2018)
Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Beskeftigelses- & Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Udvalg for Teknik & Miljg (15. august 2018)

Borne- & Kulturudvalget (15. august 2018)

Sagsresumé

Status pa arbejdet med budget 2019 til 2023

Sagsbeskrivelse
Direktoren giver i madet en status pa arbejdet med budget 2019 til 2023.

Status dreftes og eventuelle emner, der enskes medtaget i det videre budgetleegningsarbejde fremfores.

Retsgrundlag

Morse Kommunes Styringshandbog



Okonomiske konsekvenser

Ingen bemerkninger

Andre konsekvenser

Ingen bemerkninger

Heoring og kommunikation

Ingen bemerkninger

Beskzaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Droftet

Henrik Jensen deltog ikke i punktets behandling



Punkt 63: Ansegning Karrieredagene 2019 i Aalborg og Aarhus

Ansggning Karrieredagene 2019 i Aalborg og Aarhus
63. Ansegning Karrieredagene 2019 i Aalborg og Aarhus

Sagsnr.: 773-2017-16624 J.nr.: 24.00.00 Abent

Direktionen (6. august 2018)

Droftet

Indstilling

Direktoren for Bern og Kultur anbefaler, at

- Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget drofter og treeffer beslutning om ansegningen péa 137.000 kr. til
”Karrieredagene 2019 i Aalborg og Aarhus”.

Behandling
Direktionen (6. august 2018)

Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Sagsresumé
Morsg Erhvervsrad har deltaget i Karrieredagene sammen med Morsg Kommune i 2017 og 2018. Begge gange med

virksomhedsdeltagelse og en konkurrence med besgg pa Mors.

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget gav pa medet den 12. juni 2018 et forhandstilsagn om finansiering fra
udviklingspuljen til deltagelse i Karrieremessen Aalborg og Arhus.

Sagsbeskrivelse

12018 deltog SKOV og BILA pé standen i Aalborg. SKOV har anbefalet, at vi ogsé deltager pa messen i Aarhus.

Til Karrieredagene 2019 vil standen have et nyt fokus med: Tiltreekning af kvalificeret arbejdskraft. Mélgruppen har
tidligere vaeret alle deltagere pad messen. 1 2019 fokuseres pa bade en primaer malgruppe, som skal vaere udflyttere og
sekundaer malgruppe potentielle ny-tilflyttere. Udflyttere har sterre tilknytning og kendskab til omréadet.

Morsg Erhvervsrad er ifolge resultatkontrakten tovholder pa opgaven omkring videreudvikling af indsatsen pa
Karrieredagene i teet samarbejde med Morsg Kommune.



Budget for Karrieredagene 2019

Aalborg leje af stand og opbygning, bannere, brochure, diverse 60.040 kr.
Aarhus leje af stand og opbygning, diverse 44.895 kr.
Konkurrence 22.100 kr.
Transportudgifter Aalborg og Aarhus 10.000 kr.

I alt 137.035 kr.

I bilaget ses budgettet for Aalborg og Aarhus mere detaljeret.

Retsgrundlag

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalgets udviklingspulje statter udviklingsprojekter og events. Der sgges om et tilskud, som
er medfinansiering til udviklingsprojekter og events.

Formaélet med udviklingspuljen er at medvirke til at realisere udviklingsprojekter og events som bidrager til:
- Branding af Mors

- Branding af Nykebing som Skaldyrshovedstad

- Turismen generelt p&d Mors

- Bosatning pa Mors

- Den gode historie

- Sterre turismeomsatning

Samtidig leegger udvalget veegt pa, at udviklingsprojekter og events:

- Er sarligt enestdende for Mors

- Afholdes pa Mors, og kun i serlige tilfaelde uden for Mors, hvis der er brandingverdi

- Involverer flere samarbejdsparter

- Er et tilbagevendende event

- Reprasenterer nyudvikling

- Kan fremvise et budget, der kan gere det selvbarende pé sigt

Okonomiske konsekvenser

Udviklingspuljen 2018 pa 1.557.000 kr. Det er inklusivt et mindreforbrug i 2017, som er blevet overfort til 2018.

Status er pr. 1. august 2018, at der er 767.000 kr. tilbage i Udviklingspuljen.



Dremmen om en bro - Sallingsundbroen 40 ar
Halloween

Enjoy Limfjorden

Skaldyrsfestivalen (samarbejdsaftale)

100 miles (samarbejdsaftale)

Maritimt @-Tref

Bornenes Dag

Kulturmedet 2018 (samarbejdsaftale)

Mad de lokale — det bedste fra Mors
Karrieredagene 2019

Subtotal

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke

Hering og kommunikation

Intet at bemaerke

Bilag

Budget Karrieredagene Aalborg og Aarhus 2019

Godkendt BEU
60.000

50.000

100.000

150.000

50.000

85.000

15.000

250.000

30.000

790.000

BEU 14. august

137.000

137.000

773-2018-71495

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Godkendt

Henrik Jensen deltog ikke i sagens behandling
Bilag

Budget Karrieredagene Aalborg og Aarhus 2019



Punkt 64: Lokalrad (samarbejde mellem kommune og politi)

Lokalrad (samarbejde mellem kommune og politi)
64. Lokalrad (samarbejde mellem kommune og politi)

Sagsnr.: 773-2012-2960 Jnr.: 30.10.10 Abent

Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Taget til efterretning.

Direktionen (6. august 2018)

Droftet

Indstilling

Direktor for Social, Sundhed og Beskaftigelse anbefaler, at

- Orientering om referater fra mederne den 14. juni 2018 tages til efterretning.

- Fagudvalgene drefter punkter til medet i Lokalrddet den 13. september 2018

Behandling
Direktionen (6. august 2018)

Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Borne- og Kulturudvalget (15. august 2018)

Ykonomiudvalget (22. august 2018)

Sagsresumé
Hvert kvartal atholdes der mede i Lokalrddet, som bestér af repreesentanter fra Midt- og Vestjyllands Politi og Morse

Kommune. Lokalrédets forméal er at medvirke til at forebygge og bekempe kriminalitet, og derved medvirke til at skabe
tryghed og sikkerhed for borgerne i lokalsamfundet.

Sagsbeskrivelse

Referaterne fra mederne den 14. juni 2018 samt statistik medsendes som bilag.

P& mederne orienterede politiet bl.a. om:



Orienteringsmede om Social Seg-system aftholdes den 11. september 2018. Systemet starter op i 4. kvartal 2018.

Politiets administrative center i Holstebro er i fuld gang med at ansatte administrative medarbejdere.

Kriminalforsorgen overtager alt transport af arresterede og faengslede personer. Ordingen starter senest udgangen af
2018

Gennemgang af statistikker:

Statistikken fra januar-maj blev gennemgaet.
Anmeldelser pé vold er faldet fra 18 til 8 i forhold til samme periode i 2017.

Anmeldelser pa indbrud i erhvervsejendomme er faldet fra 35 til 9 i forhold til samme periode 1 2017.

Anmeldelser pé indbrud i beboelsesejendomme er pa 14, som er det samme som i perioden i 2017.

Euforiserende stoffer er steget med 22 mod 13 i forhold til samme periode 1 2017.

Responstiden i perioden var pa 18,54 minutter, hvor den i samme periode sidste ar var pa 22,45 minutter.

Retsgrundlag

Intet at bemaerke

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke

Horing og kommunikation

Intet at bemaerke

Bilag

Statistik Morseg maj 2018 773-2018-66664

Referat lokalrad 14. juni 2018 773-2018-66165



Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Taget til efterretning.

Henrik Jensen deltog ikke i sagens behandling
Bilag

Statistik Morse maj 2018

Referat lokalrad 14. juni 2018



Punkt 65: Medekalender 2019 for den politiske organisation

Madekalender 2019 for den politiske organisation
65. Madekalender 2019 for den politiske organisation

Sagsnr.: 773-2018-10711 Jnr.: 00.22.02 Abent

Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Tiltradt.

Direktionen (6. august 2018)

Droftet - kalenderen tilrettes.

Indstilling

Kommunaldirekteren anbefaler, at

- Forslag til medekalender for den politiske organisation for 2019 godkendes

Behandling
Direktionen (6. august 2018)
Det sociale Udvalg (14. august 2018)

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Udvalget for Teknik og Miljg (15. august 2018)

Borne- og Kulturudvalget (15. august 2018)

Ykonomiudvalget (22. august 2018)

Kommunalbestyrelsen (28. august 2018)

Sagsresumé

Sekretariatet har udarbejdet forslag til medekalender for den politiske organisation for 2019.

I medekalenderen er der indlagt forslag til udvalgsformeder med udvalgsformand, nastformand og administrationen,
udvalgsmeder, temamader, seminarer og topmeder.

Direktionens og Koncernledelsens meder er medtaget i kalenderen.



Sagsbeskrivelse

Med udgangspunkt i mgdekalenderen for 2018 er:
Udvalgsmeaderne placeret pa tirsdage og onsdage:

- Det Sociale Udvalg Tirsdage k1. 8.00

- Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget Tirsdage kl. 13.30

- Udvalget for Teknik og Miljo Onsdage kl. 7.30

- Berne- og Kulturudvalget Onsdage kl. 14.00

De ordinzere gkonomiudvalgsmeder sa vidt muligt placeret sidst pd maneden, séledes at beslutninger fra
fagudvalgene kan fremgé af dagsordenen.

Kommunalbestyrelsesmederne sa vidt muligt placeret den forste og/eller sidste tirsdag i maneden. Dette modeflow
betyder, at Kommunalbestyrelsens dagsorden kan udsendes fire hverdage for de ordinere meder, som Styrelsesvedtaegten
foreskriver og at vi kan overholde forskellige tidsfrister f.eks. i forbindelse med budget og regnskab.

Budgetseminaret foresléet til den 5. og 6. september 2019.

Madeplanen tilgodeser Styrelseslovens bestemmelser om, at der skal veere mindst tre uger mellem 1. og 2. behandling af
budgettet i Kommunalbestyrelsen, samt at
2. behandling af budgettet skal foretages senest den 15. oktober 2019.

Ligeledes tilgodeses retningslinjerne for endelig godkendelse af regnskabet i Kommunalbestyrelsen, senest den 31. august
2019.

Der er taget hensyn til ferier og helligdage og juli méned er friholdt for kommunalbestyrelsesmade og udvalgsmeder som
i tidligere ar

Retsgrundlag

Lov om kommunernes styrelse
Styrelsesvedtagten for Morse Kommune
Morsg Kommunes Forretningsorden

Social- og Indenrigsministeriets regler for godkendelse af kommunernes regnskaber

Okonomiske konsekvenser

Der ydes tabt arbejdsfortjeneste til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der har valgt denne aflenningsform, til meder der er
planlagt i medekalenderen for 2019



Andre konsekvenser

Intet at bemaerke

Horing og kommunikation
Efter godkendelse i Kommunalbestyrelsen vil alle megder blive booket via Outlook.

Maodekalenderen offentliggares pa kommunens intranet og hjemmeside

Bilag

Politisk medekalender 2019 - udkast 773-2018-85187

Beskzaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Tiltradt.

Henrik Jensen deltog ikke i sagens behandling
Bilag

Politisk medekalender 2019 - udkast



Punkt 66: Lukket: Udpegning af medlemmer til FGU-institution,
sekretariatsbetjening m.m.



Punkt 67: Ungepolitik - proces med Frontleberne

Ungepolitik - proces med Frontleberne
67. Ungepolitik - proces med Frontleberne

Sagsnr.: 773-2017-4880 J.nr.: 18.00.00 Abent

Direktionen (13. august 2018)

Taget til efterretning.

Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Taget til efterretning.

Indstilling

Direktoren for Bern og Kultur anbefaler, at

- Orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen (13. august 2018)
Det Sociale Udvalg (14. august 2018)

Beskaftigelses- og erhvervsudvalget (14. august 2018)

Udvalget for Teknik og Miljg (15. august 2018)

Borne- og Kulturudvalget (15. august 2018)

Sagsresumé

Den tidligere kommunalbestyrelse vedtog i foraret 2017 i forbindelse med organisationsendringer, at der skal ekstra fokus
pa unge i alderen 13 &r til 25 &r. Den nye kommunale ungepolitik skal bl.a. beskrive de unges behov samt de kommunale
rammer, der giver unge mulighed for at komme til orde. Se bilag "Ungepolitik - opsummering/plan”.

I foréret 2017 dreftede samtlige udvalg ungeomradet. Se oversigt over udvalgenes fokuspunkter i bilaget ”"Ungepolitik -

opsummering/plan”.

Det er vigtigt, at der i forbindelse med udarbejdelsen af en ny kommunal ungepolitik er mulighed for, at s4 mange unge
som muligt kommer til orde og formulerer, hvad der betyder noget for dem. Der skal bevares og udbygges et kulturliv, der

medtanker alle unge.



En enig politisk styregruppe har derfor valgt Frontleberne blandt fem tilbudsgivere i alt. Styregruppen bestér af samtlige
udvalgsformand og direkterer og er dermed bade tvarpolitisk og tvaerforvaltningsmaessigt forankret.

Frontleberne er et kulturelt ivaerksattermiljo med base 1 Aarhus, der har en stor viden om, hvordan man bedst muligt
inddrager de unge og laegger stor vaegt pa samskabelse.

Sagsbeskrivelse

Pé arets Kulturmedet Mors sparker Frontlagberne en proces i gang, der skal fore til en ny ungepolitik i Morsg Kommune.

Forste kick off sker med en dben workshop under Kulturmedet Mors, der i ar finder sted fra torsdag den 23. august til
lordag den 25. august.

Den ungeinddragende proces lgber frem til november 2018, og byder bl.a. pa en idébus, der skal besoge
uddannelsesinstitutioner, indsamling af perspektiver pa hverdagslivet via kameraer og det sociale medie Instagram samt
workshops med unge, hvor tematikkerne i politikken udfoldes. Se bilagene ”Ung pa Mors Frontleberne” og ”Tidsplan
Frontleberne”.

Styregruppen har valgt den lille pakke uden konference til 150.000 kr. Se bilag "Budget Frontlaberne”.

Den endelige rapport praesenteres for kommunalbestyrelsen i slutningen af aret, hvorefter den nye ungepolitik vedtages
med ekstraordinert fokus pa udvalgte temaer. Den nye ungepolitik forventes klar til politisk behandling i lebet af foraret
2019.

Retsgrundlag

Intet at bemaerke.

Okonomiske konsekvenser

Der er afsat 150.000 kr. i budgettet til ekstern bistand.

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke.

Hering og kommunikation

Intet at bemaerke.



Bilag

Budget Frontlgberne
Tidsplan Frontleberne
UNG-PA|-MORS Frontlgberne

Ungepolitik - opsummering/plan

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Taget til efterretning.
Bilag

Budget Frontlgberne
Tidsplan Frontlgberne
UNG-PA|-MORS Frontlgberne

Ungepolitik - opsummering/plan

773-2018-53383

773-2018-53382

773-2018-53381

773-2018-22478



Punkt 68: Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvar 2018

Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvar 2018
68. Statusrapport for Sprogcenter Mors 1. halvar 2018

Sagsnr.: 773-2018-2522 Jnr.: 17.00.00 Abent

Direktionen (6. august 2018)

Taget til efterretning.

Indstilling
Direktaren for Social, Sundhed og Beskaftigelse anbefaler, at

- Statusrapport fra Sprogcenter Mors for 1. halvar 2018 tages til efterretning.

Behandling

Direktionen (6. august 2018)
Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Sagsresumé

A2B har siden 2013 drevet Sprogcenter Mors for Morsg Kommune. Hvert halve ar udarbejdes en statusrapport hvori
udviklingen for og med kandidaterne pé sprogcenteret beskrives.

Sagsbeskrivelse

Sprogcenter Mors fremhaver, at der fortsat er et godt samarbejde med Morsg Kommune og i kraft af jeevnlige moder
samt lgbende kommunikation med ansatte ved Jobcenter Mors og herunder integrationsafdelingen, er der oparbejdet en
god platform for det videre samarbejde omkring en helhedsorienteret integrationsindsats.

Af den vedlagte statusrapport fremgér det, at der har veret den forventede nedgang i det generelle kandidatantal som
effekt af, at der er kommet feerre flygtninge til Morse Kommune. Antallet af kandidater var i juni 2017 pa 155

sammenlignet med juni 2018 hvor antallet er 85 kandidater.

Ved preveterminen i maj/juni 2018 var der flere eksaminander end ved tidligere proveterminer. Arsagen hertil er, at de
mange kandidater, der kom til kommunen under flygtningekrisen, nu har afsluttet deres eksamen.

Der var i maj/juni indstillet i alt 42 kandidater til eksamen og bestielsesprocenter var 90% pé Dansk1, 88% pé Dansk2 og
100% pé Dansk3.

Afde i alt 38 eksaminander der har bestaet enten Dansk 1, Dansk 2 eller Dansk 3 er de afsluttet til flg.:
x 16 kandidater, fordelt pa 9 I kursister, og 7 S kursister, afsluttet i arbejde (min.22 t/uge)
X 15 kandidater, fordelt pa 12 I kursister, og 3 S kursister, afsluttet til uddannelse (med SU, elevlen etc.)

X 7 kandidater, fordelt pa I kursister, afsluttet til andet (ej selvforsergelse)



I alt 81,6% afsluttet til selvforsergelse.

Retsgrundlag

Intet at bemaerke

Okonomiske konsekvenser

Intet at bemaerke

Andre konsekvenser

Intet at bemaerke

Hering og kommunikation

Intet at bemaerke

Bilag

A2B status 2018 - opdateret 773-2018-82257

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Taget til efterretning.
Bilag

A2B status 2018 - opdateret



Punkt 69: Orientering til Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget 14. august
2018

Orientering til Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget 14. august 2018
69. Orientering til Beskeftigelses- og Erhvervsudvalget 14. august 2018

Sagsnr.: 773-2018-244 Jnr.: 00.22.04 Abent

Indstilling

Direktarerne for Bern og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse anbefaler, at

- Orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Beskaftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Sagsbeskrivelse

Punkter til orientering:

Beskeeftigelses- og Erhvervsudvalget (14. august 2018)

Der orienteredes om:

- deltagelse pa Folkemeodet
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